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STANDPUNKT

Topaktuell
Neue Ausbildungsberufe starten

Sie hat begonnen: die große IHK-Ausbildungs-
kampagne, an der sich alle 79 IHKs in Deutsch-
land beteiligen. Ziel ist es, die Wertigkeit einer 
dualen Berufsausbildung und die Karrierechan-
cen deutlich zu machen. Mehr als 320 Ausbil-
dungsberufe stehen bundesweit zur Auswahl und 
versprechen beste Berufschancen und Verdienst-
möglichkeiten. Vorbei sind die Zeiten, in denen 
Neuordnungsverfahren bis zu 20 Jahre dauerten 
und die Ausbildungsordnung längst von der Rea-
lität überholt war, als sie erschien. Mittlerweile 
arbeiten die Sachverständigen der Arbeitgeber, 
Arbeitnehmer und das Bundesinstitut für Berufs-
bildung konstruktiv zusammen, um den Erforder-
nissen einer aktuellen Ausbildungsverordnung 
gerecht zu werden. Und es tut sich eine Menge. 

So treten zum 01.08. dieses Jahres viele neue Be-
rufe in Kraft oder werden novelliert. Dazu wurden 
die Inhalte der bisherigen Verordnungen kritisch 
auf Aktualität überprüft oder ganz neue Berufe 
entwickelt. So ist zum Beispiel der Gestalter für 
immersive Medien entstanden, der sich unter 
anderem mit dem Erfassen, Modellieren und 
Aufbereiten von 3D-Daten sowie dem Gestalten 
und Umsetzen von Animationen befasst. Auch im 
Kunststoffbereich gibt´s Neuigkeiten. Aus dem 
Verfahrensmechaniker Kunststoff- und Kaut-
schuktechnik wird der Kunststoff- und Kaut-
schuktechnologe/in mit Zusatzqualifikationen.

Die umwelttechnischen Berufe Fachkraft für Was-
serversorgungstechnik, Fachkraft für Abwasser-
technik, Fachkraft für Kreislauf- und Abfallwirt-
schaft sowie die Fachkraft für Rohr-, Kanal- und 
Industrieservice wurden ebenfalls neu geordnet. 
Mit diesen Überarbeitungen und Neuordnungen 
werden der Wirtschaft und den Schulabgängern 
attraktive und aktuelle Ausbildungsberufe zur 
Verfügung gestellt.

Wählen Sie den Ausbildungsberuf, der am besten 
zu Ihrem Unternehmen passt. Einer von über 320 
ist bestimmt darunter!

Ihr

Michael Wennemann
IHK-Geschäftsführer Aus- und Weiterbildung

«  Moderne Inhalte und flexible Verordnungen bieten 
die Grundlage für kompetenten Fachkräftenachwuchs und 
lohnenswerte Berufsperspektiven. 
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Die IHK-Zeitschrift verwendet grundsätzlich gendergerechte 
Sprache. In Ausnahmefällen kann es vorkommen, dass das gene-
rische Maskulinum verwendet wurde. Wir möchten ausdrücklich 
darauf hinweisen, dass alle Geschlechter angesprochen werden.
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Firmenjubiläen
Eine Urkunde für Sie!
Wir möchten Sie feiern! Als Mitgliedsunternehmen erhalten Sie auf Wunsch 
zu Ihrem Jubiläum eine IHK-Ehrenurkunde. Ausgestellt werden sie ab zehn 
Jahren. Alles, was Sie tun müssen, ist ein Anruf bei uns. Ab einem 25-jähri-
gen Jubiläum gibt es einen Kurzhinweis in der IHK-Zeitschrift. Ganz exklusiv 
wird es ab einem 50-jährigen Jubiläum: Hier überreichen wir die Urkunde 
persönlich, sofern Sie dies wünschen. Dem Anlass entsprechend lassen wir 
die Urkunde rahmen und schreiben für Sie einen Firmenreport. Kosten ent-
stehen Ihnen selbstverständlich nicht.

Design - Bau - Service

  Immobilien
mit System

GOLDBECK   Niederlassung Bielefeld  
Ummelner Straße 4–6, 33649 Bielefeld
Tel. +49 521 9488-9488, bielefeld@goldbeck.de 

building excellence 
goldbeck.de

Heinrich Tiemann Einzelhandel für Sportbe-
kleidung und Sportartikel e.K.
Bad Salzuflen, seit dem 01.05.1923

POS TUNING GmbH
Herstellung von sonstigen Kunststoffwaren
Bad Salzuflen, seit dem 10.03.1998

Adina Kran (AK electronics)
Einzelhandel mit Elektronik und elektronischen 
Erzeugnissen, Lemgo, seit dem 12.03.1998

Roman Andrich
Einzelhandel mit Baustoffen, Lemgo, seit dem 
01.04.1998

Udo Heeg
Technische, physikalische und chemische Unter-
suchung, Augustdorf, seit dem 01.04.1998

Irmgard Krome
Partyservice, Detmold, seit dem 01.04.1998

exacta Präsizionstechnik GmbH
Herstellung von sonstigen Metallwaren, 
Detmold, seit dem 21.04.1998

NATURSTEIN FALKE GmbH & Co. KG
Großhandel mit Baustoffen und Bauelementen 
aus mineralischen Stoffen, Extertal, seit dem 
22.04.1998

Martin Düe
Garten- und Landschaftsbau, Lemgo, seit dem 
26.04.1998

Höfer Gesellschaft für energiesparendes Bauen 
mbH
Architektur- und Ingenieurbüro, Lemgo, seit dem 
01.05.1998

Lippe Reha GmbH & Co. KG
Massagepraxen - Krankengymnastikpraxen, 
Detmold, seit dem 01.05.1998

Christine Rost
Restaurants, Detmold, seit dem 01.05.1998

Zumtobel Group Deutschland GmbH
Großhandel mit Lampen und Leuchten, Lemgo, 
seit dem 01.05.1998

Infos 
Klaudia Paulsen
Tel. 05231 7601-47
paulsen@detmold.ihk.de
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Klaus Drücker (links), Vorsitzender des Vorstandes der Sparkasse Lemgo, blickte mit 
seinem Vorstandskollegen Hagen Eberhardt (rechts) auf das Geschäftsjahr 2022 
zurück. 

Gutes Ergebnis in besonderen Zeiten
Sparkasse Lemgo | Lemgo

Die Sparkasse Lemgo blickt auf ein erneut beson-
deres Geschäftsjahr zurück. Mit den wirtschaftli-
chen Kennzahlen und dem Ergebnis sei man aber 
zufrieden. 2022 sei unter anderem vom Krieg 
in der Ukraine sowie den steigenden Preisen 
geprägt gewesen, was zu herausfordernden wirt-
schaftspolitischen Rahmenbedingungen geführt 
habe. Das große Vertrauen der Kundschaft in das 
Geldinstitut gelte daher weiter als Ansporn.

Die Durchschnittsbilanzsumme ist seit 2017 
um 21,4 % auf mittlerweile 3,7 Milliarden Euro 
gestiegen (in 2022 +3,0%). Das ergebe ein 
Betriebsergebnis vor Bewertung in Höhe von 
34,7 Millionen Euro (0,94% der Durchschnitts-
bilanzsumme). Von diesem Ergebnis würden noch 
Wertberichtigungen im Kundenkredit- und dem 
eigenen Wertpapiergeschäft, Steuern, Ausschüt-
tungen an die Träger sowie Eigenkapitalrücklagen 
getragen.

Engagiert vor Ort
Der Erfolgsfaktor für das seit vielen Generationen 
erfolgreiche Sparkassen-Modell seien dabei na-
türlich auch die engagierten Mitarbeiter:innen. 
474 sind für die Sparkasse Lemgo aktiv - davon 
aktuell 35 Auszubildende. Neue Kolleg:innen 
seien aber immer herzlich willkommen, auch 
Quereinsteigende hätten bei der Bank gute 
Karriere-Chancen. Dass es in Lemgo nicht nur um 
Finanzdienstleistungen gehe, würde durch das  
gesellschaftliche Engagement des Finanzdienst-
leisters unterstrichen. Insgesamt hätte die Spar-
kasse Lemgo vor Ort mehr als 250 ganz vielseitige 
Projekte gefördert. Auch in der Zukunft werde 
man weiter diesen gesellschaftlichen Beitrag zur 
Stärkung der Gemeinschaft leisten.

EASIBOX.DE
05274 98680stapelbar  & platzsparend

zusammenlegbar

Verschiedene 
Formate und Größen

Flexibel, strapazierfähig, 
sicher und stabil
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LIPPE INSIDE | STARKER STANDORT

WJ besuchen Schokoladen-Labor
SOLLICH KG | Bad Salzuflen

Leckere Schokoriegel, feine Pralinen, hoch-
wertige Süßwaren - hinter den meisten süßen 
Versuchungen dieser Welt steckt Technik aus 
Bad Salzuflen. Die SOLLICH KG entwickelt und 
produziert seit über 100 Jahren Maschinen für die 
Süßwarenbranche. Rund 30 Wirtschaftsjunioren 
konnten sich vor Ort über die Firmengeschichte 
und die Produktsionsabläufe informieren. Vor-
standsmitglied Nicolas Sollich gab mit seinem 

Vater Thomas Sollich Einblicke ins Unternehmen, 
das mit seinen 470 Mitarbeitenden am Standort 
ein echter „hidden Champion”. Sollich erwirt-
schaftet rund 85 Prozent seines Umsatzes im Ex-
port. Vor Ort gehörte dabei natürlich neben dem 
Firmenrundgang durch die Maschinenproduktion 
auch der Weg durch das Schokoladen-Labor zur 
Besichtigung.

Moderates Wachstum ist möglich
BEGA-Gruppe | Lügde 

Trotz einiger Störfaktoren konnte die BEGA-Grup-
pe ihre führende Marktposition verteidigen und 
einen Umsatz von 609 Millionen Euro verzeich-
nen. Damit lag sie nur knapp unter dem Wert des 
Jahres 2021 (622 Millionen Euro).
Obwohl das Geschäftsjahr 2023 noch jung ist, hat 
es der BEGA-Gruppe bereits umfangreiche Messe-

aufträge beschert, womit sich der positive Auf-
wärtstrend des vierten Quartals 2022 fortsetzt, 
Die Gesamtbilanz des vergangenen Jahres fällt 
aber eher gemischt aus. Wie in vielen anderen 
Branchen ließen der Ukraine-Krieg, die Energie-
krise, die Inflation, Corona und die allgemeine 
Verunsicherung der Endverbraucher die Auftrags-
eingänge der BEGA-Gruppe einbrechen.
Ab dem vierten Quartal 2022 entspannte sich die 
Situation merklich, sodass die Auftragseingän-
ge und der Umsatz im November und Dezember 
bereits wieder das Niveau des Vorjahres erreich-
ten. Für 2023 plant das Unternehmen aufgrund 
der zuletzt wieder positiven Situation mit einem 
moderaten Wachstum.

 Die Geschäftsführer der BEGA-Gruppe Holding (von links): Niko Johns, Thorsten 
Hilpert, Rüdiger Schliekmann
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Rückblick auf 50 Jahre vielseitige Druckereigeschichte, herz-
lichen Glückwunsch: Geschäftsführer Thomas Kaiphas (li.) und 
Hinrich Schwarze, Teamleiter IHK Lippe (re.)

50 Jahre Druckerei
Druckerei Gerlich GmbH | Bad Salzuflen

Die Herausforderungen der Druck-Branche 
sind nicht gerade klein, der Konkurrenzdruck 
auch überregional groß und die Digitalisierung 
wandelt die Geschäftsmodelle - aber dennoch 
findet man seine Wege zur kleinen und großen 
Kundschaft. Seit über 50 Jahren erfüllt so das 
Druckhaus Gerlich in Bad Salzuflen die vielfäl-
tigen Wünsche der Kundinnen und Kunden. Von 
"schneller Hilfe" bei spontanen Einladungen 
über festliche Druckerzeugnisse bis hin zu Groß-
aufträgen für Unternehmen oder auch Kommunen 
war und ist alles mit dabei.
Für das Inhaber-geführte Geschäft mitten in der 
Bad Salzuflener Innenstadt steht dabei immer der 
direkte Kontakt mit den Kundinnen und Kunden 
im Vordergrund. Individuelle Beratung ist für 
Thomas Kaiphas und seine Frau kein Problem, 
sondern oftmals eine Herzensangelegenheit. In 
über 50 Jahren am Markt hat der gelernte Drucker 
dabei aber auch allerhand kuriose Aufträge mit-
erlebt, nicht alles war "schön". Gerne blickt man 
zudem auf die zurückliegende Zeit mit damaligen 
Auszubildenden zurück.
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Malte Nowak ist neues Mitglied der  
Geschäftsführung
Rainer Kiel Kanalsanierung GmbH | Blomberg

Seit dem 1. November 2022 ist Malte Nowak neues Mitglied der Geschäftsführung 
bei der Rainer Kiel Kanalsanierung GmbH in Blomberg. Der 41-jährige ist Diplom-
Bauingenieur und hat bereits viele Jahre Erfahrung auf dem Gebiet der grabenlosen 
Kanalsanierung gesammelt. Zuletzt leitete er den Fachbereich Kanalinstandhaltung 
und Geodatenmanagement bei dem in Enger, Kreis Herford ansässigen Infrastruk-
tur-Planungsbüro Bockermann Fritze IngenieurCounsult GmbH.
Die Firma Rainer Kiel Kanalsanierung GmbH ist seit über 30 Jahren erfolgreich in 
der geschlossenen Kanalsanierung aktiv, verfügt über ein breites Leistungsportfolio 
und gilt als Spezialist für anspruchsvolle Sanierungsaufgaben.
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an Gerhard Schmidt sowie dessen Sohn Christian mit Ehefrau 
Hong (v.r.n.l)

Von der Möbelproduktion zum Import- 
Export-Unternehmen
Otto Schmidt GmbH Import-Export | Lage

Die Firma Otto Schmidt GmbH, Import-Export be-
findet sich in ihrem 75. Bestandsjahr nun in den 
Händen der 3. Generation. Im Jahr 1947 wurde 
das Unternehmen von Otto und Luise Schmidt ge-
gründet, den Großeltern des jetzigen geschäfts-
führenden Gesellschafters, Christian Schmidt. 
Ursprünglich als Tischlerei gestartet, entwickelte 
sich der Handwerksbetrieb zu einer Möbelwerk-
statt mit verschiedenen Produktionsorten in 
Lage. 1953 erfolgte der Umzug in die Betriebs-
gebäude an der heutigen Anschrift. Aufgrund der 
guten Umsatzlage entwickelte sich das Unter-
nehmen nach und nach zu einer Möbelfabrik, die 
sich auf Fertigung von preisgünstigen Serien-

möbeln spezialisierte. In Spitzenzeiten wurden 
bis zu 70 Mitarbeiter:innen beschäftigt. Im Jahr 
1990 übernahm Gerhard Schmidt als Sohn das 
Unternehmen, und führt es in 2. Generation bis 
zur jetzigen Übergabe. Parallel zu der seit 1986 
laufenden Möbelproduktion wurde nach und 
nach ein intensiver Import- und Exporthandel 
aufgebaut, mit Schwerpunkten in Ostasien und 
Südostasien. In 2002 wurde die eigene Möbelpro-
duktion eingestellt und intensiviert nur noch das 
internationale Handelsgeschäft betrieben. Durch 
zahlreiche Reisen nach Fernost zur Akquisition 
und Qualitätskontrolle wurde ein großes Fach-
wissen aufgebaut. Auf der Basis verlässlicher 
Produzenten in Asien, arbeitet die Firma Otto 
Schmidt GmbH heute als vollverantwortlicher 
Importeur von zahlreichen preisgünstigen Ge-
brauchsartikeln für mehrere europäische Markt-
führer. Die zurückliegende Covid-Zeit konnte 
sehr gut überbrückt werden, weil in den Jahren 
zuvor zahlreiche und intensive Kontakte mit allen 
asiatischen Partnern aufgebaut wurden. Die IHK 
Lippe gratuliert zum 75. Unternehmensgeburts-
tag und wünscht weiterhin alles Gute.
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STARKER STANDORT | LIPPE INSIDE

Firmeninhaber Ernst-Martin Haupt (Mitte) freut sich mit seinen Mitarbeitenden und 
Tochter Katharina (vorne links), Ehefrau Andrea (vorne 2.v.l.) und Sohn Maximilian 
(vorne 4.v.l.) über die Urkunde der IHK 

Die dritte Generation rückt nach 
Schnurr & Haupt GmbH | Bad Salzuflen

Es begann alles 1948 mit einem Textilversand von 
Herta Schnurr mit kleinem Büro und Warenlager 
in der eigenen Garage in Gelsenkirchen. 1962 
folgte dann der Umzug nach Bad Salzuflen-Wüs-
ten, 1974 erhielt das Unternehmen den nach wie 
vor aktuellen Namen Schnurr & Haupt GmbH & 
Co. KG.Ernst-Martin Haupt, Sohn der Firmen-

gründerin Herta Schnurr, stieg 1980 ins Familien-
unternehmen ein und vergrößerte das Unter-
nehmen samt Firmengelände in den folgenden 
Jahren. 2022 folgte dann Sohn Maximilian in die 
Geschäftsführung. Tochter Katharina unterstützt 
das Familienunternehmen mit Produktfotos, 
beispielsweise für den eigenen Online-Shop. Der 
Textilgroßhändler hat sich auf den gewerblichen 
Verkauf von textilem Gastronomiebedarf und 
Objekttextilien wie Hotelwäsche, Klinikbedarf 
oder Altenheimwäsche spezialisiert. Während 
der Corona-Zeit kam zudem zeitweise auch der 
Vertrieb von medizinischer Schutzausrüstung 
dazu. Das Unternehmen sieht sich im Jubiläums-
jahr im Übergang in die nächste Generation gut 
aufgestellt.
 

Oberflächen made in Horn-Bad Meinberg
Likora GmbH | Horn-Bad Meinberg 

Ein kontinuierliches Investment über ca. 15 Mio. 
Euro während der vergangenen sechs Jahre spricht 
eine deutliche Sprache: Christian Bungard und 
Björn Bent fühlen sich mit der Likora GmbH am 
Standort in Horn-Bad Meinberg heimisch. 1990 ist 
die 1983 gegründete Firma von Heiligenkirchen ins 
Gewerbegebiet an der Siemensstraße in Horn-Bad 
Meinberg gezogen. Seitdem hat sich viel getan. 
„Wir sind gut durch die Pandemie gekommen“, sagt 
Björn Bent, „die Menschen haben 24/7 zu Hause 
verbracht, konnten nicht in den Urlaub fahren, 
somit wurden die eigenen vier Wände entsprechend 

der neuen Lebensumstände angepasst und moder-
nisiert“. Kreativität steckt dabei in der DNA des lip-
pischen Unternehmens, denn die Dekore von Likora 
sorgen für Vielfältigkeit bei Möbeloberflächen und 
jeglichen Profilen. Um vom klassischen Eiche-Dekor, 
über Stein- und Betonreproduktionen bis zum Wie-
ner Geflecht eine große Bandbreite an Strukturen 
anbieten zu können, haben Christian Bungard und 
Björn Bent in insgesamt vier neue Anlagen samt 
komplett erneuerter Infrastruktur investiert.Mit 
diesen wird ein Spezialpapier im Tiefdruckverfahren 
bedruckt und inline lackiert, sodass die gefertigte 
Rolle direkt die zukünftige Oberfläche z.B. des 
Möbels abbildet. Die Investition in neue Maschinen 
ist gleichzeitig eine Investition in neue Arbeitskräf-
te. Aktuell arbeiten 48 Angestellte bei Likora, von 
denen ein Auszubildender in diesem Jahr die Aus-
bildung erfolgreich abschließen wird. „Wir würden 
gerne mehr ausbilden“, betont Christian Bungard. 
Denn beruflicher Nachwuchs bedeutet Zukunft.
Also auf die nächsten 40 Jahre.
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Christian Bungard (links) und Björn Bent (Mitte) erklären IHK-Geschäftsführer 
Andreas Henkel die Produktionsabläufe.
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Handelsreport 2022/23

In OWL ist die Zahl der Einzelhandelsbetriebe 
ab 500 m² sowie die Verkaufsfläche trotz Coro-
na-Pandemie leicht gestiegen, und eine Schlie-
ßungswelle bislang ausgeblieben. Zu diesen 
Ergebnissen kommt der „Handelsreport Ostwest-
falen-Lippe 2022/23“, den die Industrie- und 
Handelskammern Lippe und Ostwestfalen, die 
IHK Lippe zu Detmold und der Handelsverband 
Ostwestfalen-Lippe e.V. am 24. Februar vorge-
stellt haben. Es ist nach 2014 und 2017 der dritte 
Report dieser Art. Die aktuelle Erhebung beleuch-
tet den Status quo nach der Corona-Pandemie.
 
Der stationäre Einzelhandel ist und bleibt einer 
der maßgeblichen Treiber für eine attraktive und 
vitale Innenstadt. In der Symbiose mit Gastro-
nomie und den innerstädtischen Dienstleistungs-
unternehmen ist er ein Frequenzbringer für 
innerstädtisches Leben und Urbanität. Neben der 
Innenstadt gehören aber auch die Nebenzentren 
und Stadtteile sowie der großflächige Einzelhan-
del dazu.
 
Die Pandemie hat den stationären Einzelhandel in 
ein schwieriges wirtschaftliches Fahrwasser ge-
führt. Durch den Krieg, steigende Energiepreise 
und hohe Inflation konnte der stationäre Handel 

beim Umsatz noch nicht das Vor-Corona-Niveau 
erreichen. Diese Situation hat den Online-Handel 
deutlich befeuert und zu einem Umsatzwachstum 
geführt. Im Jahr 2021 erzielte der Online-Handel 
bundesweit einen Umsatz in Höhe von 86,7 Mrd. 
Euro (+ 19,2 Prozent gegenüber 2020). Für 2022 
sind rund 85 Mrd. Euro prognostiziert. Insbe-
sondere die Bereiche Wohnen und Einrichten, 
Lebensmittel und Drogerie sowie Bekleidung pro-
fitierten. Viele stationäre Händler:innen haben 
sich digitaler aufgestellt.
 
Um die Attraktivität der Einzelhandelsstandorte 
weiter zu erhöhen, sei es erforderlich, dass die 
Politik die Rahmenbedingungen für einen guten 
Handelsplatz bereitstelle: Erreichbarkeit, Sicher-
heit, Sauberkeit und eine hohe Aufenthaltsqua-
lität. Im Detail zeigt sich, dass die Anzahl der 
Betriebe im Nahrungs- und Genussmittelbereich 
nahezu konstant geblieben ist. Mit über 900.000 
m² Fläche nehmen diese Betriebe über ein Drittel 
der gesamten Verkaufsfläche ein. Speziell die 
Discounter setzen auf den Erhalt ihres Filialnet-
zes. Als Wachstumstreiber haben sich außerdem 
die Fachmärkte, speziell Nonfood-Discounter 
und Drogeriemärkte, erwiesen. Auch Bau- und 
Gartenmärkte haben im Vergleich zu 2017 bei der 
Fläche wieder zugelegt. All dies sorgt für planeri-
sche Herausforderungen vor dem Hintergrund der 
Nahversorgung der Region.
 
„Für das Gesicht unserer Städte und Gemeinden 
ist der Einzelhandel ein prägendes Element. Um 
dieses Gesicht zu erhalten, gehört auch weiterhin 
die aktive planerische Steuerung dazu“, unter-
streicht Stefan Sievers, Hauptgeschäftsführer der 
IHK Lippe. Seit 2017 haben zehn Kommunen ihr 
Einzelhandels- und Zentrenkonzept aktualisiert. 
Allerdings gibt es immer noch elf von insgesamt 
70 Kommunen in Ostwestfalen-Lippe, die über 
kein entsprechendes Planwerk verfügen. „Dabei 
ist es von entscheidender Bedeutung, über diese 
Konzepte den großflächigen Einzelhandel zu 
steuern, um Fehlentwicklungen vorzubeugen und 
den Marktteilnehmenden vor Ort Planungs- und 
Investitionssicherheit zu bieten. Wir können den 
Verantwortlichen nur empfehlen, das Instrument 
der Einzelhandelskonzepte zum Wohl ihrer Kom-
munen zu nutzen. Von entscheidender Bedeutung 
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Stellten den Handelsreport Ostwestfalen-Lippe 2022/23 vor: Marco Rieso, Referats-
leiter Handel und Dienstleistung bei der IHK Ostwestfalen, Petra Pigerl-Radtke, 
Hauptgeschäftsführerin der IHK Ostwestfalen, Jörg Lehnerdt, Leiter der BBE 
Handelsberatung Niederlassung Köln, Thomas Kunz, Hauptgeschäftsführer des 
Handelsverbands Ostwestfalen-Lippe e. V., Stefan Sievers, Hauptgeschäftsführer der 
IHK Lippe, und Jenny Krumov, Referentin für Planung und Verkehr bei der IHK Lippe 
(von links).
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sind die Aktualität und kontinuierliche Fort-
schreibung. Nur dann können die Veränderungen 
im Handel und in den Kommunen berücksichtigt 
werden und die Konzepte wirken. Auch hängt der 
Erfolg solcher Konzepte maßgeblich von einer 
konsequenten Umsetzung in der Stadtplanung 
ab. Die Entwicklung und Steuerung des Han-
dels sind wichtiger geworden denn je“ , ergänzt 
Sievers.
 
Im Handelsreport enthalten sind spannende 
Interviews mit Meinungen von Händlerinnen und 
Händlern aus OWL. Zur Entwicklung in Lippe hat 
die Detmolder Einzelhändlerin Martina Schor-
mann Stellung genommen und Wünsche an Politik 
und Verwaltung formuliert. Fo
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Übergeben den Handelsreport: Timm Lönneker, Handelsreferent und Jenny Krumov, 
Referentin für Planung und Verkehr mit Martina Schormann, Inhaberin dress|code 
Detmold und ihrer Mitarbeiterin Corinna Landwehr (von links)
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Auswahl aus der umfangreichen Fahrzeugflotte von Zöllner

Expansion in Berlin
Fahrschule und Bildungszentrum Zöllner GmbH & Co. KG | Lemgo

Die Fahrschule Zöllner mit ihrem Hauptsitz in 
Lemgo hat ihren Standort in Berlin durch den 
Kauf der MoVe Bildungsakademie vergrößert. 
Hierdurch verspricht man sich größere Kapazität 
zur Beseitigung des Kraftfahrermangels. Mit dem 
Kauf verlagert Zöllner seine Berliner Niederlas-
sung vom Kurfürstendamm nach Neukölln, dem 
bisherigen Sitz der MoVe Bildungsakademie.
Insgesamt 70 Fahrlehrer:innen schulen jetzt 
angehende Kraftfahrer:innen an den fünf Unter-
nehmensstandorten Berlin, Bielefeld, Hannover, 
Lemgo und Minden.

 „Schwerpunkt der Arbeit ist und bleibt die Aus-
bildung von LKW- und Busfahrern – eine Auf-
gabe, die angesichts des dramatischen Mangels 
an Fahrlehrern eine große Herausforderung 
darstellt“, erklärt Firmeninhaber Dr. Harald 
Pohlmann. Trotzdem plant das Unternehmen an 
allen Standorten weitere Einstellungen und auch 
Investitionen in neue Busse und LKW.
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Bürgermeister Mario Hecker, Jungunternehmer und Dachdeckermeister Nico Dreher 
und Timm Lönneker, Moderator des Gründungsnetzwerks und Referent der IHK 
Lippe.

Gründungsforum im Kalletal

Das Gründungsnetzwerk Lippe umfasst rund 20 
Partnerinstitutionen. Auch die IHK Lippe zu Det-
mold ist Teil des Verbundes. Mit den Gründungs-
foren vor Ort soll ein Angebot in den Kommunen 
geschaffen werden. So sollen die Chancen und 
die Bedingungen für die Gründung neuer, die 
Festigung bestehender, aber auch die Übernahme 
bestehender Unternehmen verbessert werden.
Die Wahl der richtigen Rechtsform, Finanzie-
rungsmöglichkeiten und Anmeldeformalitäten 
sind nur ein Teil der Inhalte eines jeden Grün-
dungsforums. Das Highlight: Der Auftritt einer 
Jungunternehmerin oder eines Jungunter-
nehmers aus der jeweiligen Kommune, die oder 

der von den eigenen Erfahrungen auf dem Weg 
in die Selbstständigkeit berichtet. In lockerer 
Atmosphäre können sich Interessierte vernet-
zen, individuelle Fragen stellen und sich mit den 
Expertinnen und Experten austauschen.
Sieben Expertinnen und Experten des Gründungs-
netzwerks gaben am 1. März im Rathaus der Ge-
meinde Kalletal wertvolle Hinweise rund um das 
Thema Gründung und Unternehmensnachfolge.
Auf Einladung des Gründungsnetzwerks war die-
ses Mal der Kalletaler Nico Dreher dabei. Dreher 
hatte sich vor einigen Jahren mit seinem Dach-
deckermeisterbetrieb erfolgreich selbstständig 
gemacht. Er berichtete von den Vor- und Nach-
teilen, die ein solcher Schritt mit sich bringt. 
Die sorgfältige Planung des eigenen Vorhabens 
sei wichtig, insbesondere beim Zahlenwerk. Sein 
Konzept erarbeitete er auch mithilfe der Partne-
rinnen und Partnern des Gründungsnetzwerks. 
Dreher gab in authentischer Art und Weise einen 
Überblick über seine Erfahrungen, bis hin zur 
Akquise der ersten Kunden nach der Gründung.

Weitere Veranstaltungen des Gründungsnetz-
werks:
Vom 12.-15.06.2023 findet die Gründungswo-
che in Kooperation mit der Agentur für Arbeit 
in Detmold statt. Verschiedene Referent:innen 
geben Tipps zur Erstellung eines Businessplans, 
Gründen im Nebenerwerb, Marketing, Unter-
nehmensnachfolge, Versicherungsschutz und 
Steuern, etc. 
Die Infowoche ist kostenfrei! Anmeldungen bei 
der Agentur für Arbeit sind bis zum 5. Juni 2023 
möglich unter (0 52 31) 61 02 22.

Das Gründungsnetzwerk Lippe will den Start in die Selbst-
ständigkeit erleichtern. Rund 30 Teilnehmer:innen folgten 
der gemeinsamen Einladung der Gemeinde Kalletal und des 
Gründungsnetzwerks Lippe zum Gründungsforum in Hohen-
hausen.

... alle Partner:innen des 
Gründungsnetzwerks 

LIPPE INSIDE | STARKER STANDORT

Das Magazin

Infos:JETZT 
mit IHRER ANZEIGE  
dabei sein!
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Hallenbau   I   Sonderlösungen
Sanierungen   I   Bürogebäude

Wülferheide 10
32107 Bad Salzuflen

05222 – 944990
www.hms-industriebau.de

100.000 Euro für Opfer der 
Erdbebenkatastrophe
Gebr. Brasseler GmbH & Co. KG | Lemgo

Das MedTech Unternehmen Gebr. Brasseler GmbH 
& Co. KG hat 100.000 Euro Soforthilfe für die 
Erdbebenopfer in der Türkei und in Syrien ge-
leistet. Darüber hinaus verdoppelte Brasseler 
die Spenden seiner Mitarbeiter:innen. Ange-
sichts der schweren Erdbeben im türkisch-
syrischen Grenzgebiet im Februar 2023  
reagierte Brasseler und initiierte zwei Spen-
denaktion, um die Bevölkerung in den Krisen-
gebieten gezielt zu unterstützen. Wie das 
Unternehmen mitteilte, floss eine Soforthilfe 
in Höhe von 100.000 Euro an das Organisa-
tionsbündnis "Aktion Deutschland Hilft" ge-
flossen. Das Bündnis ist ein Zusammenschluss 
deutscher Hilfsorganisationen für Katastro-
phenhilfe und ist mit über 20 Organisationen 
in der Türkei und in Syrien im Einsatz, um 
humanitäre Hilfe vor Ort zu leisten.
Neben dieser Soforthilfe hat Brasseler eine 
interne Aktion initiierte Brasseler eine interne 
Aktion bei der die Spenden der Mitarbeiter:in-
nen für die Erdbebenopfer zugunsten der 
„Aktion Deutschland Hilft“ verdoppelt wurden. 
Kirsten Niehus, Gesellschafterin von Brasse-
ler, teilte mit: „Wir sind zutiefst betroffen über 
die verheerenden Ausmaße der Erdbeben in 
der Türkei und in Syrien. Unsere Gedanken 
sind bei den Opfern und ihren Angehörigen. Es 
ist selbstverständlich, dass wir mit vereinten 

Kräften die humanitäre Hilfe in den Krisengebie-
ten unterstützen, um das Leid der Menschen zu 
lindern.“
Stephan Köhler, Sprecher der Geschäftsführung 
von Brasseler, ergänzt: „Wir bei Brasseler sind 
stark wertegeprägt und sehen es als unsere 
unternehmerische und auch gemeinschaftliche 
Pflicht, Hilfe in Notsituationen zu leisten. Die 
große Spendenbereitschaft unserer Mitarbei-
ter:innen zeigt, dass Solidarität bei uns über-
zeugend gelebt wird. Wir möchten mit unseren 
Aktionen ein Zeichen setzen und gern weitere 
Unternehmen anregen, sich zu engagieren.“Fo
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Realer Dammkern aus erdstoffgefüllten Geotextil-Schläuchen der 
TH OWL. Im Falle eines extremen Hochwassers mit Deichüberflu-
tungen bliebe der Dammkern und damit der Hochwasserschutz 
erhalten.

Nachhaltiger Hochwasserschutz
Gefüllte Geotextil-Schläuche stabilisieren Deiche

Deiche, bei denen der Kern aus mit Boden gefüll-
ten Geotextil-Schläuchen besteht und die mit einer 
begrünten Deckschicht versehen sind, halten dem 
Wasserdruck bei Hochwasser deutlich besser Stand 
als herkömmliche Deiche. Das ist das Ergebnis des 
Hochwasserschutz-Forschungsprojektes „InnKu-
baTubes“, das von Mai 2019 bis September 2022 
von der in Gütersloh ansässigen topocare GmbH, 
der RWTH Aachen University und der Technischen 
Hochschule Ostwestfalen-Lippe durchgeführt 
wurde. Aufgabe des Projektes war, Deiche nachhal-
tig, ressourcenschonend und klimasicher für einen 
effektiven Hochwasserschutz zu konstruieren. 
Durch Überströmversuche im 2D-Wasserkanal und 

großflächigen Modellaufbauten im 3D-Becken des 
Instituts für Wasserbau der RWTH Aachen konnte 
gezeigt werden, dass selbst bei einem Abtrag 
der Deckschicht der Deichkern aus Schläuchen 
die volle Schutzfunktion übernimmt und es nicht 
zum Deichbruch kommt. Durch die Zunahme von 
extremen Wetterereignissen wird es immer wich-
tiger, dass der Deichkörper im Zweifelsfall auch 
extremen Hochwassern standhält und es nicht 
zu Deichbrüchen kommt, bei denen sich riesige 
Wassermengen ins Land ergießen. Eine wichtige 
Frage ist daher, welche Deichhöhe künftig gewählt 
werden soll. Zu diesem Zweck hat die TH OWL in 
einem Großversuch einen realen Deich nachge-
baut. Damit konnte gezeigt werden, dass der Deich 
mit Geotextilschläuchen selbst beim Überströmen 
des Wassers standhält. In diesem Fall gelangt zwar 
etwas Wasser ins Hinterland. Ein herkömmlicher 
Deich bricht dagegen unter solchen Belastungen 
fast immer bis zum Grund weg. Die Landesregie-
rung hat das Projekt durch Wirtschaftsministerin 
Mona Neubaur bereits im Wettbewerb EFRE.Stars 
ausgezeichnet.

Erster Transfer-Tag der Nachhaltigkeit
Nachhaltigkeit in Geschäftsmodelle integrieren

Termin: 25. April 2023, 13:30 bis 17:00 Uhr
Ort: Lokschuppen Bielefeld, Stadtheider Str. 11, 
Bielefeld

Um den Wandel hin zu einer nachhaltigeren Zukunft 
zu fördern, laden die Technische Hochschule Ost-
westfalen-Lippe und die Fachhochschule Bielefeld 
zum ersten „Transfer-Tag der Nachhaltigkeit“ ein. 
Unternehmen vom Start-Up bis zum Großunter-
nehmen können hier vier interaktive Sessions mit 
Akteuren aus den Hochschulen, Kommunen und 
Organisationen über Wege und Lösungen zur Integ-
ration von Nachhaltigkeit in Strategien, Geschäfts-
modelle und Bildung sowie die Rolle von Hochschu-
len dabei diskutieren. Die kostenlose Veranstaltung 

wird von der Nachhaltigkeitsallianz für angewandte 
Wissenschaft NRW unterstützt.

... Infos und Anmeldung

LIPPE INSIDE | TECHNISCHE HOCHSCHULE OWL
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INFOIhre Ansprechpartnerin bei  
Fragen oder in Transferange- 
legenheiten
Julia Wunderlich vom Forschungs- 
und Transferzentrum
julia.wunderlich@th-owl.de
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Wie schnell doch die Zeit vergeht, merkt man nicht nur an sich oder am 
eigenen Unternehmen, sondern auch an den Mitarbeiter:innen, die schon 
lange mit dabei sind. Mit unserem Service können Sie ihnen für ihre Leis-
tungen ganz einfach „Danke“ sagen. Bereits ab dem „ersten“ Jubiläum 
ab zehn Jahren schreiben wir ihnen eine Urkunde, ab einer 25-jährigen 
Zugehörigkeit veröffentlichen wir hier Namen und Unternehmen. Die 
Urkunde bedrucken wir gerne mit Ihrem Logo. Die Kosten halten sich in 
Grenzen: 12 Euro plus Porto.

Arbeitsjubiläen
Eine Urkunde für Ihre Mitarbeiter:innen!

Arbeitsjubiläen
Eine Urkunde für Ihre Mitarbeiter:innen!

Ulrich Brand
beschäftigt bei der Firma KEB Automation 
KG, Barntrup, seit dem 25.04.1983

Uwe Herfurth
beschäftigt bei der Firma Jowat SE, Det-
mold, seit dem 14.04.1983

Käthe Barthel
beschäftigt bei der Firma Stührenberg 
GmbH Moderne Straßenverkehrstechnik, 
Detmold, seit dem 15.02.1993

Michael Nitz
Berufskraftfahrer, beschäftigt bei der Firma 
H.E. Herbst GmbH, Detmold, Betriebsstätte 
Leipzig, seit dem 01.03.1993 

Silvia Fanelli
Mitarbeiterin Produktion, beschäftigt bei 
der Firma SynFlex Elektro GmbH, Blom-
berg, Niederlassung Schramberg, seit dem 
02.02.1998

Uwe Goll
beschäftigt bei der Firma Sollich KG, Bad 
Salzuflen, seit dem 01.04.1998

Claudia Gräwe
beschäftigt bei der Union Versicherungs-
dienst GmbH, Detmold, seit dem 23.03.1998

Nicole Grüntgens
beschäftigt bei der Firma exacta Präzi-
sionstechnik GmbH, Detmold, seit dem 
01.04.1998

Gunther Harsche
Prüfer, beschäftigt bei der Firma Schwering 
& Hasse Elektrodraht GmbH, Lügde, seit 
dem 16.03.1998

Stefan Hoffmann
Prokurist, beschäftigt bei der Firma Ober & 
Schneider GmbH, Leopoldshöhe, seit dem 
02.03.1998

Von der Firma KEB Automation KG,  
Barntrup:

Iris Rümmele
beschäftigt seit dem 01.04.1998

Christiane Jokiel
beschäftigt seit dem 20.04.1998

Infos 
Klaudia Paulsen
Tel. 05231 7601-47
paulsen@detmold.ihk.de
 
 

SCHLÜSSELFERTIG 
BAUEN

   

RRR Stahl- und Gewerbebau GmbH
Im Seelenkamp 15 • 32791 Lage
T 05232 979890 • F 05232 9798970
info@rrr-bau.de • www.rrr-bau.de

  Industrie- und Gewerbebau
  Verwaltung, Produktion und Lager
  eigene Stahlbauproduktion
  Stahlbetonskelettbau
  Brandschutzfachplanung

www.rrr-bau.de/referenzen

STARKE TYPEN | LIPPE INSIDE
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Statt Kanzel doch Theke
Anja Limberg | Leeser Krug | Lemgo

www.leeser-krug.de

Text und Fotos: 
Christina Flöter
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Um 7:05 Uhr öffnet Anja 
Limberg an jedem Montagmor-
gen die Tür und lässt die ersten 
Kundinnen und Kunden in ihren 
kleinen Tante-Emmaladen, um 
frische Brötchen, Tabakwaren 
oder sogar den kleinen Wochen-
einkauf zu erwerben.  
Nur Mittwochsvormittags ist  
das Geschäft im Lemgoer Orts-
teil Leese geschlossen. Der 
kleine Einzelhandel in vier-
ter Generation ist noch eine 
nostalgische und lebendige 
Erinnerung an die Ursprünge 
des Leeser Krugs, der aus einer 
Bäckerei und einer Schankwirt-
schaft entstanden ist. 

Für Anja war sehr früh klar, wie 
die Zukunft eigentlich beruf-
lich aussehen würde. Für den 
großen Bruder war nach einem 
Praktikum sicher, dass das 
Bäckerhandwerk nicht der 
persönlich passende Weg sei. 
Danach überlegte Anja selbst, 
denn bis zur 9. Klasse stand 
fest, dass auf das Abitur am EKG 
ein Theologiestudium folgen 
sollte – Traumberuf: Pastorin. 
Doch daraus wurde nichts. In 
einem alteingesessene Restau-
rant in Lemgo-Lüerdissen wurde 
Anja Limberg zur Restaurant-
fachfrau und direkt danach auch 
zur Köchin ausgebildet. Wäh-
rend beider Lehrzeiten nahm sie 
sehr erfolgreich an den deut-
schen Meisterschaften teil. Mit 
bestandener Gesellenprüfung 
übernahm sie die Küchenleitung 
und blieb weitere fünf Jahre im 
ehemaligen Lehrbetrieb. Statt 
Stationen auf der ganzen Welt, 
blieb sie Lippe treu und es er-
folgte der Einstieg mit dem Um-

bau ins Familienunternehmen. 
Dieser betriebliche Wendepunkt 
war gleichzeitig auch der erneu-
te Start in das Thema Ausbil-
dung bei Anja Limberg. Auf die 
Qualifizierung als Ausbilderin 
folgten die ersten Lehrlinge in 
Küche und Service. Mittlerweile 
ist die Unternehmerin regelmä-
ßig Prüferin bei Zwischen- und 
Abschlussprüfungen. Begeiste-
rung für das eigene Berufsbild 
wird von ihr ständig in Schul-
AGs und verschiedenen Projek-
ten transportiert. 2014 hat sie 
über den Köcheclub Lippe von 
2010 e. V. – dessen Präsidentin 
sie zudem seit 2019 ist – die 
Miniköche Lippe zusammen mit 
der IHK begründet. Als gemein-
sames Fachkräfte-Nachwuchs-
programm für gastronomische 
Berufe folgte dann auch in 2019 
die Mitgründung und Konzep-
tion der Juniorköche Lippe. Ihr 
liegt nicht nur die Köchezunft 
am Herzen, sondern auch die 
Vernetzung der lippischen gast-
ronomischen Kolleg:innen. Seit 
fast zehn Jahren steht sie dem 
Wirteverein Lemgo/Dörentrup/
Kalletal vor. Neben fachlichem 
Austausch und Weiterbildung 
zeigt sie sich deshalb – obwohl 
der Leeser Krug eben nicht in 

der Innenstadt ist – zum Bei-
spiel auch als Kopf hinter den 
1. Mai-Feierlichkeiten in Lemgo 
verantwortlich. Doch die Fami-
lie war in Lippe nicht nur allein 
mit dem Leeser Krug bekannt, 
sondern über Jahrzehnte war 
der Name Limberg mit dem Fuß-
ball eng verbunden – meist mit 
der Pfeife. Anja selbst startet 
ebenfalls in jungen Jahren auf 
dem Platz, spielte in der Regio-
nalliga. Vater, Mutter, Bruder 
und Anja standen dabei alle im 
Tor. Und Fußball dominiert das 
Interieur im Leeser Krug heute 
noch, denn die Limbergs sind 
Schalke-Fans durch und durch. 
Privat tanzt Anja Limberg 
demnach erfolgreich – nicht nur 
im eigenen Saal – auf verschie-
denen Hochzeiten. Geschäftlich 
bleibt sie bodenständig lippisch 
und denkt nicht über einen 
zweiten Leeser Krug nach. Im 
Dialog mit Kolleg:innen oder bei 
Events ist sie immer wissens-
durstig für Neuentwicklungen 
und innovativen Ideen. Wer den 
Leeser Krug und Anja Limbergs 
Küche erleben und genießen 
will, holt sich morgens im Laden 
entweder nur eine bunte ge-
mischte Tüte oder kostet abends 
deutsche Küche made in Lemgo.

«Vor 27 Jahren wurde mit dem Einstieg 
von Anja Limberg in den elterlichen Betrieb 
ein Restaurant angebaut und seitdem flo-
riert neben größeren Feierlichkeiten im Saal 
auch das à la carte Geschäft. 
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Standort Deutschland - 
starker Standort Lippe!?

Kapital

Wirtschaft funktioniert nicht 
ohne Menschen, ohne Unter-
nehmertum; ohne Ideen und 
Mut zum unternehmerischen 
Handeln. Aber Wirtschaft 
funktioniert auch nicht ohne 
das notwendige Kapital, ohne 
(Möglichkeiten für) Investitio-
nen. Die breite Verfügbarkeit 
von finanziellen Ressourcen und 
wettbewerbsfähigen Steuern 
sind ein Schlüssel für einen 
starken Standort Lippe.

Für Unternehmen sind Kapital, 
Geld oder andere finanzielle Res-
sourcen, die sie zur Gründung, 
zum Betrieb oder zur Erweite-
rung ihres Geschäfts benötigen. 
Es gibt dabei verschiedene 
Arten: Eigenkapital (das Geld, 
das von den Eigentümern oder 
Aktionären des Unternehmens 
stammt), Fremdkapital (das von 
Banken oder anderen Kredit-
gebern zur Verfügung gestellt 
wird) und operatives Kapital 
(das Geld, das zur Deckung der 
laufenden Kosten des Unterneh-
mens verwendet wird). Kapital 
ermöglicht Unternehmen (egal 
ob groß oder klein) Investitio-
nen zu tätigen, neue Produkte 
zu entwickeln, Mitarbeiter:innen 
einzustellen und Geschäfts-
tätigkeit auszuweiten. Ohne 
ausreichend Kapital kann ein 
Unternehmen hingegen Schwie-
rigkeiten haben, Kosten zu 
decken oder Wachstumschancen 
zu nutzen.
Kapital ist somit das notwendige 

Kriterium für Investi-
tionen. Fremd- und 

Eigenkapital, 
Business Angels, 
Venture Capital. 
Fördermittel, Zu-

schüsse, steuerliche 
Erleichterungen und 

Abschreibungen. Alles denkbar. 
Der Kapital-Mix macht es - und 
der Zeitpunkt im unternehmeri-
schen Handeln. Anfangs helfen 
sicherlich Eigenkapital, Venture 
Capital, Zuschüsse und Förder-
mittel weiter. Langfristig gilt es 
dann, unternehmerische Investi-
tionen finanziell breiter anzu-
legen und abzusichern, sich zu 
diversifizieren und Möglichkei-
ten auszuschöpfen. Das Kapital 
und die Kapital-Verfügbarkeit 
werden vielseitiger, neue Optio-
nen ergeben sich. Steuerliche 
Abschreibungsmöglichkeiten 
und natürlich Fremdkapital  
sichern Investitionsmöglich-
keiten ab und resultieren in 
Handlungsspielräumen.

Kriterium:  
Kapitalverfügbarkeit
Die Kapitalverfügbarkeit ist so 
für einen Wirtschaftsstandort 
von entscheidender Bedeutung, 
da sie die Fähigkeit von Unter-
nehmen beeinflusst, Investitio-
nen zu tätigen, Arbeitsplätze zu 
schaffen und ihr Geschäft auszu-
weiten. Wenn Kapital knapp ist, 
können Unternehmen in Schwie-
rigkeiten geraten, was sich ne-
gativ auf die Wirtschaftsleistung 
und die Beschäftigungssituation 
in der Region auswirkt. So führte 

Zweiter Artikel unserer Standort-Fokusreihe 
zum starken Standort Lippe: Es geht um die 
Verbindung von Kapital(-Verfügbarkeit) und 
Investitionen, aber auch um Steuern.
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die Bankenkrise 2008/2009 
unter anderem eben auch zu 
Kapitalknappheit – mit ganz 
realwirtschaftlichen Konse-
quenzen. Ein Mangel an Kapital 
kann ebenfalls dazu führen, dass 
Unternehmen höhere Zinsen 
für Kredite zahlen müssen oder 
sogar gezwungen sind, ihre Ge-
schäftstätigkeit einzuschränken 
oder einzustellen. Dies kann sich 
negativ auf das Vertrauen von 
Investoren und Verbrauchern in 
den Wirtschaftsstandort auswir-
ken. Ein Wirtschaftsstandort mit 
einer guten Kapitalverfügbarkeit 
hingegen kann Unternehmen 
anziehen und die Gründung 
neuer Unternehmen erleichtern. 
Dies kann das Wachstum för-
dern, die Arbeitslosigkeit senken 
und den Wohlstand in der Region 
steigern. Daher ist es wichtig 
Kapitalverfügbarkeit zu erhöhen 
und die Bedingungen für Investi-
tionen zu verbessern.

Kriterium: Kapital als Stand-
ortfaktor
Verschiedene Maßnahmen, die 
die Kapitalverfügbarkeit er-
höhen...
• Förderung des Bankensystems: 
Eine solide Bankeninfrastruktur 
trägt dazu bei, dass Unterneh-
men leichter Kredite erhalten.

• Schaffung von Kapitalmärkten: 
Unternehmen können Aktien 
oder Anleihen ausgeben, was 
eine breitere Basis für Investo-
ren schafft.
• Verbesserung des Investi-
tionsklimas: Politische und 
wirtschaftliche Stabilität sowie 
klare Rechtsprechung schaffen 
Rahmen für Investor-Vertrauen.
• Schaffung von Risikokapi-
talfonds: Fonds, die darauf 
spezialisiert sind, in Start-ups 
und andere aufstrebende Unter-
nehmen zu investieren.

Kriterium: Steuern
Es gibt noch einen weiteren 
Standortfaktor, den man aus 
Investitionssicht in Betracht zie-
hen muss: Steuern. Den Standort 
kann man stärken, indem man 
die Unternehmensbesteuerung 
weiterentwickelt. Am nächsten 
läge es hier, bei der Unterneh-

mensbesteuerung Struktur-
reformen anzugehen, die das 
gesamte Besteuerungssystem 
systematischer gestalten und es 
deutlich vereinfachen, obwohl 
aufgrund der gewachsenen 
Komplexität dies Zeit benötigt. 
Man kann aber weiter Anreize für 
Investitionen schaffen, bspw. 
mittels leichterer Abschrei-
bungsbedingungen.
Was ebenfalls den Wirtschafts-
standort aus steuerliche Sicht 
stärkt, hat die IHK-Organisation 
hier gebündelt: 

Was bleibt?!
Lippes Wirtschaft lebt von 
langfristigen Investitionen mit 
einhergehender finanzieller 
Stabilität. Diese Grundfesten 
unseres Mittelstands gilt es zu 
festigen und zu fördern.

«Die Einfachheit und 
Erreichbarkeit von Kapital 
für Investitionen sind dabei 
essentiell für einen starken 
Standort Lippe.

... zu den Infos

Fo
to

: i
St

oc
k(

c)
le

m
on

o

Text: IHK Lippe / Stefan Sievers und 

Hinrich Schwarze

Frank Sievert
Vorstandsmitglied der 
VerbundVolksbank OWL 
Unsere Unternehmen 
zeichnen sich durch Eigen-
kapitalstärke sowie Mut und 
Bereitschaft für Investi-
tionen aus. Das sind gute 
Voraussetzungen auch für 
die starken heimischen Re-
gionalbanken, die Vorhaben 
und Investitionspläne der 
lippischen Wirtschaft als 
Partner des Mittelstands 
zu begleiten. Unser starkes 
lippisches Netzwerk sichert 
Wachstum, Stabilität und 
fördert Innovationskraft in 
der Region.
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Die lippische Wirtschaft blickt wieder opti-
mistischer in die Zukunft. Die Lage in den 
meisten Branchen scheint sich verbessert zu 
haben. Für eine Entwarnung ist es aber zu 
früh. 

Zu diesem Ergebnis kommt die 
aktuelle Konjunkturumfrage der 
Industrie- und Handelskammer 
Lippe zu Detmold (IHK Lippe) 
zum Jahresbeginn 2023.

Der Konjunkturklimaindikator 
steigt stark auf 106,1 Punkte 
an (Vorumfrage: 68,9 Punkte). 
Somit liegt der Index wieder im 
positiven Bereich und auf dem 
Niveau der Winterumfrage 2019, 
vor Ausbruch der Pandemie und 
des Ukrainekrieges.

Die beiden Komponenten, aus 
denen sich der Index zusammen-
setzt, haben sich beide positiv 
entwickelt. Die Beurteilung der 
Geschäftslage unterscheidet 
sich dennoch stark von den Ge-
schäftserwartungen. Knapp 38 
Punkte trennen beide Kompo-
nenten.

Über alle Branchen hinweg 
geben knapp 40 Prozent aller 
Unternehmen eine gute Ge-
schäftslage an. Knapp die Hälfte 
berichtet von einer befriedi-
genden Lage. Eine schlechte 
Situation geben 12 Prozent der 
Unternehmen an.

Das Geschäftsumfeld bietet 
Lichtblicke: „Die starken Preis-
steigerungen gehen allmählich 
zurück. Neben sinkenden Ener-
giepreisen für die Unternehmen 
und Verbraucher:innen haben 
der zuletzt wieder angezogene 
Auftragsbestand in der Indust-
rie und der private Konsum die 
Konjunktur im Umfragezeitraum 
zunächst gestützt“, kommen-
tiert Volker Steinbach, Präsident 
der IHK Lippe, das Ergebnis der 
Konjunkturumfrage.

Zu Jahresbeginn überwiegt 
in der Lippischen Wirtschaft 
aber insgesamt weiterhin der 
Pessimismus, was die Geschäfts-
aussichten anbetrifft. Ange-
sichts voller Gasspeicher und 
Auftragsbücher sowie spürbarer 
staatlicher Entlastungen hellten 
sich die Geschäftserwartungen 
der befragten Unternehmen je-
doch ausgehend von einem sehr 
niedrigen Niveau wieder auf.

Knapp ein Drittel der Befragten 
geht von einer Verschlechterung 
aus. Nur 13 Prozent glauben an 
eine Verbesserung in den nächs-
ten sechs Monaten. Positive 
Erwartungen gibt es im Hotel- 
und Gaststättengewerbe, der 
Informationswirtschaft sowie 
bei den unternehmensbezoge-
nen Dienstleistungen.

Im Verarbeitenden Gewerbe 
werden die laufenden Geschäfte 
von 39 Prozent als gut bewertet 
(Sommer: 33 Prozent). Der Groß-
teil von 42 Prozent (Sommer: 39 
Prozent) beurteilt die aktuelle 
Situation als befriedigend. Die 
Erwartungen an das zukünftige 
Geschäft sind stark angestiegen, 
weil  61 Prozent der Industrie-
unternehmen derzeit von einem 
gleichbleibenden Geschäft in 
den nächsten Monaten ausgeht. 
Im Sommer hatten noch 63 
Prozent mit einer schlechteren 
Entwicklung gerechnet. Gleich-
wohl ist der Gesamtausblick in 
der Industrie pessimistisch.

Im Handel hingegen sind die 
Erwartungen pessimistisch. Hier 
gehen mehr als 40 Prozent der 
Unternehmen von einer Ver-
schlechterung in den nächsten 
12 Monaten aus.

«Die Unternehmen sind wieder zufrie-
dener mit ihren aktuellen Geschäften – trotz 
aller wirtschaftlichen Herausforderungen. 

FOKUS

Konjunktur in Lippe
Kurzfristig wirtschaftliche Erholung –  

langfristig aber noch keine Entwarnung
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Präsentieren den Konjunkturlagebericht: 
Timm Lönneker, Referent für Statistik 
und Konjunktur und Volker Steinbach, 
Präsident der IHK Lippe zu Detmold.

Als größtes Risiko für die wirt-
schaftliche Entwicklung im Kreis 
werden branchenübergreifend 
von rund 67 Prozent die steigen-
den Energie- und Rohstoffpreise 
genannt. Es folgen der Fachkräf-
temangel (55 Prozent) sowie der 
sinkende Inlandsabsatz (52 Pro-
zent). Weitere Risiken sind hö-
here Arbeitskosten (40 Prozent), 

der sinkende Auslandsabsatz 
(14 Prozent), die Finanzierung 
(12 Prozent) sowie ungünstige 
Wechselkurse (4 Prozent). Der 
Fachkräftemangel wird immer 
gravierender. In der Industrie 
können 58 Prozent der Unterneh-
men derzeit offene Stellen län-
gerfristig nicht besetzen, weil Sie 
keine passenden Arbeitskräfte 

finden. Im Handel sind es 44 Pro-
zent und im Bereich der Dienst-
leistungen 52 Prozent. „Die in 
der Breite bestehende Knappheit 
an Arbeits- und Fachkräften wird 
mehr und mehr zum Problem. 
Der Fachkräftemangel bremst die 
lippische Wirtschaft zunehmend 
aus“, warnt Steinbach.

IHK Lippe – Konjunkturklimaindikator*

FOKUS
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Gesamtwirtschaft*

Die hohen wirtschaftlichen und 
politischen Planungsunsicher-
heiten schürten im Sommer 
enorme Rezessionsängste 
und führten zu einem starken 
Rückgang der Investitionsbereit-
schaft der lippischen Unterneh-
men. Im aktuellen Befragungs-
zeitraum geht nun aber wieder 
der Großteil von 50 Prozent von 
gleichbleibenden Ausgaben 
für geplante Investitionen aus 
(Vorjahresumfrage: 42 Pro-
zent). Infolgedessen steigt der 
Investitionsindikator für Lippe 
um 29,3 Punkte. Knapp ein 
Viertel der Unternehmen geht 
für 2023 von höher ausfallenden 
Investitionen aus. Ebenfalls ein 
Viertel Prozent plant geringere 
Investitionen. „Die anhalten-
den Planungsunsicherheiten in 
Verbindung mit den allgemein 

erhöhten Kosten sowie höheren 
Kredithürden erschweren es den 
Unternehmen, zu investieren“, 
so Steinbach weiter.

Die Beschäftigungspläne der 
Unternehmen bleiben trotz der 
bestehenden Unsicherheiten 
insgesamt stabil. 12 Prozent 
wollen innerhalb eines Jahres 
Arbeitsplätze reduzieren (Vor-
umfrage 18 Prozent). Rund 22 
Prozent wollen zusätzliches 
Personal einstellen (Vorumfrage 
11,7 Prozent). Bei 66 Prozent der 
Unternehmen soll die Zahl der 
Mitarbeitenden gleichbleiben 
(Vorumfrage 58 Prozent). „Die 
lippischen Unternehmen stehen 
auch in unsicheren Zeiten zu 
ihren Beschäftigten“, unter-
streicht Steinbach.

„Die aktuelle Erholung darf 
den Gesamtblick nicht trüben. 
Wahrscheinlich ist, dass sich die 
Konjunktur noch über mehrere 
Quartale schwach entwickeln 
wird. Denn ein Ende des Krieges 
in der Ukraine ist nicht in Sicht 
und auch viele Preise befinden 
sich weiterhin auf einem hohen 
Niveau“, kommentiert Steinbach 
weiter.

196 Unternehmen mit rund 
14.200 sozialversicherungs-
pflichtig Beschäftigten haben 
sich an der Konjunkturumfrage 
in der Zeit vom 27.12.2022 bis 
zum 20.01.2023 beteiligt.

FOKUS



Kompetenz und Regionalität vereinen sich in der neuen 
Sparkasse Paderborn-Detmold-Höxter

Neue Sparkasse
Aus drei erfolgreichen Instituten entsteht die größte  
Sparkasse der Region. Die innovative Sparkasse Paderborn- 
Detmold-Höxter bleibt ein Anker für Unternehmen in unse-
rer Heimat und optimiert somit Finanzkraft und Größe.
In einem Geschäftsgebiet, größer als das Saarland, vereint 
das Institut nicht nur Stärke, sondern auch Kompetenzen. 
Die Sparkasse wird auch weiterhin Ihr Partner für kurze 
Wege sein. Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter kennen die 
Situation vor Ort und stehen den Unternehmen mit Sachver-
stand zur Seite.

Unsere Stärken
Mit dem Bekenntnis zur Region unterstützt die neue Spar-
kasse auch Großprojekte und internationale Geschäftsbezie-
hungen. Dabei geht es sowohl um Finanzierungen wie z.B. 
von Windkraftanlagen, um Währungsgeschäfte oder auch 
um private und unternehmerische Geldanlagen. Weiter-
hin unterstützt die Sparkasse Paderborn-Detmold-Höxter 
gleichermaßen international und regional operierende 
Unternehmen bei Ihren Anforderungen im täglichen Bank-
geschäft.

Nachhaltigkeit
Eines der wichtigen Themen unserer Zeit ist die Nachhaltig-
keit. Auf dem Weg dahin hat sich das Institut vorgenommen, 
Zugpferd in OWL zu sein. Mit Kompetenz und Kreativität 
begleiten die Sparkassenmitarbeiterinnen und -mitarbeiter 
Unternehmen dabei, die Prozesse zu implementieren oder 
bereits angestoßene Projekte zu beschleunigen.

Spezialisten
Als Kreditinstitut, mit dem Anspruch an Regionalität, deckt 
die Sparkasse thematisch alles ab. Von der Existenzgrün-
dung über Heilberufe, Immobilien und Landwirtschaft,  
bis hin zum Private Banking sind Spezialisten vor Ort. Dar-
über hinaus hat das neue Institut beispielsweise weiterhin 
flächendeckende Expertise in den Bereichen Betriebswirt-
schaftliche Analyse, Öffentliche Fördermittel, Generationen-
management und Versicherungen.

Die Sparkasse Paderborn-Detmold-Höxter ist erreichbar 
unter folgender Nummer: 
Firmenkunden-Service 05251 292-9944
firmenkunden-service@sparkasse-pd.de
Fordern Sie Ihre Sparkasse mit Ihren Bedürfnissen.

www.sparkasse-pdh.de

Anzeige
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Heimische Unternehmen 
fordern mehr Tempo von Seiten der Politik 

Die lippischen Unternehmen 
sind bereit. Bereit für Verän-
derung, für Zusammenarbeit 
und dafür, Verantwortung zu 
übernehmen. Doch es braucht 
mehr Tempo seitens der Politik, 
um handlungsfähig zu bleiben 
und Probleme wie Preisexplosio-
nen oder Arbeitskräftemangel 
pragmatisch lösen zu können. 
Das wurde jüngst beim Empfang 
der lippischen Wirtschaft in 
den Räumen der IHK Lippe zu 
Detmold mehr als deutlich.

Zeit ist Geld, heißt es so schön 
und ja, Zeit ist definitiv ein 
wertvolles Gut. Kein Wunder 
also, dass die Lipper ganz klare 
Wünsche in Richtung Berlin 
schicken. 

gab nicht nur IHK-Präsident 
Volker Steinbach dem Gastred-
ner Michael Kellner mit auf den 
Weg ins Bundesministerium für 
Wirtschaft und Klimaschutz. Der 
Parlamentarische Staatssekretär 
war in seiner Rolle als Beauftrag-

ter der Bundesregierung für den 
Mittelstand auf Einladung der 
IHK nach Lippe gekommen, um 
seine Unterstützung zuzusagen 
und sich vor Ort ein Bild zu 
machen. Nach einem nachmit-
täglichen Ausflug mit Betriebs-
führungen beim Kunststoffspe-
zialist „Oskar Lehmann GmbH & 
Co. KG“ in Blomberg sowie bei 
dem weltweit führenden Anbie-
ter von Industrieklebstoffen, der 
„Jowat SE“ in Detmold, lautete 
sein Fazit:

«„Ich bin beeindruckt und 
auch ein bisschen neidisch.“ 

Solch ein starker Mittelstand 
suche seinesgleichen, darauf 
könne man zu Recht stolz sein. 
Doch auch der stärkste Mittel-
stand kann nur funktionieren, 
wenn die Rahmenbedingungen 
passen, wie bei der von IHK-
Hauptgeschäftsführer Stefan 
Sievers moderierten Talk-Runde 
betont wurde. 

«„Wir brauchen einen ech-
ten Bürokratieabbau und nicht 
nur leere Worthülsen“,

forderten Thomas Sollich und 
sein Sohn Nicolas Sollich, die in 
dritter und vierter Generation 
ein Unternehmen mit Sitz in 
Bad Salzuflen lenken, welches 
Sondermaschinen für die Scho-
koladen- und Süßwarenindustrie 
entwickelt, herstellt und inter-
national vertreibt. „Die Büro-
kratie darf uns nicht das Tempo 
nehmen“, hatte schon Volker 
Steinbach zuvor auf schleppende 
Verwaltungsverfahren hingewie-
sen, die die Betriebe in ihrem 
Tatendrang ausbremsen. „Ande-
re EU-Länder sind da wesentlich 
schneller“, sieht der IHK-Präsi-
dent einen Wettbewerbsnachteil. 
„Wir müssen agieren, um nicht 
ins Hintertreffen zu geraten.“ Es 
sei Zeit, mutig und entschlossen 
zu handeln, um neuen Ideen 
Raum zur Entfaltung zu geben. 
Diesen Ball nahm Michael Kellner 
gerne auf. 

Des Weiteren stelle neben 
Energiesicherheit sowie Energie-
bezahlbarkeit der Arbeitskräfte-

Michael Kellner zeigt sich beim Empfang der 
lippischen Wirtschaft beeindruckt vom star-
ken Mittelstand vor Ort. 

«Man solle „auf die Tube drücken“ und 
„einent Zahn zulegen“, «„Sie haben völlig Recht, wir müssen-

beschleunigen, Hürden aus dem Weg räumen 
und komplizierte Bürokratie geländegängiger 
machen. Wir brauchen kluge Regeln. Dafür bin 
ich bereit zu kämpfen.“
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mangel wohl aktuell das größte 
Problem der Wirtschaft dar. „Wir 
brauchen eine erleichterte Fach-
kräfteeinwanderung, wer will, 
soll länger arbeiten dürfen und 
auch es müssen Hürden für Frau-
en fallen, die Familie und Selbst-
ständigkeit vereinen möchten.“ 
Eine Quote von 5,7 Prozent 
bei der Zahl von erwerbslosen 
Jugendlichen höre sich zwar 
gering an, sei jedoch immer 
noch zu hoch und stehe für eine 
der verschiedensten Schrauben, 

an denen gedreht werden könne. 
Kellner lobte daher besonders 
den Start der IHK-Kampagne 
„JETZT #KÖNNENLERNEN“. „Ich 
würde mir wünschen, dass mit 
Berufsberatungs- und Berufs-
orientierungsangeboten an 
allen Schulformen offensiv für 
die duale Ausbildung, um die 
uns sehr viele Länder beneiden, 
getrommelt wird. Auch an den 
Gymnasien, denn dort werden 
aus meiner Sicht zu viele Schü-
lerinnen und Schüler von ihren 

eigenen Berufswünschen ab-
gehalten. Nicht nur ein Studium 
führt zum Glück“, möchte der 
45-Jährige sämtliche Potenziale 
ausgeschöpft sehen. Azubis 
seien nie wertvoller gewesen als 
heute. „Ohne den Mittelstand 
würde das System der dualen 
Ausbildung nicht funktionieren“, 
schickte der Politikwissenschaft-
ler einen großen Dank an alle, 
die dazu ihren Beitrag leisten.

Muntere Diskussion: Michael Kellner, Thomas Sollich, Niklas Sollich, Stefan Sievers (v.r.n.l.)

Die Jetzt#könnenlernen – Kampagne ist gestartet

 Volles Haus in der IHK Lippe zu Detmold
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AUSSENWIRTSCHAFT
 
TAGESSEMINARE
 
Gelangensbestätigung & Co. - die aktuellen Nachweis-
pflichten für Umsatzsteuerzwecke 
Live-Online-Training | Stefan Schuchardt

28.04.2023 140,- €

Dual-Use-Prüfungen und Genehmigungscodierungen: 
Y901 & Co.
Live-Online-Training | Stefan Schuchardt

04.05.2023 140,- €

Die neuen Incoterms®-Regeln richtig anwenden
Live-Online-Training | Stefan Schuchardt

05.05.2023 140,- €

Warenursprung und Präferenzen /Lieferantenerklärung
Live-Online-Training | Stefan Schuchardt

09.05.2023 240,- €

Export- und Zollabwicklung EU und Drittländer
Live-Online-Training | Stefan Schuchardt

10.05.2023 240,- €

NEU – Chancen im internationalen
Vertrieb - praxisnah und professionell
Sabine Panhorst

11.05.2023 260,- €

Lieferantenerklärungen verstehen, ausstellen und an-
wenden
Live-Online-Training | Stefan Schuchardt

11.05.2023 140,- €

Exportkontrolle und Genehmigungscodierungen 
Live-Online-Training | Bernd Morawetz

11.05.2023 240,- €

NEU - Grundlagen der Intrahandelsstatistik 
Live-Online-Training | Bernd Morawetz

12.05.2023 140,- €

Organisation des betrieblichen Zollwesens 
Live-Online-Training | Stefan Schuchardt

24.05.2023 240,- €

Zolltechnische Abwicklung von Importgeschäften 
Live-Online-Training | Stefan Schuchardt

25.05.2023 140,- €

Zollrecht kompakt 
Live-Online-Training | Stefan Schuchardt

31.05.2023 240,- €

Exportpraxis kompakt
Dr. Peter Ruprecht

12.06. – 13.06.2023 540,- €

Warenursprung und Präferenzen /Lieferantenerklärungen
Live-Online-Training | Stefan Schuchardt

14.06.2023 240,- €

Einreihen von Waren in den Zolltarif
Live-Online-Training | Stefan Schuchardt

15.06.2023 140,- €

Umsatzsteuer International
Live-Online-Training | Stefan Schuchardt

21.06.2023 240,- €

Lieferantenerklärungen verstehen, ausstellen und  
anwenden
Live-Online-Training | Stefan Schuchardt

22.06.2023 40,- €

Die neuen Incoterms®-Regeln richtig anwenden
Live-Online-Training | Stefan Schuchardt

29.06.2023 140,- €

AZUBIS
 
TAGESSEMINAR
 
Zeitmanagement für Azubis: Zielorientiert in der Aus-
bildung und am Arbeitsplatz 
Kornelia Schüler

12.05.2023 260,- €

Kundenorientierung für Azubis
Kornelia Schüler

28.04.2023 260,- €

BETRIEBSWIRTSCHAFT; FINANZ- 

UND RECHNUNGSWESEN
 
TAGESSEMINAR

NEU – Das 1x1 der Betriebswirtschaft - kompakt
Hilbert Kohs

03.05. – 04.05.2023 520,- €

LEHRGÄNGE

Geprüfte:r Bilanzbuchhalter:in Bachelor Professional in 
Bilanzbuchhaltung 
Fachdozent:innen

12.09.2023 – 20.09.2025 4.290,- €
zzgl. Lernmittel und Prüfungsgebühr

Geprüfte:r Wirtschaftsfachwirt:in -Kompakt 
Fachdozent:innen

28.08.2023 – 30.04.2025 3.490,- €
zzgl. Lernmittel und Prüfungsgebühr

DIGITALISIERUNG
 
ZERTIFIKATSLEHRGANG
 
NEU - Data Analyst (IHK)
Live-Online-Training | Fachdozent:innen

05.09 – 20.12.2023 2.090 €

IMMOBILIEN
 
TAGESSEMINARE
 
NEU – Gewerberaummietrecht aktuell 
Live-Online-Training | Árpád Farkas

10.05.2023 240,- €

NEU - Mietrecht aktuell 
Live-Online-Training | Árpád Farkas

15.05.2023 240,- €

Zertifizierte:r WEG-Verwalter:in Vorbereitung auf die 
IHK-Prüfung nach § 26a WEG 
Live-Online-Training | Fachdozent:innen

15.05. – 15.06.2023 1.590,- €

KOMMUNIKATION, ORGANISATION 

UND FÜHRUNG
 
TAGESSEMINARE

Kompetenz am Telefon
Christiane Schwiedernoch

08.05.2023 260,- €

NEU – Re-Loading - Stressmanagement im Alltag
Live-Online-Training | Nicole Willing & 
Friechrich A. Willing

05.06.2023 240,- €
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AUSSENWIRTSCHAFT
 
TAGESSEMINARE
 
Gelangensbestätigung & Co. - die aktuellen Nachweis-
pflichten für Umsatzsteuerzwecke 
Live-Online-Training | Stefan Schuchardt

28.04.2023 140,- €

Dual-Use-Prüfungen und Genehmigungscodierungen: 
Y901 & Co.
Live-Online-Training | Stefan Schuchardt

04.05.2023 140,- €

Die neuen Incoterms®-Regeln richtig anwenden
Live-Online-Training | Stefan Schuchardt

05.05.2023 140,- €

Warenursprung und Präferenzen /Lieferantenerklärung
Live-Online-Training | Stefan Schuchardt

09.05.2023 240,- €

Export- und Zollabwicklung EU und Drittländer
Live-Online-Training | Stefan Schuchardt

10.05.2023 240,- €

NEU – Chancen im internationalen
Vertrieb - praxisnah und professionell
Sabine Panhorst

11.05.2023 260,- €

Lieferantenerklärungen verstehen, ausstellen und an-
wenden
Live-Online-Training | Stefan Schuchardt

11.05.2023 140,- €

Exportkontrolle und Genehmigungscodierungen 
Live-Online-Training | Bernd Morawetz

11.05.2023 240,- €

NEU - Grundlagen der Intrahandelsstatistik 
Live-Online-Training | Bernd Morawetz

12.05.2023 140,- €

Organisation des betrieblichen Zollwesens 
Live-Online-Training | Stefan Schuchardt

24.05.2023 240,- €

Zolltechnische Abwicklung von Importgeschäften 
Live-Online-Training | Stefan Schuchardt

25.05.2023 140,- €

Zollrecht kompakt 
Live-Online-Training | Stefan Schuchardt

31.05.2023 240,- €

Exportpraxis kompakt
Dr. Peter Ruprecht

12.06. – 13.06.2023 540,- €

Warenursprung und Präferenzen /Lieferantenerklärungen
Live-Online-Training | Stefan Schuchardt

14.06.2023 240,- €

Einreihen von Waren in den Zolltarif
Live-Online-Training | Stefan Schuchardt

15.06.2023 140,- €

Umsatzsteuer International
Live-Online-Training | Stefan Schuchardt

21.06.2023 240,- €

Lieferantenerklärungen verstehen, ausstellen und  
anwenden
Live-Online-Training | Stefan Schuchardt

22.06.2023 40,- €

Die neuen Incoterms®-Regeln richtig anwenden
Live-Online-Training | Stefan Schuchardt

29.06.2023 140,- €

AZUBIS
 
TAGESSEMINAR
 
Zeitmanagement für Azubis: Zielorientiert in der Aus-
bildung und am Arbeitsplatz 
Kornelia Schüler

12.05.2023 260,- €

Kundenorientierung für Azubis
Kornelia Schüler

28.04.2023 260,- €

BETRIEBSWIRTSCHAFT; FINANZ- 

UND RECHNUNGSWESEN
 
TAGESSEMINAR

NEU – Das 1x1 der Betriebswirtschaft - kompakt
Hilbert Kohs

03.05. – 04.05.2023 520,- €

LEHRGÄNGE

Geprüfte:r Bilanzbuchhalter:in Bachelor Professional in 
Bilanzbuchhaltung 
Fachdozent:innen

12.09.2023 – 20.09.2025 4.290,- €
zzgl. Lernmittel und Prüfungsgebühr

Geprüfte:r Wirtschaftsfachwirt:in -Kompakt 
Fachdozent:innen

28.08.2023 – 30.04.2025 3.490,- €
zzgl. Lernmittel und Prüfungsgebühr

DIGITALISIERUNG
 
ZERTIFIKATSLEHRGANG
 
NEU - Data Analyst (IHK)
Live-Online-Training | Fachdozent:innen

05.09 – 20.12.2023 2.090 €

IMMOBILIEN
 
TAGESSEMINARE
 
NEU – Gewerberaummietrecht aktuell 
Live-Online-Training | Árpád Farkas

10.05.2023 240,- €

NEU - Mietrecht aktuell 
Live-Online-Training | Árpád Farkas

15.05.2023 240,- €

Zertifizierte:r WEG-Verwalter:in Vorbereitung auf die 
IHK-Prüfung nach § 26a WEG 
Live-Online-Training | Fachdozent:innen

15.05. – 15.06.2023 1.590,- €

KOMMUNIKATION, ORGANISATION 

UND FÜHRUNG
 
TAGESSEMINARE

Kompetenz am Telefon
Christiane Schwiedernoch

08.05.2023 260,- €

NEU – Re-Loading - Stressmanagement im Alltag
Live-Online-Training | Nicole Willing & 
Friechrich A. Willing

05.06.2023 240,- €
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ZERTIFIKATSLEHRGANG

Teamleiter:in (IHK)
Fachdozent:innen

20.11. – 09.12.2023 1390,- €

NEU - Projektleiter:in (IHK) -
Summercamp | Fachdozent:innen

21. - 29.06.2023 +
Präsentationstermin 1200,- €

 
NEU – Nachhaltiges Lieferkettenmanagement (IHK) 
Live-Online-Training| Fachdozent:innen

10.05. – 11.08.2023 2.190,- €

PERSONAL
 
ZERTIFIKATSLEHRGANG
 
Fachkraft für Personalwesen (IHK) –
Modul 3: Personalbeschaffung, -entwicklung
Fachdozent:innen

20.04. – 15.06.2023 +
Präsentationstermin 490,- €

LEHRGÄNGE

Ausbildung der Ausbilder:innen - Kompaktkurs  
Fachdozent:innen

10.07. – 28.07.2023 550,- €
zzgl. Lernmittel und Prüfungsgebühr

Ausbildung der Ausbilder:innen 
Live-Online-Training | Fachdozent:innen

17.05. – 26.07.2023   550,- €
zzgl. Lernmittel und Prüfungsgebühr

Ausbildung der Ausbilder:innen 
Live-Online-Training | Fachdozent:innen

05.09.– 21.10.2023 550,- €
zzgl. Lernmittel und Prüfungsgebühr

Geprüfte:r Personalfachkaufmann:frau 
Live-Online-Training | Fachdozent:innen

03.07.– 18.10.2023 3.290,- €

Ausbildung der Ausbilder:innen (AEVO) 
Kompaktlehrgang | Fachdozent:innen

04.09.– 13.09.2023 650,- €

VERTRIEB, MARKETING UND EINKAUF

TAGESSEMINARE
 
Kostensenkung im Einkauf 
Dr. Uwe Aschendorf

27.04.2023 260,- €
 
ZERTIFIKATSLEHRGANG
 
Vertriebsspezialist:in (IHK) 
Live-Online-Training | Fachdozent:innen

05.10. – 19.12.2023 1.904,- €

LEHRGANG

NEU - Geprüfte:r Logistikmeister:in 
Live-Online-Training | Fachdozent:innen

06.06. – 29.04.2025 5.390,- €

Nähere Informationen erhalten Sie bei André Reinisch | Telefon 05231 7601-35 |  
E-Mail: reinisch@detmold.ihk.de
Informieren Sie sich auch über finanzielle Förderungen wie Bildungsprämie, Bildungsscheck 
NRW oder Aufstiegsfortbildungsförderung! mWir weisen ausdrücklich darauf hin, dass auch 

andere Weiterbildungsanbieter Vorbereitungslehrgänge auf IHK-Prüfungen anbieten. 

Weitere Informationen hierzu erhalten Sie z.B. unter: wis.ihk.de
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ZERTIFIKATSLEHRGANG

Teamleiter:in (IHK)
Fachdozent:innen

20.11. – 09.12.2023 1390,- €

NEU - Projektleiter:in (IHK) -
Summercamp | Fachdozent:innen

21. - 29.06.2023 +
Präsentationstermin 1200,- €

 
NEU – Nachhaltiges Lieferkettenmanagement (IHK) 
Live-Online-Training| Fachdozent:innen

10.05. – 11.08.2023 2.190,- €

PERSONAL
 
ZERTIFIKATSLEHRGANG
 
Fachkraft für Personalwesen (IHK) –
Modul 3: Personalbeschaffung, -entwicklung
Fachdozent:innen

20.04. – 15.06.2023 +
Präsentationstermin 490,- €

LEHRGÄNGE

Ausbildung der Ausbilder:innen - Kompaktkurs  
Fachdozent:innen

10.07. – 28.07.2023 550,- €
zzgl. Lernmittel und Prüfungsgebühr

Ausbildung der Ausbilder:innen 
Live-Online-Training | Fachdozent:innen

17.05. – 26.07.2023   550,- €
zzgl. Lernmittel und Prüfungsgebühr

Ausbildung der Ausbilder:innen 
Live-Online-Training | Fachdozent:innen

05.09.– 21.10.2023 550,- €
zzgl. Lernmittel und Prüfungsgebühr

Geprüfte:r Personalfachkaufmann:frau 
Live-Online-Training | Fachdozent:innen

03.07.– 18.10.2023 3.290,- €

Ausbildung der Ausbilder:innen (AEVO) 
Kompaktlehrgang | Fachdozent:innen

04.09.– 13.09.2023 650,- €

VERTRIEB, MARKETING UND EINKAUF

TAGESSEMINARE
 
Kostensenkung im Einkauf 
Dr. Uwe Aschendorf

27.04.2023 260,- €
 
ZERTIFIKATSLEHRGANG
 
Vertriebsspezialist:in (IHK) 
Live-Online-Training | Fachdozent:innen

05.10. – 19.12.2023 1.904,- €

LEHRGANG

NEU - Geprüfte:r Logistikmeister:in 
Live-Online-Training | Fachdozent:innen

06.06. – 29.04.2025 5.390,- €

Nähere Informationen erhalten Sie bei André Reinisch | Telefon 05231 7601-35 |  
E-Mail: reinisch@detmold.ihk.de
Informieren Sie sich auch über finanzielle Förderungen wie Bildungsprämie, Bildungsscheck 
NRW oder Aufstiegsfortbildungsförderung! mWir weisen ausdrücklich darauf hin, dass auch 

andere Weiterbildungsanbieter Vorbereitungslehrgänge auf IHK-Prüfungen anbieten. 

Weitere Informationen hierzu erhalten Sie z.B. unter: wis.ihk.de

TAGESSEMINAR    Exportpraxis kompakt

Bei der Abwicklung von Exportgeschäften wird eine weitaus größere Zahl unter-
schiedlicher Dokumente benötigt als im Inlandsgeschäft. Besonders für Einstei-
ger:innen im Exportgeschäft ist es oft nicht ganz einfach, den Überblick zu behalten. 
Das Seminar vermittelt systematisch die Kenntnisse, die zur Abwicklung von Geschäf-
ten innerhalb des Binnenmarktes und bei Ausfuhren in Drittländer benötigt werden. 
Dabei wird besonderer Wert auf die Versanddokumente, Frachtbriefe und Zollanmel-
dungen gelegt und an praktischen Fallbeispielen geübt.

Infos: Andrea Schlüter
Tel. 05231 7601-31
schlueter@detmold.ihk.de

12.06. – 13.06.2023

540,- €

TAGESSEMINAR   Chancen im internationalen Vertrieb - praxisnah und professionell

Die international aktiven Unternehmen spüren weltweit große Herausforderungen in 
ihrem geschäftlichen Umfeld. Doch immerhin sind die wirtschaftlichen Perspektiven 
in vielen Regionen nicht so pessimistisch wie in Europa und Deutschland. Die Teilneh-
menden des Seminars erhalten Informationen über den internationalen Vertrieb, wie 
zum Beispiel den Aufbau, die Vertriebswege sowie rechtliche Aspekte.

Infos: Andrea Schlüter
Tel. 05231 7601-31
schlueter@detmold.ihk.de 11.05.2023

260,- €

TAGESSEMINAR    Das 1x1 der Betriebswirtschaft - kompakt

In einem zweitägigen Intensivseminar werden die wichtigsten Grundlagen der Be-
triebswirtschaftslehre (BWL) für Unternehmen in verständlicher Form erläutert. Sie 
erhalten einen Überblick über Strukturen und Konzepte der Betriebswirtschaftslehre 
und können nach diesem Seminar viele Fachbegriffe und Kennzahlen einordnen.

Infos: Andrea Schlüter
Tel. 05231 7601-31
schlueter@detmold.ihk.de

09.03.2023

520,- €

AUS- UND WEITERBILDUNG | SEMINARTERMINE

Foto: iStock(c)Jirapong Manustrong

Foto: iStock(c)12963734

Foto: iStock(c)wutwhanfoto
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LEBENSGEFÜHL AZUBI
79 IHKs aus ganz Deutschland machen  
Generation Z Lust auf Ausbildung

Am 9. März 2023 startete die 
große Ausbildungskampagne 
der IHKs gemeinsam mit den 
Mitgliedsunternehmen:
Junge Menschen für die duale 
Ausbildung zu begeistern. Das 
ist das Ziel der neuen, jetzt bun-
desweiten Ausbildungskampag-
ne der Industrie- und Handels-
kammern (IHKs). Denn obwohl 
eine Ausbildung unzählige 
Karrierechancen bietet, ist das 
Image – vor allem im Vergleich 
zum Studium – ausbaufähig.
 
Viele Unternehmen suchen 
derzeit händeringend nach qua-
lifiziertem Nachwuchs. Gemein-
sam mit der Hamburger Agentur 
thjnk wollen die IHKs über eine 
bundesweit angelegte Marke-
tingoffensive den Berufsweg 
Ausbildung noch attraktiver 
machen, mit einem positiven 
Lebensgefühl aufladen: Und so 
letztlich auch dem Fachkräfte-
mangel entgegenwirken.
 
„Qualifizierte Mitarbeitende der 
Babyboomer-Generation gehen 
momentan und in den nächs-
ten Jahren in hoher Anzahl in 
Rente. Sie hinterlassen große 
Lücken in Unternehmen. Für Ju-
gendliche ergeben sich daraus 
attraktive Start-Chancen in den 
Betrieben, die wir ihnen näher-
bringen möchten. Thjnk hat 
eine emotionale und authenti-
sche Kampagne für die IHK-Or-
ganisation entwickelt, die nicht 

nur die Generation Z anspricht, 
sondern auch die Betriebe ein-
lädt, mitzumachen“, so Michael 
Wennemann, Geschäftsführer 
Berufliche Bildung der IHK 
Lippe zu Detmold.
 

« „#könnenlernen – 
Ausbildung macht mehr aus 
uns“ – Die Kampagne gibt 
unter diesem Claim eine Ant-
wort auf das tiefe Bedürfnis 
der Generation, mehr aus sich 
herauszuholen.
 
Seit dem 9. März 2023 produ-
ziert der erste Kampagnen-
Flight positive Schlagzeilen 
rund um das Thema Ausbildung 
und Fachkräfte. Egal wo die 
Jugendlichen herkommen. Ob 
aus Detmold, Lügde, Schlangen, 
München, Hamburg, Erfurt oder 
Aschaffenburg. Die Kampagne 
wird bei den jungen Menschen 
vor allem für ein neues Lebens-
gefühl „Ausbildung“, für Stolz, 
Identifikation und Wertschät-
zung sorgen.
 
Echte Auszubildende aus ganz 
Deutschland werden die Ge-
sichter der Kampagne sein. Sie 
geben auf Social-Media-Kanälen 
mit dem Hashtag #können-
lernen authentische Einblicke 
in ihren Arbeitsalltag. Mit 
Kampagnenstart wird es einen 
eigenen Social-Media-Kanal 
und eine eigene Website geben. 

Die Kampagne ist langfristig 
geplant. Und die Marketing-
maßnahmen sind breit gestreut 
mit Werbeschaltungen auf 
Social Media und auf Websites, 
die von den Jugendlichen stark 
genutzt werden. Begleitet wird 
die Kampagne durch vielfältige, 
regionale Werbemaßnahmen 
bei den IHKs vor Ort.
 
Die IHKs werden den aus-
bildenden Betrieben in ihrem 
Kammerbezirk in den nächsten 
Monaten die Möglichkeit geben, 
die Kampagne auch für die 
Rekrutierung ihrer Azubis zu 
nutzen. Es wird unter anderem 
neue Ausbildungsbetriebs-Sti-
cker in Print und Digital geben 
sowie vielfältige Vorlagen für 
die eigenen Social Media-Auf-
tritte. Die aktuellen Auszubil-
denden der Unternehmen sind 
herzlich eingeladen, unter dem 
Hashtag #könnenlernen andere 
junge Menschen für eine Aus-
bildung in ihrem Ausbildungs-
betrieb zu begeistern.
 
 
Ansprechpartner:
Sebastian Prange
Tel.: 05231 760178
tprange@detmold.ihk.de
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ECHTE EMOTIONEN  
machen Bock auf Ausbildung

„Lehrjahre sind keine Herren-
jahre“. Hat angeblich mal ein 
bekannter deutscher Dichter-
fürst gesagt. „Fack ju Göhte“, 
könnten darauf nicht nur 
Kino-Fans passend antworten, 
sondern auch die Industrie- und 
Handelskammern. Sollte der 
Begriff Ausbildung noch einen 
Hauch von Staub besitzen, dann 
wird spätestens jetzt das letzte 
Körnchen weggefegt: Mit der 
Kampagne #jetztkönnenlernen. 
Die Sprüche sind markig. „Was 
wir mal werden wollen: stolz auf 
uns.“ „Statt irgendwas werden: 
in irgendwas richtig gut.“  

«Ausbildung soll als 
positives Lebensgefühl in 
die Köpfe von Interessierten 
transportiert und mit ech-
ten Emotionen aufgeladen 
werden. 

Wer könnte das besser als 
die jungen Leute, die sich für 
diesen Schritt bereits ent-
schieden haben. „Es sind auf 
Bundesebene insgesamt neun 
so genannte Azubi-Creator aus-
gewählt worden, die sämtliche 
Kanäle bespielen werden“, kann 
Sebastian Prange den Start der 
Kampagne kaum erwarten. Der 
lippische Ausbildungs-Mat-
cher setzt große Stücke auf 
die Social-Media-Auftritte, 

wo dieser Marketing-Offensi-
ve dank echter Azubis echtes 
Leben eingehaucht wird. Es sei 
seitens der DIHK als Auftrag-
geber die richtige Entscheidung 
zur richtigen Zeit gewesen.                  
 
„Die App TikTok ist beispiels-
weise heutzutage bei Jugend-
lichen die erste Wahl, um an 
Informationen zu kommen. Auf 
Unternehmensseite wird diese 
Plattform dagegen noch sehr 
stiefmütterlich bis gar nicht 
behandelt“, weiß Prange, dass 
nur einige der großen Player 
in Lippe auf musikunterlegte 
Video-Botschaften setzen. Der 
Zeit- und Arbeitsaufwand sei 
ebenso groß wie die Wirkung 
auf die Zielgruppe. „Man muss 
sich auch mal selbst aufs Korn 

Mit der neuen Kampagne #jetzkönnenlernen 
ziehen nicht nur alle Industrie- und Handels-
kammern an einem Strang. Auch die heimi-
schen Unternehmen sind zum Mitmachen 
aufgerufen. 
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nehmen können, um nicht 
gestellt, sondern authentisch 
rüberzukommen. Eine Portion 
Mut und Selbstbewusstsein 
gehören dazu. Aber die jungen 
Menschen wachsen in dieser 
Welt auf, die können das. 
Diese Potenziale muss man 
nutzen.“ Sebastian Prange hält 
nichts davon, die Generation 
Z als Smartphone-Junkies zu 
verteufeln. „Man kann den 
Umgang mit neuen Medien auch 
als Skills bezeichnen, als be-
sondere Talente, die sich selbst 
beim gemeinsamen Zocken 
entwickeln können“, denkt er 
an Kompetenzen wie Teamfä-
higkeit, Kommunikations- oder 
Problemlösefähigkeit, die es zu 
fördern gilt. „Wenn man dem 
Nachwuchs Verantwortung 
überträgt, ihm die Chance gibt, 
sich kreativ im Unternehmen 
einzubringen, die Plattform 
stellt, um öffentlich Werbung 
zu machen für das, was man 
während der Ausbildung bereits 
gelernt hat, dann profitieren 
beide Seiten.“
Auch die eigenen Azubis Chan-
tal Brendler und Paul Scham-

schat haben ein professionelles 
Video gedreht, um sich auf 
Bundesebene als Botschafter 
der Kampagne zu bewerben. 
Am Ende hat es im Wettbewerb 
zwar nicht ganz gereicht, aber 
alle im Haus mächtig stolz auf 
die Leistung der beiden, wie 
Sebastian Prange bestätigt. 
Grundsätzlich solle interessen-
tengerecht gesendet werden, 
da könne durchaus mal ein ver-
rücktes Video oder ein witziger 
Lifehack dabei sein. „Alles ist 
erlaubt. Unterschwellig wabert 
aber immer das Thema Aus-
bildung mit, Informationen 
zum Beruf und zum Betrieb. 
Und die Erkenntnis, dass man 
dank einer Ausbildung beruflich 
enorm erfolgreich sein kann 
und einem viele Möglichkeiten 
offenstehen“, nennt Sebastian 
Prange den Plan, den die Mit-
mach-Kampagne verfolgt. Und 
mitmachen, dass sollen neben 
allen Industrie- und Handels-
kammern auf Bundebene auch 
möglichst viele Unternehmen 
in Lippe. 

«„Die Idee ist, dass 
Deutschland quasi in den 
nächsten Wochen und Mona-
ten überrollt wird“, grinst der 
Ausbildungs-Experte. 

Die Detmolder IHK hat dafür 
dauerhaft ihr Gesicht verän-
dert. Junge Köpfe begegnen 
den Besuchern bereits am Ein-
gang. „Spießige Schlipsträger? 
Nein, so ist die Kammer nicht“, 
wollen die Verantwortlichen 
mit Vorurteilen aufräumen. 
Sämtliche Werbematerialien 
können von den Mitglieds-Be-
trieben adaptiert werden und 
stehen kostenfrei zur Verfü-
gung. Anstatt dass jeder sein 
eigenes Süppchen kocht, gilt 
es gemeinsam dem Nachwuchs- 
und Fachkräftemangel ein 
Schnippchen zu schlagen, jetzt 
und in Zukunft. Und es geht 
auch darum, das anfängliche 
erwähnte geflügelte Sprich-
wort neu zu formulieren. Zum 
Beispiel in „Lehrjahre sind herr-
liche Jahre.“ Oder so.
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Die Azubis von der IHK Lippe, Chantal und Paul 
treffen sich zufällig in der Detmolder Innenstadt, 
haben noch ein wenig Zeit und setzen sich in ein Café.

Nach erfolgreichem Bewerbungsverfahren ist Chantal  
Brendler inzwischen in der Ausbildung bei der IHK Lippe  
und glücklich im 2. Lehrjahr.

Chantal und Paul treffen sich zufällig in der Detmolder 
Innenstadt, haben noch ein wenig Zeit und setzen sich  
in ein Café ...

... besucht die IHK Detmold auch auf:
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„BEHINDERUNG 
bedeutet nicht automatisch Leistungsminderung“

Jennifer Rapier möchte als Lotsin Brücken 
bauen. Die neue Inklusionsberaterin der 
IHK steht Mitglieds-Unternehmen mit Rat 
und Tat zur Seite. Barrieren entstehen im 
Kopf. Vorurteile auch. Oft ist es aber auch 
einfach Unwissenheit, wenn Personaler auf 
der Suche nach Arbeitskräften nicht auch 
an Menschen mit Behinderung denken. 
„Behinderung bedeutet nicht automatisch 
Leistungsminderung“, lautet die Botschaft 
von Jennifer Rapier. Anfang diesen Jahres ist 
die 32-Jährige bei der IHK Lippe zu Detmold 
als Inklusionsberaterin angetreten, um als 
Lotsin und Brückenbauerin Arbeitgebern mit 
Rat und Tat zur Seite zu stehen. Und um mit 
sämtlichen Vorurteilen aufzuräumen. Die 
vom LWL-Inklusionsamt Arbeit als „Einheit-
liche Ansprechstelle für Arbeitgeber“ (EAA) 
finanzierte Stelle gab es bis dato gar nicht. 
Im Gespräch erzählt Jennifer Rapier, warum 
sie diese Herausforderung als Pionierin 
gerne annimmt und welche Ziele mit dem 
Projekt gesteckt worden sind.

IHK: Frau Rapier, einen neuen 
Job an einem Arbeitsplatz anzu-
nehmen, den es vorher noch gar 
nicht gab, das klingt spannend.
Jennifer Rapier (lacht): Das ist 
es auch. Ich komme ursprüng-
lich auch nicht aus dem Bereich 

Wirtschaft. Von der Arbeit der 
IHK wusste ich lediglich, dass 
es ein bunter Blumenstrauß an 
Arbeit in vielen Bereichen ist.
IHK: Trotzdem haben Sie sich 
auf ungewohntes Terrain ge-
wagt. Warum?
Rapier:  Ich wollte mich neu 
orientieren. Zuvor habe ich als 
pädagogische Kraft an einer 
Grundschule gearbeitet und 
dort im Ganztag eine Gruppe 
geleitet. Die dort gemachten 
Erfahrungen lassen sich auch in 
den neuen Job einbringen.
IHK: Wie haben Sie sich im 
Bewerberfeld durchgesetzt? Mit 
welchen Kompetenzen konnten 
und können Sie punkten?
Rapier: Ich bringe Motiva-
tion, Offenheit, Empathie und 
Kommunikationsstärke mit. Als 
Mutter von drei kleinen Kindern 
bin ich zudem ein Organisa-
tionstalent (lacht). Aber vor 
allem habe ich richtig Lust auf 
die neue Aufgabe und hänge 
mich da voll rein.
IHK: Worin genau bestehen nun 
Ihre Aufgaben als Inklusions-
beraterin?

Rapier: Ich fungiere als Weg-
weiserin für die Mitgliedsunter-
nehmen der IHK. Meine Haupt-
aufgabe liegt darin, potenzielle 
Arbeitgeber durch Information 
und Beratung für die Beschäf-
tigung und Ausbildung von 
behinderten Menschen zu sensi-
bilisieren. Dazu gehe ich mit 
Offenheit und Empathie auf die 
Personalverantwortlichen zu. 
Gleichzeitig möchte ich ihnen 
auf Wunsch die Überwindung 
bürokratischer Hürden abneh-
men.
IHK: In Deutschland gilt 
die Beschäftigungspflicht, 
Unternehmen mit mehr als 20 
Arbeitsplätzen müssen fünf Pro-
zent dieser Plätze mit schwerbe-
hinderten Menschen besetzen. 
Viele zahlen jedoch alternativ 
eine Ausgleichsabgabe.
Rapier: Ja, leider ist das so. 
Diese Abgabe soll demnächst 
noch um eine weitere Stufe er-
weitert werden. Dadurch sollte 
das Interesse am Thema bei 
den betroffenen Unternehmen 
wachsen. Man muss sich mal 
verdeutlichen, dass zehn Pro-

Chantal und Paul treffen sich zufällig in der Detmolder 
Innenstadt, haben noch ein wenig Zeit und setzen sich  
in ein Café ...
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zent der deutschen Bevölkerung 
eine Behinderung hat. Das ist 
keine Randgruppe.
IHK: Die wenigsten kamen mit 
einer Behinderung zur Welt.
Rapier: Richtig. Sie wurden 
durch Krankheiten oder Unfälle 
behindert. Oft erst im Erwerbs-
leben. Viele haben organische 
Einschränkungen, die nicht 
sichtbar sind. Psyche, Krebs, 
Schlaganfall oder chronische 
Leiden: Behinderung ist ein 
weites Feld und es kann jeden 
treffen.
IHK: Warum ist das Thema dann 
immer noch nicht in der Mitte 
der Gesellschaft angekommen?
Rapier: Es fehlen in vielen 
Fällen die Berührungspunkte. 
Ich möchte in meiner Funktion 
Vorurteile, die bei Unterneh-
men bestehen, wie: Menschen 
mit Behinderungen seien 
nicht leistungsfähig, sie seien 
ständig krank, man könne sie 
nicht kündigen und so weiter, 
abbauen.“
IHK: Haben Menschen mit 
Behinderung nicht tatsäch-
lich Sonderrechte in Sachen 
Kündigung?
Rapier: In den ersten sechs Mo-
naten besteht gar kein Kündi-
gungsschutz. Danach muss das 
Inklusionsamt einer Kündigung 
zustimmen, was es in fast allen 
begründeten Fällen auch tut. Es 
gibt auch die Möglichkeit, vorab 
zeitlich begrenzte Praktika 
sowie Probebeschäftigungen zu 
vereinbaren, um sich gegen-
seitig zu beschnuppern und zu 
gucken, ob es klappt.
IHK: Welche Vorteile sehen 
Sie für Arbeitgeber in der Be-
schäftigung von Menschen mit 
Behinderung?
Rapier: Viele. Sie bekommen 
qualifizierte Fachkräfte. Men-
schen mit Behinderung sind 
Profis in Sachen Teamarbeit, 

weil sie es gewohnt sind, um 
Hilfe zu fragen. Von der erhöh-
ten Motivation ganz zu schwei-
gen. Vielfalt zahlt sich aus, 
daraus können neue kreative 
Denkansätze entstehen. Soziale 
Verantwortung und Barrierefrei-
heit ist zudem gut für das Image 
einer Firma.
IHK: Wie sieht es mit finanziellen 
Hilfen und Fördermitteln aus?
Rapier: Auch da gibt es unzäh-
lige Möglichkeiten. Von einer 
Übernahme der Lohnkosten 
während einer Probebeschäfti-
gungen über Prämien für Lang-
zeitbeschäftigungen bis hin zu 
Assistenzen wie beispielsweise 
Gebärdensprachdolmetscher.
IHK: Könnte man von einem 
ungenutzten Pool an Arbeits-
kräften sprechen?
Rapier: In der Tat. Die Arbeits-
losenquote von Menschen mit 
Behinderungen ist fast doppelt 
so hoch wie die Nichtbehinder-
ter, trotz gleichwertiger oder 
sogar höherer Qualifikation. 
Und es gibt gut 900.000 Men-
schen mit Schwerbehinderung 
in Westfalen-Lippe.
IHK: Sie werden nun die Unter-
nehmen in allen Belangen rund 
um das Thema beraten. Aber wie 
kommen am Ende Arbeitgeber 
und Arbeitnehmer zusammen?
Rapier: Dazu stelle ich dann 
den Kontakt her zu den zu-
ständigen Instanzen wie dem 
Integrationsfachdienst, dem 
Jobcenter oder der Agentur für 
Arbeit. Dabei kann ich auf ein 
enges und funktionierendes 
Netzwerk zurückgreifen. Ich 
kümmere mich aber auf Wunsch 
gerne weiter um den Arbeitge-
ber, auch über die Beratung und 
Antragstellungen hinaus.
IHK: Werden Sie auch aktiv 
auf potenzielle Unternehmen 
zugehen?
Rapier: Auf jeden Fall. Ich habe 

die ersten Monate genutzt, um 
mich auf die Aufgabe vorzu-
bereiten und zu netzwerken. 
Dank Schulungen und Semina-
ren kann und konnte ich mir 
viel Handwerkszeug aneignen. 
so dass ich nun mit einem gut 
ausgestatteten Koffer auch 
proaktiv losziehen kann. Inter-
essierte Unternehmen können 
mich natürlich jederzeit gerne 
kontaktieren.
IHK: Welche Erwartungen 
haben sie an Ihren Job?
Rapier: Im Idealfall kann er 
einen Beitrag dazu leisten, dass 
viele Win-win-Situationen ent-
stehen. Inklusion ist eine her-
ausfordernde gesellschaftliche 
Aufgabe. Aber dieses Pilot-Pro-
jekt kann richtig gut werden. Da 
bin ich mir sicher.
 

 
 

INFODas Interview führte
Sandra Castrup
Freie Journalistin
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NEUES 
vom Ausbildungsmarkt

 
 

Gewerblich-technische Aus-
bildungsberufe
Neu voraussichtlich ab 1. 
August 2023

Gestalter*in für  
 immersive Medien:
neuer Ausbildungsberuf für 
virtuelle Welten

Glasapparatebauer*in:
novellierter Beruf mit den Ein-
satzgebieten Borosilikatglas, 
Quarzglas oder Weichglas

Karosserie- und Fahr-
zeug-baumechaniker*in:
Ergänzung einer dritten Fach-
richtung „Caravan- und Reise-
mobiltechnik“
    
Mediengestalter*in Digi-
tal und Print:
Modernisierung des bestehen-

den Berufsbildes, vier statt drei 
Fachrichtungen, Neustruktu-
rierung der vergleichsweise 
unübersichtlichen Wahlqualifi-
kationen  

Verfahrensmechaniker*in  
für Kunststoff- und Kaut-
schuktechnik: 
Geplant für 2024
   
Bauberufe:
Erlass der 19 neugeordneten 
Berufe zum 1. August 2024 
erwartet

Bauzeichner*in:
Inkrafttreten für 2025 geplant

Fachkraft für Gebäude- 
infrastrukturbetrieb

Feinoptiker*in:
Neuordnungsverfahren, um die 
gestiegenen Anforderungen 
der betrieblichen Produktion, 
aufgrund der fortschreitenden 
Automatisierung und Digitali-
sierung, aufzunehmen

Gold- und Silber-
schmied*in:
das seit 2019 ruhende Verfah-
ren soll wieder aufgenommen 
werden

Medizinprodukteauf-
bereiter*in

Umwelttechnische  
Berufe:

Sachverständigenverfahren ab-
geschlossen, Veröffentlichung 
im 3. Quartal 2023 erwartet, 
Inkrafttreten zum 1. August        
2024 geplant
 
Kaufmännische Ausbil-
dungsberufe geplant für 2024:
  
Industriekaufmann/-
frau:
Novellierung des weiterhin 
generalistisch ausgerichteten 
Berufsbildes mit gestreckter 
Prüfung und reduzierter Anzahl 
an möglichen Einsatzgebieten.

Kaufmann/frau für Büro-
management:
Erprobungsverordnung wird mit 
eher redaktionellen Anpassun-
gen (Ergänzung neue Standard-
berufsbildpositionen etc.) in 
Dauerrecht überführt.
 
Geplant für 2025 bzw. 
später:

Florist/-in:
Novellierung des Berufsbildes, 
Einführung einer gestreckten 
Prüfung und Ergänzung um digi-
tale Kompetenzen.

Kaufmann/-frau für Ver-
kehrsservice

Schutz- und Sicherheits-
berufe
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Aktueller Verbraucherpreisindex
der Lebenshaltung aller privaten Haushalte in Deutschland

2022 2022 2023

Basisjahr Jahresdurchschnitt Dezember Januar Veränderungen in %
gegenüber Vorjahresmonat

2020 = 100 110,2 113,2 114,3 8,7

Freie Gewerberäume
Leopoldshöhe Gewerbegrundstück 2.900 qm², in Leopoldshöhe an der B66 – Nähe A2, zu verkaufen. 

Die Immobilie ist vollerschlossen, ein B-Plan ist vorhanden und ist sofort bebaubar.

Detmold Büro-, Praxis, und Ladenflächen zwischen 26 und 270 qm zu vermieten. Das Gebäude 
befindet sich im Gürtel der Detmolder Innenstadt und bietet neben einem nahege-
legenen ÖPNV-Anschluss, Tiefgaragenstellplätze sowie weitere Parkmöglichkeiten in 
einem gegenüberliegenden Parkhaus.

Horn Bad-Meinberg Gästehaus in Kurparknähe zu verkaufen. Das Haus (Baujahr 1967) ist komplett mit 
Du/WC ausgestattet; 15 EZ und fünf DZ, drei Aufenthaltsräume, Nebenräume inkl. 
Privatwohnung, Wohnfläche ca.700 qm. Im Dachgeschoss zusätzliche Ausbaureserve. 
Vollständige Renovierung zwischen 1980 bis 1990, zwei Garagen, mehrere Parkplätze 
vorhanden, Areal ca. 1100 qm.

Unternehmensbörse

INFOIhre Ansprechpartnerin  
bei der IHK: 
Janina Warkentin
Tel. 05231 7601-27
warkentin@detmold.ihk.de

Mit der Veröffentlichung des Berichtsmonats Januar 2023 erfolgte turnusmäßig die Umstellung von der bisherigen 

Basis 2015 auf das aktuelle Basisjahr 2020.

Angebote

HLS-INGENIEURBÜRO
mit hervorragender Auftragslage und einem sehr 
interessanten Kundenstamm zu verkaufen. Das 
Unternehmen beschäftigt zur Zeit 12 Mitarbei-
ter:innen. Selbstverständlich erfolgt eine um- 

fangreiche und vollständige Einarbeitung. Hier-
für wird ein Zeitraum von mindestens 2-3 Jahren 
veranschlagt, dies muss jedoch noch abgestimmt 
werden. LIP-UA-761

LIP-UA-761
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Unternehmensinsolvenzen bleiben  
rückläufig
16 Insolvenzen im Baugewerbe

68 Unternehmen haben in 2022 laut dem Sta-
tistischen Landesamt IT.NRW beim Amtsgericht 
Detmold einen Antrag auf Eröffnung eines In-
solvenzverfahrens gestellt. Das entspricht einem 
leichten Zuwachs um drei Prozent gegenüber dem 
gleichen Vorjahreszeitraum.
Die meisten Anträge kamen aus dem Baugewerbe 
(16; Vorjahr 18), gefolgt von Unternehmen aus 
dem verarbeitenden Gewerbe (12; Vorjahr 8) 
sowie Firmen aus Handel, Instandhaltung und 
Reparatur von KFZ mit elf Fällen (Vorjahr 9).

Neben den Unternehmen beantragten 285 
weitere Schuldner:innen die Eröffnung eines 
Insolvenzverfahrens. Das waren etwa 20 Prozent 
weniger als im Vorjahr. Dabei handelte es über-
wiegend um Verbraucherinsolvenzen. Es waren 
aber auch 61 ehemals Selbstständige betroffen.
 
Die Gesamtzahl der Insolvenzen lag in 2022 in 
Lippe bei 353 Fällen und damit um rund 17 Pro-
zent höher als in 2021.

V E R P A C K E N 

R E I N I G E N     

H E B E N & Z U R R E N 

A R B E I T S S C H U T Z  

Der neue  
Strenge-Shop ist da!

Verpacken, Reinigen, Heben & Zurren, Arbeitsschutz aus einer Hand!
Über 22.000 C-Artikel für Industrie, Logistik, Handwerk und Dienstleister!
Profitieren Sie von unserer neuen verbesserten User Experience!
Überzeugen Sie sich selbst auf: www.strenge.de
Wir freuen uns auf Sie! 

Strenge GmbH & Co. KG | Nordhorner Str. 35-45 | 33335 Gütersloh | info@strenge.de | Tel: (0 52 41) 74 02-0 | Fax: (0 52 41) 74 02-22100
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„Land des Herrmann“ bleibt beliebt 
1,5 Millionen Übernachtungen in Lippe

Das „Land des Hermann“ ist ein beliebtes Reise-
ziel. Als Teil des Teutoburger Walds konnte der 
Kreis Lippe 2022 mehr als 330 000 Gäste zählen. 
Sie übernachteten in einem der rund 173 Be-
herbergungsbetriebe mit zehn und mehr Betten 
bzw. auf Campingplätzen. Rund 7,3 Prozent der 
Gäste kamen aus dem Ausland. Insgesamt wurden 
in Lippe mehr als 1,5 Mio. Übernachtungen ge-
bucht. Das waren 39 Prozent mehr als 2021. Die 
durchschnittliche Aufenthaltsdauer betrug rund 
vier Tage. 
Mit gut 128 000 Gästen (+ 46 Prozent) konnte 
Bad Salzuflen mit Abstand und seit mehreren 
Jahren die meisten Ankünfte melden. Auch die 

Zahl der Übernachtungen war mit rund 740 000 
(+ 23,5 Prozent) ebenso wie der Auslastungsgrad 
der Betten mit 56,2 Prozent am höchsten. Gäste 
blieben im Durchschnitt 5,8 Tage in Bad Salzuf-
len. Den lippeweit zweiten Platz belegte in 2022 
Horn-Bad Meinberg mit rund 69 000 Ankünften 
(+ 72,8 Prozent) und rund 345 000 Übernachtun-
gen (+ 43,5 Prozent). Die Betten waren hier zu 
42,5 Prozent ausgelastet und die Gäste verweil-
ten im Durchschnitt 5 Tage in der Stadt.
Grundsätzlich ist der Tourismus in Lippe und im 
ganz NRW noch nicht wieder auf Vorkrisenniveau. 
Quelle der Zahlen ist IT NRW. 

Verarbeitendes Gewerbe 
in Lippe Januar bis Dezember 2022

Betriebe

Monats-
durchschnitt

Veränderung* 
i. v. Hundert

Monats-
durchschnitt

Veränderung* 
i. v. Hundert

in T € Verände-
rung* 

i. v. Hundert

in T € Veränderung* 
i. v. Hundert

i. v. 
Hundert

Elektrische 
Ausrüstungen

13 -6,6 10.429 5,0 4.073.258 18,6 2.718.560 19,9 66,7

Gummi- und Kunst-
stoffwaren

26 1,0 4.028 2,2 770.432 1,3 204.220 2,2 26,5

Möbel 11 -12,8 1.516 -4,0 264.001 -2,6 63.146 -2,7 23,9

Maschinenbau 15 -0,6 2.391 2,2 595.470 5,0 367.025 9,8 61,6

Kraftwagen und 
Kraftwagenteile

4 0,0 k. A. k. A. k. A. k. A. k. A. k. A. k. A.

Metallerzeugnisse 10 -7,6 1.152 6,2 175.429 1,3 49.968 1,4 28,5

Holzwaren 2 -8,3 k. A. k. A. k. A. k. A. k. A. k. A.

Chemische 
Erzeugnisse

9 0,9 1.387 4,8 472.725 6,3 231.864 4,0 49,0

Druckerzeugnisse 2 -4,2 k. A. k. A. k. A. k. A. k. A. k. A. k. A.

Nahrungs- und 
Futtermittel

6 -18,1 801 0,1 425.094 24,3 88.402 18,2 20,8

Elektronische und  
optische Erzeug-

nisse

2 -7,7 k. A. k. A. k. A. k. A. k. A. k. A. k. A.

insgesamt 115 -3,3 27.648 2,0 8.312.818 12,5 4.453.327 15,2 53,6

 

Beschäftigte Gesamtumsatz
Export- 
quote**

Betriebe mit i. d. R. 50 und mehr Beschäftigten | (k. A. = keine Angaben)
* Veränderungsrate gegenüber Vorjahr | ** Anteil Auslandsumsatz am Gesamtumsatz

Auslandsumsatz
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Ausbildungs-Ass 2023 der Wirtschaftsjunioren
Junge Wirtschaft sucht Konzepte gegen Fachkräftemangel

Bis zum 30. Juni können sich wieder Organisa-
tionen und Initiativen auf den Preis zum „Aus-
bildungs-Ass 2023“ bewerben. Die Wirtschafts-
junioren Deutschland prämieren damit kreative 
Ausbildungskonzepte zum 27. Mal mit einem 
Preistopf von 15.000 Euro. Bewerben können sich 

alle Unternehmen, Institutionen, Schulen und 
Initiativen, die Jugendliche in besonderer Weise 
dabei unterstützen, den Weg ins Berufsleben 
zu finden. Ob Tischlerei mit Herz, international 
operierendes Unternehmen oder lokale Initia-
tive – im Fokus steht nicht die Größe, sondern 
die Kreativität des Ausbildungskonzepts. Die 
Ausschreibungsunterlagen, Rückblicke und viele 
weitere Infos gibt es unter www.ausbildungsass.
de. In den Kategorien „Industrie, Handel oder 
Dienstleistungen“ sowie „Handwerk“ und „Aus-
bildungsinitiativen“ (dazu zählen auch Innun-
gen und Berufsschulen), erhalten die jeweils 
Erstplatzierten 2.500 Euro, Rang zwei ist mit je 
1.500 Euro dotiert, Rang drei mit 1.000 Euro. Die 
Preisverleihung findet am 20. Oktober 2023 in 
Berlin statt.

 Preisträger des Ausbildungs-Ass werden auch in 2023 gesucht
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bedeutet für uns, einen individuellen,  
immer auf Ihre Bedürfnisse  
zugeschnittenen, digitalen Auftritt  
zu entwickeln. So erreichen Sie  
und wir das Ziel. Zusammen.

Programmieren

Architektur  .  Gebäudetechnik  .  Gesundheitswesen  .   
Groß- und Einzelhandel  .  Handballbundesliga  .  Handwerk  .   
Hoch- und Tiefbau  .  Hotels und Gaststätten  .   
Immobilienwirtschaft  .  Industrie  .  Medizintechnik  .   
Onlinehandel  .  Rechtsanwälte  .  Sicherheitstechnik  .   
Speditionen  .  Städte und Gemeinden  .  Steuerbüros  . . .Webseiten von einfach bis 

komplex in Branchen wie:
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Vorstand wiedergewählt
Mitgliederversammlung der Wirtschaftsjunioren Lippe

Nach zwei virtuellen Mitgliederversammlungen 
in 2021 und 2022 konnten die Wirtschaftsju-
nioren und der Vorstand des Fördervereins der 
Wirtschaftsjunioren in Lippe endlich wieder in 
Präsenz ihre jährlichen Mitgliederversammlungen 
durchführen. Hierbei gab der Vorstand um David 
Hillmer einen Rückblick auf das vergangene Jahr 

und eine Vorausschau auf Projekte und Veranstal-
tungen für das Jahr 2023. Turnusgemäß wurde 
der Vorstand des Fördervereins wiedergewählt. 
In ihren Funktionen bestätigt wurden Martin 
Diepolder als stellvertretender Vorsitzender 
sowie Rüdiger Topp und Gerd Jürgen Klemme als 
Beisitzer. 

10 Tempo-Thesen
einfacher, schneller und innovativer

Krisen prägen seit einiger Zeit unser Leben: Corona-Pandemie 
und der russische Angriffskrieg auf die Ukraine haben ganz 
konkrete Auswirkungen auf die Unternehmen – zuletzt vor 
allem auch die Energiepreiskrise. Wir müssen diese (Krisen-)
Welt als neue Normalität begreifen und die Veränderungen als 
tägliche Herausforderungen annehmen. Noch hat unser Land 
dafür gute Chancen. Aber wir müssen jetzt als Wirtschaft und 
Politik entschlossen handeln. Seit Jahren appelliert die Wirt-
schaft an die Politik, Verwaltungsverfahren zu verschlanken 
und zu digitalisieren, Genehmigungen zu vereinfachen und zu 
standardisieren – insgesamt agiler zu werden.

Standortvorteile gehen verloren
Die Rufe sind nahezu ungehört verhallt – schlei-
chend verlieren wir dadurch bisher für Deutsch-
land klassische Standortvorteile: verlässliche 
und transparente Behörden, sichere Energiever-
sorgung, gute Bildung, ausreichende Fachkräfte, 
gute Verkehrsinfrastruktur. Nun wirken die aktu-
ellen Krisen wie ein Brennglas. Damit klaffen An-
spruch und Wirklichkeit bedenklich auseinander. 
Das erschüttert bei Unternehmen zunehmend das 
Vertrauen in einen funktionierenden Staat. Und 
es schwächt die Betriebe, die doch gerade jetzt 
Rückenwind durch einen schnellen Staat mit be-
weglichen Behörden brauchen. Nur dann können 
sie Arbeitsplätze und Wohlstand sichern, nur 
dann werden Investitionen und Unternehmens-
ansiedlungen gelingen.

Wann, wenn nicht jetzt?
Wenn nicht jetzt, wann ist dann der richtige 
Zeitpunkt für eine deutliche Beschleunigung 
unserer Reformanstrengungen? Die Politik muss 
glaubwürdig über alle politischen Themenfelder 
hinweg zeigen, dass zur politischen Führung 
nicht nur Überzeugungskraft in Regierung, Partei 
und Medien gehört. Politische Entscheidungen 
müssen nicht nur nachvollziehbar sein – sie 
müssen auch schnell und konkret in der Praxis 
ankommen. Mit den richtigen Weichenstellungen 
für die Unternehmen und Beschäftigten kann 
die Politik einen Schub für mehr Investitionen in 
den Unternehmen geben. Wichtig ist jetzt, sich 
auf die Geschwindigkeit und die Exzellenz in der 
praktischen Umsetzung zu konzentrieren. Statt 
kompliziert, umständlich und widersprüchlich 
sollte der neue Deutschland-Standard sein: ein-
fach, schnell und innovativ.
 

... zu den Thesen
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Das neu gewählte IHK-Präsidium mit Hauptgeschäftsführer Stefan Sievers (2.v.r): Arnd Paas, Stephan Westerdick, Alfred W. Wester-
mann, Annette Küstermann, Volker Steinbach, Melanie Lehmann und Oliver Voßhenrich (v.l.). Auf dem Bild fehlt Maren Lampe.

Volker Steinbach als IHK-Präsident 
wiedergewählt
Volle Kraft voraus für die lippische Wirtschaft

Der alte ist auch der neue IHK-Präsident: Volker 
Steinbach ist in der konstituierenden Sitzung 
der lippischen Vollversammlung der IHK Lippe 
einstimmig wiedergewählt worden. Er tritt damit 
nach seiner Wahl 2018 eine neue Amtszeit an. In 
seiner Rede beschwor Steinbach die Kraft und Be-
sonderheit der lippischen Unternehmen, ging auf 
die Bedeutung des Ehrenamtes ein und blickte 
auf die wirtschaftspolitischen Herausforderun-
gen.
Vor Steinbachs Wahl hatte sich die neue Voll-
versammlung der IHK Lippe als „Parlament der 
lippischen Wirtschaft“ konstituiert. Aus der Wahl 
im November 2022 gingen 55 Vertreterinnen 
und Vertreter für das höchste Gremium der IHK 
hervor, von denen wiederum zwölf Personen 
erstmals in das bedeutende Ehrenamt gewählt 
wurden. Der Generationenwechsel setzt sich in 
diesem Gremium also nach 2018 fort und spiegelt 
die ganze Bandbreite der lippischen Region wi-
der. Steinbach setzt auf eine weiterhin sehr gute 

Zusammenarbeit mit den Mitgliedern des IHK-
Präsidiums, der IHK-Vollversammlung und dem 
IHK-Hauptamt, um zusammen Lippes Wirtschaft 
eine dringend benötigte starke Stimme zu geben. 
Neben Steinbach wählte die Vollversammlung 
ebenfalls das neue IHK-Präsidium.

Das ganze IHK Präsidium:

IHK-Präsident:
Volker Steinbach | Steinbach AG | Detmold
Vizepräsidenten:
 Annette Küstermann | Kuhlmann GmbH & Co. KG | Lage
Maren Lampe | SDL GmbH & Co. KG | Detmold
Melanie Lehmann  | Oskar Lehmann GmbH & Co. KG | Blomberg
Arnd Paas | Sparkasse Paderborn-Detmold | Detmold
Oliver Voßhenrich | POS TUNING GmbH | Bad Salzuflen
Stefan Westerdick  | Unirez Informations-Technologie GmbH | 
Detmold
Alfred W. Westermann | Buchhaus am Markt GmbH | Detmold

•

•
•
•
•
•
•

•
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Die Standortinitiative Zukunft.  
Unternehmen. In Lippe
sagt Tschüss

Lipper leben auf dem Land. Aber nicht hinter’m Mond.  Mit 
diesem Spruch und weiteren haben wir 2014 Lippe „erobert“. 
Unsere Mission: Die lippische Wirtschaft greifbarer und nah-
bar machen. Deshalb haben die IHK Lippe zu Detmold, der 
Arbeitgeberverband Lippe und die Wirtschaftsjunioren Lippe 
e.V. die Standortkampagne „Industrie. Zukunft in Lippe” (ab 
2019 Standortinitiative „Zukunft. Unternehmen. In Lippe“) - 
ins Leben gerufen. Unzählige neue Sprüche sind hinzugekom-
men und haben für ein Schmunzeln gesorgt.

Bis heute haben sich 460 Unternehmen mit ihrer 
Unterschrift zum Standort Lippe bekannt. Viele 
Unternehmen haben sich in unseren „Dialogpro-
jekten“ engagiert, z.B. bei den Industrierallyes in 
den Innenstädten, beim Projekt „Sehen, Stau-
nen, Fühlen“ in Grundschulen oder beim Projekt 
„Industrie? Was soll das!“ in Gymnasien. Noch 
mehr haben Rollups aufgestellt Plakate  aufge-
hängt, Filme gedreht, Großflächen und Zeitungs-
anzeigen gebucht … und noch so vieles mehr. 
Wir hätten anfangs nie gedacht, dass uns dieses 
Projekt so lange begleitet und uns so inspiriert. 

Und vieles von der Initiative bleibt „hängen“. Ein 
Stückchen Lockerheit. Eine sympathische und 
witzige Art, einen Wirtschaftsstandort und Un-
ternehmen zu präsentieren. Und auch die (nicht 
ganz neue) Erkenntnis, dass wir viel und manch-
mal Unkonventionelles tun müssen, um gerade 
junge Menschen in der Region zu halten und sie 
dafür zu begeistern. Trotzdem ist es jetzt Zeit, die 
Initiative auslaufen zu lassen. Als IHK zumindest 
müssen wir uns neuen Aufgaben widmen: Corona, 
Krieg, Lieferkettenprobleme, Fachkräftemangel 
und vor allem auch die ungelösten Fragen der 
Energieversorgung. Die Werbematerialien können 
selbstverständlich weiter genutzt werden. Wie 
bisher können Sie die Designvorlagen im Rahmen 
der Vorgaben für Ihre Zwecke nutzen. 
Aktuell kommen Sie mit diesem Link zum Media-
center: 
www.unternehmen-lippe.de/mediacenter. 
In den nächsten Monaten werden die Vorlagen 
auf die IHK-Internetseite umziehen.
www.ihk.de/lippe-detmold.de 

Überzeugende Konzepte gesucht
IHK-Tourismuspreis Teutoburger Wald 2023

Pfiffige Ideen sichern langfristig den Erfolg im 
Unternehmen – so steht auch die Tourismus-
wirtschaft vor der Herausforderung, Kunden mit 
neuen Konzepten oder Qualitätsverbesserungen 
für sich zu gewinnen. Um innovative Impulse in 
der Tourismuswirtschaft zu prämieren, schreibt 
der Tourismusausschuss der Industrie- und 
Handelskammern Lippe zu Detmold und Ost-
westfalen zu Bielefeld 2023 zum vierten Mal 
den IHK-Tourismuspreis Teutoburger Wald aus. 
Ausgezeichnet werden besondere Ideen aus der 
Region, die in der Tourismuswirtschaft bereits 
realisiert worden sind. Im Fokus stehen in diesem 

Jahr außergewöhnliche Ideen hinsichtlich der 
Gewinnung und Bindung von Mitarbeitenden. 
Für den IHK-Tourismuspreis können sich Unter-
nehmen aus der Gastronomie, der Hotellerie von 
Freizeit- oder Tourismuseinrichtungen bewerben 
oder vorgeschlagen werden. Außerdem können 
Einzelpersonen, die sich besonders um den Tou-
rismus verdient gemacht haben und als attrakti-
ver Arbeitgeber:in wirken, nominiert werden oder 
sich selbst bewerben. In der Zeit vom 15. April 
bis zum 15. Juni stehen die Bewerbungsunter-
lagen auf den Internetseiten der beiden IHKs 
zur Verfügung.
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Juniorköche Lippe gehen in die nächste Runde
Interessierter Kochnachwuchs gesucht

Seit 2014 gibt es in Lippe die Miniköche und seit 2018 die 
Juniorköche, die als Projekte der IHK Lippe und des Köche-
clubs Lippe praktische Begeisterung für einen Beruf im 
Gastgewerbe und Interesse an gesunder Ernährung wecken. 
Im Herbst starten die Juniorköche in eine neue Runde, für 
die sich Schüler:innen jetzt bewerben können. Diese sollten 
zwischen 14 und 16 Jahre alt sein (ab der 8. Klasse) und Lust 
am Kochen und eventuell Interesse an einer Ausbildung im 
Gastgewerbe haben.

Die Juniorköche treffen sich innerhalb eines 
Jahres in rund sechs Treffen und erhalten Ein-
blicke in Inhalte der gastgewerblichen Ausbil-
dung wie die Warenkunde und vor allem in das 
Kochen in Teams. Das Ganze findet natürlich 
unter Anleitung von erfahrenen Köch:innen und 
Ausbilder:innen aus dem Köcheclub und sehr 
praxisorientiert statt. Aus den vorangegangenen 
Jahrgängen kann das Projekt aktuell mit rund 
Zehn Auszubildenden im Gastgewerbe bereits 
erste Erfolge vorweisen. In Kooperation mit 
zahlreichen Unterstützern haben der Förderver-
ein des Köcheclubs Lippe und die IHK Lippe die 
Projekte „Miniköche Lippe“ und “Juniorköche 
Lippe“ bereits in mehreren Durchläufen erfolg-
reich abgeschlossen.

Wer Interesse hat beim lippischen Kochnach-
wuchs mitzumachen und Juniorkoch zu werden, 
kann sich mit einem formlosen Motivations-
schreiben an juniorkoeche@detmold.ihk.de 
bewerben. Erste Erfahrungen in der Küche dürfen 
die Schüler:innen gerne mitbringen. Im Verlauf 
des Projektes erhalten diese eine komplette Aus-
rüstung, vom Messer bis hin zur Schürze.
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Einsparpotenziale gesucht
192 Azubis in 10. Runde der Energie-Scouts OWL dabei

192 Auszubildenden aus insgesamt 45 Unter-
nehmen machen sich in diesem Jahr als Energie-
Scouts auf die Suche nach Energiesparpotenzialen 
bei Energie und Ressourcen. Bis Ende September 
haben sie Zeit, ihre Projektideen umzusetzen und 
so einen wichtigen Beitrag zur Ressourcenscho-
nung und zum Klimaschutz zu leisten. Mit ihren 
Projektergebnissen können sich die Auszubilden-
den dann am Wettbewerb „Energie-Scouts OWL 

2023“ beteiligen. Den besten sechs bis acht Teams, 
die sich in der Abschlussveranstaltung präsentie-
ren dürfen, winken Geldpreise von insgesamt über 
2.000 Euro.
Die Teilnahme lohnt mehrfach, betont Matthias 
Carl, stellvertretender Geschäftsführer bei der 
IHK: „In den bisherigen neun Projektdurchläufen 
konnten die Teams Einsparungen von über jährlich 
2,5 Millionen Euro erzielen.“ Noch wichtiger aber 
seien die ‚Nebeneffekte‘ des Projekts, sagt Carl: 
„Die Auszubildenden erfahren live, wie Projekt-
management und Teamentwicklung funktionieren. 
Und sie lernen, ihre Ideen im eigenen Betrieb zu 
kommunizieren und durchzusetzen.“ 
Das Projekt wird organisiert von den beiden IHKs 
in OWL und von den Wirtschaftsjunioren Lippe. Ko-
operationspartner sind die Effizienz-Agentur NRW 
und das Netzwerk Energie-Impuls OWL. Finanziell 
unterstützt wird das Projekt von den Sparkassen 
Paderborn-Detmold und Bielefeld.

Dr. Sören Kramer und Stefan Kröger (v.l.n.r.) 

Praktische Tipps
Hinweisgeberschutzgesetz

Das Hinweisgeberschutzgesetz soll die EU-
Whistleblower-Richtlinie in deutsches Recht 
umsetzen, Anfang 2023 sollte es in Deutschland 
in Kraft treten.
Rechtsanwalt Dr. Sören Kramer, Kanzlei BRANDI 
in Detmold, erläuterte den Zweck der Richtlinie 
und des Gesetzes. Personen, die Hinweise auf 
Missstände in Unternehmen oder Behörden ge-
ben, sollen besser vor Kündigungen und anderen 
Benachteiligungen geschützt werden. Und: Das 
sogenannte „Whistleblowing“ soll durch Einfüh-
rung von Meldesystemen in geregelte Bahnen ge-
lenkt werden. Stefan Kröger, Geschäftsführer der 
AUDIT-NRW GmbH, beantwortete Fragen rund um 
die datenschutzrechtlichen Auswirkungen. Kröger 
machte deutlich, dass der Beschäftigungsgeber 
verpflichtet sei, über die Verarbeitung von Daten, 
die bei Meldungen erhoben werden, ausreichend 

zu informieren, vor Errichtung eines Hinweisge-
bersystems eine Datenschutzfolgenabschätzung 
vorzunehmen und über die Benennung eines 
Datenschutzbeauftragten nachzudenken.
Die Veranstaltung war Teil der Informationsreihe 
„Recht“ und bot sowohl eine Plattform zur Infor-
mation der IHK-Mitglieder als auch einen Dialog 
zwischen Experten und Unternehmer:innen.

Mit den vorgegebenen Zutaten das bestmögliche Ergebnis 
erzielen: Beim Workshop Ressourceneffizienz wurde das Waffel-
backen zu einer Wissenschaft.
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Gerrit Zech tritt sein Amt als 
Handelsrichter an

Die Präsidentin des Oberlandesgerichts Hamm 
hat auf Vorschlag der Industrie- und Handelskam-
mer Lippe zu Detmold für die Amtsperiode vom 1. 
Mai 2023 bis zum 30. April 2028 Herrn Gerrit Zech 
zum Handelsrichter ernannt. Für ihn ist dies die 
erste Amtsperiode als ehrenamtlicher Handels-
richter bei der Kammer für Handelssachen des 
Landgerichts Detmold.

Prozesse in der Industrie ändern sich immer schneller und  
bedürfen einer Verfeinerung in den logistischen Abläufen.  
Eine Voraussetzung hierfür ist auch das spezielle Angebot für  
Gewerbeimmobilien aller Nutzungsarten – von Logistik- und  
Industrieobjekten über Service- und Produktionsflächen bis  
hin zu nutzerspezifischen Projektierungen aus einer Hand.

Als Käufer oder Verkäufer, Mieter oder Vermieter mit Immo-
bilienbestand oder Immobilienwünschen brauchen Sie auf 
diesem Gebiet einen zuverlässigen Partner. Gross Immobi-
lien ist hierfür der Partner an Ihrer Seite.

Wir setzen seit Jahren mit außerordentlichem Erfolg auf  
nachhaltige und kundenorientierte Dienstleistungen auf dem  
Sektor der Gewerbeimmobilien und freuen uns auch, Sie 
demnächst zu unserem Kundenstamm zählen zu dürfen.

Sprechen Sie zuerst mit uns!

Oliver Gross
Geschäftsinhaber

Telefon: 05231-961080
Mobil: 0170-3747437

info@gross-und-partner.de
www.gross-und-partner.de

II  Ihr Partner für die Vermarktung von Gewerbeimmobilien

Mitglied im
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Diese Informationen sind als kostenlose kurze Hinweise 
für interessierte Leser gedacht. Wir geben daher nicht 
den vollen Text der registeramtlichen Veröffentlichung 
wieder. Unsere Veröffentlichungen sind ohne Gewähr. 
Wenn Sie weitere Einzelheiten interessieren, können 
diese über das gemeinsame Register Portal der Länder 
www.handelsregister.de kostenfrei abgerufen werden.

Neueintragungen

HRB 10846 - GerPy GmbH, Flurstr. 73, Lage 
(Im- und Export sowie Handel mit Waren 
verschiedener Art, insbesondere E-Pods). 
Geschäftsführer: Ben-Jamin Richert. Stamm-
kapital: 25.000 Euro. 02.01.2023

HRB 10847 - Wortmann & Kinkeldey Ver-
waltungs GmbH, Paulinenstr. 11, Detmold. 
Geschäftsführer: Kathrin Wortmann, Lars 
Kinkeldey. Stammkapital: 25.000 Euro. 
05.01.2023

HRB 10848 - Fast Beteiligungs- UG (haf-
tungsbeschränkt), Auf der Hude 17, Barntrup. 
Geschäftsführer: Waldemar Fast. Stammkapi-
tal: 2.000 Euro. 05.01.2023

HRA 6263 - Jugendcamp Grömitz Betriebs-
gesellschaft GmbH & Co. KG, Nord-West-Ring 
4, Augustdorf. Pers.haft.Ges.: GO Voyage 
Verwaltungs GmbH. Fünf Kommanditisten. 
10.01.2023

HRA 6264 - Wiebusch Immobilien KG, Auf 
der Helle 3, Leopoldshöhe. Pers.haft.Ges.: Dr. 
Arnd Wiebusch. Einzelprokura: Anne Wiebusch-
Knauff. Ein Kommanditist. 12.01.2023

HRA 6265 - Freiraum Bande GmbH & Co. KG, 
Paulinenstr. 11, Detmold (Fördermittelbera-
tung, Unternehmensberatung). Pers.haft.Ges.: 
Wortmann & Kinkeldey Verwaltungs GmbH. 
Zwei Kommanditisten. 12.01.2023

HRB 10850 - Team OWL GmbH, Glockenstr. 1, 
Bad Salzuflen (Vermittlung von Versicherun-
gen). Geschäftsführer: Peter Braun. Stammka-
pital: 25.200 Euro. Einzelprokura: Paul Friesen, 
Harri Fröse. Der Sitz ist von Bielefeld nach Bad 
Salzuflen verlegt. 13.01.2023

HRB 10851 - CG Holding GmbH, Schillerstr. 14, 
Lage. Geschäftsführer: Christoph Grauting. 
Stammkapital: 25.000 Euro. 13.01.2023

HRB 10852 - La Pergola GmbH, Hornsche 
Str. 27, Detmold. Geschäftsführer: Agatino 
Sturniolo, Daniele Sturniolo. Stammkapital: 
25.000 Euro. 13.01.2023

HRB 10853 - Dik Holding UG (haftungs-
beschränkt), Auf dem Tipp 82 b, Lemgo. 
Geschäftsführer: Robert Dik. Stammkapital: 
500 Euro. 16.01.2023

HRB 10855 - Teuto Energie GmbH, Van-Mel-
le-Str. 5, Detmold. Geschäftsführer: Sebastian 
Nimz, David Jan Schubert. Stammkapital: 
25.000 Euro. 18.01.2023

HRB 10856 - Anahit Beauty Studio UG (haf-
tungsbeschränkt), Bruchstr. 26, Detmold. 
Geschäftsführerin: Kristine Hakobyan. Stamm-
kapital: 1.000 Euro. 18.01.2023

HRB 10854 - Introbau GmbH Innen- u. 
Trockenausbau, Dallensenweg 6, Lügde. 
Geschäftsführer: Oliver Jäger. Stammkapital: 
26.000 Euro. 18.01.2023

HRB 10860 - dscm gmbh, Schiefe Breite 20, 
Lemgo (Erbringung von Managementleistun-
gen und Unternehmensberatung).Geschäfts-
führer: Daniel Sasse. Stammkapital: 25.000 
Euro. 19.01.2023

HRB 10859 - Koch Finanzholding Verwal-
tungsgesellschaft mbH, Industriestr. 18, 
Leopoldshöhe. Geschäftsführer: Kerstin 
Koch-Ugolini, Christian Koch, Kristof Koch. 
Stammkapital: 27.000 Euro. 19.01.2023

HRA 6266 - Koch Finanzholding GmbH & Co. 
KG, Industriestr. 18, Leopoldshöhe. Pers.haft.
Ges.: Koch Finanzholding Verwaltungsgesell-
schaft mbH. Drei Kommanditisten. 19.01.2023

HRB 10857 - Reder Holding GmbH, Fleerstr. 
40, Bad Salzuflen. Geschäftsführer: Gunnar 
Reder. Stammkapital: 25.000 Euro. 19.01.2023

HRB 10858 - Hagemeier Baum und Land-
schaft GmbH, Bahnhofstr. 49, Horn-Bad 
Meinberg. Geschäftsführer: Philipp Hagemeier. 
Stammkapital: 25.000 Euro. 19.01.2023

HRA 6267 - U. Simon-Consulting KG, Neue 
Wiese 17, Detmold. Pers.haft.Ges.: Ute Simon. 
Ein Kommanditist. Der Sitz ist von Frankfurt am 
Main nach Detmold verlegt. 23.01.2023

HRB 10861 - W & S Wood + Steel Lippe UG 
(haftungsbeschränkt), Höhenweg 3, Det-
mold. Geschäftsführer: Daniel-Sebastian Mai. 
Stammkapital: 150 Euro. 24.01.2023

HRB 10862 - MSO Maschinenschutz OWL 
GmbH, Eschenweg 5 b, Augustdorf. Geschäfts-
führer: Harald Krieger, Hermann Krieger, 
Markus Pauls. Stammkapital: 25.500 Euro. 
25.01.2023

HRA 6270 - Windkraft Hühnerberg GmbH & 
Co. KG, Am Forellenbach 7, Schlangen. Pers.
haft.Ges.: Schmerbrede Verwaltungs GmbH. 
Fünf Kommanditisten. Der Sitz ist von Pader-
born nach Schlangen verlegt. 25.01.2023

HRA 6268 - Hermsen & Hermsen Versiche-
rungsservice OHG, Kurzer Steinweg 13, Blom-
berg. Pers.haft.Ges.: Vivian Janin Hermsen; 
Bernd Hermsen. 25.01.2023

HRA 6271 - Montes Pullum GmbH & Co. KG, 
Am Forellenbach 7, Schlangen. Pers.haft.
Ges.: Schmerbrede Verwaltungs GmbH. Vier 
Kommanditisten. Der Sitz ist von Paderborn 
nach Schlangen verlegt. 25.01.2023

HRB 10863 - Mission Digital GmbH, Bad Mein-
berger Str. 1, Detmold. Geschäftsführer: Belal 
Ebadi. Stammkapital: 25.000 Euro. 25.01.2023

HRA 6269 - IT-moves Automation GmbH & 
Co. KG, Bachstr. 36, Oerlinghausen. Pers.
haft.Ges.: IT-moves Verwaltungs GmbH. Ein 
Kommanditist. Der Sitz ist von Bielefeld nach 
Oerlinghausen verlegt. 25.01.2023

HRA 6272 - LemCoTec e.K., Schlesische Str. 
5, Blomberg. Inhaber: Gerhard Leminski. 
Die Niederlassung ist von Schönewörde nach 
Blomberg verlegt. 30.01.2023

HRA 6273 - MTF Medizintechnik Flörkemeier 
GmbH & Co. KG, Kottenbrede 22, Bad Salz-
uflen. Pers.haft.Ges.: MTF Verwaltungs GmbH. 
Ein Kommanditist. Der Sitz ist von Herford 
nach Bad Salzuflen verlegt. 30.01.2023

HRB 10864 - ETD Beteiligungs GmbH, 
Hermannstr. 3, Detmold. Geschäftsführer: 
Dr. Elmar Thyzel. Stammkapital: 25.000 Euro. 
30.01.2023

HRB 10865 - Pramschüfer Verwaltungs 
GmbH, Krubbeleck 5, Lemgo. Geschäftsführer: 
Michael Pramschüfer. Stammkapital: 25.000 
Euro. 30.01.2023

HRA 6274 - Pramschüfer Elektrotechnik 
GmbH & Co. KG, Krubbeleck 5, Lemgo. Pers.
haft.Ges.: Pramschüfer Verwaltungs GmbH. Ein 
Kommanditist. 30.01.2023

HRB 10868 - Vendere SP UG (haftungs-
beschränkt), Hauptstr. 14, Extertal. Ge-
schäftsführerin: Simone Eulitz. Stammkapital: 
33 Euro. Einzelprokura: Peter Eulitz. Der 
Sitz ist von Dortmund nach Extertal verlegt. 
31.01.2023

HRB 10867 - Conliving GmbH, Großer Stein 
74-76, Lemgo (Kauf, Verkauf und Vermietung 
von Sozial-Containern). Geschäftsführer: 
Dawid Granitza. Stammkapital: 25.000 Euro. 
Der Sitz ist von Bielefeld nach Lemgo verlegt. 
31.01.2023

HRB 10866 - Smartlogistic solutions GmbH, 
Bad Meinberger Str. 1, Detmold. Geschäftsfüh-
rer: Belal Ebadi. Stammkapital: 25.000 Euro. 
31.01.2023

HRB 10869 - EE-Solar GmbH, Wenkenstr. 52, 
Bad Salzuflen. Geschäftsführer: Egons Erglis. 
Stammkapital: 25.000 Euro. 01.02.2023

HRB 10870 - TMG Hauskonzept GmbH,  
Schackenburger Str. 3, Leopoldshöhe. Ge-
schäftsführer: Juan Jose Monesinos Gargallo, 
Luis Miguel Montesinos Gargallo, Nico Tolks-
dorf. Stammkapital: 25.000 Euro. 01.02.2023

HRB 10871 - Neb Vermögensverwaltungs 
GmbH, Windausstr. 4 a, Lage. Geschäftsfüh-
rer: Viktor Neb. Stammkapital: 25.000 Euro. 
02.02.2023



49

H
AN

D
EL

SR
EG

IS
TE

R

VORSICHT! Im Zusammenhang mit der Handelsregistereintragung bestehen neben Notar– und Gerichts-
kosten keine weiteren Zahlungsverpflichtungen; alle Pflichtveröffentlichungen werden vom Gericht ver-
anlasst und direkt in Rechnung gestellt. Wir empfehlen, Rechnungen und Angebote, die unter Hinweis 
auf die Handelsregistereintragungen eingehen, genau zu prüfen und im Zweifelsfall bei der IHK Lippe 
nachzufragen. Infos SYLVIA WIRTZ | Tel. 05231 7601-55

HRB 10873 - IceNox GmbH, Marienstr. 28, 
Detmold (Online-Dienstleistungen, Handel mit 
Software, Softwareentwicklung). Geschäfts-
führer: Jona Schürings. Stammkapital: 25.000 
Euro. Der Sitz ist von Selm nach Detmold 
verlegt. 02.02.2023

HRB 10872 - Restaurant Tönsblick GmbH, 
Kammweg 7, Oerlinghausen. Geschäftsführer: 
Jan Schierkolk. Stammkapital: 25.000 Euro. 
02.02.2023

HRB 10875 - VonHier Immobilien UG (haf-
tungsbeschränkt), Schönhagener Ring 4, 
Extertal. Geschäftsführer: Jan Rossa. Stamm-
kapital: 1.000 Euro. 03.02.2023

HRB 10874 - Skyline Gewerbepark GmbH, Im 
Seelenkamp 23-25, Lage. Geschäftsführer: 
Volker Sim. Stammkapital: 25.000 Euro. 
Einzelprokura: Michaela Bergmann-Sim, Hauke 
Langert. Der Sitz ist von Bielefeld nach Lage 
verlegt. Die Firma ist geändert (vorher: SWS 
Gewerbepark GmbH). 03.02.2023

HRA 6275 - Coiffeur La Saner e. K., Bruchstr. 
21, Detmold. Inhaberin: Ebru Saridag. Die 
Inhaberin hat das Vermögen der Coiffeur La 
Saner UG (haftungsbeschränkt) im Wege der 
Umwandlung durch Verschmelzung aufgrund 
Verschmelzungsvertrages vom 28.12.2022 als 
Ganzes übernommen. 03.02.2023

HRB 10876 - Grüne Solarwelt GmbH, Kurzer 
Steinweg 23, Blomberg. Geschäftsführer: 
Rudolf Hartwig. Stammkapital: 27.000 Euro. 
08.02.2023

HRB 10878 - Senior Living UG (haftungs-
beschränkt), Taubenweg 17, Horn-Bad 
Meinberg. Geschäftsführer: Malte Ilert. 
Stammkapital: 1.000 Euro. 09.02.2023

HRRB 10877 - Karosseriefachbetrieb Wächter 
GmbH, Lise-Meitner-Str. 4, Detmold. Ge-
schäftsführer: Thomas Wächter. Stammkapital: 
25.000 Euro. 09.02.2023

HRA 6276 - personalmeyer GmbH & Co. KG, 
Hermannstr. 3, Detmold. Pers.haft.Ges.: 
ETD Beteiligungs GmbH. Ein Kommanditist. 
09.02.2023

HRA 6277 - Poseidonas e.K., Alleestr. 21, 
Leopoldshöhe (Handel mit Lebensmitteln, ins-
besondere griechische Ware, Wein etc.) Inhaber: 
Alessio Napoletano. 10.02.2023

HRB 10881 - PS Transporte Lippe UG (haf-
tungsbeschränkt), Hofweg 2, Dörentrup. 
Geschäftsführer: Niki Markus Sonnak. Stamm-
kapital: 500 Euro. 10.02.2023

HRB 10879 - SK Services GmbH, Lange Str. 69 
b, Lage (Errichtung, Betrieb, Nutzung, Ver-
äußerung und Überlassung von Photovoltaik-
anlagen). Geschäftsführer: Stephan Bert Krone. 
Stammkapital: 25.000 Euro. Einzelprokura: 
Jutta Krone. Der Sitz ist von Bielefeld nach Lage 
verlegt. 10.02.2023

HRB 10880 - YJ Logistik GmbH, Stifterstr. 3 b, 
Detmold (Durchführung von Kleintransporten 
mit Kraftfahrzeugen bis 3,5t zulässigem Ge-
samtgewicht). Geschäftsführer: Yamen Aljundi. 
Stammkapital: 25.000 Euro. 10.02.2023

HRB 10882 - contacura Immobilien GmbH, 
Meiersfelder Str. 58, Detmold. Geschäftsführer: 
Rena Bürger, Martin Weppler. Stammkapital: 
25.000 Euro. 13.02.2023

HRB 10883 - Abriss Pro UG (haftungsbe-
schränktI), Leopoldstaler Str. 10, Horn-Bad 
Meinberg. Geschäftsführer: Viktor Tissen. 
Stammkapital: 1.300 Euro. 13.02.2023

HRB 10884 - IPV Immo Porsche Vermögens-
verwaltungsgesellschaft GmbH, Haferbachstr. 
9-15, Lage. Geschäftsführer: Kay Grotebrune, 
Klaus Grotebrune. Stammkapital: 25.000 Euro. 
Der Sitz ist von Trappenkamp nach Lage verlegt. 
13.02.2023

HRA 6278 - LVL Windkraft Barntrup GmbH & 
Co. KG, Mittelstr. 38, Barntrup. Pers.haft.Ges.: 
Regenerative Energien Lemgo Verwaltungs-
GmbH. Ein Kommanditist. 13.02.2023

HRB 10885 - Hartoka GmbH, Schötmarsche Str. 
55, Lage (Verarbeitung von Metall, Transport 
und Handel mit Waren aller Art im Bereich Im- 
und Export). Geschäftsführer: Erdin Hartoka. 
Stammkapital: 25.000 Euro. Einzelprokura: 
Gokben Kose. 14.02.2023

HRB 10886 - Sunshine Verwaltungs GmbH, 
Industristr. 8 a, Oerlinghausen. Geschäftsfüh-
rer: Friedrich-Wilhelm Gröppel. Stammkapital: 
25.000 Euro. 16.02.2023

HRA 6279 - Neb Vermögens- und Immobilien-
verwaltungs GmbH & Co. KG, Windausstr. 4 a, 
Lage. Pers.haft.Ges.: Neb Vermögensverwal-
tungs GmbH. Zwei Kommanditisten. 16.02.2023

HRB 10888 - BEGA Global Trading GmbH, 
Pyrmonter Str. 78, Lügde. Geschäftsführer: 
Julian Möller. Stammkapital: 100.000 Euro. 
Einzelprokura: Michael Nunne. 17.02.2023

HRB 10887 - Linne Energie GmbH, Boschstr. 1, 
Bad Salzuflen. Geschäftsführer: Patrick Linne, 
Dr. Tim-Werner Linne. Stammkapital: 25.000 
Euro. 17.02.2023

HRB 10889 - Lediberg by LINDOCASTELLI 
GmbH, Gewerbepark Kachtenhausen 1-10, 
Lage. Geschäftsführer: Maurizio Castelli, Ingo 
Klaus. Stammkapital: 50.000 Euro. Die Firma 
ist geändert (vormals: LINDOCASTELLI GmbH). 
Der Sitz ist von Herzebrock-Clarholz nach Lage 
verlegt. 17.02.2023

HRA 6280 - Reinhard Freygang e. K., Benstr. 
2 a, Lage (Handel und Dienstleistungen mit 
oder für Möbel). Inhaber: Reinhard Freygang. 
20.02.2023

HRB 10890 - RW 1 Entwicklungs GmbH, 
Haferbachstr. 9-15, Lage. Geschäftsführer: Kay 

Grotebrune. Stammkapital: 25.000 Euro. Der 
Sitz ist von Trappenkamp nach Lage verlegt. 
20.02.2023

HRB 10891 - Good Work GmbH, Wittekindstr. 
40, Detmold (Hausmeisterservice, Baudienst-
leistungen, Reinigungsservice). Geschäfts-
führer: Stefan Botte, Viktor Neb, Daniel Schulz. 
Stammkapital: 25.500 Euro. 20.02.2023

HRB 10892 - Kubitz Forst und Lohnarbeiten 
GmbH, Paulsenstr. 21, Lage. Geschäftsführer: 
Sven Kubitz. Stammkapital: 25.000 Euro. 
21.02.2023

HRA 6281 - BS1 Entwicklungs GmbH & Co. 
KG, Haferbachstr. 9-15, Lage. Pers.haft.Ges.: 
Helmutson GmbH. Zwei Kommanditisten. 
22.02.2023

HRB 10893 - Fangtasia Music GmbH, Wiesen-
weg 20, Oerlinghausen. Geschäftsführer: 
Kervin Alberto Dockendorf. Stammkapital: 
25.000 Euro. 23.02.2023

HRB 10898 - Hecon Agrar GmbH, Siegfriedstr. 
27 a, Detmold. Geschäftsführer: Andreas 
Helmhold. Stammkapital: 25.000 Euro. 
23.02.2023

HRB10897 - KiSa Gastro GmbH, Steinstoß 35, 
Lemgo. Geschäftsführer: Dr. Alexander Kirsch, 
Daniel Sasse. Stammkapital: 25.000 Euro. 
23.02.2023

HRB 10896 - Roonhof Immobilien UG 
(haftungsbeschränkt), Roonstr. 9-11, Bad 
Salzuflen. Geschäftsführer: Torsten Brinkmann, 
Bernhard Schulte. Stammkapital: 2.000 Euro. 
23.02.2023

10894 - Promotion Peaks GmbH, Enzianstr. 
6, Bad Salzuflen. Geschäftsführer: Niels-Erik 
Haake. Stammkapital: 25.000 Euro. 23.02.2023

HRB 10895 - NEW PLANS Engineering OWL 
GmbH, Industriepark 2, Horn-Bad Meinberg. 
Geschäftsführer: Daniel Nunne. Stammkapital: 
25.000 Euro. 23.02.2023

HRB 10899 - Lia UG (haftungsbeschränkt), 
Orpingstr. 70, Lemgo (Kauf, Verkauf und 
Verwalten von Immobilien u. Grundstücken). 
Geschäftsführer: Wasiliki Kyriakidou. Stamm-
kapital: 1.000 Euro. 23.02.2023

HRA 2762 - Kurt Stricker GmbH & Co. KG, 
Weidenweg 4, Horn-Bad Meinberg. In Detmold 
(Lise-Meitner-Str. 15) wurde eine Zweig-
niederlassung unter gleicher Firma mit dem 
Zusatz Zweigniederlassung Detmold errichtet. 
27.02.2023

HRA 6283 - Sunshine GmbH & Co. KG, Indus-
triestr. 8 a, Oerlinghausen. Pers.haft.Ges.: 
Sunshine Verwaltungs GmbH. Ein Kommanditist. 
02.03.2023

HRA 6282 - DEHRENDORF Generalplaner + Ge-
neralunternehmer oHG, Leistruper-Wald-Str. 
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40, Detmold. Pers.haft.Ges.: Peter Dehrendorf-
Garfs, Sebastian Wroben. 02.03.2023

HRB 10900 - OnPoint Outsourcing UG 
(haftungsbeschränkt), Ikenkamp 33, Lage. 
Geschäftsführerin: Gina Schwarz. Stammkapital: 
500 Euro. 02.03.2023

HRB 10901 - Luxdesign Immobiliengesellschaft 
UG (haftungsbeschränkt), Friedrich-Ebert-Str.  
50, Detmold. Geschäftsführerin: Elisabeth Redi-
kop. Stammkapital: 500 Euro. 03.03.2023

HRB 10904 - Phoenix Contact Verwaltungs-
Gesellschaft mit beschränkter Haftung, 
Flachsmarktstr. 8, Blomberg. Zweigniederlassung 
der Phoenix Contact Verwaltungs-Gesellschaft 
mit beschränkter Haftung mit dem Sitz in Vaduz/
Liechtenstein. Geschäftsführer: Dr. Martin 
Batliner, Dirk Görlitzer, Torsten Janwlecke, Ulrich 
Leidecker, Dr. Frank Possel-Dölken, Frank Stüh-
renberg, Axel Wachholz. Stammkapital: 100.000 
Euro. 09.03.2023

Veränderungen

HRA 2848 - Elektro Klein GmbH & Co. KG 
Detmold, Blaise-Pascal-Str. 10, Detmold. Ein 
Kommanditist ist ausgeschieden. Zwei Komman-
ditisten sind eingetreten. 29.12.2022

HRB 3310 - EUWADIS International GmbH, Do-
mänenweg 1, Dörentrup. Die Geschäftsanschrift 
ist geändert: Industriestr. 13 b, Dörentrup. 
29.12.2022

HRB 6640 - AMB Project GmbH, Lagesche Str. 
15 a, Lemgo. Durch Beschluss des Amtsgerichts 
Detmold vom 19.12.2022 ist das Insolvenzver-
fahren aufgehoben. 29.12.2022

HRA 4427 - VGS Verwaltungsgesellschaft für 
Grundvermögen Spernau GmbH & Co. KG, 
Von-Stauffenberg-Str. 29, Bad Salzuflen. Eine 
Kommanditeinlage ist erhöht. Ein Kommanditist 
ist ausgeschieden. 29.12.2022

HRB 10463 - PVE Service GmbH, Im Erlengrund 
18, Lage. Der Unternehmensgegenstand ist 
erweitert um: Handel mit Elektromaterial und 
die Installation von Photovoltaikanlagen. 
29.12.2022

HRB 5273 - Phoenix Contact Verwaltungs-
Gesellschaft mit beschränkter Haftung, 
Flachsmarktstr. 8, Blomberg. Das Stammkapital 
ist auf Euro umgestellt und auf 100.000 Euro 
erhöht. 30.12.2022

HRB 1293 - Staatsbad Salzuflen GmbH, Parkstr. 
20, Bad Salzuflen. Volker Stammer ist zum Ge-
schäftsführer bestellt. Einzelprokura: Anna Lisa 
Davidovic. 30.12.2022

HRB 10613 - DMV Polska Holding GmbH, 
Hoffmannstr. 10, Bad Salzuflen. Mit der Klaus 
Diedrichs GmbH & Co. KG in Bad Pyrmont als 
herrschendem Unternehmen ist am 23.12.2022 
einBeherrschungs- und Gewinnabführungsver-
trag geschlossen. 30.12.2022

HRB 9957 - WI Verwaltungs GmbH, Bergstr. 
63, Bad Salzuflen. Der Unternehmensgegen-
stand ist erweitert um: Haus-, Wohnungs- und 
Grundstückverwaltung, Objektbetreuung 
und technische und allgemeine Beratung. 
02.01.2023

HRB 5246 - BPB Beton- und Prüftechnik 
Blomberg Verwaltungs-GmbH, Nederlandstr. 11, 
Blomberg. Die Geschäftsanschrift ist geändert: 
Industriestr. 4, Blomberg. 02.01.2023

HRA 6103 - Göran Papajewski e.K., Mittelstr. 27, 
Leopoldshöhe. Der Inhaber hat das Vermögen 
der OCD UG (haftungsbeschränkt) mit Sitz in Bad 
Salzuflen im Wege der Umwandlung durch Ver-
schmelzung als Ganzes übernommen. 02.01.2023

HRB 10726 - Laiks GmbH, Echternstr. 76, Lemgo. 
Die Satzung ist teilweise geändert. 02.01.2023

HRB 4325 - Ecclesia Versicherungsdienst GmbH, 
Ecclesiastr. 1-4, Detmold. Der mit der Ecclesia 
Holding GmbH in Detmold abgeschlossene 
Ergebnisabführungsvertrag ist aufgehoben. 
03.01.2023

HRB 10668 - 5vorKlima UG (haftungsbe-
schränkt), Am Sonnenhang 16, Blomberg. Die 
Geschäftsanschrift ist geändert: Nederlandstr. 
11, Blomberg. 05.01.2023

HRB 8825 - SHS Immobilien GmbH, Stoddartstr. 
29, Detmold. Die Gesellschaft ist aufgelöst. 
Liquidatoren: Eduard Hübert, Paul Sawatzki, 
Viktor Sawatzki. 05.01.2023

HRB 10690 - SuWiWa GmbH, Hamelner Str. 
37-39, Lemgo. Bernd Lehmann ist nicht mehr 
Geschäftsführer. 05.01.2023

HRA 5311 - PMB Plaß Metallbau GmbH & Co. KG, 
Nordheider Weg 2, Bad Salzuflen. 
Die Gesellschaft ist aufgelöst. Liquidator: Michael 
Plaß. Die Geschäftsanschrift ist  
geändert: Heerserheider Str. 21, Bad Salz- 
uflen. Die Firma Plass Metallbau GmbH  
besteht nach wie vor.-. 05.01.2023

HRB 10078 - FP Trade UG (haftungsbeschränkt), 
Im Sandkamp 29, Lage. Die Gesellschaft ist 
aufgelöst. Liquidatoren: Marcus Fieberg, Jens 
Peterburs. 05.01.2023

HRA 3448 - Remmerbach Vermögensverwaltung 
GmbH + Co. KG, Bielefelder Str. 467, Detmold. 
Eine Kommanditeinlage ist herabgesetzt. Zwei 
Kommanditisten sind eingetreten. 05.01.2023

HRB 2839 - Buschmeier Handels- und Transpor-
te GmbH, Langenbergstr. 52 b, Bad Salzuflen. 
Die Gesellschaft ist aufgelöst. Liquidator: Torsten 
Buschmeier. 05.01.2023

HRB 7616 - Büngener Verwaltungs GmbH, 
Milchweg 2, Horn-Bad Meinberg. Die Gesell-
schaft ist aufgelöst. Liquidator: André Büngener. 
05.01.2023

HRB 9640 - DAV Deutsche Ankaufgesellschaft 
von Versicherungen GmbH, Robert-Hanning-
Str. 14, Oerlinghausen. Die Gesellschaft ist 
aufgelöst. Liquidator: Dennis Hemmelmann. 
05.01.2023

HRB 7208 - Blomberger Taxi GmbH, Industrie-
str. 23, Blomberg. Günther Henke und Jürgen 
Homuth sind nicht mehr Geschäftsführer. 
05.01.2023

HRB 5260 - Hausmann Verwaltungsgesell-
schaft mit beschränkter Haftung, Königs-
winkel 2-6, Blomberg. Gesamtprokura: Jannik 
Rehmsmeier. 05.01.2023

HRB 2269 - Klaus Küster Licht GmbH, Mittel-
str. 8-10, Lemgo. Die Gesellschaft ist aufge-
löst. Liquidator: Klaus Küster. 05.01.2023

HRA 3329 - Reha-Zentrum SALUTARIS GmbH 
& Co. KG, Röntgenstr. 16, Detmold. Eine 
Kommanditeinlage ist herabgesetzt. Eine 
Kommanditeinlage ist erhöht. 05.01.2023

HRB 6737 - Schlossstein GmbH, Hans-Hin-
richs-Str. 38, Detmold. Die Gesellschaft ist 
aufgelöst. Liquidator: Karl-Phillip Schloss-
stein. 05.01.2023

HRA 3909 - BPB Beton- und Prüftechnik 
Blomberg GmbH & Co. KG, Nederlandstr. 11, 
Blomberg. Die Geschäftsanschrift ist geän-
dert: Industriestr. 4, Blomberg. 05.01.2023

HRA 3638 - Bobe Verpachtungen GmbH & Co. 
KG, Meierweg 3, Bad Salzuflen. Eine Komman-
diteinlage ist herabgesetzt. Zwei Kommanditis-
ten sind eingetreten. 05.01.2023

HRB 1127 - Stadtwerke Lemgo GmbH, Bruch-
weg 24, Lemgo. Arnd Oberscheven ist nicht 
mehr Geschäftsführer. Matthias Sasse ist zum 
Geschäftsführer bestellt. Die Prokura Matthias 
Sasse ist erloschen. Einzelprokura: Dr. Georg 
Klene. 06.01.2023

HRB 4695 - Compleo Connect GmbH, Pader-
borner Str. 76, Schlangen. Dr. Dominik Freund 
und Jens Stolze sind nicht mehr Geschäfts-
führer. Jürgen März ist zum Geschäftsführer 
bestellt. 06.01.2023

HRB 1674 - F. Pecher Schreibgeräte und 
Kunststoffartikel GmbH, Max-Planck-Str. 46, 
Bad Salzuflen. Friedhelm Pecher ist nicht mehr 
Liquidator. Andreas Pecher ist zum Liquidator 
bestellt. 06.01.2023

HRB 8366 - Confidance UG (haftungsbe-
schränkt), Bruchweg 10 a, Leopoldshöhe. Die 
Gesellschaft ist aufgelöst. Liquidator: Hans 
Jürgen Meyer-Stolte. Die Geschäftsanschrift 
ist geändert: Bruchweg 10 c, Leopoldshöhe. 
06.01.2023

HRB 4077 - Stadtverkehr Detmold (SVD) 
GmbH, Rosental 13, Detmold. Gesamtprokura: 
Michael Vockel. 06.01.2023
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HRB 10024 - Gesundheit Lippe Energie GmbH, 
Röntgenstr. 18, Detmold. Die Gesellschaft ist 
aufgelöst. Liquidator: Dr. Johannes Eberhard 
Hütte. 06.01.2023

HRB 9867 - CM Verwaltungs GmbH, Im Wellen-
bügel 3 a, Bad Salzuflen. Die Gesellschaft 
ist aufgelöst. Liquidator: Oliver Christmann. 
06.01.2023

HRB 5952 - Delignit AG, Königswinkel 2-6, 
Blomberg. Gesamtprokura: Jannik Rehms-
meier. 06.01.2023

HRB 6702 - Stadtwerkenergie Ostwestfalen-
Lippe GmbH, Am Gelskamp 10, Detmold. 
Matthias Sasse ist nicht mehr Geschäftsführer. 
Hauke Hillebrenner ist zum Geschäftsführer 
bestellt. 06.01.2023

HRB 8555 - Blomberger Holzindustrie GmbH, 
Königswinkel 2-6, Blomberg. Gesamtprokura: 
Jannik Rehmsmeier. 09.01.2023

HRB 4136 - Pelipal Zentralverwaltung Gesell-
schaft mit beschränkter Haftung, Hans-Wil-
helm-Peters-Str. 2, Schlangen. Die Prokura 
Peter Fischer ist erloschen. 09.01.2023

HRB 1532 - vbe Spedition GmbH, Am Bahnhof 
1, Extertal. Gesamtprokura: Mario Rehms-
meier. 09.01.2023

HRB 5577 - Lutterbey & Uhlig GmbH, 
Dieselstr. 11-13, Lage. Einzelprokura: Kevin 
Rackelmann. 09.01.2023

HRB 5224 - Karl Köhne Omnibusbetriebe 
GmbH, Am Bahnhof 1, Extertal. Gesamtproku-
ra: Mario Rehmsmeier. 09.01.2023

HRB 8102 - Delignit Immobiliengesellschaft 
mbH, Königswinkel 2-6, Blomberg. Gesamt-
prokura: Jannik Rehmsmeier. 09.01.2023

HRB 8745 - AZS Anzeigenblatt Zustell-Ser-
vice Lippe GmbH, Ohmstr. 7, Detmold. Durch 
Beschluss des Amtsgerichts Detmold ist das 
Insolvenzverfahren aufgehoben. 09.01.2023

HRA 3841 - Stadt-Apotheke Inhaberin Apo-
thekerin Dr. Fariba Sedehizadeh e.K., Hamel-
ner Str. 1a, Barntrup. Dr. Fariba Sedehizadeh 
ist nicht mehr Inhaberin. Neue Inhaberin: 
Jennifer Haase. Die Firma ist geändert in: 
Stadt-Apotheke, Inhaberin Jennifer Haase, 
e.K. Der Übergang der in dem Betriebe des 
Geschäfts entstandenen Verbindlichkeiten und 
Forderungen ist beim Erwerb des Geschäfts 
durch den neuen Inhaber ausgeschlossen. 
09.01.2023

HRB 1078 - Verkehrsbetriebe Extertal GmbH, 
Am Bahnhof 1, Extertal. Gesamtprokura: Mario 
Rehmsmeier. 10.01.2023

HRA 6260 - P&G Trade Solutions GmbH & Co. 
KG, Am Sportplatz 1 a, Oerlinghausen. Zwei 
Kommanditeinlagen sind erhöht. 10.01.2023

HRB 4210 - metzger & sohn anlagenbau und 
umwelttechnik gmbh, Nord-West-Ring 36, 
Augustdorf. Gesamtprokura: Carolin Metzger. 
10.01.2023

HRA 6243 - Jessat Ihre Dachdecker GmbH 
& Co. KG, Pyrmonter Str. 53 c, Lügde. Eine 
Kommanditeinlage ist erhöht. 10.01.2023

HRA 5999 - Kummer GmbH & Co. KG, 
Schötmarsche Str. 131, Lage. Durch Beschluss 
des Amtsgerichts Detmold vom 28.2.2022 
ist über das Vermögen der Gesellschaft das 
Insolvenzverfahren eröffnet. Auch dadurch ist 
die Gesellschaft aufgelöst. 10.01.2023

HRB 9120 - priomöbel GmbH, Mauerstr. 10, 
Lage. Die Gesellschaft ist aufgelöst. Liquida-
tor: Bernd Hülsiggensen. 10.01.2023

HRB 8190 - Hülsiggensen GmbH, Mauerstr. 10, 
Lage. Die Gesellschaft ist aufgelöst. Liquida-
tor: Bernd Hülsiggensen. 10.01.2023

HRA 1858 - Wilhelm Linnenbecker GmbH & 
Co. Kommanditgesellschaft, Werler Str. 22-
28, Bad Salzuflen. Die Prokura Christoph Krü-
ger ist erloschen. Gesamtprokura beschränkt 
auf die Zweigniederlassungen Bielefeld und 
Erwitte: Florian Jochheim; Zweigniederlassung 
Hannover: Pavel Dyck; Zweigniederlassung 
Bottrop, Dortmund und Hannover: Jörg 
Näther. 10.01.2023

HRB 3427 - ZAKO GmbH, Am Stoppelkamp 9, 
Detmold. Die Satzung ist teilweise geändert. 
10.01.2023

HRB 1569 - Spilker GmbH, Handelstr. 21-23, 
Leopoldshöhe. Herbert Spilker ist nicht mehr 
Geschäftsführer. Benjamin Lendeckel ist zum 
Geschäftsführer bestellt. 10.01.2023

HRA 5749 - Kleymann Beteiligungs GmbH & 
Co. KG, Schützenstr. 16, Bad Salzuflen. Eine 
Kommanditeinlage ist herabgsetzt. Ein Kom-
manditist ist eingetreten. 12.01.2023

HRA 4547 - Der Bio-Markt Thomas Rolle e.K., 
Hoffmannstr. 11, Bad Salzuflen. Thomas 
Rolle ist nicht mehr Inhaber. Nunmehr OHG. 
Pers.haft.Ges.: Christine Ulbrich, Thomas 
Rolle. Die Haftung der Gesellschaft für alle 
im Betriebe des Geschäfts des früheren In-
habers entstandenen Verbindlichkeiten ist 
ausgeschlossen. Die Firma ist geändert in: Der 
Bio-Markt Thomas Rolle & Christine Ulbrich 
OHG. 12.01.2023

HRA 5168 - Koch Wind & Solar GmbH & Co. KG, 
Alte Poststr. 17, Lügde. Zwei Kommanditisten 
sind ausgeschieden. Ein Kommanditist ist 
eingetreten. Zwei Kommanditeinlagen sind 
erhöht. 12.01.2023

HRA 5756 - Friedrich-Wilhelm Gröppel 
e.K., Industriestr. 8 a, Oerlinghausen. Die 
Prokura Christiane Sundermann ist erloschen. 
12.01.2023

HRB 7464 - Steinhage Verwaltungs-GmbH, 
Alte Landstr. 40, Bad Salzuflen. Karl Steinhage 
ist nicht mehr Geschäftsführer. 12.01.2023

HRB 3423 - Stork Gesellschaft mit beschränk-
ter Haftung, Brokmeierweg 2, Detmold. Jens 
Blankenhagen ist nicht mehr Geschäftsführer. 
Wilhelm Stork ist zum Geschäftsführer bestellt. 
12.01.2023

HRB 5715 - GEDA Gewerbe Dach GmbH, Brok-
meierweg 2, Detmold. Jens Blankenhagen ist 
ist nicht mehr Geschäftsführer. Wilhelm Stork 
ist zum Geschäftsführer bestellt. 12.01.2023

HRB 8501 - Wewers GmbH, Daimlerstr. 21, 
Lage. Einzelprokura: Bernd Multhaupt. 
12.01.2023

HRB 7656 - Koch Verwaltungs-GmbH, Alte 
Poststr. 17, Lügde. Heiner Koch ist nicht mehr 
Geschäftführer. 12.01.2023

HRA 2377 - Busch GmbH & Co. KG - Holz- und 
Kunststofftechnik -, Weserstr. 2, Kalletal. 
Die Gesellschaft ist aufgelöst. Liquidator: Olaf 
Brunner. 13.01.2023

HRB 3612 - Günter Riehl Werkzeug-Kon-
struktionen GmbH, Bad Meinberger Str. 
1, Detmold. Die Gesellschaft ist aufgelöst. 
Liquidator: Jörg Riehl. 13.01.2023

HRB 3997 - G + W Bau GmbH, Mittelstr. 78, 
Horn-Bad Meinberg. Die Gesellschaft ist auf-
gelöst. Liquidator: Lothar Heuer. 13.01.2023

HRA 6182 - Fliege + Irsfeld Immobilien GmbH 
& Co. KG, Mauerstr. 24, Lage. Eine Kommandit-
einlage ist herabgesetzt. Zwei Kommanditein-
lagen sind erhöht. 13.01.2023

HRB 10643 - vM Vermögensverwaltung 
GmbH, Drechslerstr. 14, Lemgo. Das Stamm-
kapital ist auf 26.000 Euro erhöht. 13.01.2023

HRB 335 - Heinrich Amelung Gesellschaft 
mit beschränkter Haftung Herstellung von 
medizinischen Laborgeräten, Langer Graben 
67 a, Lemgo. Nils Amelung ist zum Geschäfts-
führer bestellt. Die Prokura Nils Amelung ist 
erloschen. 13.01.2023

HRB 4906 - Versicherer im Raum der Kirchen 
Lebensversicherung AG, Doktorweg 2-4, 
Detmold. Gesamtprokura: Heike Baetz. 
16.01.2023

HRB 10333 - BergStadtGarten GmbH, Auf 
dem Sande 3, Oerlinghausen. Marco Strunk ist 
nicht mehr Geschäftsführer. 16.01.2023

HRB 10807 - Steiger Elektroinstalllationen 
GmbH, Lopshorner Weg 3, Augustdorf. 
Maurice Freiherr von Dalwigk ist nicht mehr 
Geschäftsführer. Oliver Steiger ist zum Ge-
schäftsführer bestellt. 16.01.2023

HRB 5404 - HF Magnet-Wire-Industries 
GmbH, Pyrmonter Str. 3-5, Lügde. Ernst- 
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Michael Hasse ist nicht mehr Geschäftsführer. 
Ernst-Constantin Hasse ist zum Geschäftsfüh-
rer bestellt. 16.01.2023

HRB 7104 - E S R - Touristik GmbH, Schwar-
zenbrinker Str. 5, Detmold. Durch Beschluss 
des Amtsgerichts Detmold vom 22.12.2022 
ist das Insolvenzverfahren aufgehoben. 
16.01.2023

HRB 4194 - Sunshine GmbH Reisemobile, In-
dustriestr. 8 a, Oerlinghausen. Anna Gröppel 
ist nicht mehr Geschäftsführerin. Gesamtpro-
kura: Anna Gröppel. 16.01.2023

HRB 9904 - Saint-Gobain Glassolutions 
Augustdorf GmbH, Nord-West-Ring 27, 
Augustdorf. Guido Plum ist zum Geschäfts-
führer bestellt. 16.01.2023

HRB 5764 - Dieter Alf Konstruktionsbüro 
GmbH, Weststr. 38, Leopoldshöhe. Die Ge-
sellschaft ist aufgelöst. Liquidator: Dieter Alf. 
16.01.2023

HRB 5027 - Die hygienisch saubere Tonne 
- Mobile Reinigungsgesellschaft mbH, 
Agnes-Miegel-Weg 49 a, Oerlinghausen. Die 
Gesellschaft ist aufgelöst. Liquidator: Dirk 
Jacobs. 16.01.2023

HRB 10307 - Fahrschule Fox Alpha GmbH, 
Wesselweg 5, Blomberg. Der Sitz ist nach 
Lopshorner Weg 22, Detmold, verlegt. 
16.01.2023

HRB 2695 - Busch Verwaltungs-GmbH, Weser-
str. 2, Kalletal. Die Gesellschaft ist aufgelöst. 
Liquidator: Olaf Brunner. 16.01.2023

HRB 9626 - IBRAHIM GmbH, Bahnhofstr. 
16, Barntrup. Die Gesellschaft ist aufgelöst. 
Liquidator: Semir Halef Ibrahim. Die Geschäfts-
anschrift ist geändert: Pivitsweg 2, Barntrup. 
16.01.2023

HRB 6420 - Versicherer im Raum der Kirchen 
Krankenversicherung AG, Doktorweg 2-4, Det-
mold. Gesamtprokura: Heike Baetz. 16.01.2023

HRB 9636 - Q-Travel Dubai Verwaltungs GmbH, 
Blücherstr. 5, Bad Salzuflen. Die Gesellschaft 
ist aufgelöst. Liquidatorin: Anna Stiller. 
16.01.2023

HRB 5909 - CCI Europe GmbH, Bad Meinberger 
Str. 1, Detmold. Anita Barg ist zur Geschäfts-
führerin bestellt. Die Prokura Anita Barg ist 
erloschen. 16.01.2023

HRB 2992 - der-papiertiger.de GmbH, Nieder-
meiner Str. 3, Kalletal. Die Gesellschaft ist 
aufgelöst. Liquidatorin: Dr. Sabine Steffen. 
16.01.2023

HRB 8541 - EggeHaus GmbH, Gebrüder-Kün-
nemeyer-Str. 9, Horn-Bad Meinberg. Die 
Geschäftsanschrift ist geändert: Bahnhofstr. 51, 
Horn-Bad Meinberg. 17.01.2023

HRB 9117 - BF Beteiligungen GmbH, Ahornstr. 
12, Bad Salzuflen. Die Geschäftsanschrift ist 
geändert: Am Ziegelhofe 8 b, Bad Salzuflen. 
17.01.2023

HRA 5602 - Depenbrock-Schliephake Immobi-
lien - Betriebs GmbH & Co. KG, Bielefelder Str. 
134 a, Leopoldshöhe. Eine Kommanditeinlage 
ist erhöht. Ein Kommanditist ist ausgeschieden. 
17.01.2023

HRB 10437 - SocialNets Foundation GmbH, 
Yogaweg 7, Horn-Bad Meinberg. Die Gesell-
schaft ist aufgelöst. Liquidator: Ralf Kottmeier. 
17.01.2023

HRB 9272 - Jacob Schaltschränke GmbH, 
Albert-Schweitzer-Str. 18, Detmold. Die Gesell-
schaft ist aufgelöst. Liquidatorin: Tina Jacob. 
17.01.2023

HRB 4921 - TURCK Electronics GmbH, Gildestr. 
5, Detmold. Hermann Schwagmann ist nicht 
mehr Geschäftsführer. Dr. Michael Gürtner ist 
zum Geschäftsführer bestellt. 17.01.2023

HRB 3511 - Stadtwerke Oerlinghausen GmbH, 
Rathausstr. 23, Oerlinghausen. Michael Benne-
ker ist zum Geschäftsführer bestellt. Die Prokura 
Michael Benneker ist erloschen. 17.01.2023

HRB 3394 - UNION Versicherungsdienst Ge-
sellschaft mit beschränkter Haftung, Ecclesia-
str. 1-4, Detmold. Die Prokura Dr. Claudia Held 
ist erloschen. 17.01.2023

HRB 4325 - Ecclesia Versicherungsdienst 
GmbH, Ecclesiastr. 1-4, Detmold. Die Prokura 
Dr. Claudia Held ist erloschen. 17.01.2023

HRB 7133 - TMK Telefon-Marketing- Kompe-
tenz GmbH, Gröchteweg 26, Bad Salzuflen. Die 
Gesellschaft ist aufgelöst. Liquidator: Michael 
Krapp. 17.01.2023

HRB 3661 - VMD Versicherungsdienst GmbH, 
Ecclesiastr. 1-4, Detmold. Die Prokura Dr. 
Claudia Held ist erloschen. 17.01.2023

HRA 5663 - Maucke Sicherheits- & Feuerlösch-
technik e.K., Am Windbusch 5, Detmold. Die 
Firma ist geändert in: Maucke & Schymanek e.K. 
17.01.2023

HRB 1107 - Lippe-Dental- Computerservice 
GmbH, Ostertor 2, Lemgo. Hans-Joachim Kracht 
ist nicht mehr Geschäftsführer. 18.01.2023

HRB 10041 - Side GmbH, Paulinenstr. 66, Det-
mold. Die Gesellschaft ist aufgelöst. Liquidator: 
Kilian Akin. Die Geschäftsanschrift ist geändert: 
Fabrikstr. 1, Detmold. 18.01.2023

HRB 4545 - Elektro Klein Verwaltungs GmbH, 
Blaise-Pascal-Str. 10, Detmold. Manfred Schra-
der ist nicht mehr Geschäftsführer. Maximilian 
Kahlert ist zum Geschäftsführer bestellt. Die 
Prokura Maximilian Kahlert ist erloschen. 
18.01.2023

HRA 6232 - Hermsen & Hermsen Versiche-
rungsservice oHG, Kurzer Steinweg 13, Blom-
berg. Vivian Janin Hermsen ist als pers.haft.Ges. 
ausgeschieden. Die Gesellschaft ist aufgelöst. 
Bernd Hermsen ist nunmehr Alleininhaber. Die 
Firma ist geändert in: 
Bernd Hermsen e.K.
- s.a. unter Neueintragungen Hermsen & Herm-
sen Versicherungsservice OHG -. 19.01.2023

HRA 2563 - Ulber GmbH & Co. KG, Heutorstr. 20, 
Lemgo. Ein Kommanditist ist ausgeschieden. 
Eine Kommanditeinlage ist erhöht. 19.01.2023

HRB 5051 - "Initiative Wiederaufbau Schloss 
Lopshorn" gGmbH, Schloßplatz 3, Detmold. 
Die Gesellschaft ist aufgelöst. Liquidator: Peter 
Hufendiek. 19.01.2023

HRB 2133 - Rehm Verwaltungs GmbH, Maß-
brucher Weg 9, Lemgo. Ernst-Heinrich Rehm ist 
nicht mehr Geschäftsführer. Kathrin Begemann 
und Lasse Rehm sind zu Geschäftsführern be-
stellt. 19.01.2023

HRB 9369 - GoodSigns Verwaltungs GmbH, Bad 
Meinberger Str. 1, Detmold. Die Geschäftsan-
schrift ist geändert: Hiddeser Str. 22, Detmold. 
19.01.2023

HRA 5295 - Bösmann Medien und Druck GmbH 
& Co. KG, Ohmstr. 7, Detmold. Einzelprokura: 
Bärbel Wetenkamp. Gesamtprokura: Thorsten 
Wolfram. 19.01.2023

HRB 9581 - DAWAS GmbH Dach-, Wand 
Systembau, Brokmeierweg 2, Detmold. Jens 
Blankenhagen ist nicht mehr Geschäftsführer. 
Wilhelm Stork ist zum Geschäftsführer bestellt. 
19.01.2023

HRB 3016 - Ulber Verwaltungs GmbH, Heu-
torstr. 20, Lemgo. Die Prokura Heinz Ulber ist 
erloschen. 19.01.2023

HRB 7381 - KnowEx media-consulting GmbH, 
Schötmarsche Str. 5-11, Lage. Kay Kappert ist 
nicht mehr Geschäftsführer. 19.01.2023

HRB 9305 - Lippe-Open-Air UG (haftungs-
beschränkt), Veilchenstr. 11, Lemgo. Andreas 
Kramp und Jobst Lenniger sind nicht mehr 
Geschäftsführer. Die Geschäftsanschrift ist geän-
dert: Bielefelder Str. 134, Lemgo. 19.01.2023

HRA 1282 - Rehm GmbH & Co. KG, Maßbrucher 
Weg 9, Lemgo. Ein Kommanditist ist ausgeschie-
den. Zwei Kommanditisten sind eingetreten. 
19.01.2023

HRB 6459 - ISI Verwaltungs GmbH, Im langen 
Kamp 3, Extertal. Frank Marek ist nicht mehr 
Geschäftsführer. Jörn Dauer ist zum Geschäfts-
führer bestellt. 19.01.2023

HRB 9371 - dauerbrot GmbH, Detmolder Str. 210 
a, Lage. Michael Peters ist nicht mehr Geschäfts-
führer. Harald Mirre und Alexander Stoffregen 
sind zu Geschäftsführern bestellt. 20.01.2023
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HRB 10396 - Immo Projekt OWL GmbH, Dalbker 
Str. 138, Oerlinghausen. Durch Beschluss des 
Amtsgerichts Detmold vom 12.1.2023 ist über 
das Vermögen der Gesellschaft das Insolvenz-
verfahren eröffnet. Die Gesellschaft ist aufge-
löst. Von Amts wegen eingetragen. 23.01.2023

HRB 10104 - BubbleFox UG (haftungsbe-
schränkt), Südstr. 12, Barntrup. Das Stamm-
kapital ist auf 25.000 Euro erhöht. Die Firma 
ist geändert in: BubbleFox GmbH. 23.01.2023

HRB 10005 - Rubel Trading Company GmbH, 
Steinheimer Str. 261, Horn-Bad Meinberg. Der 
Unternehmensgegenstand ist erweitert um 
E-Commerce. Der Sitz ist nach Lange Str. 18, 
Lage verlegt. 23.01.2023

HRB 10423 - Rubel Holding GmbH, Stein-
heimer Str. 261, Horn-Bad Meinberg. Der 
Sitz ist nach Lange Str. 18, Lage verlegt. 
23.01.2023

HRB 10317 - ilicos UG (haftungsbeschränkt), 
Südstr. 12, Barntrup. Das Stammkapital ist auf 
25.000 Euro erhöht. Die Firma ist geändert in: 
ilicos GmbH. 23.01.2023

HRB 5826 - Gronemeier Hausverwaltungen 
GmbH, Am Alten Teich 14, Bad Salzuflen. 
Katharina Schulz ist nicht mehr Geschäftsführe-
rin. Ingo Sundermeier ist zum Geschäftsführer 
bestellt. 23.01.2023

HRA 2514 - Sparkasse Lemgo, Mittelstr. 73-79, 
Lemgo. Bernd Dabrock ist nicht mehr Vorstand. 
Hagen Eberhardt ist zum Vorstand bestellt. 
23.01.2023

HRB 9608 - DKF Verwaltungs GmbH, Lindenstr. 
4, Schlangen. Die Gesellschaft ist aufgelöst. 
Liquidator: Dirk Fornefeld. 24.01.2023

HRB 5345 - P u B Planen und Beratung Ver-
waltungs-GmbH, Mittelstr. 37, Barntrup. Die 
Geschäftsanschrift ist geändert: Mittelstr. 2-4, 
Barntrup. 24.01.2023

HRB 4828 - Umzüge Beyer GmbH, Paulinen-
str. 3, Detmold. Die Satzung ist neu gefasst. 
24.01.2023

HRB 9983 - WKS Fulfillment GmbH, Industrie-
str. 17, Lage. Gesamtprokura: Kirsten Hachmey-
er, Joachim Lusch. 24.01.2023

HRB 9010 - RATZ Extertal GmbH, Breslauer Str. 
4, Extertal. Karen Langejürgen ist nicht mehr 
Geschäftsführerin. Saffet Akdas und Stefan Voth 
sind zu Geschäftsführern bestellt. Die Prokura 
René Langejürgen ist erloschen. 24.01.2023

HRB 9985 - Haberbeck Druck GmbH, Industrie-
str. 17, Lage. Gesamtprokura: Kirsten Hachmey-
er, Joachim Lusch. 24.01.2023

HRB 9890 - Profit GmbH, Lange Str. 18, Lage. 
Der Unternehmensgegenstand ist erweitert um: 
Produktion, Veredelung und Vertrieb von Kon-
sumgütern - soweit nicht genehmigungspflich-

tig -, ferner die Herstellung von Druckererzeug-
nissen (print on demand), sowie e-commerce, 
Handel mit Lebensmitteln, Haushaltsartikeln 
und Restposten. 24.01.2023

HRA 3033 - Kasta-Chemie GmbH & Co. KG, Kas-
tanienstr. 10, Lage. Die Firma ist geändert in: 
Kasta-Chemie OHG. Der Sitz ist nach Am Tös-
busch 22, Bad Salzuflen verlegt. Kasta Verwal-
tung GmbH ist als pers.haft.Ges. ausgeschieden. 
Zwei Kommanditisten sind ausgeschieden. Pers.
haft.Ges. und Liquidatoren: Jens Cord-Arning 
und Jan Cord-Arning. 24.01.2023

HRB 10430 - Management. Verwaltungen + 
Werte GmbH, Bielefelder Str. 120, Leopoldshö-
he. Dr. Nikolas Kelling ist zum Geschäftsführer 
bestellt. 24.01.2023

HRB 7826 - Küchen Wittmann GmbH, Langer 
Steinweg 27, Blomberg. Die Gesellschaft ist auf-
gelöst. Liquidator: Artur Wittmann. 24.01.2023

HRB 10648 - Mahlmann Versicherungsmakler 
GmbH, Barlachstr. 20, Lage. Tanja Mahlmann 
ist nicht mehr Geschäftsführerin. Michael Mahl-
mann und Cedric Repasky sind zu Geschäftsfüh-
rern bestellt. 24.01.2023

HRB 4161 - Zeltverleih Hagemann GmbH, Land-
wehrstr. 5, Lage. Die Gesellschaft ist aufgelöst. 
Liquidatoren: Brigitte Hagemann, Andreas 
Hagemann. 24.01.2023

HRB 542 - Autohaus Gehle GmbH, Lehbrinks-
weg 74, Lemgo. Jens-Peter Gehle ist nicht 
mehr Geschäftsführer. Jennifer Gehle ist zur 
Geschäftsführerin bestellt. 24.01.2023

HRA 5587 - WEEEPLA GmbH & Co. KG, Ma-
rienstr. 5, Oerlinghausen. Durch Beschluss des 
Amtsgerichts Detmold vom 10.1.2023 ist das 
Insolvenzverfahren aufgehoben. 24.01.2023

HRA 3952 - BEGA-Consult Internationale 
Handelsagentur GmbH & Co. KG, Pyrmonter 
Str. 78, Lügde. Drei Kommanditeinlagen sind 
erhöht. 24.01.2023

HRA 4694 - AMBULANT Pflegen  & Helfen AP&H 
GmbH & Co. KG, Hoffmannstr. 12, Bad Salz-
uflen. Ein Kommanditist ist ausgeschieden. Eine 
Kommanditeinlage ist erhöht. 24.01.2023

HRA 1200 - Brillen-Kuhlmann, Inh.  
Konstanze Frank e.K., Mittelstr. 30, Lemgo. 
Einzelprokura: Sebastian Schröder. 24.01.2023
HRB 9860 - Nova Lippia UG (haftungsbe-
schränkt), Schloßplatz 1, Detmold. Die Gesell-
schaft ist aufgelöst. Liquidator: Prinz Stephan 
zur Lippe. 24.01.2023

HRB 8722 - MoMa MostManufaktur UG (haf-
tungsbeschränkt), Lammbergweg 23, Horn-
Bad Meinberg. Wolfgang Diekmann ist nicht 
mehr Geschäftsführer. Jeanette Aumann ist zur 
Geschäftsführerin bestellt. 24.01.2023

HRB 4510 - rtmr Trading+Consulting Inter-
national GmbH, Siemensstr. 13, Horn-Bad 

Meinberg. Udo Gemmerich ist zum Geschäfts-
führer bestellt. Die Prokura Udo Gemmerich ist 
erloschen. 24.01.2023

HRB 4785 - Mediawerkstatt GmbH Die Werbe-
agentur in Liquidation, Schloßstr. 18, Lemgo. 
Der Sitz ist nach Ohmstr. 7, Detmold verlegt. 
25.01.2023

HRB 8470 - Gewerbepark Senne I GmbH, Milser 
Ring 13 a, Leopoldshöhe. Michael Merschieve 
ist nicht mehr Geschäftsführer. 25.01.2023

HRA 5319 - Schubert GmbH & Co. KG Heizung, 
Sanitär, Solar, Feldohlentrup 21 a, Blomberg. 
Ein Kommanditist ist ausgeschieden. Zwei Kom-
manditeinlagen sind erhöht. Ein Kommanditist 
ist eingetreten. 25.01.2023

HRA 5244 - Raabe Dachdeckermeister GmbH 
& Co. KG, Am Alten Fluß 10, Lemgo. Eine 
Kommanditeinlage ist herabgesetzt. Ein Kom-
manditist ist eingetreten. 25.01.2023

HRA 6149 - NFG Nord Food Germany GmbH & 
Co. KG, Max-Planck-Str. 119, Bad Salzuflen. 
Zwei Kommanditisten sind ausgeschieden. Eine 
Kommanditeinlage ist erhöht. 25.01.2023

HRB 8528 - Lotto Post Shop K+S GmbH, Bad 
Meinberger Str. 1, Detmold. Silvana Angelika 
Röhrig ist nicht mehr Geschäftsführerin. Frauke 
Beckmann ist zur Geschäftsführerin bestellt. 
25.01.2023

HRB 3940 - Böllinghaus GmbH, Paulinenstr. 
55, Detmold. Die Gesellschaft ist aufgelöst. 
Liquidator: Hans-Peter Wieneke. 25.01.2023

HRA 461 - AMEOS Klinikum Bad Salzuflen 
GmbH & Co. KG, Waldstr. 2, Bad Salzuflen. 
Nach Firmenänderung. Pers.haft.Ges. AMEOS 
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STÜCKE Rohsto� -Recycling GmbH
Buschortstraße 52-54 · 32107 Bad Salzu� en
Fon: 05221 70347 · www.stuecke-gmbh.de

Ihre Herausforderung, unser Job: Sichere Entsor gung 
von Akten, Altpapier, Folien und Computer-Festplatten

Verwaltungsgesellschaft Bad Salzuflen mbH. 
25.01.2023

HRB 5365 - DINOL GmbH, Pyrmonter Str. 76, 
Lügde. Marc Köppe ist zum Geschäftsführer 
bestellt. 25.01.2023

HRB 10093 - JooKon UG (haftungs-
beschränkt), Vogelsang 13, Lemgo. Die 
Gesellschaft ist aufgelöst. Liquidator: Joachim 
Ostermann. 26.01.2023

HRB 8923 - VRK Holding GmbH, Doktorweg 
2-4, Detmold. Gesamtprokura: Heike Baetz. 
26.01.2023

HRB 7248 - Kurt Heywinkel Stanzformenbau 
GmbH, Hans-Böckler-Str. 5, Bad Salzuflen. 
Einzelprokura: Annette Heywinkel, Robert 
Heywinkel. 26.01.2023

HRA 5740 - Bernd Uffmann Beteiligungs- und 
Vermietung UG (haftungsbeschränkt) & Co. 
KG, Trifte 77, Lemgo. Ein Kommanditist ist aus-
geschieden. Eine Kommanditeinlage ist erhöht. 
26.01.2023

HRA 6258 - SR Vermietungs UG (haftungs-
beschränkt) & Co. KG, Am Alten Fluß 10, 
Lemgo. Ein Kommanditist ist eingetreten. Eine 
Kommanditeinlage ist herabgesetzt. 26.01.2023

HRB 9110 - Bernd Uffmann UG (haftungsbe-
schränkt), Trifte 77, Lemgo. Bernd Uffmann ist 
nicht mehr Geschäftsführer. 26.01.2023

HRB 4078 - DetCon GmbH-Detmolder Ge-
sellschaft für Beteiligungscontrolling und 
Consulting, Marktplatz 5, Detmold. Wolfgang 
Janz ist nicht mehr Geschäftsführer. Die Prokura 
Nicole Naumann ist erloschen. Gesamtprokura: 
Alexandra Reese. 26.01.2023

HRB 649 - Fensterbau Uffmann GmbH, Trifte 
77, Lemgo. Bernd Uffmann ist nicht mehr Ge-
schäftsführer. 27.01.2023

HRA 3915 - Windpark Saalberg GmbH & Co. 
KG, Schloßstr. 9, Barntrup. Ein Kommanditist 

ist ausgeschieden. Ein Kommanditist ist ein-
getreten. 27.01.2023

HRB 10554 - GBN Manufaktura GmbH, Max-
Planck-Str. 54, Bad Salzuflen. Die Satzung ist 
teilweise geändert. 27.01.2023

HRB 3393 - Ecclesia Holding GmbH, Ecclesiastr. 
1-4, Detmold. Die Satzung ist neu gefasst. 
27.01.2023

HRA 265 - Coko-Werk GmbH & Co. KG, 
Porschestr. 5, Bad Salzuflen. Ein Kommanditist 
ist ausgeschieden. Eine Kommanditeinlage ist 
erhöht. 27.01.2023

HRB 4325 - Ecclesia Versicherungsdienst 
GmbH, Ecclesiastr. 1-4, Detmold. Mit der VMD 
Versicherungsdienst GmbH ist als herrschendem 
Unternehmen ein Ergebnisabführungsvertrag 
geschlossen. 27.01.2023

HRB 9472 - Skywin GmbH, Am Mühlenbach 13, 
Leopoldshöhe. Der Unternehmensgegenstand 
ist erweitert um: Kapital- und Vermögensver-
waltung. 27.01.2023

HRB 3571 - Elektro-Lampe GmbH, Wester-
feldstr. 6, Detmold. Die Gesellschaft ist als 
übernehmender Rechtsträger nach Maßgabe 
des Verschmelzungsvertrages vom 17.1.2023 mit 
der Lampe-Elektrotechnik Detmold GmbH mit 
Sitz in Detmold verschmolzen. 27.01.2023

HRB 7361 - Prinopa GmbH, Ahornstr. 32, Lage. 
Die Gesellschaft ist aufgelöst. Liquidatoren: 
Andreas Martens, Wilhelm Siemens, Heinz-Pe
ter Thiessen. 27.01.2023

HRB 9815 - Tave GmbH, Grasweg 20, Lemgo. 
Der Name der Geschäftsführerin hat sich ge-
ändert: Zülal-Aylin Kazdar. 30.01.2023

HRB 10054 - SMART Marketing UG (haftungs-
beschränkt), Steinheimer Str. 261, Horn-Bad 
Meinberg. Der Sitz ist nach Lange Str. 18, Lage 
verlegt. 30.01.2023

HRB 6539 - Liemke Verwaltungs GmbH, 
Oerlinghausen. (Geschäftsanschrift: Ziegel-

stadel 1, Isny im Allgäu). Otto Röhrer ist nicht 
mehr Geschäftsführer. Dennis Thiele ist zum 
Geschäftsführer bestellt. 30.01.2023

HRB 5073 - Eberhardt GmbH, Am Bauhof 
17-21, Lemgo. Einzelprokura: Leonie Röpke. 
30.01.2023

HRB 8727 - Kaul Verwaltungs GmbH, Industrie-
str. 2 b, Kalletal. Reinhard Kaul ist nicht mehr 
Geschäftsführer. 30.01.2023

HRA 857 - Linden - Apotheke Wilhelm Stock 
e.K., Lemgoer Str. 3, Kalletal. Wilhelm Stock 
ist nicht mehr Inhaber. Lara Stock ist nunmehr 
Inhaberin. Die Firma ist geändert in: Linden-
Apotheke Lara Stock e.K. 30.01.2023

HRB 10298 - Studio Wirbelwind UG (haftungs-
beschränkt), Mühlenbrink 2, Detmold. Die 
Gesellschaft ist aufgelöst. Liquidatorin: Kathrin 
Wortmann. 30.01.2023

HRB 4994 - MARCO TOZZI Management GmbH, 
Klingenbergstr. 1-3, Detmold. Gesamtprokura: 
Jens Beining. 30.01.2023

HRA 3380 - Bauvista GmbH & Co. KG, Triftenstr. 
115, Lage. Zwei Kommanditisten sind ein-
getreten. Ein Kommanditist ist ausgeschieden. 
30.01.2023

HRB 2257 - Röpke - Beteiligungs-GmbH, Am 
Bauhof 17-21, Lemgo. Einzelprokura: Leonie 
Röpke. 30.01.2023

HRB 9703 - ip Hausverwaltung GmbH, 
Von-Stauffenberg-Str. 23, Bad Salzuflen. Die 
Geschäftsanschrift ist geändert: Am Alten Teich 
14, Bad Salzuflen. 30.01.2023

HRA 4557 - Energieanlage Saalberg Wind 
GmbH & Co. KG, Schloßstr. 9, Barntrup. Ein 
Kommanditist ist ausgeschieden. Ein Komman-
ditist ist eingetreten. 30.01.2023

HRB 4253 - K2-Druck GmbH, Dieselstr. 10, 
Lage. Einzelprokura: Thomas Assmann. 
30.01.2023

HRB 5126 - Schubert Zentralheizungs- und 
Lüftungsbau GmbH, Feldohlentrup 21 a, Blom-
berg. Die Gesellschaft ist aufgelöst. Liquidator: 
Ernst-Wilhelm Beckmeier. 31.01.2023

HRB 8945 - Gerscho-Plast Kunststoff- Spritz-
gusstechnik GmbH, Westring 15, Leopolds-
höhe. Durch rechtskräftigen Beschluss des 
Amtsgerichts Detmold vom 16.12.2022 ist das 
Insolvenzverfahren eingestellt. 31.01.2023

HRA 3172 - kallenbach.medien GmbH & Co. KG, 
Obernienhagen 25, Detmold. Ein Kommanditist 
ist ausgeschieden. Ein Kommanditist ist ein-
getreten. 31.01.2023

HRB 2212 - Dubbert Baustoffhandels GmbH, 
Hauptstr. 34 a, Extertal. Die Gesellschaft ist 
aufgelöst. Liquidatorin: Elisabeth Dubbert. 
31.01.2023
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HRB 7082 - Reimann Bad + Küche GmbH, 
Bielefelder Str. 515-517, Detmold. Rolf 
Reimann ist nicht mehr Geschäftsführer. 
31.01.2023

HRB 1662 - WKL GmbH Technische Ma-
schinenteile, Liebigstr. 10, Bad Salzuflen. 
Bernd Luber ist nicht mehr Geschäftsführer. 
Holger Leßmann und Peter Nguyen sind zu 
Geschäftsführern bestellt. 01.02.2023

HRB 3661 - VMD Versicherungsdienst GmbH, 
Ecclesiastr. 1-4, Detmold. Dr. Stefan Ziegler 
ist nicht mehr Geschäftsführer. 01.02.2023

HRB 7660 - Stadtbus Detmold GmbH, Am 
Bahnhof 1, Extertal. Heinz Linke ist nicht 
mehr Geschäftsführer. 01.02.2023

HRA 5988 - Günter & Wäscher Besitz GmbH 
& Co. KG, Niemeierstr. 12, Detmold. Die Firma 
ist geändert: Günter Besitz GmbH & Co. KG. 
Ein Kommanditist ist ausgeschieden. Eine 
Kommanditeinlage ist erhöht. 01.02.2023

HRB 5674 - omnitec advanced equipment 
GmbH, Dieselstr. 16, Lage. Alex Mayer ist zum 
Geschäftsführer bestellt. 01.02.2023

HRB 7810 - Kögel & Nunne Bau GmbH, 
Industriepark 2, Horn-Bad Meinberg. Einzel-
prokura: Daniel Nunne. 01.02.2023

HRA 5733 - POLARUS Verbundplatten GmbH 
& Co. KG, Im Wied 9, Barntrup. Gesamtproku-
ra: Philipp Kalesse, Sven Stein. 02.02.2023

HRA 2711 - Brandt-Kühlfahrzeugbau GmbH 
& Co. KG, Im Wied 9, Barntrup. Gesamtproku-
ra: Philipp Kalesse, Sven Stein. 02.02.2023

HRB 448 - Hermann Deppe GmbH Heizung-
Lüftung-Sanitär, Lohheide 8, Bad Salzuflen. 
Die Gesellschaft ist aufgelöst. Liquidator: 
Rüdiger Lüdecke. 02.02.2023

HRB 7378 - Kreissenioreneinrichtungen 
Lippe GmbH, Röntgenstr. 18, Detmold. 
Die Prokura Dorothea Ruhe ist erloschen. 
03.02.2023

HRA 4884 - CHB Bracht Immobilien GmbH & 
Co. KG, Am Bauhof 24, Lemgo. Ein Komman-
ditist ist ausgeschieden. Ein Kommanditist ist 
eingetreten. 03.02.2023

HRB 8421 - LOGIG Geschäftsführungs-
GmbH, Nordstr. 13, Bad Salzuflen. Michael 
Schnelle ist nicht mehr Geschäftsführer. 
03.02.2023

HRB 7143 - Fricke & Stüben UG (haftungs-
beschränkt), Detmold. (Geschäftsanschrift: 
Klosterplatz 9, Bielefeld). Oliver Fricke ist 
nicht mehr Geschäftsführer. 03.02.2023

HRB 639 - Stratemeier GmbH, Im Dalle 2, 
Kalletal. Die Satzung ist teilweise geändert. 
03.02.2023

HRB 1625 - Friedrichs & Rath GmbH, Papen-
weg 6, Extertal. Norbert Kortemeyer ist nicht 
mehr Geschäftsführer. Jürgen Exner ist zum 
Geschäftsführer bestellt. 03.02.2023

HRB 9593 - Bauprojektorganisation Fietzeck 
GmbH, Lindemannsheide 25 d, Bad Salzuf-
len. Die Gesellschaft ist aufgelöst. Liquidator: 
Klaus-Joachim Fietzeck. 03.02.2023

HRB 8950 - Manufactive UG (haftungsbe-
schränkt), Uhlenburgstr. 20, Detmold. Durch 
Beschluss des Amtsgerichts Detmold vom 
24.1.2023 ist über das Vermögen der Gesell-
schaft das Insolvenzverfahren eröffnet. Die 
Gesellschaft ist aufgelöst. Von Amts wegen 
eingetragen. 03.02.2023

HRA 5368 - AB Zerspanungstechnik GmbH & 
Co. KG, Ostring 6, Augustdorf. Ein Komman-
ditist ist ausgeschieden. Eine Kommanditein-
lage ist erhöht. 03.02.2023

HRB 9974 - Lippische Landesbrandversiche-
rung AG, Simon-August-Str. 2, Detmold. Die 
Prokuren Gerd Lütge und Uwe Terwonne sind 
erloschen. Gesamtprokura: Laura Krumme. 
03.02.2023

HRB 10648 - Mahlmann Versicherungsmak-
ler GmbH, Barlachstr. 20, Lage. Die Firma ist 
geändert in: Mahlmann & Repasky Versiche-
rungsmakler GmbH. Die Geschäftsanschrift 
ist geändert: Lange Str. 63, Lage. 03.02.2023

HRB 10326 - RealFix GmbH, Fahrenplatz 
33, Extertal. Die Gesellschaft ist aufgelöst. 
Liquidator: Johannes Bernhard Niedermüller. 
03.02.2023

HRB 644 - G. Kuhfuß GmbH, Mittelstr. 1, 
Kalletal. Einzelprokura: Alexandra Wiebesiek, 
Detlef Wiebesiek. 03.02.2023

HRB 6087 - Diakonis Servicegesellschaft 
gemeinnützige GmbH, Sofienstr. 51, 
Detmold. Die Satzung ist teilweise geändert. 
07.02.2023

HRB 4325 - Ecclesia Versicherungsdienst 
GmbH, Ecclesiastr. 1-4, Detmold. Dr. Stefan 
Ziegler ist nicht mehr Geschäftsführer. 
07.02.2023

HRB 9886 - diakonis Pflegeschule gemein-
nützige GmbH, Sofienstr. 51, Detmold. Die 
Satzung ist teilweise geändert. 07.02.2023

HRB 3394 - UNION Versicherungsdienst 
Gesellschaft mit beschränkter Haftung, 
Ecclesiastr. 1-4, Detmold. Dr. Stefan Ziegler 
ist nicht mehr Geschäftsführer. 07.02.2023

HRB 3523 - Diakonis Lage gemeinnützige 
GmbH, Friedrich-Petri-Str. 65, Lage. Die 
Satzung ist teilweise geändert. 07.02.2023

HRA 6268 - Hermsen & Hermsen Ver-
sicherungsservice OHG, Kurzer Steinweg 
13, Blomberg. Die Gesellschaft hat nach 

Maßgabe des Ausgliederungs- und Über-
nahmevertrages vom 13.1.2023 das von 
dem Einzelkaufmann Bernd Hermsen unter 
der Firma Bernd Hermsen e.K. in Blomberg 
betriebene Unternehmen im Wege der Um-
wandlung durch Ausgliederung übernommen. 
08.02.2023

HRB 3555 - Stührenberg GmbH Moderne 
Straßenverkehrstechnik, Westerfeldstr. 3, 
Detmold. Das Stammkapital ist auf 300.000 
Euro herabgesetzt. 08.02.2023

HRA 5680 - HVO Hausverwaltung OWL GmbH 
& Co. KG, Hasebecker Weg 9, Lemgo. Einzel-
prokura: Stefanie Reinhardt. 08.02.2023

HRA 1080 - Bracht u. Hofmeister GmbH & Co. 
KG, Am Bauhof 24, Lemgo. Eine Kommandit-
einlage ist herabgesetzt. Eine Kommanditein-
lage ist erhöht. 08.02.2023

HRB 9963 - Rocket Technologies UG (haf-
tungsbeschränkt), Schieder-Schwalenberg. 
(Geschäftsanschrift: Emil-Zeiß-Str. 19, 
Barntrup). Ben Schick ist zum Geschäftsfüh-
rer bestellt. Der Sitz ist nach Emil-Zeiß-Str. 4, 
Barntrup verlegt. 08.02.2023

HRB 2180 - M. Blöcher Verwaltungs-GmbH, 
Entruper Weg 273, Lemgo. Einzelprokura: 
Rüdiger Polotzek. 08.02.2023

HRB 8902 - Probe & go Labordiagnostica 
GmbH, Lagesche Str. 15 e, Lemgo. Bernd 
Postrach ist nicht mehr Geschäftsführer. Dr. 
Gudrun Lietz ist zur Geschäftsführerin be-
stellt. 09.02.2023

HRA 4932 - Stockmeier Urethanes GmbH & 
Co. KG, Im Hengstfeld 15, Lemgo. Die Ge-
schäftsanschrift ist geändert: Im Hengstfeld 
8, Lemgo. 09.02.2023

HRB 10829 - Stockhuß GmbH, Auf dem Tipp 
85, Lemgo. Zum Zwecke der Ausgliederung 
eines Teils des Vermögens des Maklerbüro 
Frank Stockhuß e.K. ist das Stammkapital 
auf 25.001 Euro erhöht. Die Gesellschaft 
hat nach Maßgabe des Ausgliederungs- und 
Übernahmevertrages vom 2.2.2023 Unter-
nehmensteile (Versicherungsmakler und 
Immobiliardarlehensvermittler) der Firma 
Maklerbüro Frank Stockhuß e.K. in Lemgo im 
Wege der Umwandlung durch Ausgliederung 
übernommen. 09.02.2023

HRB 885 - KAPKON GmbH, Max-Planck-Str. 
23, Bad Salzuflen. Gesamtprokura: Fabian 
Demmer. 09.02.2023

HRB 4621 - Bunte & Bunte Bau GmbH, 
Ernest-Solvay-Weg 9, Detmold. Die Gesell-
schaft ist aufgelöst. Liquidator: Klaus Bunte. 
09.02.2023

HRB 10121 - SANOL MEDIA GmbH, Am Markt 
5, Bad Salzuflen. Der Sitz ist nach Hessen-
tuch 10, Detmold verlegt. 09.02.2023
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HRA 5264 - Gritzke Lasertechnik OHG, 
Drechlerstr. 3, Lemgo. Die Firma ist geändert 
in: Gritzke Baumaschinen Präzisionstechnik 
OHG. 10.02.2023

HRB 1738 - Regenerative Energien Lemgo 
Verwaltungs-GmbH, Bruchweg 24, Lemgo. 
Marcos Canosa ist zum Geschäftsführer 
bestellt. Die Prokura Susanne Reuter ist er-
loschen. 10.02.2023

HRB 10466 - OD Baukonzept UG (haftungs-
beschränkt), Kurze Str. 1, Bad Salzuflen. Die 
Geschäftsanschrift ist geändert: Walhallastr. 
34, Bad Salzuflen. Habibe Dzhaferova ist nicht 
mehr Geschäftsführerin. Asen Uzunov ist zum 
Geschäftsführer bestellt. 10.02.2023

HRA 4700 - Lüke - BEGEMA GmbH & Co. KG, 
Bielefelder Str. 289, Detmold. Die Gesellschaft 
ist aufgelöst. Liquidator: Wilhelm Lüke. 
10.02.2023

HRB 10771 - golden vital UG (haftungs-
beschränkt), Kanalstr. 23, Lügde. Die Gesell-
schaft ist aufgelöst. Liquidator: Merlin Nino 
Brandt. 10.02.2023

HRB 3954 - Metallbau Winter GmbH, Indus-
triestr. 7, Lage. Peter Winter ist nicht mehr 
Geschäftsführer. Lisa Winter ist zur Geschäfts-
führerin bestellt. Einzelprokura: Peter Winter. 
10.02.2023

HRB 10787 - DEHRENDORF Verwaltungs 
GmbH, Leistruper-Wald-Str. 44, Detmold. Pe-
ter Dehrendorf-Garfs ist nicht mehr Geschäfts-
führer. Arne Dreier und Björn Rissiek sind zu 
Geschäftsführern bestellt. 10.02.2023

HRA 5933 - Alte Tischlerei - Fachschule 
Detmold Immobilien GmbH & Co. KG, Loh-
meierweg 9, Detmold. Die Geschäftsanschrift 
ist geändert: Niemeierstr. 16, Detmold. 
10.02.2023

HRB 10044 - Barkey Holding GmbH, Gewerbe-
str. 8, Leopoldshöhe. Vandana Sriram und 
Jason Joseph sind zu Geschäftsführern be-
stellt. 13.02.2023

HRB 4925 - Steinbach AG, Westerfeldstr. 
32-42, Detmold. Die Satzung ist teilweise 
geändert. 13.02.2023

HRB 10783 - Giesbrecht PV UG (haftungsbe-
schränkt), Riemenschneiderstr.  19, Lage. Die 
Satzung ist teilweise geändert. 13.02.2023

HRB 4077 - Stadtverkehr Detmold  (SVD) 
GmbH, Rosental 13, Detmold. Christian Nicke 
ist zum Geschäftsführer bestellt. 13.02.2023

HRB 1489 - Lange Kamin- und Kachelofen-
bau GmbH, Im Holzkamp 60, Leopoldshöhe. 
Die Gesellschaft ist aufgelöst. Liquidator: Udo 
Lange. 13.02.2023

HRA 2446 - Borchardt GmbH & Co. KG, Liemer 
Weg 47, Lemgo. Eine Kommanditeinlage ist 

herabgesetzt. Drei Kommanditeinlagen sind 
erhöht. 13.02.2023

HRB 6937 - A.K. Transport, Logistik und 
Kfz-Service UG (haftungsbeschränkt), Auf 
dem Kampe 1, Kalletal. Anke Kersten ist nicht 
mehr Geschäftsführerin. Klaus Kersten ist zum 
Geschäftsführer bestellt. 13.02.2023

HRB 10700 - MA Metalltechnik GmbH, Am 
Sportplatz 9, Oerlinghausen. Madjd Ahmad ist 
nicht mehr Geschäftsführer. 13.02.2023

HRB 4106 - PETERHOPPE GmbH, Nord-West-
Ring 46, Augustdorf. Rainer Franz Ponzel ist 
nicht mehr Geschäftsführer. 15.02.2023

HRB 10713 - PGF pretty good films UG (haf-
tungsbeschränkt), Lagesche Str. 6, Detmold. 
Die Gesellschaft ist aufgelöst. Liquidator 
Sebastian Wolthaus. 15.02.2023

HRB 4077 - Stadtverkehr Detmold (SVD) 
GmbH, Rosental 13, Detmold. Wolfgang Janz 
ist nicht mehr Geschäftsführer. 15.02.2023

HRB 6618 - Schütze GmbH, Im Weingarten 2, 
Bad Salzuflen. Christopher Garrett Crowe ist 
nicht mehr Geschäftsführer. Michael Kennedy 
ist zum Geschäftsführer bestellt. 15.02.2023

HRB 4198 - Diakonis Detmold gemein-
nützige GmbH, Sofienstr. 51, Detmold. Die 
Satzung ist teilweise geändert. 15.02.2023

HRB 2988 - Kingspan STG GmbH, Trifte 72, 
Lemgo. Christopher Garrett Crowe ist nicht 
mehr Geschäftsführer. Michael Kennedy ist 
zum Geschäftsführer bestellt. 15.02.2023

HRB 9132 - Kingspan Services GmbH, 
Leopoldshöhe. (Geschäftsanschrift: Im Wein-
garten 2, Bad Salzuflen). Christopher Garrett 
Crowe ist nicht mehr Geschäftsführer. Michael 
Kennedy ist zum Geschäftsführer bestellt. 
15.02.2023

HRB 2459 - Barkey Beteiligungsgesellschaft 
mbH, Gewerbestr. 8, Leopoldshöhe. Die 
Satzung ist teilweise geändert. 16.02.2023

HRB 8420 - VERA VEGGIE SYSTEMKONZEP-
TE GmbH, Kissinger Str. 26, Detmold. Die 
Firma ist geändert in: Venture Vood GmbH. 
16.02.2023

HRB 5939 - DEHRENDORF + WENDT 
Massivhaus GmbH, Leitruper-Wald-Str. 44, 
Detmold. Die Firma ist geändert in: DEHREN-
DORF Bauträger + Finanzierungen GmbH. 
Die Geschäftsanschrift ist geändert: Leistru-
per-Wald-Str. 40, Detmold. Peter Dehrendorf-
Garfs ist nicht mehr Geschäftsführer. Arne 
Dreier und Björn Rissiek sind zu Geschäftsfüh-
rern bestellt. Der Unternehmensgegenstand 
ist geändert. 16.02.2023

HRA 6255 - Familie Jutta Miele GmbH & 
Co. KG, Tiefer Grund 8, Bad Salzuflen. Eine 
Kommanditeinlage ist erhöht. 16.02.2023

HRB 8734 - MAKU GmbH, Am Stoppelkamp 
3, Detmold. Die Gesellschaft ist aufgelöst. 
Liquidatorin: Karina Gießelmann. 16.02.2023

HRB 10692 - Dasan und Ünal Handelsgesell-
schaft UG (haftungsbeschränkt), Hessen-
ring 3, Horn-Bad Meinberg. Marco Fink ist 
zum Geschäftsführer bestellt. 16.02.2023

HRB 10301 - 22Grad GmbH, In der Holle 
31, Lage. Einzelprokura: Julian Jurkewitz. 
16.02.2023

HRA 2289 - Altstadthotel Lippischer Hof 
Walter-Steffen GmbH & Co. KG, Mauerstr. 
1-5, Bad Salzuflen. Die Firma ist geändert in: 
DER LIPPISCHE HOF Walter-Steffen GmbH & 
Co. KG. 17.02.2023

HRB 9976 - Kummer Verwaltungsgesell-
schaft mbH, Schötmarsche Str. 131, 
Lage. Durch rechtskräftigen Beschluss des 
Amtsgerichts Demtold vom 11.1.2023 ist die 
Eröffnung des Insolvenzverfahrens über das 
Vermögen der Gesellschaft mangels Masse 
abgelehnt. Die Gesellschaft ist aufgelöst. Von 
Amts wegen eingetragen. 17.02.2023

HRB 10482 - DaVision Immobilien UG (haf-
tungsbeschränkt), Anna von Canstein-Str. 4, 
Barntrup. Der Sitz ist nach Bachstr. 4, Lemgo 
verlegt. 17.02.2023

HRA 6161 - B&S Bau Service UG (haftungs-
beschränkt) & Co. KG, Dammstr. 7, Bad 
Salzuflen. Ein Kommanditist ist eingetreten. 
17.02.2023

HRB 9342 - AMV GmbH, Imkerweg 19, 
Augustdorf. Oleksandr Sasin ist nicht mehr 
Geschäftsführer. 17.02.2023

HRB 2459 - Barkey Beteiligungsgesellschaft 
mbH, Gewerbestr. 8, Leopoldshöhe. Jason 
Joseph und Vandana Sriram sind zu Ge-
schäftsführern bestellt. 20.02.2023

HRB 4391 - Detmolder Abwasser GmbH, 
Marktplatz 5, Detmold. Gesamtprokura: John 
Frank Breeden. 20.02.2023

HRA 2509 - Weisshaar GmbH & Co. KG, Max-
Planck-Str. 65, Bad Salzuflen. Die Prokura 
Volker Lohmeyer ist erloschen. 21.02.2023

HRB 7849 - Dütscher Informatik UG 
(haftungsbeschränkt), Detmold. Die Ge-
schäftsanschrift ist geändert: Bültenweg 34 
a, Braunschweig. 21.02.2023

HRB 9762 - Cerrine Vermögensverwaltung 
UG (haftungsbeschränkt), Lohmeierweg 9, 
Detmold. Die Geschäftsanschrift ist geän-
dert: Am Obersee 11, Bielefeld. 22.02.2023

HRB 3731 - Westtor Bauträger GmbH, Lage. 
(Geschäftsanschrift: In der Imsbach 32, 
Linden) Die Gesellschaft ist aufgelöst. Liqui-
datorin: Dr. Britt Wüsten. 23.02.2023
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HRA 1784 - Reisebüro Janski, Inhaber: Mar-
garete Janski e.K., Ladestr. 1, Bad Salzuflen. 
Margarete Janski ist nicht mehr Inhaberin. 
Neuer Inhaber: Maximilian Janski. Die Firma 
ist geändert in: Reisebüro Janski, Inhaber: 
Maximilian Janski e.K. 23.02.2023

HRB 10172 - Exklusiv Wohnbau West GmbH, 
Blaise-Pascal-Str. 14, Detmold. Die Zweig-
niederlassung in Leverkusen ist aufgehoben. 
23.02.2023

HRB 9531 - Senne-Bus GmbH, Augustdorfer 
Str. 44, Detmold. Der Sitz ist nach Großer 
Kamp 16-18, Lage verlegt. 23.02.2023

HRB 3726 - Auto Gaus Gesellschaft mit 
beschränkter Haftung, Augustdorfer Str. 
44, Detmold. Der Sitz ist nach Großer Kamp 
16-18, Lage verlegt. 23.02.2023

HRA 1059 - Heinrich Nagel KG, Voßheider 
Str. 140, Lemgo. Töns Nagel-Held ist als pers.
haft.Ges. ein- und wieder ausgetreten.Christa 
Nagel-Held ist als pers.haft.Ges. ausgeschie-
den. Dr. Gabriele Nagel-Held ist als pers.haft.
Ges. eingetreten. Drei Kommanditisten sind 
eingetreten. 23.02.2023

HRB 9036 - BvL Beteiligungs-GmbH, Barnt-
ruper Str. 26, Barntrupq. Das Stammkapital 
ist auf 31.500 Euro erhöht. 23.02.2023

HRB 771 - Ulrich Goertz GmbH, Auf dem 
Rauhen Kamp 1, Lemgo. Das Stammkapital 
ist auf Euro umgestellt und auf 102.770 Euro 
erhöht. 23.02.2023

HRB 499 - Süllwald Schuh - GmbH, Be-
kampstr. 19, Bad Salzuflen. Die Gesellschaft 
ist aufgelöst. Liquidator: Klaus Süllwold. 
23.02.2023

HRB 9850 - Gellrich & Busch Motors GmbH, 
Stukenbrocker Weg 36, Oerlinghausen. Die 
Gesellschaft ist aufgelöst. Liquidator: Se-
bastian Johannes Gellrich. Die Geschäftsan-
schrift ist geändert: Holter Straße 324-326, 
Schloß Holte-Stukenbrock. 23.02.2023

HRA 2270 - Windwärts Energie GmbH & 
Co. Projekt Goldbeck KG, Goldbecker Str. 
11, Extertal. Zwei Komannditisten sind 
eingetreten. Drei Kommanditisten sind ausge-
schieden. Eine Kommanditeinlage ist erhöht. 
23.02.2023

HRB 10656 - SysTek IT Solutions GmbH, Bad 
Meinberger Str. 1, Detmold. Zoltan Rudolf 
Balazs ist nicht mehr Geschäftsführer. Reiner 
Neubert und Andreas Wörner sind zu Ge-
schäftsführern bestellt. 23.02.2023

HRA 6060 - Laufgold Fashion by JT GmbH & 
Co. KG, Im Ort 1, Bad Salzuflen. Ein Komman-
ditist ist eingetreten. Eine Kommanditeinlage 
ist herabgesetzt. 23.02.2023

HRB 4527 - Versicherungs-Vermittlungs-
gesellschaft mbH der Lippische Landes-

brandversicherung AG, Simon-August-Str. 
2, Detmold. Gerd Lütge ist nicht mehr 
Geschäftsführer. 24.02.2023

HRB 2079 - red line Intern. Spedition GmbH, 
Gewerbepark Kachtenhausen 1-10, Lage. In 
Frankfurt (Am Flughafen 12, The Squaire) ist 
eine Zweigniederlassung unter gleicher Firma 
mit dem Zusatz Zweigniederlassung Frankfurt 
errichtet. Einzelprokura: Juliane Römer. 
24.02.2023

HRB 6653 - Eggersmann Gesellschaft mit be-
schränkter Haftung, Beutebrink, Kalletal. Die 
Satzung ist neu gefasst. 27.02.2023

HRB 9521 - CASISOFT MindWare EU-Vertriebs-
gesellschaft mbH, Leonardo-da-Vinci-Weg 
6-8, Detmold. Tassilo Gruber ist nicht mehr 
Geschäftsführer. Björn Döring ist zum Ge-
schäftsführer bestellt. 27.02.2023

HRB 2104 - AMEOS Verwaltungsgesellschaft 
Bad Salzuflen mbH, Wenkenstr. 32, Bad 
Salzuflen. Michael Schmitt ist nicht mehr Ge-
schäftsführer. 27.02.2023

HRB 10587 - Eggersmann Kieswerk Ober-
weser GmbH, Beutebrink, Kalletal. Der Unter-
nehmensgegenstand ist erweitert: Erwerb und 
Verwaltung von Grundstücken zur Gewinnung 
von Kies und Sand. 27.02.2023

HRB 9948 - air-sky UG (haftungsbeschränkt), 
Stukenbrocker Weg 43, Oerlinghausen. 
Henrieke-Christine Erfling ist zur Geschäfts-
führerin bestellt. 27.02.2023

HRB 10197 - AMEOS Klinikum Lippe Bad 
Salzuflen GmbH, Waldstr. 2, Bad Salzuflen. 
Michael Schmitt ist nicht mehr Geschäftsfüh-
rer. 27.02.2023

HRA 2217 - MÖLLER design GmbH & Co. 
KG, An der Bega 28, Lemgo. Die Geschäfts-
anschrift ist geändert: Gildestraße 6, Lemgo. 
27.02.2023

HRA 6109 - Gildestraße 6 Immobilien GmbH & 
Co. KG, An der Bega 28, Lemgo. Die Geschäfts-
anschrift ist geändert: Gildestraße 6, Lemgo. 
27.02.2023

HRB 10169 - Ferlem GmbH, Mittelstr. 61, 
Horn-Bad Meinberg. Bernardus Wilhelmus 
Johannes Nicolaas van Hoof ist nicht mehr 
Geschäftsführer. 28.02.2023

HRB 2354 - MÖLLER design Geschäftsfüh-
rungs GmbH, An der Bega 28, Lemgo. Die 
Geschäftsanschrift ist geändert: Gildestraße 6, 
Lemgo. 28.02.2023

HRB 8311 - Multi-Line GmbH Messe & Design, 
Südstr. 12, Barntrup. Die Geschäftsanschrift 
ist geändert: Südstr. 10, Barntrup. 28.02.2023

HRA 6165 - Facility Service Lippe Inh. R. 
Driesner e.K., Leopold-Zunz-Weg 8, Detmold. 
Der Sitz ist nach Gartenstraße 1, Dörentrup 
verlegt. 28.02.2023

HRB 10341 - Maßhöfer Metall und Oberflä-
chendesign GmbH, Van-Melle-Str. 2, Detmold. 
Die Prokura Sven Rothenberg ist erloschen. 
28.02.2023

HRB 10061 - KAMASU Holding GmbH, Lönsweg 
11, Schlangen. Dr. Mathias Hüttenrauch ist 
nicht mehr Geschäftsführer. 28.02.2023

HRB 10840 - Exklusiv Architektur GmbH, 
Blaise-Pascal-Str. 14, Detmold. Mit der Exklusiv 
Wohnbau GmbH als herrschendem Unterneh-
men ist am 16.2.2023 ein Beherrschungs- und 
Gewinnabführungsvertrag geschlossen. 
28.02.2023

HRB 4925 - Steinbach AG, Westerfeldstr. 
32-42, Detmold. Samuel Steinbach ist zum 
Vorstand bestellt; seine Prokura ist erloschen. 
01.03.2023

HRA 4389 - Buch- & Medienservice Heidbrink 
GmbH & Co. KG, Echternstr. 93-95, Lemgo. Die 
Geschäftsanschrift ist geändert: Braker Mitte 
56, Lemgo. 01.03.2023

HRB 5800 - Block Holzbau GmbH, Hellweg 390, 
Lage. Die Gesellschaft ist aufgelöst. Liquidator: 
Walter Block. 01.03.2023

HRB 5340 - Autohaus Kleimeier - Beteiligungs 
GmbH, Siemensstr. 34, Lügde. Einzelprokura: 
Marco Niewerth. 01.03.2023
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HRB 7694 - EBS Computermarkt GmbH, Nie-
meierstr. 20, Detmold. Die Geschäftsanschrift 
ist geändert: Sprottauer Str. 1-3, Detmold. 
02.03.2023

HRA 3259 - Autohaus Renner Inh. Andrea 
Renner e.K., Hellbreite 8, Lage. Durch 
Beschluss des Amtsgerichts Detmold vom 
24.2.2023 ist das Insolvenzverfahren aufgeho-
ben. 02.03.2023

HRB 5551 - DOLF Langemann Design GmbH, 
Blomberg. (Geschäftsanschrift: Bahn-
hofstr. 14, Schieder-Schwalenberg). Rudolf 
Langemann ist nicht mehr Geschäftsführer. Der 
Sitz ist nach Bahnhofstr. 14, Schieder-Schwa-
lenberg verlegt. 02.03.2023

HRA 5683 - Voth KG, Wasserfurche 4, Lemgo. 
Die Geschäftsanschrift ist geändert: Lemgoer 
Str. 55, Lemgo. 02.03.2023

HRA 3855 - Rolf Hilmert Haustechnik GmbH & 
Co. KG., Industriestr. 11, Blomberg. Der Name 
der Liquidatorin ist geändert in: Samantha 
Borchers (vorher: Meier). Ein Kommanditist 
ist ausgeschieden. Vier Kommanditisten sind 
eingetreten. 02.03.2023

HRB 3499 - Fichtner & Schicht Holding GmbH, 
Germaniastr. 4, Schlangen. Der mit der Stricker 
Familienholding GmbH & Co. KG abgeschlosse-
ne Gewinnabführungsvertrag ist mit Ablauf des 
31.12.2022 aufgehoben. 03.03.2023

HRB 7325 - advice IT Consulting GmbH, Biele-
felder Str. 223, Leopoldshöhe. Der Unterneh-
mensgegenstand ist neu gefasst. 03.03.2023

Löschungen

HRB 8179 - ProElectrify AG, Daimlerstr. 
7, Lage. Der Sitz ist nach Herford verlegt. 
29.12.2022

HRB 9508 - OCD UG (haftungsbeschränkt), 
Am Herforder Tor 11, Bad Salzuflen. Die Ge-
sellschaft hat nach Maßgabe des Verschmel-
zungsvertrages vom22.12.2022 im Wege 
der Umwandlung durch Verschmelzung ihr 
Vermögen als Ganzes auf ihren Alleingesell-
schafter, den unter der Firma Göran Papajewski 
e.K. auftretenden Kaufmann Göran Papajewski 
übertragen. 02.01.2023

HRA 2902 - Christel Schymanek Brandschutz 
Inh. Nils Maucke e.K., Am Windbusch 5, Det-
mold. Die Firma ist erloschen. 05.01.2023
Die Firma Maucke & Schymanek e.K. besteht 
nach wie vor. 

HRA 5878 - DKF Projektbau GmbH & Co. KG, 
Lindenstr. 4, Schlangen. Die Gesellschaft ist 
aufgelöst. Die Firma ist ohne Liquidation er-
loschen. 05.01.2023

HRB 10192 - RoTi-Verwaltungs GmbH, Daimler 
Str. 5, Bad Salzuflen. Die Liquidation ist been-
det. Die Gesellschaft ist gelöscht. 09.01.2023

HRA 3804 - Berthold van der Kamp e.K, 
Friedenauer Str. 33, Blomberg. Die Firma ist 
erloschen. 09.01.2023

HRB 9924 - Huijs UG (haftungsbeschränkt), 
Flurstr. 4, Bad Salzuflen. Der Sitz ist nach 
Holzminden verlegt. 09.01.2023

HRA 982 - Stücke GmbH & Co. KG, Buschortstr. 
54, Bad Salzuflen. Stücke Verwaltungs GmbH 
ist als pers.haft.Ges. ausgeschieden. Die 
Gesellschaft ist aufgelöst. Die REMONDIS OWL 
GmbH mit Sitz in Bielefeld hat das Handels-
geschäft mit allen Aktiven und Passiven ohne 
Liquidation im Wege der Anwachsung über-
nommen. Die Firma ist erloschen. 09.01.2023

HRB 7701 - Pack it easy Verwaltungsge-
sellschaft mbH, Max-Planck-Str.- 21, Bad 
Salzuflen. Die Liquidation ist beendet. Die 
Gesellschaft ist gelöscht. 09.01.2023

HRA 5881 - Q-Travel Dubai GmbH & Co. KG, 
Blücherstr. 5, Bad Salzuflen. Q-Travel Dubai 
Verwaltungs GmbH ist als pers.haft.Ges. 
ausgeschieden. Die Gesellschaft ist aufgelöst. 
Anna Stiller hat das Handelsgeschäft mit allen 
Aktiven und Passiven ohne Liquidation im 
Wege der Anwachsung übernommen. Die Firma 
ist erloschen. 09.01.2023

HRA 4991 - Jessat Dachdecker Inh. Sandra 
Jessat e.K., Pyrmonter Str. 53 c, Lügde. Die 
Firma ist erloschen 10.01.2023.
Die Firma Jessat Ihre Dachdecker GmbH & Co. 
KG" besteht nach wie vor. 

HRB 5228 - Die Brille Barntrup GmbH, Mittel-
str. 1, Barntrup. Die Liquidation ist beendet. 
Die Gesellschaft ist gelöscht. 10.01.2023

HRB 3399 - Gebrüder Brinkmann Gesellschaft 
mit beschränkter Haftung, Maschinen- u. 
Zahnräderfabrik, Remmighauser Str. 85, Det-
mold. Die Gesellschaft ist wegen Vermögenslo-
sigkeit von Amts wegen gelöscht. 11.01.2023

HRB 2879 - Heribert Erz Rohrleitungs- und 
Anlagenbau GmbH, Lehbrinksweg 70, Lemgo. 
Die Gesellschaft ist wegen Vermögenslosigkeit 
von Amts wegen gelöscht. 11.01.2023

HRA 4254 - Redeker KG, Auf den Stücken 12, 
Extertal. Die Firma ist erloschen. 12.01.2023

HRA 5824 - KetoMeals e.K., Höhenstücksweg 
3 a, Barntrup. Die Firma ist erloschen. 
12.01.2023

hrb 1674 - F. Pecher Schreibgeräte und Kunst-
stoffartikel GmbH, Max-Planck-Str. 46, Bad 
Salzuflen. Die Liquidation ist beendet. Die 
Gesellschaft ist gelöscht. 16.01.2023

HRA 5234 - Danne Service GmbH & Co. KG, 
Industriestr. 14, Augustdorf. Die Firma ist 
erloschen. 17.01.2023

HRA 4874 - Wiebusch Vermögensverwaltung 
UG (haftungsbeschränkt) & Co. KG, Frie-
denstr. 72, Leopoldshöhe. Die Gesellschaft ist 
aufgelöst. Die Firma ist erloschen. 19.01.2023

HRB 5273 - Phoenix Contact Verwaltungs-
Gesellschaft mit beschränkter Haftung, 
Flachsmarktstr. 8, Blomberg. Die Gesell-
schafterversammlung vom 17.1.2023 hat 
die Sitzverlegung nach Vaduz (Fürstentum 
Liechtenstein) und damit einhergehend die 
identitätswahrende formwechselnde Um-
wandlung in eine Gesellschaft mit beschränk-
ter Haftung nach dem Recht des Fürstentums 
Liechtenstein mit dem Sitz Vaduz beschlos-
sen. Die Sitzverlegung und der Formwechsel 
werden mit Eintragung der Gesellschaft im 
Handelsregister des Fürstentums Liechten-
stein wirksam. Ferner wurde am 30.1. 2023 
eingetragen: Die Sitzverlegung und der Form-
wechsel sind am 23.1.2023 mit Eintragung  
der Gesellschaft im Handelsregister des 
Fürstentums Liechtenstein wirksam gewor-
den. Die Gesellschaft ist gelöscht. 19.01.2023 
(In Blomberg ist eine Zweigniederlassung 
errichtet; s.u. Neueintragungen)

HRB 6178 - PLASTIC VISION LIMITED, 
Ottenhauser Str. 15 a, Lage. Die Zweignieder-
lassung ist aufgehoben. 19.01.2023

HRA 6022 - Diermayer GmbH & Co. KG, 
Niedernkampstr. 10, Detmold. Die Firma ist 
erloschen. 20.01.2023
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HRA 6242 - Wortmann Finanz GmbH & Co. 
KG, Klingenbergstr. 1-3, Detmold. Wortmann 
Geschäftsführungs GmbH ist als pers.haft.Ges. 
ausgeschieden. Die Gesellschaft ist aufgelöst. 
Die Firma ist erloschen. 20.01.2023

HRB 10260 - L & L Bau Verwaltungs GmbH, 
Max-Planck-Str. 25, Bad Salzuflen. Der Sitz ist 
nach Gehrden verlegt. 24.01.2023

HRA 4679 - iktom GmbH & Co. KG, Parkstr. 
11-15, Bad Salzuflen. Die Firma ist erloschen. 
24.01.2023

HRA 4728 - ISS - OWL, Norbert Buscher e.K., 
Zum Platenau 26, Blomberg. Die Firma ist 
erloschen. 24.01.2023

HRA 3983 - First Look Dielenmöbel GmbH 
& Co. KG, Pyrmonter Str. 78, Lügde. Die 
Gesellschaft ist aufgelöst. Die BEGA Consult 
Internationale Handelsagentur GmbH & Co. 
KG, in Lügde hat das Handelsgeschäft mit allen 
Aktiva und Passiva übernommen. Die Firma ist 
erloschen. 25.01.2023

HRB 3520 - Kasta Verwaltung GmbH, Am 
Thösbusch 22, Bad Salzuflen. Die Liquidation 
ist beendet. Die Gesellschaft ist gelöscht. 
26.01.2023

HRB 1421 - Gesellschaft für Forschung und 
Entwicklung wirtschaftlicher Produktions-
systeme mbH - GFE -, Vehrlingstr. 19, Bad 
Salzuflen. Der Sitz ist nach Lübbecke verlegt. 
26.01.2023

HRB 9183 - Bondloc Verwaltungs GmbH, 
Jahnplatz 4, Lage. Die Liquidation ist beendet. 
Die Gesellschaft ist gelöscht. 26.01.2023

HRB 10136 - Global Dienstleistungs und Bau 
GmbH, Im Busch 43, Schieder-Schwalenberg. 
Die Gesellschaft ist wegen Vermögenslosigkeit 
von Amts wegen gelöscht. 27.01.2023

HRB 10409 - Lampe-Elektrotechnik Detmold 
GmbH, Westerfeldstr. 6, Detmold. Die Gesell-
schaft ist als übertragender Rechtsträger nach 
Maßgabe des Verschmelzungsvertrages mit 
der Elektro-Lampe GmbH mit Sitz in Detmold 
verschmolzen. 27.01.2023

HRB 8298 - UKL Verwaltungs GmbH, 
Schützenberg 31, Detmold. Die Liquidation 
ist beendet. Die Gesellschaft ist gelöscht. 
30.01.2023

HRA 2094 - GEBE GmbH & Co. KG, Mittelstr. 33, 
Dörentrup. Die Gesellschaft ist aufgelöst. Die 
Firma ist erloschen. 30.01.2023

HRA 4538 - GFE GmbH & Co. KG, Vehrlingstr. 
19, Bad Salzuflen. Der Sitz ist nach Lübbecke 
verlegt. 30.01.2023

HRA 4826 - AJC Immobilia UG (haftungsbe-
schränkt) & Co. Grundstücks-KG, Sternberger 
Str. 15, Extertal. Die Firma ist erloschen. 
03.02.2023

HRB 9706 - Coiffeur La Saner UG (haf-
tungsbeschränkt), Bruchstr. 21, Detmold. 
Die Gesellschaft hat nach Maßgabe des 
Verschmelzungsvertrages vom 28.12.2022 als 
übertragende Rechtsträgerin ihr Vermögen 
als Ganzes auf die Alleingesellschafterin Ebru 
Saridag, künftig handelnd unter Coiffeur La 
Saner e. K. verschmolzen. 03.02.2023

HRA 6232 - Bernd Hermsen e.K., Kurzer 
Steinweg 13, Blomberg. Nach Maßgabe des 
Ausgliederungs- und Übernahmevertrages 
vom 13.1.2023 der beiden Gesellschafter des 
übernehmenden Rechtsträgers vom 13.1.2023 
ist das Einzelunternehmen aus dem Vermögen 
des Inhaber im Wege der Umwandlung ausge-
gliedert und als Gesamtheit auf die Hermsen & 
Hermsen Versicherungsservice OHG übertragen 
worden. Die Firma ist erloschen. 08.02.2023

HRB 6876 - AJC Immobilia UG (haftungs-
beschränkt), Sternberger Str. 15, Extertal. Die 
Liquidation ist beendet. Die Gesellschaft ist 
gelöscht. 08.02.2023

HRB 6374 - Wifa Wirtschaftsberatung und 
Finanzvermittlung GmbH, Heinrich-Schacht-
Weg 2, Detmold. Der Sitz ist nach Bielefeld 
verlegt. 09.02.2023

HRA 2690 - Maklerbüro Frank Stockhuß e.K., 
Auf dem Tipp 85, Lemgo. Nach Maßgabe des 
Ausgliederungs- und Übernahmevertrages vom 
2.2.2023 der Gesellschafterversammlung des 
übernehmenden Rechtsträgers sind Unter-
nehmensteile aus dem Vermögen des Inhabers 
(Versicherungsmakler und Immobiliardarle-
hensvermittler) im Wege der Umwandlung 
ausgegliedert und als Gesamtheit auf die 
Stockhuß GmbH mit Sitz in Lemgo übertragen 
worden. Die Firma ist erloschen 09.02.2023. 
Der Bereich des Immobilienmaklers wird ohne 
Handelsregistereintragung von Herrn Stock-
huß fortgeführt. 

HRB 5965 - Weser Strahltechnik GmbH, An 
der Weser 15, Kalletal. Der Sitz ist nach Vlotho 
verlegt. 09.02.2023

HRB 7888 - FN Service & Consulting Unter-
nehmergesellschaft (haftungsbeschränkt), 
Querweg 2, Leopoldshöhe. Die Gesellschaft 
ist wegen Vermögenslosigkeit von Amts wegen 
gelöscht. 09.02.2023

HRB 9338 - Sabbenhausen Windparkbe-
triebsgesellschaft mbH, Lügde. (Geschäfts-
anschrift: c/o Thorsten Klinge, Untere Dorfstr. 
5, Lügde). Der Sitz ist nach Aurich verlegt. 
10.02.2023

HRB 5151 - Stumpf Verwaltungs-GmbH, Saul-
siek 43, Blomberg. Die Liquidation ist beendet. 
Die Gesellschaft ist gelöscht. 15.02.2023

HRB 10479 - Euro-Trans GmbH, Wasserfuhr 
47, Bad Salzuflen. Die Gesellschaft ist wegen 
Vermögenslosigkeit von Amts wegen gelöscht. 
16.02.2023

HRB 10665 - FM Projektbau GmbH, Lemgoer 
Str. 3, Lage. Der Sitz ist nach Wittingen ver-
legt. 17.02.2023

HRB 9193 - LWS Fertigungstechnik GmbH, 
Bad Salzuflen. (Geschäftsanschrift: Arminstr. 
28, Detmold). Die Gesellschaft ist wegen 
Vermögenslosigkeit von Amts wegen gelöscht. 
23.02.2023

HRA 3493 - Der Postillon, Inhaber Peter 
Thiele e.K., Friedrichstr. 10, Lage. Die Firma 
ist erloschen. 24.02.2023

HRB 2650 - AR Walzen GmbH, Bad Salzuflen. 
Der Sitz ist nach Ahaus verlegt. 24.02.2023

HRB 3413 - Partner-Baugesellschaft mit 
beschränkter Haftung, Unter der Jugendher-
berge 6, Detmold. Die Liquidation ist beendet. 
Die Gesellschaft ist gelöscht. 01.03.2023

HRB 9062 - Prima Klima Foods GmbH, 
Kissinger Str. 26, Detmold. Der Sitz ist nach 
Steinheim verlegt. 01.03.2023

HRa 1746 - DÖLLING finnische Speckstein-
öfen und Betonwaren e.K., Weserstr. 69, 
Kalletal. Die Firma ist erloschen. 02.03.2023

Das Magazin
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Anzeige

Bei uns bekommen Sie den Dachdecker-Sommer-360°- 
Rundum-Service in Sachen Photovoltaik. 

Sich die Sonnenenergie mit einer Photovolta-
ik- oder einer Solar-Anlage zunutze zu machen, 
stärkt nicht nur die Umwelt, sondern auch Ihr 
Unternehmen. Effizient und nachhaltig lassen 
sich mit einer solchen Anlage Strom und Warm-
wasser generieren. Das ist nicht nur im privaten 
Bereich eine gute Idee, sondern auch für die 
Industrie eine sinnvolle Lösung.
Natürlich sind die Anschaffung und Montage 
zuerst einmal eine Investition. Die jedoch lohnt 
sich.
 
Als zertifizierte Photovoltaik-Manager im Deut-
schen Dachdeckerhandwerk kennen wir uns aus 
und verstehen, worauf es ankommt. Wir planen 
alle Anlagen punktgenau. Und dann setzen wir sie 
sorgfältig und schnell um. Denn wir wissen, was 
wir tun.
 
Wenn es um Solar- und Photovoltaik-Anlagen 
geht, werden am häufigsten Aufdach-Anlagen 
gewählt, die auf das fertige Dach gebaut werden. 
Dafür muss das Dach alle Anforderungen erfüllen 
und die zusätzliche Last tragen können.
Indach-Anlagen sind komplizierter anzubringen 

und entsprechend teurer in 
der Anschaffung. 

Weil die Module die Dachziegel ersetzen, kann 
aber an der Stelle Material eingespart werden. 
Bei dieser Variante fügt sich die Anlage optisch in 
das Dach ein.

Eine solche Anbringung kann man gut mit Dach-
sanierungsarbeiten verbinden, sodass der Mehr-
aufwand geringer ausfällt. Immerhin sind das 
Baugerüst und die entsprechenden Dachexperten 
schon da.

Bei unserer Arbeit setzen wir auf das Miteinan-
der: Im Team geht alles gut von der Hand. Dann 
kommt nicht nur das nötige Fachwissen zu-
sammen, sondern macht die Arbeit besonders 
Spaß. Besonderen Wert legen wir auch auf die 
Zusammenarbeit mit Partnern aus der Region.
experten schon da.

Natürlich bieten wir auch alle anderen Arbeiten rund  
tum Haus und Dach an:

 Sanierungen und Wartungen im Flach- und Steildach-
      bereich

 Kostenfreie “Vor Ort Beratung”
 Nachträglicher Einbau von Wärmedämmung
 Sanierung von Balkonen, Dachterrassen und Haustür- 

      überdachungen
 Einbau und Austausch von Dachflächenfenstern
 Errichtung von Dachgauben und Carports
 Schieferarbeiten aller Art
 Fassadenverkleidungen
 Montage von Dachrinnen
 Montage von Solar- und Photovoltaikanlagen
 Einbau von Schneefanggittern und Dachrinnenheizungen
 Neubauten
 Dachsanierungen
 Gartenhäuser

Sprechen Sie mich an – ich freue mich auf Ihre Anfrage!

Ihr Oliver Frank
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Marktberatung Polen
Informationsveranstaltung

Der deutsch-polnische Außenhandel wird das Jahr 2022 
voraussichtlich abermals mit einem Rekordwert abschließen. 
Deutschland lieferte noch nie so viele Waren nach Polen aus 
wie 2022. Zwischen Januar und September 2022 stieg der 
Wert der deutschen Exporte laut deutscher Statistikbehörde 
Destatis erneut um 16,9 Prozent. 

Ein Verkaufsschlager bleiben Maschinen. Aber 
auch Energiesparlösungen haben Potenzial, denn 
die Privathaushalte investieren z. B. massiv in 
Wärmepumpen - zunehmend in Kombination 
mit Fotovoltaik. Informieren Sie sich über Ihre 
Geschäftschancen auf dem polnischen Markt 
und nutzen Sie die Möglichkeit, sich in einem 
Beratungsgespräch (ca. 45 – 60 Minuten) einen 
Überblick zu verschaffen.  

Termin: 30. Mai 2023 
(terminierte Einzelgespräche)
Wir laden Sie herzlich ein! Ihr Ge-
sprächspartner Pawel Kwiatkowski, Mitglied 
der Geschäftsführung der Deutsch-Polnischen 
Industrie- und Handelskammer in Warschau und 
langjähriger Marktexperte, beantwortet Ihre 
Fragen und gibt Ihnen wertvolle Tipps.

Ansprechpartnerin: Gabriele Narhofer
Tel.: 05231 7601-22 | narhofer@detmold.ihk.de 
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Going International 2023
Umfrage

Handelshemmnisse in aller Welt machen den international 
tätigen deutschen Unternehmen zunehmend zu schaffen. Das 
geht aus der aktuellen Umfrage "Going International" der 
Deutschen Industrie- und Handelskammer (DIHK) hervor, an 
der sich 2.400 Betriebe beteiligt haben. 

Demnach sehen sich 56 Prozent der auslandsak-
tiven deutschen Unternehmen mit neuen Hürden 
konfrontiert – das ist der höchste Wert seit der 
ersten "Going International" – Umfrage vor 18 
Jahren. "Im Jahr davor waren es bereits 54 Pro-
zent. Wir sehen hier klar eine traurige Tendenz zu 

mehr Protektionismus", sagt DIHK-Außenwirt-
schaftschef Volker Treier. "Das trifft die weltweit 
aktive deutsche Wirtschaft besonders hart und 
verhindert einen Exportaufschwung im laufenden 
Jahr."
Seit Donald Trump als Präsident der Vereinigten 
Staaten eine zunehmend protektionistische 
Außenwirtschaftspolitik anstieß, verzeichnete 
die Umfrage eine kontinuierliche Zunahme der 
Hemmnisse im internationalen Geschäft. Einzige 
Ausnahme war das Corona-Krisenjahr 2021.   
Auch die Sanktionen gegen Russland und Belarus 
seitens der EU und anderer Staaten sowie die 
Gegensanktionen im Zusammenhang mit dem 
russischen Krieg in der Ukraine sorgen bei den 
betroffenen Betrieben für Herausforderungen.

... zur kompletten Umfrage
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Rundum sorglos!
Die WKS Fulfillment GmbH 
unterstützt Sie in allen Aktivitäten 
rund um Ihren Logistik-Prozess.

Wir lagern, kommissionieren, 
verpacken und versenden die 
verschiedensten Artikel und 
Werbemittel.
 
Unsere modernen Block-, Hand- und 
Hochregallager verfügen über 15.000 
Palettenstellplätze und garantieren 
eine effiziente und zuverlässige 
Konfektionierung Ihrer Aufträge.

Sowohl Online-Versandhändler als 
auch Start-Ups, Verlage, Industrie- 
und Handelsunternehmen sowie 
zahlreiche Einkaufsverbände gehören 
zu unseren zufriedenen Kunden.

Rund 3.000 Pakete und Paletten 
verlassen täglich unseren zentral 
gelegenen Standort in Lage.

Um unseren Service komplett zu 
machen, bieten wir Ihnen darüber 
hinaus individualisierte Produkte 
via Print-on-Demand.

FULFILLMENT 
       & LOGISTIK

WKS Fulfillment GmbH
Industriestraße 17 · 32791 Lage · Tel.: 0 52 32 / 60 09 - 123 · www.wksgruppe.de

Beschaffungsmarkt Osteuropa
Vorteile und Besonderheiten in Rumänien, Ungarn und der Slowakei

Herausforderungen in den internationalen Lieferketten füh-
ren dazu, dass geographisch näher liegende Märkte in Europa 
für viele Unternehmen zunehmend an Bedeutung gewinnen. 
Auch die osteuropäischen Länder spielen dabei eine große 
Rolle und rücken dabei immer stärker als Beschaffungsmärkte 
in den Fokus. 

In diesem Webinar geben wir Ihnen einen Über-
blick zum Marktpotenzial in Rumänien, Ungarn 
und der Slowakei. Marktexpert:innen der Aus-
landshandelskammern aus den jeweiligen Län-
dern geben Ihnen wertvolle Tools an die Hand, 
um das digitale und analoge Auslandsgeschäft 
auf- oder auszubauen.  

Termin: 20. April 2023 von 10:00 – 12:00 Uhr
Erfahren Sie, worauf es ankommt, wenn Sie auch 
online erfolgreich in Osteuropa Ware beschaffen 
wollen und was Einkaufende erwartet.  

Ansprechpartnerin: Gabriele Narhofer
Tel.: 05231 7601-22 | narhofer@detmold.ihk.de 

 

Anmeldung
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Die Gasnetzentgelte sind 2023 deutlich gestiegen. Sie fallen in OWL wie im Vorjahr wieder sehr unterschiedlich aus.

Gasnetzentgelte deutlich gestiegen
IHK hat Kosten für Unternehmen verglichen

Im Schnitt müssen Unternehmen und Bürger in Lippe im Jahr 
2023 deutlich mehr für die Nutzung des Gasnetzes zahlen als 
im Vorjahr. Das ist das Ergebnis des aktuellen Gasnetzentgelt-
vergleichs der IHK. 

Netznutzungsentgelte Gas 2023 in Lippe und Umgebung
für nicht leistungsgemessene Kunden (ct/kWh)

Die IHK hat die Netzentgelte für je drei unter-
schiedliche Abnahmefälle für leistungs- und nicht 
leistungsgemessene Unternehmen berechnet. 
Für Sondervertragskunden (leistungsgemessen) 
sind die Netzentgelte im Schnitt aller lippischen 
Gasnetzbetreiber gegenüber 2022 um 23 Prozent 
gestiegen, für kleine (nicht leistungsgemessene) 
Gewerbebetriebe sogar um 28 Prozent.
Die Stadtwerke Oerlinghausen schneiden in 
Lippe am günstigsten ab. Im Schnitt zahlen nicht 

leistungsgemessene Kunden hier 1,45 Cent/pro 
Kilowattstunde (kWh) (+42 Prozent) und leis-
tungsgemessene Kunden 0,77 Cent/kWh (+34 
Prozent). Die teuersten lippischen Netzbetreiber 
sind 32 bzw. 65 Prozent teurer. Im OWL-Vergleich 
am günstigsten ist der Gastransport für Unter-
nehmen in Gütersloh.
Die Netznutzungsentgelte werden von den Netz-
betreibern nicht frei festgelegt, sondern müssen 
von der Bundesnetzagentur genehmigt werden. 
Sie enthalten auch die Kosten des vorgelagerten 
Netzes, die nach Angaben der Netzbetreiber ein 
Hauptgrund für den Kostenanstieg sind.

www.ihk.de/lippe-detmold (Nr. 4430848)
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Kandidatenliste erweitert
Neun weitere Stoffe als gefährlich identifiziert

Die Europäische Chemikalienagentur (ECHA) hat im 
Januar 2023 eine Erweiterung der Kandidatenliste im 
Rahmen der Chemikalienverordnung REACH um neun 
Stoffe bekanntgegeben. Damit umfasst die Kandi-
datenliste nun 233 SVHC-Stoffe (“substance of very 
high concern“).
Für betroffene Unternehmen gehen mit der Auf-
nahme eines Stoffes in die Kandidatenliste etwa 
Informationspflichten einher, wenn ein Teil eines 
Erzeugnisses mehr als 0,1 Massenprozent des Stoffes 
enthält. Daraus wiederum folgen Meldepflichten zur 
SCIP-Datenbank aus der Abfallrahmenrichtlinie.

www.ihk.de/lippe-detmold (Nr. 5735672)
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Teures Gut
IHK hat Gebührenrechner für Wasser und Abwasser aktualisiert

Die IHK erhebt jedes Jahr bei den 16 lippischen Kommunen 
die aktuellen Gebühren für Wasser und Abwasser und ver-
gleicht sie. Die Daten fließen in einen Online-Rechner ein, mit 
dem alle Verbraucher schnell und einfach ermitteln können, 
wie viel mehr oder weniger Geld sie für die gleiche Leistung in 
einer anderen lippischen Kommune bezahlen müssten. 

Um die Kostendifferenzen plastischer zu machen, 
hat die IHK Beispielrechnungen für drei Unter-
nehmen unterschiedlicher Größe und Verbräuche 

vorgenommen. Für diese Praxisfälle steigen die 
Gebühren in sieben lippischen Kommunen und 
in sieben sinken sie. Auch wenn die Kosten sich 
in der Summe aller Kommunen kaum verändert 
haben, zeigt sich bei der Einzelbetrachtung eine 
deutliche Spreizung. Am stärksten fallen die 
Gebührenerhöhungen in Augustdorf (Ø +12,8 
Prozent) und Schlangen (Ø +5,3 Prozent) aus. 
Deutliche Gebührensenkungen gab es in Horn-
Bad Meinberg (Ø -10,2 Prozent), Extertal (Ø -8,8 
Prozent) und Leopoldshöhe (Ø -6,7 Prozent).
Die Kostenunterschiede sind enorm: Unterneh-
men zahlen 2023 in der teuersten Kommune bis 
zu 68 Prozent mehr als in der günstigsten.

... zum Gebührenrechner
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PFAS werden wegen ihrer wasser- und fettabweisenden Eigenschaften unter ande-
rem für Beschichtungen eingesetzt.

PFAS sollen beschränkt werden
EU-Konsultation gestartet

Dänemark, Deutschland, die Niederlande, Norwegen und 
Schweden haben einen Vorschlag zur Beschränkung von 
Per- und Polyfluoralkylstoffen (PFAS) bei der Europäischen 
Chemikalienagentur (ECHA) eingereicht. Geplant ist eine 
grundsätzliche Beschränkung aller PFAS. Die Verwendung soll 
nur im Ausnahmefall erlaubt werden.

Die Beschränkung würde viele Branchen be-
treffen. PFAS werden aufgrund ihrer besonderen 
Eigenschaften in vielen industriellen Prozessen 
und in Produkten eingesetzt, z.B. in der Luft- und 
Raumfahrt, für militärische Zwecke, im Automo-
tivesektor sowie der Prozess- und Lebensmittel-
industrie. Sie werden in Materialien mit Lebens-
mittelkontakt, Textilien, Leder und Bekleidung, 
Bau- und Haushaltsprodukten, Elektronik, bei der 
Brandbekämpfung sowie in kosmetischen und 
medizinischen Artikeln verwendet. 
Am 22. März 2023 hat die Europäische Chemika-
lienagentur (ECHA) eine sechsmonatige Konsul-
tation zur Beschränkung gestartet. Betroffene 
Unternehmen sollten sich daran beteiligen.

www.ihk.de/lippe-detmold (Nr. 5736134)
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Kleine und mittlere Unternehmen können seit 21. März einen 
Antrag auf zusätzliche Unterstützung stellen, wenn die hohen 
Energiepreise trotz Strom- und Gaspreisbremse eine besonde-
re Belastung darstellen. 

Land startet Härtefallregelung
Unternehmen können Anträge auf Energiekostenentlastung stellen

Hat sich für Ihr Unternehmen der Gas- und/
oder Strompreis in mindestens einem Monat im 
Zeitraum von Juni 2022 bis November 2022 im 

Vergleich zum jeweiligen Vorjahresmonat im Jahr 
2021 mindestens vervierfacht? Dann kann Ihr 
Unternehmen im Online-Portal der NRW-Bank die 
Erstattung eines Monatsabschlags für Strom und/
oder Gas auf Basis des Preises von November 2022 
beantragen. Als Berechnungsgrundlage werden 
der jeweilige “Bruttoarbeitspreis” (Beschaf-
fungskosten, Netzentgelt, Konzessionsabgabe, 
staatliche Steuern und Abgaben) zuzüglich ein 
Zwölftel des Jahresgrundpreises herangezogen. 
Eine Existenzgefährdung muss dafür nicht nach-
gewiesen werden.
In den nächsten Wochen will das Land weitere 
Stufen der "Härtefallregelung KMU Energie" 
starten.

www.ihk.de/lippe-detmold (Nr. 5664794)
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Sprechen Sie uns an:  
Tel. 05261 6690219  
Wir regeln das für Sie!

Sie möchten Ihre Firma und 
Leistungen ganz individuell nach 
Ihren Vorstellungen präsentieren? 
Dann nutzen Sie unsere beliebte 
Rubrik

PROFIS | Profile

Das Magazin
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Kaum Fortschritte
DIHK-Umfrage zur Digitalisierung in Unternehmen

Die Unternehmen in Deutschland bleiben bei ihrer durch-
wachsenen Selbsteinschätzung in punkto Digitalisierung. 
Dies geht aus einer aktuellen DIHK-Umfrage unter bundes-
weit mehr als 4.000 Betrieben hervor. Wie auch im Vorjahr 
bewerteten die Unternehmen den eigenen Digitalisierungs-
grad im Durchschnitt mit der Schulnote "befriedigend" (2,9). 

Viele Unternehmen wollen bei der Digitalisie-
rung aufholen. Vor allem erhoffen sie sich davon 
eine Flexibilisierung der Prozesse und bessere 
Workflows. Die Realisierung von Kostensenkungs-
potenzialen sowie die Erfüllung von Kundenan-
forderungen folgen auf den Plätzen.
Mangelnde zeitliche und finanzielle Ressourcen 
stellen für gut ein Drittel der Unternehmen die 
Haupthemmnisse bei der digitalen Transformati-

on dar. Hier wirkt sich insbesondere der anhal-
tende Fachkräftemangel bei IT-Kräften negativ 
aus. Vor allem kleine Unternehmen empfinden 
große Unsicherheit in Bezug auf die Umsetzung 
IT-rechtlicher Vorgaben.
Mit voranschreitender Digitalisierung, Datennut-
zung und Vernetzung nimmt auch das Risiko für 
Unternehmen zu, Opfer von digitaler Erpressung, 
Sabotage und Spionage zu werden. Ein Fünftel 
der Betriebe bewertet Sicherheitsrisiken daher 
weiterhin als große Herausforderungen. Zu die-
sem Thema hat die DIHK eine Sonderauswertung 
vorgelegt.

www.ihk.de/lippe-detmold (Nr. 5734060)

Stand der Digitalisierung in Schulnoten
von 1 = sehr gut bis 6 = ungenügend

Gesamtwirtschaft 2,9

IKT-Branche 2,2

Verkehr 3,0

Gastgewerbe 3,1 Bau 3,2

Finanzwirtschaft 2,6
Sonst. 

Dienstleistungen 2,9
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 IHK BUCHTIPP

Unterrichtung im Bewachungsgewerbe
Neuauflage zur Vorbereitung auf die Sachkundeprüfung

Die DIHK hat eine Neuauflage zur Vorbereitung 
auf die Sachkundeprüfung inklusive des neuen 
Infektionsschutzgesetzes sowie des neuen Netz-
werkdurchsuchungsgesetzes veröffentlicht.

 

Das Bewachungsgewerbe boomt – und damit auch 
die Zahl der Teilnehmenden am Unterrichtungs-
verfahren beziehungsweise an der Sachkunde-
prüfung.
Aufgebaut in Anlehnung an die Sachkundeprü-
fung führt der Leitfaden Schritt für Schritt durch 
die nach dem aktuellen Rahmenplan relevanten 
Vorschriften. Fachspezifische Pflichten und 
Befugnisse werden dabei übersichtlich und ver-
ständlich vermittelt. Der eigene Wissensstand 
kann eigenständig anhand von Kontrollfragen 
überprüft werden.
Damit steht einer erfolgreichen Absolvierung der 
Sachkundeprüfung nichts mehr im Weg.

9. Auflage, 320 Seiten | A5
Broschiert | Preis: 25,50€
ISBN 978-3-947053-40-7
Herausgeber: DIHK – Deutscher 
Industrie- und Handelskammertag e.V.
DIHK Verlag, Berlin

Familienparadies in tadellosem Zustand 
Lage: In idyllischer Lage finden Sie dieses 1987 erbaute EFH auf einem 
750 m² großen Grundstück im Lagenser Ortsteil Ehlenbruch. Mit einer 
Wohnfläche von ca. 198 m² treffen hier Landhausstil und Moderne auf- 
einander und verschmelzen zu einem stilvollen Zuhause. Eine offene 
Raumgestaltung, sichtbare Holzbalken und der Einsatz von sanften  
Naturtönen sorgen für ein Wohnambiente zum Wohlfühlen. 
Ein Kaminzimmer, ein Partykeller und das elegante Badezimmer 
runden den Wohntraum ab. Durch die großen Fenster im Erdgeschoss  
genießen Sie den Blick in den wunderschön gepflegten Garten. 
Highlights sind hier eine teilüberdachte Terrasse, eine kleine Teichanlage 
und ein modernes Bewässerungssystem. 
Einteilung: 
KG: Flur, Gäste-Bad, Partyraum, Hobbyraum, Heizungsraum, weiterer Flur 
mit Außentreppe, Hausanschlussraum, Waschküche, Kellerraum
EG: Windfang, Flur, Gäste-WC, Abstellraum, Küche, Esszimmer, Diele, 
Wohnzimmer, Kaminzimmer, Gästezimmer, Terrasse
DG: Flur mit Galeriebereich, Badezimmer, 2 Schlafzimmer, Büro

EVA: E-Wert 125,7 kWh(m²/a), Erdgas, Bj. 1987, Bj. Hzg. 2015
Angebot-Nr.: 0-2011

Kaufpreis: 529.000,- € + 3,57 % Käuferprovision inkl. MwSt.
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all my media
Maßgeschneiderte  
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www.allmymedia.de
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Sie vermissen Ihre  

Branche?
Sprechen Sie uns an: 
Tel. 05261 669020 
Wir regeln das für Sie !

Ihre Gäste übernachten 
bei uns.

hotel-baerenstein.de/ihk

www.hotel-baerenstein.de/IHK

Bei uns übernachten Ihre  
Gäste aus Industrie und Handel
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40 JAHRE IN LIPPE
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patrick-pantze.de Ihr Partner für die digitale Transformation . hereweare.de

IT-LÖSUNGEN . CLOUD .  MANAGED SERVICES . IT-ARCHITECTS

Das Magazin

20 Jahre erfolgreich 
Beratung ● Vermittlung ● Verkauf

Leopoldshöhe ● 05208 95 88 80 
www.busch-immobilien-service.de

www.gross-und-partner.de
II  Sprechen Sie zuerst mit uns!

Freiligrathstraße 8
32756 Detmold
Telefon: 05231 38700
www.immobilien-becker.de

Adelheid Wienkenjohann  
Immobilien

E-Mail: wienkenjohann@haus-im-blick.de 
www.haus-im-blick.de

Foto & Video

amm-lemgo.de
Zusammen
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Was passiert in Lippe?
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Immer in großen Schritten voran

Schon halten Sie die zweite Ausgabe der LiWiWi für 2023 in den Händen. Wie 
immer stecken die Seiten voller interessanter Berichte zu relevanten Themen und 
voller wichtiger Informationen der IHK für die lippische Wirtschaft: Aktuelles, 
Neues, Wissenswertes. 
Die lippische Wirtschaft – Ihre Unternehmen machen die Region zu dem, was sie ist. 
Und Sie machen das Magazin zu dem, was es ist. Daher an dieser Stelle einmal mehr 
ein herzliches Dankeschön an alle Inserenten, die die LiWiWi möglich machen und 
von ihrer Reichweite profitieren.
Und falls Sie noch keine Anzeige im Magazin geschaltet haben: Worauf warten Sie 
noch? Sichern Sie sich jetzt die besten Anzeigenplätze für die nächste Ausgabe im 
Juni! Das Titelthema: „Auf dem Weg zur Klimaneutralität“ – ein Thema, für das auch 
Ihr Unternehmen sich stark macht? Sprechen Sie uns gerne an. Wir finden den  
richtigen Platz für Sie und Ihr Unternehmen.

 Herzliche Grüße aus Lemgo – Ihr Team von amm

LiWiWi
Online

Die LiWiWi finden Sie auch immer auf ihrer 
eigenständigen Webseite. Dort finden Sie 
eine „Online-Printausgabe“ zum komfor-
tablen Blättern und Suchen.
www.liwiwi.de

Die nächste Ausgabe erscheint am 09.06.2023
Titelthema:Auf dem Weg  zur Klimaneutralität

Kathrin Meier
Tel. 05261 6690224
liwiwi@amm-lemgo.de
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Berufliche Bildung

Jetzt #könnenlernen…

Heimische Unternehmen 

fordern mehr Tempo von Seiten der Politik 

Konjunktur in Lippe

Kurzfristig wirtschaftliche Erholung – langfristig aber noch keine Entwarnung
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100 €
Wechsel-

 Bonus*

Wechseln Sie zu unseren Business-Mobilfunktarifen
und holen Sie sich jetzt je SIM-Karte 100 € Bonus.
Für Freiberufl er:innen und Selbständige.*

  vodafone.de/bonus

Geben Sie sich
einen Bonus

*Aktion bis 03.04.2023: Bei Abschluss eines Red Business Prime-Tarifs über den Onlineshop (nicht stationär) im Aktionszeitraum bekommen Sie einen Wechselbonus in Höhe von 100 € zzgl. gesetzlicher MwSt. als Startguthaben auf Ihrem 
Kundenkonto gutgeschrieben (Barauszahlung nicht möglich), wenn Sie Ihre Rufnummer von Ihrem bisherigen Anbieter in Ihren neuen Vertrag mitnehmen. Der Wechselbonus wird für jeden neuen Vertrag gewährt, für den Sie eine Rufnum-
mern-Mitnahme durchführen. Der Auftrag muss bis 03.04.2023 bei uns eingegangen sein. Das Beendigungsdatum des Vertrags mit Ihrem vorherigen Anbieter darf nicht mehr als 90 Kalendertage in der Vergangenheit liegen und höchstens 
123 Kalendertage in der Zukunft. Die Mindestvertragslaufzeit beträgt 24 Monate mit einer Kündigungsfrist von 3 Monaten zum Ablauf der Mindestvertragslaufzeit. 

Vodafone GmbH · Ferdinand-Braun-Platz 1 · 40549 Düsseldorf · vodafone.de 



Finde dein 
perfect match! 
Flirt mit der Wissenschaft.

Tag der offenen TürDetmold & Lemgo Sa, 13. Mai 202311 bis 17 Uhr
www.th-owl.de/tdot


