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STANDPUNKT

Wege in die Zukunft:

Es ist für mich eine große Ehre, Sie als neue 
Hauptgeschäftsführerin begrüßen zu dürfen. Ich 
danke den Vollversammlungsmitgliedern für das 
mir entgegengebrachte Vertrauen und die große 
Unterstützung durch die IHK-Mitarbeitenden. 
Wir verfügen über ein gutes und motiviertes 
Hauptamt und ein engagiertes und meinungs-
starkes Ehrenamt. Es gilt also nicht, alles neu zu 
erfinden, sondern Erprobtes zu verfeinern und 
Innovation dort zu fördern, wo die lippische Wirt-
schaft neue Antworten auf neue Fragen benötigt.

Die Arbeit der IHK beginnt in den Ausschüssen, 
Arbeitskreisen, Erfahrungskreisen und Stamm-
tischen. Dort spricht man über Sorgen, Ideen und 
Pläne und dort bildet sich das Gemeininteresse 
der Wirtschaft ab. Hier sollen vermehrt fach-
liche Grundpositionen für die Vollversammlung 
erarbeitet werden. Ehrenamtliches Engagement 
ermöglicht nicht nur Gespräche, sondern eben 
auch aktiv die Rahmenbedingungen der jeweili-
gen Branche mitzugestalten und gegenüber der 
Politik zu vertreten.

Die Versorgung der lippischen Wirtschaft mit 
Energie ist Voraussetzung für Wachstum und 
wirtschaftlichen Erfolg. Energieversorgung ist 
wichtiger Bestandteil von Klima- und Infrastruk-
turpolitik. Als IHK müssen wir unsere Aktivitäten 
an dem Bedarf der Unternehmen ausrichten. Be-
reits heute haben wir dazu eine große Anzahl von 
Projekten und Initiativen in unserem Programm: 
Beratung, Energie-Scouts OWL, Fachforen und 
die gemeinsam mit den Unternehmen initiierte 
regionale Klimainitiative.

Kommunikation und Information ist dann we-
sentlicher Eckpfeiler. Hierzu zählen insbesondere 
unsere Kommunalen Wirtschaftsgespräche. Uns 
interessieren Ihre Verbesserungsvorschläge, 
Anregungen und Wünsche zur Situation und 
Entwicklung. Hier erreichen wir nachhaltig und 
konkret Politik und Verwaltung.

Ihre

«Die IHK arbeitet täglich daran, immer wieder effizien-
ter und besser zu werden. Ich wünsche Ihnen gute Geschäfte 
und freue mich auf die Zusammenarbeit mit Ihnen!

Ass. jur. Svenja Jochens
Hauptgeschäftsführerin der IHK Lippe zu Detmold

Zusammen!
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Die IHK-Zeitschrift verwendet grundsätzlich gendergerechte 
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Firmenjubiläen
Eine Urkunde für Sie!
Wir möchten Sie feiern! Als Mitgliedsunternehmen erhalten Sie auf Wunsch 
zu Ihrem Jubiläum eine IHK-Ehrenurkunde. Ausgestellt werden sie ab zehn 
Jahren. Alles, was Sie tun müssen, ist ein Anruf bei uns. Ab einem 25-jähri-
gen Jubiläum gibt es einen Kurzhinweis in der IHK-Zeitschrift. Ganz exklusiv 
wird es ab einem 50-jährigen Jubiläum: Hier überreichen wir die Urkunde 
persönlich, sofern Sie dies wünschen. Dem Anlass entsprechend lassen wir 
die Urkunde rahmen und schreiben für Sie einen Firmenreport. Kosten ent-
stehen Ihnen selbstverständlich nicht.

INFOIhre Ansprechpartnerin  
bei der IHK: 
Klaudia Paulsen
Tel. 05231 7601-47
paulsen@detmold.ihk.de

Textilhaus August Funke,  
Inh.: Ulrike Pietsch e.K.
Einzelhandel mit Kinder- und Säuglingsbeklei-
dung / Babyausstatter
Lage, seit dem 05.10.1898

Steinbach AG
Großhandel mit sonstigen Ausrüstungen und 
Zubehör für Maschinen
Detmold, seit dem 10.10.1923

InKo GmbH
Großhandel mit Möbeln
Lemgo, seit dem 10.09.1998

Thomas Storck
Einzelhandel mit Personenkraftwagen
Lage, seit dem 01.10.1998

Stefan Titho
Versicherungsvertreter
Bad Salzuflen, seit dem 01.10.1998

Andreas Vogel "Yoga-Props Europa"
Einzelhandel mit Büchern und Zubehör  
für Yoga
Detmold, seit dem 01.10.1998

Ronny Weingartz
Versicherungsmakler
Horn-Bad Meinberg, seit dem 01.10.1998

Architekturbüro Schreiber + Schaul GmbH
Architekturbüros
Detmold, seit dem 02.10.1998

Andreas Brink
Einzelhandel mit Personenkraftwagen
Kalletal, seit dem 07.10.1998

Mark Seidel
Erbringung von anderen wirtschaftlichen 
Dienstleistungen für Unternehmen und  
Privatpersonen
Bad Salzuflen, seit dem 07.10.1998

TDS Technische Dienste Seidel GmbH
Erbringung von anderen wirtschaftlichen 
Dienstleistungen für Unternehmen und  
Privatpersonen
Bad Salzuflen, seit dem 07.10.1998 Design - Bau - Service

  Immobilien
mit System

GOLDBECK   Niederlassung Bielefeld  
Ummelner Straße 4–6, 33649 Bielefeld
Tel. +49 521 9488-9488, bielefeld@goldbeck.de 

building excellence 
goldbeck.de

185 x 60 mm (allgemein)

Cybersecurity-Experten gesucht? Managed Services sind die Lösung!
Cyberattacken treffen Unternehmen in allen Branchen – die Frage ist nur wann. Einen effizienten Schutz gegen 
raffinierte Angriffe können traditionelle technische Security-Lösungen allein nicht mehr ausreichend garantieren. 
In einer aktuellen bitkom-Umfrage bestätigen 57 Prozent, dass sie Schwierigkeiten bei der Cyberabwehr haben. 
Die Kombination aus Security-Technologie, Künstlicher Intelligenz und menschlicher Expertise bietet den 
bestmöglichen Schutz, ist jedoch für viele Unternehmen aufgrund von Kosten und dem Mangel an Security-
Experten nicht abbildbar. Abhilfe für jedes Unternehmen in jeder Branche und in jeder Größe sind Cybersecurity-
Services. Ausgewiesene Sicherheits-Experten ergänzen das technische Security-Ökosystem. Die Vorteile: Die 
Security ist in der Lage, Angriffe frühzeitig zu erkennen und abzuwehren, die Kosten sind deutlich niedriger als bei 
einer internen Organisation und die Security kann unkompliziert an Veränderungen sowie individuelle 
Anforderungen im Unternehmen angepasst werden.
www.sophos.de/mdr

ANZEIGE
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Die 1. Nacht der Ausbildung in Lippe

Am 16. November 2023 findet von 17:00 – 
21:00 Uhr erstmals die 1. Nacht der Ausbil-
dungin Lippe  statt. Ein Event, das neugierige 
Köpfe, zukünftige Fachkräfte und Wegbereiter 
für lippische Karrieren gleichermaßen an-
spricht.

Für die Dauer von vier Stunden öffnen zahlreiche 
Unternehmen, Einrichtungen und Institutionen 
in Lippe ihre Türen, um Einblicke in ihre Arbeits-
welt und ihre beruflichen Möglichkeiten zu 
gewähren. 

Ausbildungsplätze, Praktika und duale Studien-
gänge werden vorgestellt und angeboten. Schüle-
rinnen, Schüler und weitere Interessenten 
können sich mit Fachleuten (oder bereits be-
schäftigten Azubis) austauschen, wertvolle 
Kontakte knüpfen und die Betriebe vor Ort 
kennenlernen.

Die Nacht der Ausbildung ist eine Veranstaltung 
der Kreiswirtschaftsförderung Lippe und der 16 
lippischen Städte und Gemeinden. Die Anmel-
dung für interessierte Ausbildungsbetriebe ist 
über das Onlineportal www.nda-lippe.de 
möglich.

… jetzt anmelden

Design - Bau - Service

  Immobilien
mit System

GOLDBECK   Niederlassung Bielefeld  
Ummelner Straße 4–6, 33649 Bielefeld
Tel. +49 521 9488-9488, bielefeld@goldbeck.de 

building excellence 
goldbeck.de
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Elmar Reuter
Steuerberater | Dipl.-Kfm. 

Regenstorstraße 33 | 32657 Lemgo
Tel.: 05261 - 93940 | Fax: 05261 - 939450
elmar.reuter@hrk-steuerberatung.de
www.hrk-steuerberatung.de

Geschäftszeiten:
Mo - Do 7.30 - 17.00 Uhr
Fr 7.30 - 13.00 Uhr 
und Termine nach Vereinbarung

Finanz- und 
Lohnbuchhaltung

Steuerberatung

Mediation

Nachfolgeberatung | 
Erbschaftssteuer

Spezielle
Ärzteberatung

Existenzgründungs-
beratung

Jahresabschluss-
erstellung

Steuererklärungen
– Unternehmen
– Privatleute
–  Gemeinnützige  

Organisationen

+ x
– =

¶¶¶
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Julia Eisentraut, MdL (vorne links), kam auf Einladung des Vorstandsmitglieds der 
Wirtschaftsjunioren Christoph Grauting

Politisches Sommergespräch 
mit Julia Eisentraut, MdL 
Wirtschaftsjunioren Lippe e.V. im Austausch 

Sommerferien in NRW bedeutet gleichzeitig Som-
merpause im Landtag – ein guter Zeitpunkt für 
Politiker:innen in den direkten Dialog zu treten.
In den Räumen der multisenes GmbH in Lage 
stellte sich Julia Eisentraut der Diskussion. Sie ist 
seit Juni 2022 für BÜNDNIS 90/DIE GRÜNEN im 
Landtag NRW aktiv. Gerade die junge Wirtschaft 
ist betroffen von den politisch indizierten Ver-
änderungen der Bedingungen für Unternehmen. 
In diesem Format bestand die Möglichkeit, die 
Standpunkte der Politik zu aktuellen und zukünf-
tigen Themen zu erfahren, diese auf Augenhöhe 
zu diskutieren und der jungen Wirtschaft in Lippe 
eine Stimme zu geben. 
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Rudolf Klause, Dennis Siemens, Christian Siemens und Tobias Stermer (v.l.n.r.) haben Metallbude vor drei Jahren gegründet.

Minimalistisches Design, steile Entwicklung
Metallbude SK GmbH | Detmold

Ihre Möbel sind geradlinig und minimalistisch. 
Die Entwicklung der Metallbude SK GmbH geht 
ebenso schnörkellos steil nach oben. Seit seiner 
Gründung freut sich das Unternehmen über zwei-
stellige Wachstumsraten, im letzten Jahr waren 
es sogar über 50 Prozent. Metallbude setzt bei 
seinen online vertriebenen Produkten auf hohe 
Qualität.
Die vier Gründer Rudolf Klause, Dennis Siemens, 
Christian Siemens und Tobias Stermer machten 
sich 2020 mit ihrer Designschmiede selbständig. 
Aus anfangs 60 m² Fläche Produktion und Logistik 

in Detmold wurden bald darauf bereits 400 m². 
Mittlerweile befindet sich alleine die Fertigung 
auf 1600 m² Fläche in Leopoldshöhe.
Auch die vier Gründer haben tatkräftige Unter-
stützung bekommen: Rund 40 Beschäftigte zählt 
die Metallbude aktuell – Tendenz steigend Der 
familiäre Charakter ist geblieben, aber die Ziele 
sind hoch: „Metallbude“ soll zu einer weltwei-
ten Marke aufgebaut werden. Die Expansion ins 
europäische Ausland ist  in Planung... Damit das 
klappt, ist vor einiger Zeit die Wortmann Future 
Capital aus Detmold als Investor eingestiegen.

goldbeck.de/
bauen-im-bestand

GOLDBECK   Bauen im Bestand  
Ummelner Straße 4–6, 33649 Bielefeld
Tel. +49 521 9488-1412, bauenimbestand@goldbeck.de 
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Die Gesellschafter der Skyline Logistik GmbH: Dimitrij Töws, Volker Sim, Ingo Schultheis-Gold, André Schnat-
mann (v.l.n.r.)

Glasline Logistik wird Teil der Skyline Gruppe 

Mit einer Beteiligung an dem Detmolder Trans-
portunternehmen Glasline Logistik verfügt 
Skyline Express über einen eigenen Fuhrpark. 
Dieser bietet den Kundinnen und Kunden eine 
größere Flexibilität und Unabhängigkeit.

Um den Landverkehr besser 
zu meistern und unabhän-
giger von externen Dienst-
leistern zu sein, heißt die 
Skyline Gruppe die ehemalige 
Glasline Logistik GmbH als 
neues Mitglied willkommen. 
Der 2020 in Detmold gegrün-
dete Betrieb hat sich bislang 
auf den Transport von Glas 
spezialisiert. Der Fuhrpark 
soll künftig die OWL-Dis-
tribution und die Langgut-
abwicklung übernehmen. Als 
Skyline Logistik GmbH wird 
die Gesellschaft weiterhin aus 
Detmold agieren.
Das Transportunternehmen 
Skyline Express wurde 2000 in 

Lage gegründet. Es bietet Logistiklösungen in der 
Luft, zur See und zu Lande. Die Skyline Gruppe 
hat in Ostwestfalen-Lippe über 20.000 Quadrat-
meter Logistikfläche.
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Anna Simon (IPP WJNRW) übergibt Vincent Sander gemeinsam mit Tobias Hocke 
(Bundesvorsitzender WJD) und Linda Peters (WJ Lippe) die goldene Juniorennadel 
(v.l.)

Goldene Juniorennadel für Vincent Sander
4. Kreisübergreifendes Sommerfest der Wirtschaftsjunioren

Mit 250 Teilnehmer:innen aus den Kreisen Ost-
westfalen, Paderborn/Höxter und Lippe fand 
das Sommerfest der WJ an den Externsteinen in 
Horn-Bad Meinberg statt.
Im Rahmen dieses geselligen Zusammentreffens 
wurde Vincent Sander die goldene Juniorennadel 
für sein bundesweites Engagement durch den 
Bundesvorsitzenden für sein außergewöhnliches 
überregionales Engagement überreicht. Die WJ 
Lippe gratulieren und danken für sein Wirken be-
sonders auch hier im Kreis.
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Glasline Logistik wird Teil der Skyline Gruppe 
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(Im Vordergrund von links) Geschäftsführender Gesellschafter der POS TUNING 
GmbH, Oliver Voßhenrich, Bad Salzuflens Bürgermeister Dirk Tolkemitt, Friedrich 
Wiesner (Goldbeck), POS TUNING Geschäftsführer Christoph Moser, IHK-Präsident 
Volker Steinbach und Alice Lohmann (Goldbeck).

6.500 qm für  
Digitalisierung im 
Einzelhandel
POS Tuning | Bad Salzuflen

Der erste Spatenstich ist getan: Die POS TUNING 
GmbH investiert am Firmensitz in Bad Salzuflen 
rund 10 Millionen Euro in neue Produktions- und 
Logistikflächen.
„Der stationäre Einzelhandel steht vor einem Um- 
und Aufbruch ins digitale Zeitalter“, erwartet 
Oliver Voßhenrich, geschäftsführender Gesell-
schafter. „Mit der Erweiterung von 10.400 auf 
knapp 17.000 m² Fläche schaffen wir den nöti-
gen Platz für neue Geschäftsfelder rund um die 
Automatisierung und Digitalisierung am Point of 
Sale“, begründet Voßhenrich die Investition. So 
wolle das Unternehmen unter dem Motto „Ready 
to store“ ganz neue Logistiklösungen anbieten. 
Mit der Erweiterung wird auch die Zahl der aktuell 
250 Beschäftigten weiter wachsen.

Energieerzeugung, Speicherung, Lade-
infrastruktur oder der Ausbau Ihrer 
E-Flotte: Wir fördern Ideen, die Sie auf 
dem Weg zu mehr Nachhaltigkeit im 
Mittelstand voranbringen.

Fragen Sie Ihre Hausbank nach einer 
NRW.BANK-Förderung.

 VON A NACH B
 MIT E.
 FÖRDERN WIR.

ab 01.09.23 IHK Kombi_KMU 105x297.indd   1ab 01.09.23 IHK Kombi_KMU 105x297.indd   1 15.08.23   08:5415.08.23   08:54
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Jens, Rita und Peter Siekmann (v.l.n.r.) freuen sich über ihr Firmenjubiläum.

Seit 100 Jahren rollt‘s
Siekmann Speditionsgesellschaft mbH | Oerlinghausen-Helpup

Als 1923 der erste Kastenwagen vom Betriebs-
hof rollte, hätte Wilhelm Siekmann vermutlich im 
Traum nicht daran gedacht, dass sein frisch ge-

gründetes Unternehmen einmal 100-jähriges Ju-
biläum feiern würde. Mittlerweile heißt der kleine 
Familienbetrieb „Siekmann Speditionsgesell-
schaft mbH“ und wird von den beiden Enkeln des 
Gründers, den Brüdern Peter und Jens Siekmann, 
sowie Peters Sohn Dirk betrieben. Und „Betrieb“ 
darf man wörtlich nehmen: die drei Geschäfts-
führer fahren ihre drei LKW selbst. Aus Leiden-
schaft, aber auch weil aktuell keine Angestellten 
den Betrieb unterstützen. „Es ist schwierig, gute 
Fahrer zu bekommen“, beschreibt Peter Siekmann 
das Problem der gesamten Branche. Und damit 
wird das Fahren zur Chefsache. Für ihre auch 
lippischen Kunden sind sie in ganz Deutschland 
unterwegs. Peter Siekmanns Frau Rita kümmert 
sich um Disposition und Büroarbeit.

Landtagsarbeit hautnah erleben
2 Lipper schauen Abgeordneten über die Schulter

Bereits zum 20. Mal fand der Know-How-Trans-
fer der Wirtschaftsjunioren NRW in diesem Jahr 
in Düsseldorf statt.  Die lippischen Vorstands-
mitglieder Christian Hilgendorf und Christina 
Flöter haben hier Politik hautnah erlebt. Neben 
Fraktionssitzungen, Besprechungen und einer 
Diskussionsveranstaltung mit den Fraktionsvor-
sitzenden, gehörte auch der Parlamentarische 
Abend in der Kanzlei Noerr LLP im 19. Stock 

mitten im Medienhafen zu den Höhepunkten. 
Kern des Formates  im Landtag ist das Kennen-
lernen und das Begleiten von Abgeordneten. 
Christian Hilgendorf begleitete Julia Eisentraut 
(Bündnis '90/ Die Grünen) und Christina Flöter 
schaute Klaus Hansen (CDU) über die Schulter. Es 
gab spannende Einblicke in die Arbeit der Parla-
mentarier:innen und bereits jetzt Planungen für 
weitere Events mit diesen.

LIPPE INSIDE | STARKER STANDORT
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gemeinsam-besser-machen.de

Romy Kreyer und Markus Paulke, Möbelmanufaktur Sternzeit-Design

Unternehmerische Ideen umzusetzen, ist ein gutes Gefühl. Gerade in diesen herausfordernden 
Zeiten. Ihre Steuerbe ratung steht Ihnen dabei partnerschaftlich zur Seite. Und berät kompetent 
zu vielen gesetzlichen und betriebs wirtschaftlichen Themen. Damit Sie sich auf das Wichtigste 
konzentrieren können – Ihren unternehmerischen Erfolg.

„In unserem Betrieb gibt’s jeden Tag 
neue Herausforderungen. Mit unserem 
Steuerberater wird vieles einfacher.“
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Stephan Köhler, Sprecher der Geschäftsführung von Brasseler, freut sich über den 
Unternehmenserfolg.

Mehr Wachstum als vorausgesagt
Gebr. Brasseler GmbH & Co. KG | Lemgo

Die Brasseler Gruppe verzeichnet 8,5 % Wachs-
tum im ersten Halbjahr und liegt somit über dem 
prognostizierten Wachstum der MedTech-Branche 
von 5,4 % weltweit. Damit setzt das Unternehmen 
aus Lemgo seinen Erfolg fort, denn auch 2022 
konnte mit 8,5 % Wachstum auf 213 Mio. EUR bei 
den Umsatzerlösen abgeschlossen werden.
Im letzten Jahr machten sich gestiegene Ener-
gie- und Materialkosten deutlich bemerkbar 
(Rückgang um 1,3 %), im laufenden Jahr besteht 
die Herausforderung darin, stark gestiegene 
Personalkosten und weitere Preiserhöhungen der 
Zulieferer zu kompensieren.
„Ein Teil der Kostensteigerung konnte über Preis-
erhöhungen ausgeglichen werden“, sagt Stephan 
Köhler, Sprecher der Geschäftsführung. „Für das 
Gesamtjahr 2023 gehen wir von einem Betriebs-
ergebnis aus, das leicht über dem Vorjahres-
niveau liegt.“
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400 Jahre Hof-Apotheke
Hof-Apotheke | Detmold

Mit 400 Jahren gehört die Hof-Apotheke wohl zu 
den „alteingesessenen“ Betrieben Lippes. 1623 
erhielt sie ihr „Privileg“ von Graf Simon. Damals 
eine der wichtigsten Formen der Apotheken-
betriebserlaubnis. Der Graf wollte seine eigene 
Apotheke am Hofe. Seitdem versorgt die Hof-
Apotheke Detmolder: innen mit Medikamenten 
und anderen Verkaufswaren. Da wo früher noch 
Kuriositäten wie Mumienpulver verkauft wurden, 
steht noch heute die alte Einrichtung aus 1850. 
Im Gebäude, welches 1632 erbaut wurde, hat 
auch unser IHK-Präsident Volker Steinbach die 
besondere 400-Jahrs Urkunde überreicht. Zu 
den Apotheken von Christian Schmidt, seit 2012 
Nachfolger in der Hof-Apotheke, gehören neben 
der Hof-Apotheke auch die Paulinen Apotheke 
und die Medicum Apotheke.
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Christian Schmidt und Volker Steinbach (v.l.)
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STANDORTVORTEIL
GLASFASER.

Glasfaser für Ihr Unternehmen.
Wir bieten Geschäftskunden leistungsstarke Internetprodukte mit  
symmetrischen Bandbreiten auf Basis der zukunftsfähigen Glasfaser. 
Gemeinsam Großes gestalten.

deutsche-glasfaser.de/business 

Jetzt für

Glasfaser
entscheiden!

Mehr erfahren auf allianz.de/die-bkv

Eine betriebliche Krankenversicherung (bKV) 
der Allianz für Ihr Unternehmen: der Benefit, 
der für Mitarbeitende sofort wirkt – und sich 
für Sie sofort auszahlt.

x = extra
lohnend

GESUND X

M69802_IHK-Anzeige_2023_210x148mm_5mm_001   1M69802_IHK-Anzeige_2023_210x148mm_5mm_001   1 06.07.23   15:58:3306.07.23   15:58:33
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Ausbildungsstart in Lippe
Wortmann-Gruppe, Detmold
Zum Ausbildungsbeginn 2023 begrüßt die Wort-
mann-Gruppe Auszubildende zum Start in einen 
neuen Lebensabschnitt. In der Welt der Mode 
erleben insgesamt sechzehn Nachwuchskräfte in 
vier kaufmännischen Berufen sowie in drei dualen 
Studiengängen Fähigkeiten und Kenntnisse für ein 
erfolgreiches Berufsleben. 

IHK Lippe 
Ebenfalls Anfang September haben drei junge 
Menschen ihre Ausbildung in der IHK Lippe zu 
Detmold gestartet. Mit im Team sind Merve Elmas 
und Maria Mauritz, beide beginnen ihre Ausbildung 
zur Kauffrau für Büromanagement. Vanessa Braun 
beginnt eine einjährige Einstiegsqualifikation (EQ). 
Insgesamt bildet die IHK Lippe fünf Kauffrauen für 
Büromanagement und zwei Fachinformatiker für 
Systemintegration aus.

Chance Ausbildung Lippe e.V., Detmold
Der Startschuss für das neue Ausbildungsjahr ist 
gefallen und der Verein Chance Ausbildung Lippe 
e.V. (CAL e.V.) schickt dreizehn neue Auszubildende 
ins Rennen. Die Azubis lernen verschiedene Berufe 
wie z.B. Kaufmann/Kauffrau für Büromanagement. 
Die Ausbildung absolviert der Nachwuchs in Ko-
operationsunternehmen und unterstützt damit den 
Fachkräftemarkt in Lippe.

Sparkasse Lemgo, Lemgo
Anfang September haben 12 junge Menschen ihre 
Ausbildung bei der Sparkasse Lemgo begonnen. Mit 
insgesamt 34 Auszubildenden gehört die Sparkasse 
Lemgo mit zu den führenden Ausbildungsbetrieben 
in Lippe. Um den Start in ihre berufliche Laufbahn 
zu unterstützen und das Teamgefühl zu stärken, 
wurde ein Teambuilding-Event im Kletterpark 
organisiert

v.l.: Ronny Klikmaer, Lars Hilpert, Annica Dreier, Adem Cakir, Max Pape, Phil Tappe, Leon 
Kramer, Daria Isabelle Meyer h.l.: Lara Gizem Dinc, Mariella Diekmann, Paul Woite, 
Leonard Ristau, Patricia Brechlin, Fedat Aslan, Lisa-Marie Fritz, Jona Sandmann

Auf den ersten Stufen der beruflichen Karriere. Die neuen Auszubildenden des CAL 
e.V. wurden vom stellvertretenden Vorstandsvorsitzenden des Ausbildungsvereins, 
Bürgermeister Frank Hilker (Mitte), persönlich im Rathaus mit einem gemeinsamen 
Frühstück empfangen.

Hagen Eberhardt (Bildmitte), Mitglied des Vorstandes der Sparkasse Lemgo, begrüßte 
gemeinsam mit Britta Schürmann, Referentin Ausbildung, und Marc Bökhaus, Referent 
Personalentwicklung, sowie dem stellvertretenden Direktor Personal Maik Pauly die Aus-
zubildenden (von links nach rechts): Elchin Murshudov, Celine Mook, Angelina-Michelle 
Zamzow, Jannik Tolkemitt, Blerta Hyseni, Bennet Rüffer, Vienna Esposito, Fynn Dreyer, 
Evelyn Bokk, Allessandro Serci und Lorenc Povata. Auf dem Bild fehlt Bjarne Eusterholz.

Fo
to

: I
H

K 
Li

pp
e

Vanessa Braun (vorne) und Merve Elmas (hinten)
Nicht im Bild: Maria Mauritz

LIPPE INSIDE | STARKER STANDORT
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Monika und Holger Schröder freuen sich über die Urkunde und damit die Würdigung 
ihres unternehmerischen Engagements 

Seit 75 Jahren alles für den Schulbedarf
Non-Food | Detmold

Holger Schröder betreibt in vierter Generation 
die Schröder Nonfood Handels GmbH in Detmold. 
Der Handel mit fast allem an Schul- und Büroarti-
keln besteht seit 1948. In dieser Zeit hat sich der 
Standort aus der Elisabethstr. in die Van-Melle-
Str. verändert. Seit 1997 betreibt Holger Schröder 
das Unternehmen und hat fast zeitgleich auch den 
E-Commerce-Bereich des Unternehmens aufge-
baut. Die Domain nonfood.com ist nach Aussage 
des Inhabers dabei die wahrscheinlich älteste in 
Lippe. 
Die IHK Lippe gratuliert zum 75-jährigen Jubiläum.
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LIPPE INSIDE | NEUES AUS DER TECHNISCHEN HOCHSCHULE OWL
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Die Gewinner:innen des Wettbewerbs „Kickstart@TH OWL“ freuen sich über die 
Förderung und die Umsetzung ihrer Geschäftsideen

Kickstart@TH OWL
Förderung für innovative Gründungsideen

Die „Campus Foundery OWL“, das Gründungszen-
trum der Technischen Hochschule Ostwestfalen-
Lippe (TH OWL), unterstützt mit dem Wettbewerb 
„Kickstart@TH OWL“ einmal pro Semester kreative 
Mitglieder der Hochschule bei ihren ersten Schrit-
ten zur Umsetzung innovativer Geschäftsideen. 

Neben Hilfestellungen im Marketing, Vertrieb und 
in der Umsetzung erhalten die Bewerber:innen 
eine finanzielle Förderung von bis zu 7.500 Euro 
vom Bundesministerium für Bildung und For-
schung (BMBF) zur Realisierung ihrer Prototypen.
Hanna Rohrbeck, Gründungsberaterin an der TH 
OWL, freut sich, dass die Arbeit des Gründungs-
zentrums Wirkung zeigt: „In der vierten Kickstart-
runde sind über alle Fachbereiche hinweg viele 
kreative Ideen eingereicht worden. Es wird wieder 
spannend, die Teams aus Studierenden und Mit-
arbeitenden auf ihrem Weg zu begleiten.“

Während der Dauer der Fördermaßnahme haben 
die Projektgruppen Zugang zu Ressourcen wie La-
boren und Co-Working-Spaces. Außerdem werden 
die Teams von Gründungscoaches begleitet, die 
ihnen mit Rat und Tat zur Seite stehen. Die Sprint-
woche im Sommer markierte den Startpunkt der 
Förderung und gab den Teams Gelegenheit, sich 
untereinander zu vernetzen und auszutauschen.

BrauZuhaus:
Mobile Brauanlage, mit der Braukurse 
auf unterschiedlichen Events durch-
geführt werden können, ohne auf eine 
explizit ausgestattete Küche vor Ort 
angewiesen zu sein. 
(Christian Schulze)

Digital Methods Collective – dmC:
Algorithmus, mit dessen Hilfe ein Digi-
taler Zwilling aus recyceltem Material 
erstellt werden kann.  
(Aram Badr, Lando Schumpich, Gökalp 
Yiğğit Denktas, Luis Alphonso Gutierrez 
Suarez, Mohamed Khaled, Andrei Stan 
und Alla Vinogradova)

Moby:
Reversibler Campingausbau, mit dem sich 
ein üblicher Transporter mit Hochdach 
als Camper verwenden lässt.  
(Vera Maria Hesse und Frauke Hollmann)

Nootrilution:
Funktionelles Getränk zur kurz- und 
langfristigen Steigerung der kognitiven 
Leistungsfähigkeit in einer innovativen 
Verpackung. 
(Johannes Lang und Sandy Starosta)

Solar Power:
Solarthermische Kontrolle im Bereich 
des ökologischen Pflanzenschutzes zur 
effektiven Bekämpfung von Schädlingen. 
(Adrian Contreras Izquierdo)

Ausgewählte Projekte:
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Wie werden wir 
erfolgreich nachhaltig 
und nachhaltig 
erfolgreich?
Gemeinsam finden wir 
die Antworten für morgen.
Machen Sie den Wandel zur Chance: mit umfassender 
Beratung und der passenden Finanzierung.  
Mehr dazu: sparkasse.de/unternehmen

In Partnerschaft mit:

Weil’s um mehr als Geld geht.
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INFOIhre Ansprechpartnerin  
bei der IHK: 
Klaudia Paulsen
Tel. 05231 7601-47
paulsen@detmold.ihk.de

LIPPE INSIDE | STARKE TYPEN

Wie schnell doch die Zeit vergeht, merkt man nicht nur an sich oder am eigenen Unter-
nehmen, sondern auch an den Mitarbeiter:innen, die schon lange mit dabei sind. Mit 
unserem Service können Sie ihnen für ihre Leistungen ganz einfach „Danke“ sagen. 
Bereits ab dem „ersten“ Jubiläum ab zehn Jahren schreiben wir ihnen eine Urkunde, 
ab einer 25-jährigen Zugehörigkeit veröffentlichen wir hier Namen und Unternehmen. 
Die Urkunde bedrucken wir gerne mit Ihrem Logo. Die Kosten halten sich in Grenzen:  
12 Euro plus Porto.

Arbeitsjubiläen
Eine Urkunde für Ihre Mitarbeiter:innen!

Ralf Kirschner
Bauleiter/Projektmanager, beschäftigt bei der  
Firma Stührenberg GmbH Moderne Straßenverkehrs-
technik, Detmold, seit dem 01.08.1978

Bernd Auer
beschäftigt bei der Firma KEB Automation KG,  
Barntrup, seit dem 17.11.1983

Mehmet Basokur
Elektroniker für Energie- und Gebäudetechnik, be-
schäftigt bei der Firma Elektro-Müller GmbH, 
Detmold, seit dem 01.08.1983

Jutta Kapelle
kaufmännische Angestellte, beschäftigt bei der Firma 
KIESOW OBERFLÄCHENCHEMIE GmbH & Co KG, 
Detmold, seit dem 01.08.1983 

Bärbel Kespohl
Mitarbeiterin in der Finanzbuchhaltung, beschäftigt 
bei der Firma Tcoag Deutschland GmbH,  
Lemgo, seit dem 17.10.1983

Volker Wenzel
beschäftigt bei der Firma Ninkaplast GmbH,  
Bad Salzuflen, seit dem 19.09.1983

Erol Ates
beschäftigt bei der Firma Kurt Liebrecht GmbH,  
Lage, seit dem 01.08.1988

Klaus Julke
beschäftigt bei der Firma HOMAG Kantentechnik 
GmbH, Lemgo, seit dem 03.10.1988

Heinz-Peter Sauer
Servicetechniker, beschäftigt bei der Firma Stüh-
renberg GmbH Moderne Straßenverkehrstechnik, 
Detmold, seit dem 18.07.1988

Von der Firma Ninkaplast GmbH, Bad Salzuflen:
Ayhan Demircan
beschäftigt seit dem 26.09.1988
Necdet Ünlütürk
beschäftigt seit dem 28.09.1988

Arnold Duda
beschäftigt bei der Firma HOMAG Kantentechnik 
GmbH, Lemgo, seit dem 01.10.1998

Dirk Erasmie
beschäftigt bei der Firma KEB Automation KG,  
Barntrup, seit dem 01.11.1998

Kai Gerhardt
beschäftigt bei der Raiffeisen Lippe-Weser AG,  
Lage, seit dem 01.08.1998

Matthias Krause
Senior Kundenbetreuer Real Estate, beschäftigt bei 
der deas Deutsche Assekuranzmakler GmbH,  
Detmold, seit dem 01.08.1998

Katja Ostermann
beschäftigt bei der Ecclesia Holding GmbH, 
Detmold, seit dem 14.09.1998

Björn Probst
beschäftigt bei der Firma Gustav Nolting GmbH,  
Detmold, seit dem 01.08.1998

Sabine Redder
stellvertretende Leiterin Finanzbuchhaltung, be-
schäftigt bei der Firma SynFlex Dienstleistungsgesell-
schaft mbH, 
Lügde, seit dem 01.08.1998

Markus Sander
beschäftigt bei der Ecclesia Versicherungsdienst 
GmbH, Detmold, seit dem 01.10.1998

Akademische berufl iche Weiterbildung mit 
der e-ducatio OWL GmbH. Besuchen Sie unser 
Kursangebot www.e-ducation-owl.de

 Neue Wege! Zertifi katskurse zu Themen wie
 Wirtschaft / Management 
 Life Science Technologies/ 

Lebensmitteltechnologie
 Informatik / IT
 Produktion 
 Mathematik
 KI / Maschinelles Lernen
 Erneuerbare Energie
 Nachhaltige Stadt und ihr Umland
 Landwirtschaft 
 Diversity
 Marketing und Kommunikation

Kontakt

Ralf Freitag
Geschäftsführung
rfreitag@e-ducatio-owl.de
+49 5261 9429461

Jule Lütke-Föller
Assistenz
jluetke-foeller@e-ducatio-owl.de
+49 5261 9429460



Katja-Carolin Slawik
beschäftigt bei der Staun GmbH,  
Detmold, seit dem 01.10.1998

Von der Firma Jowat SE, Detmold:
Rüdiger Ernst
beschäftigt seit dem 01.10.1998
Bernd Tiemann
beschäftigt seit dem 01.10.1998
Ute Waterkotte
beschäftigt seit dem 15.10.1998
Uwe Assmann
beschäftigt seit dem 16.10.1998

Unternehmen ab 50 Mitarbeitern 
sind nach dem Hinweisgeber-
schuztgesetz (HinSchG)  
verpflichtet mind. einen internen 
Meldekanal einzurichten.  

Kommen Sie Ihrer 
Pflicht des Hinweis-
geberschutzgesetzes 
bereits nach? 

In nur wenigen Schritten zu Ihren 
Meldekanälen mit dem 
Hinweisgeberportal der 
Bundesanzeiger Verlag GmbH.  
 

Rechtssicher. 
Kostengünstig. 
Zuverlässig.

Mehr Infos unter: 
www.hinweisgeberportal.de

SCHLÜSSELFERTIG 
BAUEN

   

RRR Stahl- und Gewerbebau GmbH
Im Seelenkamp 15 • 32791 Lage
T 05232 979890 • F 05232 9798970
info@rrr-bau.de • www.rrr-bau.de

  Industrie- und Gewerbebau
  Verwaltung, Produktion und Lager
  eigene Stahlbauproduktion
  Stahlbetonskelettbau
  Brandschutzfachplanung

www.rrr-bau.de/referenzen

Akademische berufl iche Weiterbildung mit 
der e-ducatio OWL GmbH. Besuchen Sie unser 
Kursangebot www.e-ducation-owl.de

 Neue Wege! Zertifi katskurse zu Themen wie
 Wirtschaft / Management 
 Life Science Technologies/ 

Lebensmitteltechnologie
 Informatik / IT
 Produktion 
 Mathematik
 KI / Maschinelles Lernen
 Erneuerbare Energie
 Nachhaltige Stadt und ihr Umland
 Landwirtschaft 
 Diversity
 Marketing und Kommunikation

Kontakt

Ralf Freitag
Geschäftsführung
rfreitag@e-ducatio-owl.de
+49 5261 9429461

Jule Lütke-Föller
Assistenz
jluetke-foeller@e-ducatio-owl.de
+49 5261 9429460



Text: Sandra Lüttecken
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best wisches for you – die Lappentasche
Von der Idee bis zum Patent |  www.ragback.de
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Julia Böttcher und Karsten 
Arning sind starke Typen. Zwei, 
die es sich zur Aufgabe gemacht 
haben, die (Gastro-)Welt ein 
bisschen sauberer zu machen. 
Beide sind Geschäftsführer der 
ragback GmbH aus Lemgo. Und 
nicht nur das. Arning ist Pächter 
des Stadtlichts im „Wohnzim-
mer*“ von Lemgo sowie des 
Currywerks.
Was die Beiden entwickelt 
haben, ist nicht nur begrifflich 
ein Novum. 

Nachdem die Gäste den Tisch 
verlassen haben, kann in einem 
Arbeitsschritt die Tischplatte 
gesäubert werden und das Ge-
schirr abgeräumt werden. Ein 
zusätzlicher Weg zur Theke ent-
fällt somit. „Wichtige Arbeits-
zeit“, wie Karsten erklärt. Denn 
ab jetzt sind wir #lieberperDu
unterwegs, denn so steht es 
auf den Visitenkarten und in 
E-Mails. Mit „best wisches for 
you“. Also Karsten und Julia.
Die Idee zu der Tasche kam 
von Karsten, weil er mit der 
damaligen Situation unzufrie-
den war. Seine Kellner:innen 
benutzten Reinigungstücher in 
Nageltaschen aus dem Dach-
deckerbereich. Da diese aus 
Leder waren, konnten sie nicht 
gut gereinigt werden. „Das 
war keine gute Lösung, wegen 
der Keimbildung“, so der Chef. 
Gespräche mit Gastro-Kollegen 
und Internetrecherchen führten 
zu keinem Ergebnis. Also musste 
„Mann“ oder „Frau“ selbst krea-
tiv werden. Julia ergänzt: „Die 
erste Zeichnung entstand dann 
im eigenen Garten mit meiner 

Mädelsrunde. In Mädchenfarben 
und mit einem Piccolöchen. 
Auch einen Businessplan hatten 
wir an diesem Abend fertig.“ Mit 
Hilfe eines guten Freundes wur-
de bei Adolph & Co. in Lage die 
erste professionelle Zeichnung 
und der erste 3D-Druck ange-
fertigt. 

« Durch den positiven 
Zuspruch war dem Paar schnell 
klar, dass sie da „etwas Gro-
ßem auf der Spur“ waren. 

Sollten Sie jetzt ein Business 
starten, musste die Idee ge-
schützt werden. „Außerdem 
hatten wir Bock, auch beruflich 
mal was zusammen zu machen. 
Recherchen ergaben, dass der 
Schutz einer Erfindung sowohl 
zeit- als auch kostenintensiv ist. 
Um Kosten zu sparen, krempel-
ten beide die Ärmel hoch und 
beantragten den Gebrauchs-
musterschutz ohne juristischen 
Rat. „Rückblickend kann man 
es so machen, muss man aber 
nicht,“ erzählt Julia mit einem 
zwinkern. Der erste Antrag 
wurde im März 2022 eingereicht, 
im November 2022 gab es die 
Urkunde. Dazwischen lagen je-
doch ordnerweise gestellte und 
zurückgewiesene Anträge. „Wir 
brauchten jede Menge Ausdauer. 
Die äußere Form muss 100 %ig 
stimmen. Da gibt es null Tole-
ranz. Aber man konnte immer 
mit denen reden“, fasst Julia 
den „Papierkrieg“ zusammen.
„Vier Prototypen weiter ist die 
Lappentasche nicht mehr zu 
verbessern,“ sind sich beide 
einig. „Auf lange Transportwege 
wird verzichtet: Die Wege sind 
bei uns kurz und immer wird re-
gional gedacht: Unsere Werbe-
agentur ist in Lemgo, das Lager 
ist in Lieme. Die Lappentasche 

stammt aus regionaler, ressour-
censchonender Produktion. 
Die kommen aus Blomberg und 
werden von Oskar Lehmann für 
uns angefertigt,“ bringt Julia 
die Verbundenheit zur Region 
noch einmal auf den Punkt.

Auf die Zukunft angesprochen, 
wünschen sich beide „irgend-
wann mal davon zu leben und 
die Gastrowelt ein wenig besser 
zu machen.“

 *Marktplatz

«Die Tasche für feuchte Lappen – kurz 
„Lappentasche“ –, ist eine einfache wie 
innovative Lösung für ein altbekanntes 
Problem: Wie bekomme ich Tische für die 
nächsten Gäste schnell und einfach sauber? 

Persönliches:
Julia ist 38 Jahre alt und 
Wirtschaftsingenieurin. 
Sie arbeitet hauptberuflich 
in einem Lemgoer Unter-
nehmen als Assistentin 
der Geschäftsführung. Am 
Montag ist ihr „ragback-
Day“. Hier kümmert sie sich 
ums Marketing und diverse 
Anfragen. Beide sind nicht 
nur beruflich ein Paar, 
sondern leben seit 2007 
mit ihrem Hund Pfingsten 
in einem Haus in Lemgo. 
Wenn es die Zeit erlaubt, 
fahren beide mit einem VW 
Bulli zum Campen. Wenn sie 
getrennt unterwegs sind, 
zieht es Julia in die Luft 
zum Segelfliegen, Karsten 
(47) liebt es, Motorrad zu 
fahren. 

Die Lappentasche im Einsatz
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Stimmung auch in Lippe schlecht
IHK-Energiewende-Barometer 2023

Seit 2012 fragt die IHK-Organisation, wie sich Energiewende
auf die Unternehmen auswirkt. So schlecht wie in diesem
Jahr war die Stimmung noch nie. Der „Barometer-Wert“
ist gegenüber dem Vorjahr um 20 Punkte auf „-27“ gefallen.
Die meisten Unternehmen empfinden die zögerliche Umset-
zung der Energiewende als Bedrohung für die eigene Wett-
bewerbsfähigkeit.

Das zeigt das „Energiewende-Barometer 2023“ der IHKOrga-
nisation.
Bundesweit haben sich 3.572 Unternehmen aus allen Bran-
chen an der DIHK-Umfrage beteiligt. In Lippe waren es insge-
samt 23 Unternehmen, davon 16 aus der Industrie. Für NRW 
liegt ebenfalls eine Auswertung vor.

Wie beurteilen Sie die Auswirkungen der hohen Preise für 
Energie auf Investitionen?

Barometerwert im Zeitverlauf nach Regionen.  
In der Mitte der Gesamtwert für 2023.

Das Stimmungsbarometer in der Wirtschaft weist 
auch in Lippe deutlich nach unten, vor allem in der 
Industrie: Wie im Bundesdurchschnitt klagen über 
60 Prozent der befragten lippischen Industrieunter-
nehmen über negative Auswirkungen der Energie-
wende auf ihre Wettbewerbsfähigkeit, nur 6 Prozent 
sehen noch positive Effekte.

Weniger Investitionen
Mehr als ein Drittel der befragten lippischen Indust-
rieunternehmen stellt aktuell Investitionen in Kern-
prozesse sowie in Klimaschutzmaßnahmen zurück. 
Knapp 30 Prozent der befragten Industrieunterneh-
men haben ihre Produktion heruntergefahren oder 
verlagern Kapazitäten ins Ausland oder planen dies.

Maßnahmen der Unternehmen
Die Steigerung der Energieeffizienz (100 Prozent), 
der Aufbau eigener erneuerbarer Erzeugungskapazi-
täten (87 Prozent) und die Nutzung von Abwärme 
(80 Prozent) werden von den lippischen Industrie-
unternehmen als wichtigste Maßnahmen genannt, 
um die Kosten zu senken bzw. stabilisieren. Die 
lippische Industrie investiert aber auch in E-Mobili-
tät: 87 Prozent der Industrieunternehmen haben 
Elektroautos angeschafft oder planen dies. Bei der 
Ladeinfrastruktur ist der Wert mit 93 Prozent noch 
höher.
70 Prozent der lippischen Industrieunternehmen 
setzen sich Ziele zum Erreichen der Klimaneutralität 
vor 2045. Über 90 Prozent der Unternehmen erfas-
sen die CO2-Emissionen ihrer Standorte.

Mehr Planbarkeit gefordert
Ein zentraler Auslöser für die negativen Einschät-
zungen der Unternehmen sind nach Einschät-
zung der DIHK die energiepolitischen Folgen des 

Was sind die drei größten Hindernisse bei Ihren  
Transformationsbemühungen für mehr Klimaschutz?
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«Als größtes Transformationsrisiko beklagen bundesweit 
knapp 60 Prozent aller Unternehmen, dass es in der Energie-
politik an Planbarkeit und Verlässlichkeit mangele. 

russischen Angriffskrieges gegen die Ukraine. Sie 
erschwerten die Umsetzung der Energiewende erheb-
lich. Der Politik sei es bislang leider nicht nachhaltig 
gelungen, erfolgreich gegenzusteuern: Die Energie-
preise blieben auf einem hohen Niveau, es fehlten die 
Perspektiven.

Bei den Industrieunternehmen in Lippe sind es sogar 
100 Prozent. Gut 80 Prozent klagen über zu viel Büro-
kratie (bundesweit über alle Branchen: 58 Prozent).

Empfehlungen der Wirtschaft an die Bundesregie-
rung
Angesichts der herausfordernden Transformation 
finden bundesweit zwei Themen bei den Unterneh-
men ungeteilte Zustimmung von über 80 Prozent: 
Wirtschaftlichkeit, Freiwilligkeit und Technologie-
offenheit sollten die Leitprinzipien für Energieeffi-
zienzmaßnahmen sein. Die Rahmenbedingungen 
für Eigenversorgung und Direktlieferverträge sollten 
verbessert werden, um die Energiewende sicher, 
bezahlbar und umweltverträglich zu gestalten. An 
dritter Stelle folgt als schnelle Maßnahme die Sen-
kung von Steuern und Abgaben auf den Strompreis. 
Darin sind sich bundesweit gut 70 und in Lippe knapp 
80 Prozent aller befragten Unternehmen einig.

... mehr Infos
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KLIMA & ENERGIE

Versorgungssicherheit 2030
Monitoring zur Energieversorgung

Die IHK NRW hat die Ergebnisse einer Studie zur 
Versorgungssicherheit bis zum Jahr 2030 voröf-
fentlicht. Rein rechnerisch passen die Planungen 
der Bundesregierung. Dazu sei aber ein massiver 
und deutlich beschleunigter Ausbau der Energie-
versorgungs- und Erzeugungsinfrastruktur er-
forderlich. Mit Hilfe von Warnstufen verdeutlicht 
ein Grundsatzpapier von IHK NRW, wo wir beim 

Ausbau stehen. In den nächsten Jahren werden 
die IHKs in NRW den Fortschritt beim Ausbau 
durch ein regelmäßiges Monitoring begleiten.

... weitere Infos

Svenja Jochens ist neue  
IHK-Hauptgeschäftsführerin

IHK-Präsident Volker Steinbach begrüßt Svenja Jochens als neue IHK-Hauptge-
schäftsführerin

Svenja Jochens ist neue Hauptgeschäftsführerin 
der IHK Lippe, nachdem die Vollversammlung sie 
einstimmig ernannt hat. Sie übernimmt das Amt 
sofort und tritt die Nachfolge von Stefan Sievers 
an. Mit fast 20 Jahren Erfahrung in der lippischen 
IHK-Welt, zuletzt als stellvertretende Hauptge-
schäftsführerin und als Geschäftsführerin der Ab-
teilung Recht, Finanzen, Beitrag, bringt Jochens 
ein tiefes Verständnis für die Organisation mit. 
Sie war zuvor die Justitiarin der IHK Lippe und 
Geschäftsführerin der Wirtschaftsjunioren Lippe. 
Neben ihrer IHK-Arbeit unterrichtet sie seit 2013 
als Lehrbeauftragte an der Technischen Hoch-
schule OWL in Lemgo.

Die 50-jährige Jochens, ursprünglich aus Meck-
lenburg, lebt seit Beginn ihrer IHK-Tätigkeit in 
Detmold und ist die erste weibliche Hauptge-
schäftsführerin der IHK Lippe.
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www.werreterrassen.de/residenz-werreterrassen

Sascha Albrecht | T +49 5231 605 226
E-Mail: sascha.albrecht@wortmann-family-office.com

Ab Ende 2023 in Detmold!

RESIDENZ WERRETERRASSEN
Ihre Adresse für junges Wohnen im Alter

67 neue, barrierefreie und innenstadtnahe Komfort-Wohnungen

Energieeffizienzstandard KfW 40+ und Fernwärmeheizung

günstiger & grüner Strom, auch aus der eigenen Photovoltaik-Anlage

großer Fahrstuhl, Glasfaseranschluss, viele Stellplätze, E-Ladesäulen 

tolle Gemeinschaftsangebote und ein großer, moderner Gemein-
schaftsraum, der auch für private Feiern genutzt werden kann

18 Tagespflegeplätze im Haus und verschiedene ambulante 
Pflegeangebote mit individueller Beauftragung optional

langfristige Vermietung durch die Detmolder Wortmann Stiftung

S T I F T U N G

Kostet nix, bringt viel: Springen Sie jetzt!   
www.bgf-koordinierungsstelle.de/nrw

Daniel Städtler, VentiPro Intensivpfl ege-
dienst GmbH, Region Frechen, springt 
voran: „Betriebliche Gesundheitsförderung 
(BGF) sichert die Gesundheit unserer 
Mitarbeitenden und die Qualität unserer 
Arbeit.“

Die BGF-Koordinierungsstelle Nordrhein-
Westfalen ist Ihr erster Ansprechpartner, 
wenn es um BGF geht. 

Jetzt 
Beratungs-

anfrage 
starten!

Mit einem Sprung 
zum gesunden Betrieb

Ein gesundes Team 
ist das A und O 
jedes Betriebs.
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Meister:innen und Fachwirte werden von Betrieben besonders 
stark gefragt – 60% der Absolventinnen und Absolventen ver-
dienen teilweise deutlich mehr Geld

DIHK-Studie: IHK-geprüf-
ter Abschluss der Höheren 
Berufsbildung zahlt sich 
immer mehr aus

Die auf praktischer Erfahrung auf-
bauende Weiterbildung mit einem 
Abschluss der Höheren Berufs-
bildung zahlt sich für die Beschäf-
tigten und Betriebe immer mehr 
aus. Nach einer DIHK-Umfrage 
unter 20.000 Absolventinnen und 
Absolventen verdienen rund 60% 
von ihnen nach ihrer IHK-Fort-
bildungsprüfung mehr Geld als 
vorher. 57% haben nach der 
Weiterbildung einen größeren 
Verantwortungsbereich im Job. 
Auch für die Betriebe bringe 
dieser Qualifizierungspfad viele 
Vorteile, sagte der stellvertreten-
de DIHK-Hauptgeschäftsführer 
Achim Dercks bei der Vorstellung 
der Studie in Berlin. „Sie können 
aus der eigenen Belegschaft auf 

Top-Niveau weitergebildete 
Fach- und Führungs-

kräfte entwickeln, 
die mehr Verant-
wortung überneh-
men können und 
wollen.“ 

Die Höhere Berufsbildung sei 
deshalb „eine Art Geheimtipp“ 
sowohl für karrierebewusste Mit-

arbeiterinnen und Mitarbeiter 
als auch für unternehmerische 

Strategien gegen den Fachkräfte-
mangel.

Ob Industriemeister:in Metall, 
Bachelor Professional in Bilanz-
buchhaltung oder Wirtschafts-
fachwirt:in – Absolventinnen 
und Absolventen der Höheren 
Berufsbildung werden von den 
Unternehmen händeringend 
gesucht.

So stark haben sich Weiterbildungs-
absolventen verbessertNEUE FOKUS-REIHE
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Ihre Abschlüsse liegen zumeist 
auf dem Niveau sechs und sieben 
des Deutschen Qualifikations-
rahmens DQR und sind somit 
gleichwertig zum Bachelor und 
Master einer Hochschule.
Die berufliche Weiterbildung wird 
auch von den Absolventinnen und 
Absolventen selbst sehr positiv 
beurteilt – so das Ergebnis der 
bundesweiten IHK-Befragung 
unter Menschen, die in den ver-
gangenen fünf Jahren erfolgreich 
bei ihrer IHK an einer entspre-
chenden Fortbildungsprüfung 
teilgenommen haben. Danach be-
richten 81% der Absolventinnen 
und Absolventen von positiven 
Auswirkungen auf ihre berufliche 
Entwicklung. Aus einer Liste mit 
Mehrfachnennungen rangieren 
finanzielle Verbesserungen (58%) 
sowie der Aufstieg in eine höhere 
Position oder einen größeren 
Aufgaben- und Verantwortungs-
bereich (57%) ganz oben.
Rund 60% derjenigen mit einem 
Gehaltsplus beziffern die monat-
lichen Zuwächse auf mehr als 500 
Euro. Mehr als ein Viertel verdient 
sogar mindestens 1.000 Euro 
mehr im Monat als vor der Weiter-
bildung. 93% der Absolventinnen 
und Absolventen sagen, dass 
sich die Weiterbildung positiv 
auf ihre persönliche Entwicklung 

ausgewirkt hat – sei es, dass sie 
ihren Blickwinkel erweitert oder 
sie mehr Souveränität gewonnen 
haben.  

IHK-Erfolgsstudie Weiterbil-
dung – die wichtigsten Ergeb-
nisse in Lippe
„Im Wesentlichen spiegeln sich 
die hervorragenden Ergeb-
nisse des Bundes auch in Lippe 
wider“. berichtet André Reinisch, 
Referent für Weiterbildung in der 
IHK Lippe zu Detmold. „Teilweise 
fallen die positiven Ergebnisse 
sogar signifikant höher aus als 
die bundesweiten Durchschnitts-
werte. Dies zeigt: die Absolven-
tinnen und Absolventen in Lippe 
sind hochmotiviert und haben 
klare Ziele und Vorstellungen 
über ihren beruflichen Weg“ 
so Reinisch weiter. „Dass 92% 
der Befragten in Lippe sich aus 
heutiger Sicht nochmals für die 
gleiche Qualifikation entscheiden 
würden, ist ein klares Zeichen für 
die Qualität und die Akzeptanz 
der Höheren Berufsbildung.“

Die wesentlichen Ergebnisse 
sind dabei:
• Lebenslanges Lernen gewinnt 
an Bedeutung: während der 
Großteil (62%) eine höhere 
Berufsqualifizierung im Alter 
zwischen 26 und 35 Jahren an-
strebt, waren im Kreis Lippe 6% 
der erfolgreichen Prüfungsteil-
nehmenden über 46 Jahre alt.
• 3 von 4 Teilnehmende entschei-
den sich für eine nebenberufliche 
Qualifikation.
• In Lippe verfügten die Befrag-
ten über eine stärkere persönli-
che Motivation: 75% (Bund 57%) 
gaben an, eine höhere Position 
anzustreben (wobei rund 50% in 
eine Führungsposition aufstie-
gen). 81% (Bund 58%) gaben als 
Ziel an, sich finanziell verbessern 
zu wollen. Rund 30% erhöhten 
ihr monatliches Einkommen 
zwischen 500 Euro bis 750 Euro. 
23%steigerten ihr Einkommen 
sogar um mehr als 1.000 Euro.
• In Lippe wirkte sich die Corona 
Pandemie kaum aus: nur 2% be-
richteten von negativen Einflüs-
sen auf den Erfolg – 71% spürten 
keine Auswirkungen.
• Lipper sind „treu“: Nach einer 
erfolgreichen höheren Berufs-
qualifizierung blieben über drei 
Viertel der Befragten in ihrem 
Unternehmen.

Rund 60% der Absolventen haben sich spätestens 5 Jahre nach 
ihrer IHK-Prüfung auch finanziell spürbar verbessert. Ein Viertel 
von ihnen verdient zwischen 250 und 499 Euro zusätzlich Mehr als
ein Viertel davon meldet sogar einen monatlichen Gehaltszuwachs 
von 1.000 Euro oder mehr. NEUE FOKUS-REIHE
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Hilbert Kohs, Trainer, Prüfer, 
Unternehmensberater
"Eine IHK-Prüfung ist nicht 
nur Pflicht, sondern öffnet 
die Tür zum lebenslangen 
Lernen und entfaltet Poten-
tiale der Absolvent:innen. 
Sie fördert nicht nur die 
fachliche Expertise, sondern 
auch die persönliche Ent-
wicklung und gewährleistet 
die Qualität der beruflichen 
Tätigkeit."
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Silas Günther, Benjamin Wall, Kinnie Ruppel und Nele Menzler (v. l. n. r.) sammeln Ideen für ihr Projekt.

Dig:it-Team  
Ecclesia: eRAP
Da waren es nur noch 14

Ein Dig:it-Team, ein Projektziel: 
„Wir wollten unbedingt etwas 
digitaler machen, das eine hohe 
Relevanz für unser Versiche-
rungsgeschäft hat“, erklären 
die angehenden Versiche-
rungskauffrauen Nele Menzler 
und Kinnie Ruppel sowie Silas 
Günther und Benjamin Wall, 
beide auf dem Weg, Software-
entwickler zu werden. Ein 
passendes Projekt zu finden, sei 
gar nicht so einfach gewesen. 
Bei Ecclesia seien bereits sehr 
viele Abläufe digitalisiert und 
in vielen Bereichen werde fast 
papierlos gearbeitet „Außer-
dem ist Digitalisierung ja nicht 
gleich Digitalisierung. Uns war 
es besonders wichtig, dass wir 
in unserem Dig:it-Team-Projekt 
auch den Prozess optimieren“, 
hebt Benjamin Wall hervor. Die 
erste Idee, die Brötchenbestel-
lung für das hauseigene Bistro 
zu optimieren, verwarfen die 
vier gleich wieder. „Ein Bistro 
haben viele Unternehmen, wir 
haben lieber einen Ecclesia-
spezifischen Ansatz gewählt“, 
verrät Kinnie Ruppel.
Letztendlich war es die Erfah-

rung aus der täglichen Arbeit 
der beiden künftigen Versi-
cherungskauffrauen, die den 
Ausschlag für die Projektidee 
gegeben hat. Während ihrer 
Ausbildung haben Nele Menzler 
und Kinnie Ruppel immer wieder 
an Vertragserneuerungen, so-
genannten Sanierungen, gear-
beitet. „Diese Vorgänge nehmen 
enorm viel Zeit in Anspruch“, 
erläutert Nele Menzler. „Gut 38 
händische Arbeitsschritte sind 
pro Vertrag erforderlich.“ „Und 
das muss man dann mit einer 
fünfstelligen Zahl von Verträgen 
multiplizieren“, ergänzt Silas 
Günther.
Mit dem „Ecclesia Renewal Au-
tomation Process“, kurz „eRAP“, 
haben sie diesen aufwändigen 
Prozess teilautomatisiert und so 
die Verarbeitung und Dokumen-
tation der jährlichen Vertrags-
erneuerungen erleichtert.
Zu Beginn erfassten die vier 
Auszubildenden den Prozess 
erst einmal grafisch und wurden 
von der Komplexität überrascht. 
Vor allem Benjamin Wall und 
Silas Günther hatten nicht er-
wartet, dass die Arbeitsschritte 

so aufwendig und kleinteilig 
sind. Als angehende Informa-
tiker konnten sie aber genau 
einordnen, an welchen Stell-
schrauben man drehen muss, 
um Teilschritte zu automati-
sieren. Der optimierte Prozess 
benötigt nun nur noch 14 
Arbeitsschritte von denen ledig-
lich zwei händisch zu erledigen 
sind. Noch wird „eRAP“ nicht in 
der täglichen Praxis eingesetzt. 
Aber was nicht ist, kann ja noch 
werden.
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«Der konkrete Projekterfolg ist nicht das 
Einzige, was die vier aus dem Projekt mitneh-
men: „Besonders gut hat uns die abteilungs-
übergreifende Zusammenarbeit gefallen“, 
betont Benjamin Wall. „Jeder hat aus seinem 
Bereich eine ganz andere Sichtweise mit-
gebracht. Eine echte Bereicherung für das 
Projekt!“



    

Saisonwechsel im Kleiderschrank.  
Mit diesen Lieblingsstücken macht der  
modische Start in den Herbst richtig Spaß. 

Hey Herbst ...

Der Kundenparkplatz steht Ihnen wie gewohnt  
hinter dem Haus zur Verfügung – Zufahrt über  
die Papenstraße.

Öffnungszeiten: Mo. bis Fr.: 10:00 bis 18:00 Uhr
Sa.: 10:00 bis 16:00 Uhr

Wir sehen uns  
im Schuhhaus 
Kuhlmann!

... und für 
zwischendurch:

ELBSAND – jetzt NEU bei uns!

Mittelstraße 7  |  Tel.: 05261 4026  |  www.schuh-kuhlmann.de
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AUSSENWIRTSCHAFT
 
TAGESSEMINARE
 
NEU – Das neue ATLAS Release 3.0 
Live-Online-Training | Kristin Scholand

30.10.2023 140,- €

Zollrecht kompakt
Live-Online-Training | Stefan Schuchardt

30.10.2023 240,- €

Exportpraxis kompakt
Dr. Peter Ruprecht

30. + 31.10.2023 540,- €

Export- und Zollabwicklung EU und Drittländer 
Live-Online-Training | Stefan Schuchardt

07.11.2023 240,- €

Dual-Use und Genehmigungscodierungen: Y901 & Co.  
Live-Online-Training | Stefan Schuchardt

08.11.2023 140,- €

Einreihen von Waren in den Zolltarif 
Live-Online-Training | Stefan Schuchardt

09.11.2023 140,- €

Zolltechnische Abwicklung von Importgeschäften
Live-Online-Training | Stefan Schuchard

10.11.2023 140,- €

Grundlagen Warenursprung und Präferenzen
Martin Thorwesten

13.11.2023 260,- €

Organisation des betrieblichen Zollwesens 
Live-Online-Training | Stefan Schuchardt

15.11.2023 240,- €

Die neuen Incoterms®-Regeln 2020
Live-Online-Training | Stefan Schuchardt

16.11.2023 140,- €

NEU – Das neue ATLAS Release 3.0 
Live-Online-Training | Kristin Scholand

23.11.2023 140,- €

Lieferantenerklärungen richtig ausstellen
Live-Online-Training | Stefan Schuchardt

23.11.2023 140,- €

Exportkontrolle und Genehmigungscodierungen 
Live-Online-Training | Stefan Schuchardt

29.11.2023 240,- €

Gelangensbestätigung & Co. - die Nachweispflichten  
für Umsatzsteuerzwecke
Live-Online-Training | Stefan Schuchardt

01.12.2023 140,- €

Export- und Zollabwicklung EU und Drittländer
Live-Online-Training | Stefan Schuchardt

05.12.2023 240,- €

30



313131

AUS- UND WEITERBILDUNG
Warenursprung und Präferenzen /  
Lieferantenerklärungen
Live-Online-Training | Stefan Schuchardt

06.12.2023 240,- €

NEU – Das neue ATLAS Release 3.0
Live-Online-Training | Kristin Scholand

14.12.2023 140,- €

AZUBIS
 
TAGESSEMINARE
 
Kundenorientierung für Azubs
Kornelia Schüler

10.11.2023  260,- €

Zeitmanagement für Azubis
Kornelia Schüler

24.11.2023 260,- €

BETRIEBSWIRTSCHAFT; FINANZ- 

UND RECHNUNGSWESEN
 
TAGESSEMINARE

Das 1 x 1 der Betriebswirtschaft - kompakt
Hilbert Kohs

15. + 16.11.2023 520,- € 

 
Betriebswirtschaftliche Auswertungen lesen,
verstehen, analysieren
Dr. Uwe Aschendorf

30.11.2023 260,- €

DIGITALISIERUNG | IT
 
ZERTIFIKATSLEHRGANG
 
NEU – Cyber Security Advisor:in (IHK)
Live-Online-Training | Fachdozent:innen

08.11.2023 – 15.12.2023 2.390,- €

IMMOBILIEN
 
TAGESSEMINARE
 
NEU –Die Nebenkostenabrechnung -  
Ab heute keine Fehler mehr
Live-Online-Training | Árpád Farkas

03.11.2023 240,- €

NEU – WEG-Recht aktuell -  
Das Neueste zur Wohnungseigentumsverwaltung
Live-Online-Training | Árpád Farkas

06.11.2023 240,- €

SEMINAR
 
Weiterbildung für Immobilienmakler:innen
Live-Online-Training | Fachdozent:innen

29.11. - 14.12.2023 980,- €

KOMMUNIKATION, ORGANISATION 

UND FÜHRUNG
 
TAGESSEMINARE

Storytelling für Führungskräfte
Christoph Hünermann

08.11.2023 260,- €

Führen mit Überzeugung  
Tillmann Gehlhoff

01.12.2023 260,- €

In Führung gehen - Grundlagen Führung und  
Veränderung
Sebastian Benne

07.11.2023 260,- €

Arbeitsteams führen und weiterentwickeln
Sebastian Benne

30.11.2023  260,- €
Organisation am Arbeitsplatz 
Antje Barmeyer

08.12.2023 260,- €

31
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AUS- UND WEITERBILDUNG

Nähere Informationen erhalten Sie bei André Reinisch | Telefon 05231 7601-35 | E-Mail: 
reinisch@detmold.ihk.de
Informieren Sie sich auch über finanzielle Förderungen wie Bildungsprämie, Bildungs-
scheck NRW oder Aufstiegsfortbildungsförderung! mWir weisen ausdrücklich darauf hin, 

dass auch andere  

Weiterbildungsanbieter Vorbereitungslehrgänge auf IHK-Prüfungen anbieten. Weitere 

Informationen hierzu erhalten Sie z.B. unter: wis.ihk.de

Kompetenz am Telefon
Fachdozentin

27.11.2023 260,- €

NEU – Psychologie der Kunden-Kommunikation -
Wirksam kommunizieren in Vertrieb, Beratung,
Verkauf, Einkauf
Michael Krakow

18.10.2023 260,- €

ZERTIFIKATSLEHRGÄNGE

Teamleiter:in (IHK)
Fachdozent:innen

20.11. - 09.12.2023 1.390,- €

NEU – Interne:r Auditor:in (IHK)  
Andreas Bauschke

27.11. - 01.12.2023 890,- €

NACHHALTIGKEIT UND UMWELT
 
SEMINARE
 
NEU – Nachhaltigkeitsberichterstattung 
Live-Online-Training | Prof. Dr. Matthias Fifka

15.02. – 29.02.2024 289,- €

NEU – EU-Taxonomie - Pflicht und Kür
Live-Online-Training | Dr. Frank Simon

03.11. – 17.11.2023 289,- €      

PERSONAL
 
LEHRGANG
 
Ausbilder:in AEVO - Teilzeitlehrgang
Fachdozent:innen

27.10.2023 - 20.01.2024 650,- €
zzgl. Prüfungsgebühr

TECHNIK
 
LEHRGÄNGE

Geprüfte:r Industriemeister:in  
Fachrichtung Metall
Fachdozent:innen

16.02.2024 - 12.12.2026 5.300,- €
zzgl. Prüfungsgebühr

Geprüfte:r Industriemeister:in
Fachrichtung Kunststoff und Kautschuk
Fachdozent:innen

16.02.2024 - 12.12.2026 5.450,- €
zzgl. Prüfungsgebühr

VERTRIEB, MARKETING UND EINKAUF
 
TAGESSEMINARE
 
NEU – Fit für das nächste Kundengespräch 
Teil 1 - Voraussetzungen für erfolgreiche
Kundenbeziehungen
Herbert Abben

25.10.2023  260,- €

NEU – Fit für das nächste Kundengespräche 
Teil 2 - Verhandlungen für den erfolgreichen Abschluss
Herbert Abben

17.11.2023 260,- €

32
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AUS- UND WEITERBILDUNG | SEMINARTERMINE

ZERTIFIKATSLEHRGANG   NEU   Interne:r Auditor:in (IHK)

Ein einzelnes Audit wird durch den Auditor geplant, vorbereitet, durchgeführt und 
nachbereitet. Die Verhaltensweisen und notwendige Eigenschaften werden darin  
beschrieben. Das Handeln der Auditoren beruht auf dem Leitfaden für die Audi-
tierung von Managementsystemen. Diese ISO-Norm beschreibt in allen Einzelheiten, 
wie erfolgreiche Audits realisiert werden können. Das Seminar bereitet die Teilneh-
mer:innen auf diese anspruchsvolle Aufgabe vor.

Infos: Alina Kluckhuhn
Tel. 05231 7601-33
kluckhuhn@detmold.ihk.de

Foto: iStock©gilaxia

14.11.2023

260,- €

Foto: iiStock©AntonioGuillem

27.11. – 01.12.2023

890,- €

TAGESSEMINAR   NEU   Fit für das nächste Kundengespräch  
Teil 1: Voraussetzungen für erfolgreiche Kundenbeziehungen  
Teil 2: Verhandlungen für den erfolgreichen Abschluss

In jeder Phase einer kundenorientierten Beziehung zu Neu- und Bestandskunden kommt 
dem Gespräch eine entscheidende Bedeutung zu. Über den ersten Eindruck, der Diskussion 
auf Augenhöhe bis zum verbindlichen Ende benötigen Sie die richtige Mischung aus sozialer 
und Fachkompetenz. Lernen Sie die Dinge, die Sie heute schon unbewusst richtig machen, 
bewusst einzusetzen und dabei sympathisch und authentisch beim Gesprächspartner anzu-
kommen. Die Teilnehmenden erarbeiten in diesen Trainings, wie sie in allen Situation inner- 
halb der Kundenbeziehung souverän und sicher auftreten.

Infos: Andrea Schlüter
Tel. 05231 7601-31
schlueter@detmold.ihk.de

25.10. + 17.11.2023

520,- €

TAGESSEMINAR   NEU  Hinweisgeberschutzgesetz - Fachkundenachweis nach dem HinSchG

Das Hinweisgeberschutzgesetz ist seit dem 02.07.2023 in Kraft. Unternehmen sind 
danach verpflichtet, eine interne Meldestelle einzurichten. Dazu ist es notwendig, 
dass die mit den Aufgaben der internen Meldestelle beauftragten Personen über die 
notwendige Fachkunde verfügen. Das Seminar ist darauf ausgerichtet, Fachkräften 
aus unterschiedlichen Bereichen das erforderliche Wissen zu vermitteln, um den 
Anforderungen des Gesetzes gerecht zu werden. Nach erfolgreichem Abschluss des 
Seminars erhalten die Teilnehmenden eine anerkannte Bescheinigung über den er-
worbenen Fachkundenachweis im Bereich des Hinweisgeberschutzes.

Infos: Andrea Schlüter
Tel. 05231 7601-31
schlueter@detmold.ihk.de
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Der russische Angriffskrieg auf die Ukraine 
markiert eine Zeitenwende für Deutschland 
und Europa. Doch nicht erst seit Februar 
2022 sortiert sich die Globalisierung neu: 
Geopolitische Veränderungen, zunehmender 
Protektionismus und die Erosion multilate-
raler Regelwerke ändern die internationale 
Arbeitsteilung von Grund auf. Deutschland 
mit seiner global stark vernetzten Wirtschaft 
ist davon unmittelbar betroffen. Jeder vierte 
deutsche Arbeitsplatz hängt am Außen-
handel, in der Industrie sogar jeder zweite. 
Als Reaktion auf die Entwicklungen hat die 
EU-Kommission eine neue Strategie für die 
wirtschaftliche Sicherheit vorgelegt. Was 
bedeutet dieses Vorhaben konkret für die 
Unternehmen?

Regelbasierter Welthandel 
unter Druck

Schon seit einigen Jahren steht 
der regelbasierte Welthandel 
unter Druck: Die Welthan-
delsorganisation WTO kann 
aufgrund der Blockade ihres 
Berufungsgremiums durch die 
USA geltende Handelsregeln 
nur noch beschränkt durchset-
zen. Gleichzeitig verstärkt sich 
die wirtschaftliche Entkopplung 

zwischen den USA und China – 
mit großen Auswirkungen auf 
die europäische Wirtschaft. Erst 
kürzlich hat China Restriktionen 
für den Export von Seltenen 
Erden angekündigt, die für 
die digitale und grüne Trans-
formation von entscheidender 
Bedeutung sind.
Richtigerweise hat die EU-
Kommission auf die aktuelle 
Situation reagiert: Sie analy-
siert gezielt die strategischen 
Abhängigkeiten etwa im Roh-
stoff-, Energie- und Techno-
logiebereich. Diese sollen 
abgebaut und die Resilienz 
der europäischen Wirtschaft 
gestärkt werden. Vor diesem 
Hintergrund lauten die Ziele der 
Wirtschaftssicherheits-Stra-
tegie: Wettbewerbsfähigkeit 
der EU fördern, das Handels-
schutz-Instrumentarium 
verbessern und die inter-
nationale Zusammenarbeit 
mit wichtigen Partnern 
ausbauen. Konkret sollen 
etwa Exportkontrollen 
und Investitions-
prüfungen in der EU 

stärker harmonisiert werden. 
Zusätzlich schlägt die EU-Kom-
mission einen gemeinsamen 
Rahmen für die Risikobewer-
tung der Wirtschaftssicherheit 
vor. Dieser Rahmen soll eine 
Liste von strategischen Techno-
logien umfassen und für alle 
Mitgliedstaaten gelten. Aus 
Sicht der Unternehmen sollte 
hierzu ein enger Austausch der 
betroffenen Institutionen mit 
der Wirtschaft etabliert werden.

Deutsche Unternehmen 
diversifizieren ihre 
Lieferketten 
bereits

EU-Wirtschaftsstrategie
Europa stellt sich geoökonomisch neu auf
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Auch die deutschen Unterneh-
men nehmen entsprechende 
Risikoanalysen vor. Laut der 
jüngsten Ausgabe der DIHK-
Umfrage AHK World Business 
Outlook bauen viele auslands-
aktive Unternehmen derzeit 
ihre Risikovorsorge aus. Damit 
wollen sie sowohl bei Lieferket-
ten und Produktionsstandorten 
als auch bei Absatz- und Um-
satzmärkten ihre Geschäftsrisi-
ken streuen und zugleich mehr 
Widerstandskraft erlangen.
86 Prozent der Unternehmen 
schildern dabei in der Umfrage 
große Herausforderungen im 
Umstellungsprozess. So haben 
knapp die Hälfte der Betriebe 
Schwierigkeiten, die passenden 
Lieferanten oder Geschäftspart-
ner zu finden (47 Prozent). Ein 
Drittel der Unternehmen (34 
Prozent) nennt erhöhte Rechts- 
und Regulierungsprobleme, wie 
etwa die Beachtung von lokalen 
Vorschriften der Länder und des 
Lieferkettensorgfaltspflichten-
gesetzes. Das kann Betriebe 
bei ihren Diversifizierungsbe-
mühungen auf Beschaffungs- 
und Absatzmärkten erheblich 
behindern.
Auch die Kosten spielten bei 
der Diversifizierung eine Rolle: 
Für 27 Prozent der Befragten 

sind sie ein nennenswerter 
Faktor, einen erhöhten 

Planungsaufwand 
nennen 20 

Prozent. 
Für 

die 

Unternehmen ist es daher wich-
tig, dass die EU diese Hinder-
nisse in Angriff nimmt.

Sorge vor staatlich gelenktem 
Außenhandel

In der nun vorgelegten Wirt-
schaftssicherheits-Strategie 
sowie in aktuell diskutierten 
EU-Vorhaben – beispielsweise 
dem Critical Raw Materials Act – 
sind Vorschläge enthalten, die 
sich deutlich vom freien Handel 
und offenen Märkten entfernen. 
Offene Märkte sind jedoch für 
deutsche Unternehmen von 
entscheidender Bedeutung. 
Die Wirtschaft sieht insbeson-
dere die geplante Einführung 
staatlicher Prüfungen von 
Auslandsinvestitionen (Out-
bound Investment Screening) 
äußerst kritisch. Die EU sollte 
hiervon dringend Abstand neh-
men – nicht nur aus Gründen 
der drohenden bürokratischen 
Überregulierung. Vielmehr 
sollten Entscheidungen über 
Lieferketten – Lieferanten-
suche, Lagerhaltung oder neue 
Betriebsniederlassungen – 
unternehmerische Entscheidun-
gen bleiben.
Auch staatliche Diversifizie-
rungspflichten und Produk-
tionsvorgaben, zum Beispiel 
im Rahmen des "EU Green Deal 
Industrial Plan", müssen auf 
das Allernötigste begrenzt 
bleiben. Gleichzeitig sollte der 
wirtschaftlichen Entkopplung 
von Handelspartnern kein 
Vorschub geleistet werden: 
Der Fokus muss auf Diversi-
fizierung und De-Risking statt 

auf De-Coupling liegen. Die 
Pläne der EU-Kommission 

zur Wirtschaftssicherheit 
in Europa dürfen nicht in 
Richtung eines staat-
lich gelenkten Außen-
handels ausufern. Die 

neue EU-Strategie sollte daher 
einen stärkeren Fokus auf die 
Stärkung der Wettbewerbs-
fähigkeit legen, etwa durch die 
Vollendung des Binnenmarktes 
und den überfälligen Bürokra-
tieabbau.

Globale Arbeitsteilung stärken

Offene Märkte und regelba-
sierter internationaler Handel 
bleiben ein entscheidender 
Motor für Wohlstand und 
Beschäftigung in Deutsch-
land, Europa und in der Welt. 
Die EU-Handelspolitik sollte 
deshalb Unternehmen beim 
Ausbau ihrer Wettbewerbs-
position auf den Weltmärkten 
unterstützen. Zugleich sollte sie 
protektionistischen Tendenzen 
entgegentreten, Lieferketten 
durch möglichst multilaterale 
Regeln absichern und EU-Wirt-
schaftsinteressen souveräner 
verteidigen.
Um die globale Öffnung von 
Märkten und Investitionsstand-
orten sowie einen gleichberech-
tigten Zugang voranzutreiben, 
sollten etwa die Handelsabkom-
men mit wichtigen Partnern wie 
Mercosur, Indien und Indonesi-
en rasch abgeschlossen werden. 

Hierzu bleibt auch der Erhalt 
der Welthandelsorganisation 
unerlässlich.

TITELTHEMA

INFOText
Klemens Kober
Referatsleiter Deutsche  
Industrie- und Handels-
kammer (DIHK), Brüssel
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«Nur durch verlässliche Handelsregeln 
und ein bürokratiearmes Regulierungsum-
feld kann die notwendige Diversifizierung 
der Lieferketten gelingen. 
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In jeder unserer Ausgaben des IHK Magazins 
„Lippe Wissen & Wirtschaft“ möchten wir 
Sie mit Informationen rund um das lippische 
Wirtschaftsgeschehen versorgen. Das Heft 
machen wir für Sie, liebe Leserinnen und 
Leser. Aus diesem Grund ist uns wichtig, die 
richtigen Themen für Sie zu platzieren.
Unsere Bitte: Teilen Sie uns mit, was Ihnen 
an diesem Magazin gefällt. Oder auch, was 
Ihnen nicht gefällt. Füllen Sie unseren 
Fragebogen aus und schicken Sie ihn an uns 
zurück. 
Mitmachen und gewinnen!
Als Dankeschön für Ihre Teilnahme warten 
tolle Preise auf Sie! Unter allen Teilnehmen-
den werden Anfang 2024 zehn Einkaufsgut-
scheine im Wert von je 100 Euro verlost.
Bitte beachten Sie auch die Teilnahmebe-
dingungen am Ende des Fragebogens. 

Sie können auch bequem online an der Um-
frage teilnehmen:
www.ihk.de/lippe-detmold/liwiwiumfrage
 

1. Kennen Sie das IHK-Magazin?
 Ja 
  Nein

2. Lesen Sie das IHK-Magazin  
„Lippe Wissen & Wirtschaft“?

  Ja 
  Nein

3. Wie häufig lesen Sie das Magazin
  Jedes Heft
  Jedes 2. Heft
  Selten bis nie
  Keine Antwort

4. Wie lesen Sie das Magazin  
überwiegend?

  Als gedrucktes Heft
  Im Internet – wenn ja, auf welcher  

      Seite lesen Sie online?

  IHK-Homepage
  www.liwiwi.de

5. Warum nutzen Sie die Onlineausgabe 
bisher nicht?

  Ich kenne sie nicht
  Ich bevorzuge generell Printmedien
  Ich kann sie mobil nicht gut lesen
  Andere Gründe 

6. Wie viele Minuten wenden Sie üblicher-
weise zum Lesen des Magazins auf?

  45 Minuten und mehr
  30 – 45 Minuten
  15 – 30 Minuten
  Weniger als 15 Minuten

7. Welche Rubriken lesen Sie häufig im 
Magazin?

  Standpunkt
  Starker Standort: Nachrichten aus  

      den Unternehmen, z.B. Jubiläen,  
      Personalien

  Starke Typen, z. B. persönliche  
      Geschichten

  Fokus: Vertiefende Wirtschaftsartikel
  Aus- und Weiterbildung: Seminare und      

      Lehrgänge
  Titelthema
  IHK Zahlen & Börsen: Verarbeitendes     

      Gewerbe, Verbraucherpreisindex,  
      Unternehmensbörse, Freie Gewerbe-   
      räume

  IHK Inside, z. B. Veranstaltungen,  
      Ausschüsse

  Offizielles: Handelsregister
  OWL und mehr: Nachrichten aus OWL
  IHK Praxis: Wichtige Hinweise aus Recht   

      und Politik

8. Welche Themen sind interessant für 
Sie?

  Auslandsmärkte
  Handel
  Energie und Klimaschutz
  Mobilität | Verkehr

  Weiterbildungstermine 
  Fachkräfte-/Azubi-Gewinnung
  Nachhaltigkeit | Umweltschutz
  Digitalisierung | Innovation| Forschung
  Konjunkturentwicklung
  Handelsregister
  Profis und Profile 
  Geschäftspartner:innen

9. Wie beurteilen Sie das Layout und die 
Gestaltung des Magazins?

  Sehr gut
  Eher gut
  Eher schlecht
  Sehr schlecht

10. Enthält das Magazin wichtige Informa-
tionen Ihrer IHK?

  Ja
  Nein
  Was fehlt?  

       Bitte geben Sie uns Stichworte.

11. Wie wichtig sind die Informationen 
Ihres IHK-Magazins für Sie?

  Sehr wichtig
  Eher wichtig
  Eher unwichtig
  Sehr unwichtig

12. Würden Sie das Magazin vermissen?
  Ja
  Nein
  Keine Angabe

13. Wie relevant sind die Anzeigen im 
Magazin für Sie?

  Sehr relevant
  Eher relevant
  Weniger relevant
  Irrelevant

Ihre Meinung ist uns wichtig!
Umfrage zum IHK Magazin "Lippe Wissen & Wirtschaft"

… zum Fragebogen
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14. Welche weiteren Anzeigenthemen wie 
zum Beispiel Profis und Profile würden Sie 
gerne lesen?

  Unternehmensvorstellungen, Einblicke?
  Fachthemen und passende Anbieter?
  Weitere?

15. Geben Sie Ihr Magazin an andere  
Kolleginnen und Kollegen in Ihrem  
Unternehmen weiter?

  Ja
  Nein
  Manchmal
  Liegt im Unternehmen für Besucher:in-   

      nen aus
  Liegt im Unternehmen für Mitarbeitende     

      aus

16. Was vermissen Sie  
       (Themenvorschläge)?

Freiwillige Angaben:

1.Wie groß ist Ihr Unternehmen?
  max. 10 Beschäftigte
  11 – 50 Beschäftigte
  51 – 250 Beschäftigte
  über 250 Beschäftigte
  Keine Angabe

2. Ich bin
  Weiblich
  Männlich
  Divers

3. Alter?
  20 – 29
  30 – 39
  40 – 49
  50 – 59
  60 – 69
  70 und älter

4. Position im Unternehmen
  Führungsposition | gehobenes  

      Management
  Mittleres Management | Abteilungs- 

      leitung
  Gruppen-/Projektleitung
  Mitarbeiter:in

5. Branche
  Banken und Versichrungen
  Dienstleistungen
  Einzelhandel 
  Großhandel
  Hotel und Gastronomie
  Medien, Informationen
  Produzierendes Gewerbe
  Verkehr und Logistik
  Sonstiges

 

So können Sie gewinnen:
Als Dankeschön für Ihre Teilnahme warten 
tolle Preise auf Sie! Unter allen Teilnehmen-
den werden Anfang 2024 zehn Einkaufsgut-
scheine (Lemgoer, bzw. Detmolder Stadt-
gutschein) im Wert von je 100 Euro verlost. 
Diese werden per Post zugestellt und kön-
nen in teilnehmenden Geschäften entweder 
in Detmold oder in Lemgo eingelöst werden. 
Bitte beachten Sie auch die Teilnahmebe-
dingungen am Ende des Fragebogens. 

E-Mail-Adresse

Name, Vorname

Straße  |  Hausnummer

PLZ |  Ort

Herzlichen Dank für Ihre Teilnahme.  
Schicken Sie den ausgefüllten Fragebogen 
bitte an:

IHK Lippe zu Detmold
Sandra Lüttecken
Leonardo-da-Vinci-Weg 2
32760 Detmold
E-Mail: luettecken@detmold.ihk.de

Wir wünschen Ihnen viel Glück bei der  
Verlosung.
Einsendeschluss: 12.11.2023

Ihre Daten werden ausschließlich zur Auswertung 

dieser Umfrage erhoben, gespeichert und genutzt. 

Die Gewinner:innen werden elektronisch per Mail 

benachrichtigt. Die teilnehmende Person kann 

ihre erklärte Einwilligung jederzeit widerrufen. Der 

Widerruf ist zu richten an info@detmold.ihk.de. Nach 

Widerruf der Einwilligung werden die erhobenen und 

gespeicherten personenbezogenen Daten der Teilneh-

menden umgehend gelöscht.

Teilnahmebedingungen:
Teilnahme ab 18 Jahren. Jede Person darf nur einmal 

teilnehmen. Die Teilnehmende versichert, dass die 

von ihr gemachten Angaben zur Person, insbeson-

dere Vor-, Nachname, Wohnort und E-Mail-Adresse 

wahrheitsgemäß und richtig sind. Die Gewinner:in-

nen werden nach dem Zufallsprinzip auslost. Der 

Rechtsweg ist ausgeschlossen wie eine Barauszahlung 

des Gewinns. Ihre personenbezogenen Daten werden 

vertraulich behandelt, nicht mit Ihren Umfrageant-

worten zusammen gespeichert und nur zur Gewinn-

spielabwicklung erhoben, gespeichert und genutzt.

Im Falle eines Gewinns, erklärt sich die Gewinner:in 

mit der Veröffentlichung des Namens in den von der 

IHK Lippe genutzten Medien (auf der Webseite, den 

Social Media Plattformen und der IHK-Zeitschrift) 

einverstanden.

Ihre Meinung ist uns wichtig!
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Die Firma Sollich kauft zu 98 Prozent in 
Deutschland beziehungsweise der EU ein. 
Deshalb hat der Weltmarktführer in der 
Entwicklung effizienter Produktionssysteme 
für die Süßwarenbranche das Wort Import-
Probleme nie auf dem Zettel gehabt. Doch 
die weltwirtschaftlichen Veränderungen sind 
auch an dem Systemlieferanten nicht spurlos 
vorbeigegangen.

Auf einem der Bildschirme in 
Dirk Beckers Büro ist immer eine 
Nachrichten-Seite geöffnet. 
„Meine Arbeitsroutine hat sich in 
den letzten Jahren tatsächlich 
verändert. Ich informiere mich 
jeden Morgen als erstes darüber, 
was in der Welt passiert, wo even-
tuell eine Grenze geschlossen 
wird und versuche auch zwischen 
den Zeilen zu lesen, ob irgendein 
Ereignis Auswirkungen auf unsere 
Produktion haben könnte.“ Der 
56-Jährige leitet die Abteilung 
Einkauf der Sollich KG aus Bad 
Salzuflen seit mehr als einem 
Jahrzehnt und hätte nie gedacht, 
dass der Import mal eine solche 
Herausforderung darstellen 
könnte. „Als sich im März 2021 
ein Containerschiff im Suezkanal 

verkantet hatte und querstand, 
haben wir noch darüber ge-
schmunzelt und uns in Sicherheit 
gewogen, nach dem Motto: Wir 
kaufen ja nicht in Asien ein, also 
sind wir auch nicht betroffen.“ 
Drei Wochen später sollte sich 
herausstellen, dass Materialien 
fehlten. „Es sind die kleinen Elek-
troteile oder auch Rohmaterialen 
aus Edelstahl wie beispielsweise 
Schrauben, die in den Maschi-
nenteilen verbaut werden und 
die auf dem asiatischen Markt 
hergestellt werden“, verdeutlicht 
Dirk Becker die Abhängigkeit. 
Die Corona-Pandemie habe dann 
den gleichen Effekt gehabt. „Der 
asiatische Markt hat zugemacht, 
es wurden Waren weder verpackt 
noch verschifft. Und für diesen 
Seeweg müssen wir ohnehin 
schon ein Vierteljahr einplanen“, 
spricht der Einkaufsleiter von 
enormen Zeit-Verzögerungen 
beim Transport. Dass der Einkauf 
„um die Ecke“ aber auch keine 
feste Bank mehr ist, zeigte die 
Unwetter-Katastrophe im Ahrtal. 
„Wir hatten gleich zwei Lieferan-
ten vor Ort, die komplett geflutet 

wurden. Das hat uns gelehrt, 
dass zwei Alternativen zwar gut 
und richtig sind, aber räumlich 
besser getrennt voneinander sein 
sollten.“ Bisher konnte die Firma 
Sollich als inhabergeführtes Fa-
milienunternehmen bei Beschaf-
fungsschwierigkeiten immer auf 
ein stabiles Netzwerk und eine 
vertrauensvolle Zusammenarbeit 
setzen. „Es ist von Vorteil, wenn 
man langjährige Geschäftsbezie-
hung pflegt und nicht heute hier 
und morgen da einkauft“, ist Dirk 
Becker von seiner Philosophie 
überzeugt. 

 

Noch immer sei nicht alles überall 
verfügbar. „Unsere Lagerhaltung 
war schon immer hoch, aber die 
Tendenz ist weiter steigend“, 
möchte der Facheinkäufer gut 
vorbereitet sein, falls seine Nach-
richten-App mal wieder Alarm 
schlägt.

Die Nachrichtenlage
wird täglich gecheckt 
Salzufler Sollich KG setzt auf ein stabiles Lieferanten-Netzwerk

«In Krisenzeiten habe er es jedoch nicht 
verstanden, wenn die Kunden keine Bereit-
schaft zeigten, alternative Wege mitzugehen.



39

Nicht alle Eier in einen Korb
Die Detmolder Steinbach AG setzt auf ein breites Angebotsspektrum

Auf einem Bein steht man schlecht. Deshalb 
setzt die Steinbach AG gleich auf mehrere, 
tragende Säulen im Produktportfolio. Das ist 
einer der Gründe, warum das Unternehmen 
mit Hauptsitz in Detmold und Vertretungen 
in Ulm, Shanghai, Charlotte/USA, Taipei und 
Brisbane, nicht in die Klagelieder um weg-
brechende Beschaffungsmärkte oder störan-
fällige Lieferketten einstimmt. Zudem steht 
die Steinbach AG für „made in Germany“. 

„Nicht alle Eier in einen Korb“, 
diese Weisheit wurde Volker 
Steinbach schon von seinen 
Eltern in die Wiege gelegt. „Das 
hört sich zwar komisch an, 
hat sich aber im Laufe unse-
rer inzwischen 100-jährigen 
Firmengeschichte bewährt“, 
so der Vorstand der Aktien-
gesellschaft. Die Steinach AG 
beliefert weltweit Unternehmen 
der Maschinen-, Anlagen- und 
Fahrzeugbauindustrie mit 
technischen Kautschukproduk-
ten, gewobenen Glasfasern, 
thermischen und akustischen 
Isolierungen, Dichtungen und 
Stanzteilen, Folienverpackun-
gen sowie technischer Keramik. 
„Im 3-D-Druck können wir 

Kleinstbauteile in perfekter 
Präzision fertigen, die konven-
tionell nicht herstellbar sind. 
Wir haben stets die Nische der 
Nische im Blick“, beschreibt 
der Unternehmer die Firmen-
philosophie. Dabei sei man 
bemüht, sämtliche Materialien 
in Europa einzukaufen. „Damit 
will ich nicht sagen, dass wir 
hier die Gutmenschen sind“, 
lacht Volker Steinbach, „es gibt 
für uns schlicht keine Alter-
nativen.“ Damit meint er die 
hohe Qualität der Produkte, auf 
die die Kundschaft Wert legt 
und die eben nur in Europa zu 
haben ist. „Made in Germany“ 
sei nach wie vor das beste 
Verkaufsargument. „Natürlich 
kann man Gummiplatten billigst 
aus Asien erwerben“, weiß der 
Geschäftsmann. Und ja, man 
kooperiere tatsächlich mit ein 
bis zwei Lieferanten in China, 
die als Alleinstellungsmerkmal 
vier Meter breite Platten her-
stellen können. „Bei uns ist bei 
3,20 Metern Schluss.“ Trotzdem 
sieht Volker Steinbach für die 
AG keine echte Abhängigkeit. 

„Theoretisch könnten wir selbst 
eine Maschine anschaffen, die 
in dieser Größenordnung vulka-
nisiert. Das macht aber wirt-
schaftlich gar keinen Sinn.“ Bei 
Massenproduktionen sei man 
raus. „Effizienz, Vielfalt und In-
dividualität sind unsere Stärke“, 
betont Volker Steinbach, das im 
Unternehmen selbst 1-Stück- 
Bestellungen konfektioniert 
werden. „Nicht die Lieferketten 
sind unser Problem, sondern 
der Zertifizierungswahnsinn 
der EU.“ Steinbach macht sich 
Sorgen, dass einzelne Roh-
stoffe für Gummi oder gewisse 
Zuschlagstoffe für Kautschuk 
reguliert oder gar verboten wer-
den könnten. Die zunehmende 
Verunsicherung im Land ange-
sichts der geopolitischen Lage 
betrachtet Steinbach dagegen 
kaufmännisch nüchtern: „Wenn 
das eine schwächelt, dann läuft 
das andere.“ Da zahlt sich die 
kontinuierliche Produktent-
wicklung und Ausweitung auf 
verschiedene Geschäftsfelder 
aus. Man sollte eben nicht alle 
Eier in einen Korb legen…

Die Nachrichtenlage
wird täglich gecheckt 
Salzufler Sollich KG setzt auf ein stabiles Lieferanten-Netzwerk

TITELTHEMA
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Geschäftsführer Hanno Baumann 
schmeckt das so gar nicht. Der 
Import gehört daher nicht un-
bedingt zu seinen Lieblingsthe-
men. „Manche Rohstoffgruppen 
sind nur noch in Asien erhält-
lich“, bedauert der Inhaber des 
in dritter Generation geführten 
Familienbetriebs. „Das gefällt uns 
überhaupt nicht, aber wir können 
es derzeit nicht ändern.“ 

 „Wer am günstigsten war, bekam 
die Aufträge. Und das waren eben 
die Asiaten“, so Hanno Baumann. 
Erst die Corona-Pandemie habe 
dann gezeigt, wie drastisch die 
Probleme in der Lieferversorgung 

werden können. „Die Liefer-
zeiten und die Preise, besonders 
aus Asien, haben sich drastisch 
erhöht, wenn die Materialien 
überhaupt lieferbar waren.“ Bis 
dato sei die Versorgungslage 
immer noch nicht wieder zu 100 
Prozent optimal. „Wir würden 
gerne wieder Lieferbeziehungen 
in Europa aufbauen, aber unsere 
Kunden sind nicht bereit, mehr zu 
zahlen, weil auch der Endkunde 
nicht bereit ist, höhere Preise zu 
akzeptieren.“ Hanno Baumann 
weiß, dass viele aufgrund der 
wirtschaftlichen Lage mit dem 
Rücken zur Wand stehen. „Unsere 
Kunden erwarten eher von uns, 
dass wir mit den Preisen runter-
gehen. Aber auch wir müssen 
profitabel arbeiten, um unser 
Unternehmen zielgerichtet 
gen Zukunft zu führen. Deshalb 
sind wir in Teilbereichen auf die 
Asiaten angewiesen“, macht der 
Geschäftsmann die Krux deutlich. 
Zudem lahme die Nachfrage in 
Europa. „Wir stellen fest, dass die 
Kunden bis zu 30 Prozent weniger 
Umsatz machen und entspre-
chend weniger Lacke einkaufen. 

Der Wohnungsbau-Markt läuft 
nicht wie geplant und ich glaube 
da leider auch nicht an eine 
schnelle Erholung.“ Die Möbel-
industrie gehört zu den Hauptab-
nehmern der Plantag Gruppe. Die 
Produkte bleiben überwiegend 
in Europa, werden aber auch bei-
spielsweise nach Brasilien oder 
Indien exportiert. „Natürlich 
haben wir spätestens während 
der Pandemie überlegt, wie man 
die Rezepturen verändern könn-
te, um sich aus der Abhängigkeit 
von den Asiaten zu befreien“, 
verrät Hanno Baumann, dass es 
bereits einige Ideen gibt. „Aber 
wir setzen um die 1.000 verschie-
dene Rohstoffe ein. Wenn Sie für 
alle Alternativen qualifizieren 
wollen…“, lässt er den Rest des 
Satzes unausgesprochen. Neben 
den Rohstoffproblemen treibt 
Baumann auch die zunehmende 
Bürokratie um. „Wir müssen in 
Deutschland umdenken. Andere 
Länder lachen inzwischen über 
unsere komplizierten Genehmi-
gungsverfahren“, sieht Hanno 
Baumann die Regierung in der 
Pflicht.

Die Abhängigkeit
von den Asiaten nervt 
Die Plantag Gruppe wünscht sich Lieferbeziehungen in Europa

Die deutsche Wirtschaft ist nach wie vor in 
Teilen auf den chinesischen Markt angewie-
sen. Das gilt auch für etliche lippische Unter-
nehmen. Die Plantag Gruppe aus Detmold 
zum Beispiel. Als Produzent von Lacken für 
die Oberflächentechnik ist das weltweit 
agierende Unternehmen abhängig von che-
mischen Rohstoffen und Grundbindemitteln 
aus Asien.

«Die Geiz-ist-Geil-Mentalität habe 
bereits vor Jahren etliche europäische Pro-
duzenten von der Bildfläche verschwinden 
lassen.
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Die Abhängigkeit
von den Asiaten nervt 
Die Plantag Gruppe wünscht sich Lieferbeziehungen in Europa

Kurz erklärt.....
Viele neue Vokabeln im Welthandel,  
was bedeutet eigentlich:

Binnenmarkt abgegrenztes Wirtschaftsgebiet, in dem frei und ohne Zollschranken Handel ge-
trieben werden kann (z. B. die EU)

Critical Raw Materials Act (CRM) EU-Gesetzespaket, das die Versorgung mit kritischen Rohstoffen strategisch 
sichern soll

De-Coupling Entkopplung der Wertschöpfungsketten von bestimmten internationalen 
Verflechtungen

De-Risking Risikominderung in internationalen Wertschöpfungsketten (z. B. bei  
Abhängigkeiten im Import oder Export)

Diversifizierung Ausweitung des Leistungsprogramms auf neue Produkte und neue Märkte

Multilaterale Regelwerke  internationale Handelsabkommen mehrerer Staaten

EU Green Deal Industrial Plan ist die Strategie, mit der die EU ihr Ziel für 2050 erreichen will, um so den 
Übergang zur Klimaneutralität zu beschleunigen

Geopolitik  wird häufig als Synonym für das raumbezogene, außenpolitische Agieren 
von Großmächten im Rahmen einer Geostrategie bezeichnet.

Protektionismus Staatliche Handelshemmnisse zum Schutz der inländischen Wirtschaft (z. B. 
durch Straf- oder Schutzzölle)

Resilienz ist die Fähigkeit einer Volkswirtschaft, vorbereitende Maßnahmen zur 
Krisenbewältigung zu ergreifen, unmittelbare Krisenfolgen abzumildern und 
sich an veränderte Rahmenbedingungen anzupassen

Restriktionen sind Beschränkungen bzw. Begrenzungen, die produktionstechnischer, 
finanzieller, absatzwirtschaftlicher Art sein können

INFOTexte, Interviews und  
Fotos Seite 38–40 
 und 44–45
Sandra Castrup
Freie Journalistin
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Die deutschen Unternehmen blicken an ihren interna-
tionalen Standorten positiver in die Zukunft als noch 
im Herbst 2022 – aber mit sehr gedämpftem Optimis-
mus. Das zeigen die Auswertungen der aktuellen Um-
frage "AHK World Business Outlook 2023".
Der AHK World Business Outlook basiert auf einer 
regelmäßigen DIHK-Umfrage bei den Mitgliedsunter-
nehmen der Deutschen Auslandshandelskammern,  
Delegationen und Repräsentanzen (AHKs). Sie erfasst 
im Frühjahr 2023 die Rückmeldungen von weltweit 
mehr als 5.100 deutschen Unternehmen, Niederlas-
sungen und Tochtergesellschaften sowie Unterneh-
men mit engem Deutschlandbezug.

Die kompletten Ergebnisse der Umfrage

TITELTHEMA

AHK World Business
Outlook 2023
Turbo-Aufschwung bleibt aus 

AHK

World Business Outlook  
Frühjahr 2023

Ergebnisse einer Umfrage bei den deutschen
Auslandshandelskammern, Delegationen
und Repräsentanzen
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Deutsche Rohstoffe/  
Importwaren aus der 
Volksrepublik China

Herausforderungen bei der Diversifizie-
rung von Lieferketten und Absatzmärkten

Seltene Erden
Scandium und Yttrium 94,4 %

Lanthan, Neodym, Praseodym und Samarium 75,4 %

Magnesium 90,9 %

Wolfram 77,8 %

Sonstige Importwaren
Laptops 80 %

Mobiltelefone 68 %

Spinnstoffwaren 69 %

Sound- und Grafikkarten 62 %

Fotoelemente und LEDs 61 %

Platinen und Leiterplatten 58 %

Medizinprodukte 90 %

(Atemschutzmasken, Schmerzmittel)

Quellen

(in Prozent, Mehrfachantworten möglich)

 Passende Lieferanten/Geschäftspartner finden 47%

34%

29%

27%

25%

24%

24%

20%

14%

2%

 Erhöhte Rechts- und Regulierungsprobleme  
(Beachtung von Vorschriften des Landes oder des LkSG etc.)

Geeignete Absatzmärkte/Beschaffungsmärkte identifizieren

Hohe betriebswirtschaftliche Kosten

Qualitätskontrolle der Lieferanten

Finanzierung

Handelshemmnisse

Hoher Planungsaufwand in der Lieferkette

Standorte mit geeigneter Infrastruktur für neue
Niederlassungen/Produktionsstandorte finden

Sonstiges

Quelle: AHK World Business Outlook
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Die KEB Automation KG steht als Zulieferer 
im industriellen Maschinen- und Anlagenbau 
vor großen Herausforderungen. Das weltweit 
agierende Unternehmen, das antriebstech-
nische Komponenten entwickelt, produziert 
und vertreibt, ist intensiv vom asiatischen 
Markt abhängig, wie Geschäftsführer Ralf 
Lutter bestätigt. Im Interview verrät der 
63-Jährige, welche Sorgen die Verantwort-
lichen des inhabergeführten, mittelständi-
schen Unternehmens umtreiben und welche 
Dinge es zu verändern gilt.

Herr Lutter, Sie sind seit 35 Jah-
ren im Unternehmen beschäftigt 
und feiern im kommenden Jahr 
25-Jähriges in der Geschäftsfüh-
rung. Sie haben also einige Auf 
und Abs miterlebt. Wie beurteilen 
Sie die aktuelle, wirtschaftliche 
Situation?
Ralf Lutter: Die letzten drei Jahre 
haben so einiges verändert. 
Allein am Standort Barntrup 
mussten fünf bis sechs Millionen 
Euro mehr in die Hand genommen 
werden, um überhaupt an Ware zu 
gelangen. Auch wenn wir aktuell 
mit einer sehr guten Auftragslage 
unterwegs sind, werden die dunk-
len Wolken immer sichtbarer.

IHK: Ein düsterer Blick auf die 
Beschaffungsmärkte?
Lutter: Unter anderem. 25 
Prozent der Waren, die wir be-
nötigen, um unsere Produkte 
herstellen zu können, müssen 
importiert werden. Indirekt sind 
es sogar 40 bis 50 Prozent. Und 
davon die Hälfte kommt aus 
China. Auf den ersten Blick ist die 
weltweite Halbleiterproduktion 
fest in asiatischer Hand, im Jahr 
2020 kamen 73 Prozent aller 
elektronischen Chips aus asiati-
schen Fabriken.

Und auf den zweiten Blick?
Lutter: Auf den zweiten Blick 
wird übersehen, dass US-ame-
rikanischen sowie europäischen 
Unternehmen ein hoher Anteil 
an den Fabriken in China gehört. 
Jeder zweite Chip wird in einem 
Werk produziert, welches einem 
US-amerikanischen Unterneh-
men gehört. Das Land ist mit 
Abstand die größte Weltmacht 
der digitalen Hardware.

KEB ist also direkt und indirekt 
abhängig von Asien?

Lutter: Ja, wir sind abhängig 
von den Firmen dort vor Ort, 
die in der Halbleitertechnologie 
führend sind. Reine Elektro-
nikprodukte mit zahlreichen 
Komponenten, wie beispielsweise 
Frequenzumrichter, machen bei 
uns 75 Prozent des Umsatzes aus. 
Aber China spielt auch sonst noch 
eine große Rolle für uns.

Welche?
Lutter: Im Bereich der Elektrome-
chanik sind wir auf Dauermagnete 
angewiesen. Die bestehen aus 
seltenen Erden und China stellt 
zu 90 Prozent diesen Rohstoff 
her. China entfernt sich immer 
mehr vom Westen und anders-
herum. Wir machen uns Sorgen, 
wie wir unsere Beschaffungs-
wege in Zukunft zu gestalten 
haben.

Eingangs erwähnten Sie immens 
erhöhte Beschaffungskosten.
Lutter: Durch die Pandemie 
standen Produktionen still und 
durch die Sperrung von See-We-
gen wurden auch die Fracht-
kapazitäten eingeschränkt. Das 

TITELTHEMA

„Der Traum
vom eingeschwungenen Zustand ist ausgeträumt.“
Interview mit Dipl. Ing. Ralf Lutter, Geschäftsführer der KEB Automation KG mit Hauptsitz in Barntrup 
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Ralf Lutter in der neuen Halle am Standort Barntrup, zu dem sich KEB ganz klar bekennt. 

hatte eine eminente Steigerung 
der Frachtkosten zur Folge. Die 
haben sich im Vergleich zu den 
Jahren 2018/2019 fast vervier-
facht.

Wurden die Kosten direkt auf die 
Kunden umgelegt?
Lutter: Zunächst nicht, deshalb 
hat der Ertrag gelitten. Preis-
erhöhungen waren während der 
Pandemie nicht angesagt am 
Markt, um es mal salopp auszu-
drücken. Im Jahr 2022 mussten 
wir dann aber nach oben anpas-
sen, da auch die Materialkosten 
kontinuierlich gestiegen sind.

Wie sehr spürt KEB die geopoliti-
schen Veränderungen?
Lutter: Die Themen wie Material-
knappheit und Frachtkostenstei-
gerung wurden direkt abgelöst 
von der Energiekrise sowie der 
Inflation im Land. Russland 
haben wir als Markt verloren, 
konnten den fehlenden Umsatz 
jedoch durch andere Landstri-
che kompensieren. Dafür ist der 

Aufwand im Im- und Export dras-
tisch gestiegen. Das hatten wir 
in dieser Ausprägung noch nie.

Inwiefern?
Lutter: Man muss stets aufpas-
sen, nicht gegen irgendwelche 
Sanktionen zu verstoßen. Wir 
haben beispielsweise einen Li-
zenzpartner in Indien und müs-
sen mit denen ein Abkommen 
kreieren, damit von dort nicht 
Waren mittel- oder unmittelbar 
nach Russland gelangen.

Sind aus Ihrer Sicht Unterneh-
menssubventionen oder Förder-
programme für Unternehmen 
nötig?
Lutter: Eher nicht. Unternehmen 
sollten einfacher wirtschaften 
dürfen, weniger Regulierung 
wäre gut. Das kostet unnötig 
Geschwindigkeit sowie Personal 
und erdrückt einen schon fast.

Welche Konsequenzen zieht KEB, 
ist eine Neuausrichtung der Be-
schaffung geplant?

Lutter: Ich wüsste im Moment 
nicht, wo wir alternativ die 
entsprechenden Waren her-
bekommen könnten. Aber wir 
müssen unsere Flexibilität 
erhöhen, werden Beschaffungs-
märkte zu Teilen in Frage stellen, 
die Single-Source-Vermeidung 
stärken und eine Bevorratung 
von kritischen Komponenten 
überprüfen. Das geht aber alles 
nicht von heute auf morgen. 
Ich habe neulich ein passendes 
Zitat gelesen: „Der Traum vom 
eingeschwungenen Zustand ist 
ausgeträumt – jetzt gilt es, die 
Organisation so zu befähigen, 
auch in diesem Umfeld erfolg-
reich zu sein.“

Das hört sich nach „volle Kraft 
voraus an“. Aktuell wird in Barn-
trup in ein neues Zentral-Waren-
lager investiert. Ein Bekenntnis 
zum Standort?
Lutter: Auf jeden Fall. Ein klares 
Bekenntnis zu Deutschland, zu 
Nordrhein-Westfalen, zu Lippe 
und vor allem auch zu Barntrup.
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Verarbeitendes Gewerbe 
in Lippe 2. Quartal 2023

Betriebe

Monats-
durchschnitt

Veränderung* 
i. v. Hundert

Monats-
durchschnitt

Veränderung* 
i. v. Hundert

in T € Verände-
rung* 

i. v. Hundert

in T € Veränderung* 
i. v. Hundert

i. v. 
Hundert

Elektrische 
Ausrüstungen

12 -7,7 10.923 6,8 2.141.856 7,5 1.440.837 8,4 67,3

Gummi- und Kunst-
stoffwaren

25 -5,2 4022 -0,7 358.356 -8,4 116.874 11,3 32,6

Möbel 9 -22,9 1.159 -23,9 94.473 -31,2 15.529 -52,3 16,4

Maschinenbau 15 2,3 2.464 4,9 336.017 18,4 204.539 23,1 60,9

Kraftwagen und 
Kraftwagenteile

4 0,0

Metallerzeugnisse 10 0,0 1.104 -3,9 89.986 -0,2 28.531 22,6 31,7

Holzwaren 2 9,1

Chemische 
Erzeugnisse

9 0,0 1.384 1,6 232.233 -5,8 109.814 -10,4 47,3

Druckerzeugnisse 2 -16,7

Nahrungs- und 
Futtermittel

6 12,5 840 13,3 266.454 41,6 48.396 17,3 18,2

Elektronische und  
optische Erzeug-

nisse

2 0,0

insgesamt 111 -3,6 27.864 1,7 4.341.058 6,1 2.366.577 8,5 54,5

 

Beschäftigte Gesamtumsatz

Betriebe mit i. d. R. 50 und mehr Beschäftigten | (k. A. = keine Angaben)
* Veränderungsrate gegenüber Vorjahr | ** Anteil Auslandsumsatz am Gesamtumsatz
Quelle: IT NRW

Auslandsumsatz
Export- 
quote**

IHK-ZAHLEN & BÖRSEN

Aktueller Verbraucherpreisindex
der Lebenshaltung aller privaten Haushalte in Deutschland

2022 2023 2023

Basisjahr Jahresdurchschnitt Juni Juli Veränderungen in %
gegenüber Vorjahresmonat

2020 = 100 110,2 116,8 117,1 6,2

Mit der Veröffentlichung des Berichtsmonats Januar 2023 erfolgte turnusmäßig die Umstellung von der bisherigen 

Basis 2015 auf das aktuelle Basisjahr 2020.

INFOIhre Ansprechpartnerin  
bei der IHK: 
Vanessa Schulz
Tel.: 05231 7601-614
schulz@detmold.ihk.de



IHK-ZAHLEN & BÖRSEN

Freie Gewerberäume
Detmold Gewerbeobjekt (Entlackungsbetrieb, Metall, Eisen, Alu. usw.) 4.800 qm mit einer Produktionsfläche 

von ca. 2.000 qm zu verkaufen.

Detmold Mehrere Büroräume bis 200 qm Gesamtfläche, teilmöbliert, nähe Gildezentrum, ggf. Lagerfläche zu 
vermieten. Warmmiete, gut gelegen mit Parkplätzen und Archiv/Keller.

Detmold Büro 103 qm, 1. OG 103 qm + 115 qm, EG 110 qm, Westerfeldstraße 8 zu vermieten. 120 qm Lager- 
fläche können zusätzlich angemietet werden.

Detmold Großzügiges Ladenlokal (347m² Verkaufsfläche) in A-Lage der Fußgängerzone Detmolds zu ver-
mieten. Die Räumlichkeiten wurden 2012 umfassend modernisiert und u.a. mit einer Klimaanlage 
ausgestattet. Zusätzliche Lagerflächen, sanitäre Einrichtungen und Sozialraum sind vorhanden.

Leopoldshöhe Attraktive Gewerbeimmobilie (Büro/Prod./Lager) verfügt über eine Gesamtnutzfl. von 5.156 qm  
und einem Grundstück von 18.438 qm. BJ 1991/2008.

Hallenbau   I   Sonderlösungen
Sanierungen   I   Bürogebäude

Wülferheide 10
32107 Bad Salzuflen

05222 – 944990
www.hms-industriebau.de

Hallenbau   I   Sonderlösungen
Sanierungen   I   Bürogebäude

Wülferheide 10
32107 Bad Salzuflen

05222 – 944990
www.hms-industriebau.de
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Im Gespräch mit den Unternehmen aus Horn-Bad Meinberg: Heinz-Dieter Krüger, 
Claus Rafael Müther, IHK-Referentin Jenny Krumov, Rüdiger Krentz sowie die Ge-
schäftsführung der Staatlich Bad Meinberger GmbH & Co. KG Julia Vorndamme und 
Volker Schlingmann (v.l.n.r.)

Wo drückt der Schuh in den lippischen Kommunen?
IHK-Dialogreihe wird fortgesetzt

Fast 50 Unternehmer:innen waren der Einladung der IHK Lippe 
zum Kommunalen Wirtschaftsgespräch (KWG) in Horn-Bad 
Meinberg gefolgt, um sich mit dessen Bürgermeister Heinz-Die-
ter Krüger, Wirtschaftsförderer Rüdiger Krentz sowie Bauamts-
leiter Claus Rafael Müther auszutauschen. Gastgeber war die 
Staatlich Bad Meinberger Mineralbrunnen GmbH & Co. KG. Zen-
trale Themen des Abends waren die Entwicklung eines örtlichen 
Fernwärmenetzes, die Verbesserung der touristischen Infra-
struktur sowie der Umgang mit innerstädtischen Leerständen. 

Seit Jahren kämpft die Kommune mit dem Verfall 
historischer Gebäude im Kernbereich des Ortsteils 
Horn. Gestiegene Kosten für eine denkmalgerechte 
Sanierung, teils ungeklärte Eigentumsverhältnisse 

sowie eine stärkere Hinwendung zum Onlinehandel 
führten zu zahlreichen Leerständen und in Teilen 
zur Abwertung ganzer Straßenzüge. Um dem ent-
gegenzuwirken hat die Stadt 2015 ein integriertes 
städtebauliches Entwicklungskonzept für den Stadt-
kern Horn auf den Weg gebracht und inzwischen 
fortgeschrieben. Dadurch können private Immo-
bilieneigentümer Modernisierungsmaßnahmen an 
Gebäuden durch die öffentliche Hand bezuschussen 
lassen. Auch können Investitionen in die Gebäude 
stärker steuerlich abgesetzt werden. Mit dem Kauf 
und der Sanierung stadtbildprägender Immobilien, 
wie beispielsweise dem Kotzenbergschen Hof, 
möchte die Stadt erste Impulse bei der Entwicklung 
des Ortskerns setzen. Die Unternehmen sehen die 
Initiative positiv. Zugleich appellierten sie an die 
Verwaltung, die Bearbeitungszeit für Bau- und 
Sanierungsgesuche zu beschleunigen.

Das IHK-Dialogformat wird am  25. Oktober 2023 
bei Möller Feuerfesttechnik in Lemgo fortgesetzt. 
Alle Unternehmen der Hansestadt sind herzlich ein-
geladen sich einzubringen.

… Anmeldung  
bis zum 17. Oktober 2023 

Neben einer guten Geschäftsidee brauchen Gründerinnen und Gründer 
eine passgenaue Finanzierung, um ihr Unternehmen erfolgreich zu starten. 
Dabei unterstützt die NRW.BANK zum Beispiel mit dem NRW.Mikrodarlehen, 
das Gründungen sowie junge Unternehmen in den ersten fünf Jahren nach 
Geschäftsaufnahme fördert.

So wie beim Münsteraner Luca Hillen, der im Jahr 2020 mithilfe des  
NRW.Mikrodarlehens sein Unternehmen Home Plus gründete. Seitdem sind 
neben Münster noch zwei weitere Standorte hinzugekommen – einer davon 
gefördert mit einem zweiten Mikrodarlehen der NRW.BANK im Zuge einer 
Erweiterungsfinanzierung. Mit seinen nun 26 Mitarbeitenden unterstützt er 
Menschen mit Services aus dem Bereich Haus- und Wohnungspflege dabei, 
so lange wie möglich in ihrer vertrauten Umgebung zu leben. „Das Programm 
NRW.Mikrodarlehen hat mir die Gründung und das schnelle Wachstum 

ermöglicht. Neben der finanziellen Förderung habe ich in hohem Maße von 
der begleitenden Beratung profitiert“, sagt der Gründer, der im August 2023 
bereits auf drei erfolgreiche Jahre als Unternehmer zurückschauen konnte.

Das Programm wurde vor 15 Jahren von der NRW.BANK aufgelegt, um 
Gründungen sowie Wachstums- und Erweiterungsvorhaben mit überschau-
barem Kapitalbedarf zu ermöglichen. Die NRW.BANK begleitet nordrhein-
westfälische Unternehmen in allen Phasen – von der Idee über die Gründung 
bis zum Wachstum oder der Nachfolge. Ihr Förderspektrum reicht von 
zinsgünstigen Förderdarlehen verschiedener Volumina 
über Eigenkapital finanzierungen bis hin zu Beratungs-
angeboten. Das stellt sicher, dass jede gute Idee  
in Nordrhein-Westfalen die passende Finanzierung 
findet.

15 Jahre NRW.Mikrodarlehen 

Für jede Gründung die passende Finanzierung 

Erfahren Sie mehr auf www.nrwbank.de/mikrodarlehen oder telefonisch beim 
NRW.BANK.Service-Center unter 0211 91741-4800, E-Mail: info@nrwbank.de

ET ab  01.09.23 bis 01.12.23 185x82.indd   1ET ab  01.09.23 bis 01.12.23 185x82.indd   1 15.08.23   08:5315.08.23   08:53

Anzeige
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Hausmann Optik in Lemgo bietet Gleit-
sichtgläser, die berücksichtigen, wie wir 
wirklich sehen: nicht nur mit den Augen, 
sondern auch mit dem Gehirn.

Marc S. konnte bereits die Vorteile bio-
metrisch exakter Gleitsichtgläser erleben: 
„Seit ich meine biometrisch exakte Gleit-
sichtbrille habe, sehe ich so gut wie noch 
nie – einfach perfekt“. Die Experten für 
biometrisch exakte Augenvermessungen 
in Lemgo erklären hierzu: „Was wir se-
hen, ist die Entscheidungsgrundlage für 
unser Gehirn. In der Regel werden Gleit-
sichtgläser aber nach einem Standard-
Augenmodell gefertigt, das nur zu zwei 
Prozent aller Augen passt. Wir haben den 
Anspruch, Gleitsichtgläser zu bieten, die 
allen Augen 100%ig entsprechen – und 
so das Gehirn beim Sehen mit bestmög-
lichen Informationen unterstützen!“

Mit dem Rodenstock DNEye® Scanner 
werden von jedem Auge mehrere tau-

send Datenpunkte erfasst. Diese fließen 
direkt in die Brillenglasproduktion ein 
– das ist in der Optikbranche einmalig. 
„Genauso einmalig wie mein Sehen: 
schärfer und angenehmer als je zuvor“, 
begeistert sich Marc S.

Benjamin Hausmann, Dipl.-Ing. (FH) 
Augenoptik weiß: „Jeder von uns hat ein 
einzigartiges Augenprofil. Da braucht es 
Gleitsichtgläser, die bei jedem Blick und 
für jeden Winkel schärfstes Sehen er-
möglichen. Also biometrisch exakte!“ 

VON RODENSTOCK 2024 ALS 
BIOMETRISCHER GLEITSICHT-
EXPERTE AUSGEZEICHNET.

Diese Auszeichnung bedeutet für Sie: 
technische Ausstattung und Experten-
Know-how auf höchstem Niveau. Bei 
Hausmann Optik liegt Ihr gutes und 
gesundes Sehen also in den Händen  
biometrischer Gleitsicht-Experten. 
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HAUSMANN OPTIK GmbH 
A Mittelstraße 54 . 32657 Lemgo

ANDERE MACHEN 
KOMPROMISSE.
Wir machen biometrisch exakte Gleitsichtgläser.

M  hallo@hausmann-optik.de  
T 05261 . 4829
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… zur Stickerbestellung

IHK-INSIDE

Ausbildungkampagne:  
Jetzt #könnenlernen
IHK verschickt Sticker

Haben Sie Interesse daran, als Unternehmen 
aktiv die bundesweite IHK-Ausbildungskampa-
gne Jetzt#könnenlernen mit Leben zu füllen? 
Sie möchten dafür eine Auswahl an Aufklebern 
bestellen um das Ausbildungsgefühl in die Welt 
zu tragen?

Mit diesem QR-Code bestellen Sie kostenlos eine 
Auswahl, die wir Ihnen sehr gerne per Post zu-
schicken.  

Die Teilnehmer des Fahrsicherheitstrainings

Arbeitskreis Versicherungsvermittler:innen
Fahrsicherheitstraining – Sicher auf dem Weg zum Kunden 

Die Mitglieder des Arbeitskreises der Versiche-
rungsvermittler:innen haben auf der ADAC–Fahr-
sicherheitsanlage in Paderborn ihre fahrerischen 
Fähigkeiten geschult sowie das Verhalten und die 
Grenzen ihres PKWs besser kennengelernt. Nach 
einer kurzen Vorstellungsrunde mit Fokus auf das 
Fahrzeug und den darin verbauten „Helferlein“ 
ging es um die Fahrweise. Danach erfolgte der 
„erlebnisorientierte“ praktische Übungsteil, bei 
dem die Grenzen von Fahrzeug und Fahrer ausge-
testet wurden. Getreu dem Motto des Kursleiters: 
„Fährste quer–siehste mehr“.
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VERSICHERN, VORSORGEN, 
VERMÖGEN BILDEN.
Ihre Vertretungen vor Ort.

Stefan Titho
Schülerstr. 2
32108 Bad Salzuflen
Tel. 0 52 22.99 69 - 0

Eckhardt Maaß
Arminstr. 25
32756 Detmold
Tel. 0 52 31.7 00 40

Roman Kruzius
Bielefelder Str. 36 b
32107 Bad Salzuflen
Tel. 0 52 22.856 85

Stefan Strohdiek
Lange Str. 101 a
32791 Lage
Tel. 0 52 32.97 32 70
Tel. 0 52 31.46 93 00

Kamil Gorny
Goldstr. 52
33813 Oerlinghausen-
Helpup
Tel. 0 52 02.50 55

Dominik Fluri
Goldstr. 52
33813 Oerlinghausen-
Helpup
Tel. 0 52 02.50 55

Malte Koch
Am Markt 2
32676 Lügde
Tel. 0 52 81.1 60 92 09

Roger Märtens
Paderborner Str. 27
33189 Schlangen
Tel. 0 52 52.72 01

Sascha Wiemann
Teutoburger-Wald-
Str. 8
32791 Lage
Tel. 0 52 32.8 80 70

 IHK-INSIDE

Besucher aus Taiwan in der IHK Lippe zu Detmold

Besuch aus Taiwan
Ausbildung im Fokus

Die IHK Lippe empfing Schülerinnen und Schüler 
sowie Studierende aus Taipeh. Diese gehörten zu 
einer taiwanesischen Delega-
tion, die sich zwei Wochen lang 
über Ausbildungsmöglichkeiten 
in Deutschland informierte. Der 
Austausch findet im Rahmen 
einer Partnerschaft des Felix-
Fechenbach-Berufskollegs, des 
Kreises Lippe in Detmold und 
der städtischen Berufsschule 
für Wirtschaft und Industrie aus 
Taipeh statt.
Michael Wennemann, Bildungs-
geschäftsführer der IHK, erklärte 
den Besucher:innen den Aus-
bildungsprozess in Deutsch-
land anhand eines Videos, das 
den gesamten Ablauf von der 
Vertragsunterzeichnung bis zur 
Abschlussprüfung zeigte. Jana 
Reimer, Auszubildende zur Kauf-
frau für Büromanagement, be-
richtete über ihre persönlichen 
Erfahrungen.
Nach den Präsentationen be-
antwortete Michael Wennemann 
die Fragen der taiwanesischen 
Schüler, Studierenden und 
Lehrkräfte. Das starke Interesse 
zeigte sich auch darin, dass be-

reits zwei taiwanesische Schüler eine Ausbildung 
in Deutschland begonnen haben.
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Teilnehmer:innen des letzten Erfahrungsaustausches in der IHK Lippe

GDD/IHK Erfa-Kreis Datenschutz OWL

Gemeinsam mit der IHK Ostwestfalen zu Bielefeld 
organisiert die IHK Lippe zweimal im Jahr den Da-
tenschutz-Erfahrungsaustausch. Auf der Agenda 
stehen Informationen der GDD e.V. (Gesellschaft 
für Datenschutz und Datensicherheit e.V.) und 
aktuelle Themen aus der Praxis des Datenschutzes 
sowie Berichte aus den Unternehmen. 

Weitere Informationen und Anmeldung: 
Bianca Kotzenberg
kotzenberg@detmold.ihk.de | Tel: 05231 7601-42

IHK-INSIDE

Fo
to

: i
St

oc
k(

c)
Ke

rr
ic

k

Nächstes Treffen: 7. Dezember 2023 
Ort: IHK Ostwestfalen zu Bielefeld

Veranstaltungsreihe Update Arbeitsrecht
Das Update Arbeitsrecht geht in die 6. Runde

Die Veranstaltungsreihe gibt einen Überblick über 
die neuesten arbeitsrechtlichen Entwicklungen. 
Neben aktuellen Urteilen der Arbeitsgerichte, 
die Auswirkungen auf die Personalpraxis haben, 
beleuchtet Dr. Kramer von der Kanzlei BRANDI 
Rechtsanwälte, Detmold, auch die jüngsten 
Entwicklungen in der Gesetzgebung und gibt 
praktische Tipps für die Personalarbeit.

 26. Oktober 2023 | 17:00 – 19:00 Uhr 
  Ort: IHK Lippe

Anmeldung: Bianca Kotzenberg | kotzenberg@
detmold.ihk.de | 05231 7601-42

… Veranstaltungsdetails



53

 IHK-INSIDE

Fo
to

: I
H

K 
Li

pp
e

Der Startschuss zum Interactive Experience Day ist gefallen

Interactive Experience Day 
Eintauchen in eine faszinierende virtuelle Welt

Anfang September tauchten knapp 70 Teilneh-
mer:innen gemeinsam mit der IHK Lippe und dem 
KreativInstitut.OWL der TH OWL in eine faszinie-
rende virtuelle Welt ein. Mit modernster Techno-
logie und realitätsnahen Simulationen, wie zum 
Beispiel VR- oder AR-Brillen, konnten neue Di-
mensionen aus den Bereichen Industrie, Handel, 
Kultur, Medien, Gaming und Tourismus entdeckt 
werden. In Gesprächen und vor allem beim direk-
ten Ausprobieren haben die Teilnehmenden von 
den Speakern erfahren, was hinter ihren Techno-
logien steckt und welche Anwendungsmöglich-
keiten sich daraus in den Unternehmen ergeben. 
Verschiedene Impulsvorträge von Expert:innen 
aus ganz Deutschland rundeten den Interactive 
Experience Day ab.

Volker Sim

Ich bin Experte darin, etwas zu bewegen. Von A nach B, 
regional, national, global.

Ausgebildet ganz bodenständig als Speditionskaufmann, 
habe ich mich früh auf Luft- und Seefracht weltweit spe-
zialisiert und in diesem Bereich die Skyline Express Inter-
national GmbH von Null aufgebaut. Seit über 30 Jahren 
bin ich in Lippe beruflich erfolgreich.
Der Region und den Menschen hier verdanke ich viel. 
Darum setze ich mich gerne dafür ein, unsere Wirtschaft 
in Lippe mit meinen Kenntnissen und meiner Erfahrung 
weiterzubringen. Als Mitglied der Vollversammlung sowie 
stellvertretender Verkehrsausschuss-Vorsitzender habe 
ich immer ein offenes Ohr für alle IHK-Mitglieder. Im ge-
meinsamen Austausch meistern wir alle Herausforderun-
gen bestimmt!

CEO Skyline Express International GmbH und  
stellvertretender Vorsitz IHK-Verkehrsausschuss

AnzeigeFachtexte und Gutachterunterstützung
Dr. Ursula Herbort

Neueinstellungen und Azubis im Verstehen und Schreiben  
von unternehmensbezogenen Fachtexten trainieren und 
unterstützen

Nähere Informationen unter: info@ursula-herbort.de

Einzelbegleitung und Gruppentraining 

Auch bei Personen, die eine Berufsschulbegleitung benötigen

Raum Westlippe

Wollen Sie
mit uns gehen?

JETZT
mit einer Anzeige dabei sein!

INFOS:  
www.liwiwi.de
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Frühstück für Immobilienwirtschaft 
Am 25. Oktober 2023 findet das erste Frühstück 
für die Immobilienwirtschaft in Lippe statt. Die 
IHK möchte eine Gelegenheit zum Austausch 
bieten. Beim ersten Treffen wird es einen Impuls-
vortrag von Stephen Paul, Leiter Kommunikation 
und Pressesprecher vom Immobilienverband 
Deutschland, geben. In Lippe sind über 2.000 
Unternehmen in der Immobilienbranche tätig. 
Dazu gehören Bereiche wie Kauf und Verkauf von 

Grundstücken und Immobilien, Bau, Vermietung, 
Verpachtung und Verwaltung sowie Architektur- 
und Ingenieurbüros.

Anmeldung: Jasmin Woznikowski
woznikowski@detmold.ihk.de | Tel. 05231-7601-82

Lippes KreativTour bei Radio Lippe
Kreativwirtschaft tritt in den Dialog

Am 25. Oktober 2023 macht der IHK Arbeitskreis 
LippeKreativ mit seiner KreativTour Halt bei Radio 
Lippe in Detmold. Los geht es um 15:30 Uhr mit 
einer Führung durch das Funkhaus. Im Anschluss 
wird es einen Austausch geben, in dem es auch 
um die wirtschaftlichen Hintergründe eines 
Radiosenders geht. Interessierte sind herzlich 
eingeladen.

Anmeldung: Christina Flöter
floeter@detmold.ihk.de | Tel. 05231-7601-640

Einladung zum Patentsprechtag
Patente, Gebrauchsmuster, Marken, Geschmacksmuster & Co.

Am 9. November 2023 haben 
Unternehmensvertreter:innen 
und Gründer:innen die Möglich-
keit, sich über Schutzrechte wie 
Patente, Gebrauchsmuster  
Marken, Geschmacksmuster etc. 

zu informieren. In einem 30-minü-
tigen vertraulichen Gespräch stehen 

die Patentanwälte Wolfgang Eikel und 
Dr. Jürgen Wasner von der Kanzlei Eikel und 

Partner GbR, Detmold, für Fragen zur Verfügung. 
Skizzen, Zeichnungen, Beschreibungstexte oder 
Prototypen können gerne mitgebracht werden. 

Nutzen Sie auch die Gelegenheit, Fragen zu 
bereits erworbenen Schutzrechten zu stellen. 
Die Teilnahme am Patentsprechtag ist kostenlos. 
Eine Anmeldung ist zwingend erforderlich, da 
die Gesprächstermine in Absprache verbindlich 
vereinbart werden.

  9. November 2023 | 13:30 – 17:15 Uhr
  Ort: IHK Lippe

Anmeldung: Bianca Kotzenberg, 
kotzenberg@detmold.ihk.de | Tel. 05231-7601-42

25. Oktober 2023 | 9:00 – 10:30 Uhr
Ort: IHK Lippe

25. Oktober 2023 | 15:30 – 18:00 Uhr
Ort: Radio Lippe
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OWL UND MEHR

Lippes KreativTour bei Radio Lippe
Kreativwirtschaft tritt in den Dialog

Einladung zum Patentsprechtag
Patente, Gebrauchsmuster, Marken, Geschmacksmuster & Co.
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Keynotespeaker Alexander Scharf gibt einen Impuls zum Thema Mitarbeitermotivation

Branchentreff Tourismus in Höxter
Tourismuspreis OWL an Viveno Group vergeben

Das Themenfeld Personal und Fachkraftesiche-
rung stand im Fokus des  Branchentreffs Touris-
mus auf dem Gelände der Landesgartenschau 
in Höxter. Als Key-Note-Speaker gab Alexander 
Scharf Impulse, wie Personal nicht zum Eng-
paßfaktor im Unternehmen wird. Getreu seinem 
Motto „I love Gastro“ berichtete er vom Learning 
seines Gastro-Urban-Teams und zeigte seine Reise 
zum „Arbeitgeber des Jahres“ auf. Dabei schlug 
er für die Zuhörer:innen die Brücke zwischen 
Unternehmens- und Persönlichkeitsentwicklung.

Im Rahmen dieses Branchentreffs wurde zudem 
der IHK-Tourismuspreis "Teutoburger Wald" zum 
vierten Mal verliehen. Diesen Preis erhielt die 
Viveno Group GmbH für ihr außerordentliches 
Engagement zur Gewinnung und Bindung von 
Personal. Konkret zeichnete die Jury das Projekt 
„Prozess zur Entwicklung einer Arbeitnehmermar-
ke: „Together for your charming smile“ – Gemein-
sam gestalten. Gemeinsam begeistern. Gemein-
sam erleben“ aus.
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Diese Informationen sind als kostenlose kurze Hinweise 
für Interessierte gedacht. Wir geben daher nicht den 
vollen Text der registeramtlichen Veröffentlichung  
wieder. Unsere Veröffentlichungen sind ohne Gewähr. 
Wenn Sie weitere Einzelheiten interessieren, können 
diese über das gemeinsame Register Portal der Länder 
www.handelsregister.de kostenfrei abgerufen werden.

Neueintragungen

HRB 11003 - AWEON GmbH, Dalbker Str. 140, 
Oerlinghausen (Handel, Verkauf und Montage 
von Photovoltaikanlagen, Wasseraufberei-
tungs- und Heizungsanlagen). Geschäfts-
führer: Mukhadin Khakuashev. Stammkapital: 
25.000 Euro. Einzelprokurist: Eugen Pidtylok. 
07.07.2023

HRB 11004 - SaniCrew Vertriebsgesellschaft 
UG (haftungsbeschränkt), Geibelstr. 6, Bad 
Salzuflen Geschäftsführer: Niklas Johannfun-
ke. Stammkapital: 1.000 Euro. 07.07.2023

HRB 11002 - Menkhoff Property GmbH, Max-
Planck-Str. 25, Bad Salzuflen. Geschäftsführer: 
Yannick Menkhoff. Stammkapital: 25.000 Euro. 
07.07.2023

HRB 11001 - Photovoltaik Gläßner GmbH, 
Max-Planck-Str. 25, Bad Salzuflen. Geschäfts-
führer: Yannick Menkhoff. Stammkapital: 
25.000 Euro. 07.07.2023

HRB 11005 - Super Beach Verwaltungs GmbH, 
Nord-West-Ring 4, Augustdorf. Geschäfts-
führer: Franziska Just, Gert Just, Sebastian 
Ramisch, Florian Stengl. Stammkapital: 25.000 
Euro. 10.07.2023

HRB 11010 - Ayhan Lebensmittel GmbH, Van-
Melle-Str. 8, Detmold. Geschäftsführer: Senol 
Ayhan. Stammkapital: 25.000 Euro. 11.07.2023

HRB 11009 - Certera GmbH, Alte-Rothe-Str. 40 
a, Schlangen (Beratungs- und Programmier-
leistungen, Betrieb von Webseiten, Bereit-
stellung von Software, Onlineschulungen). 
Geschäftsführer: Jan Brinkmann. Stammkapi-
tal: 25.000 Euro. 11.07.2023

HRB 11006 - Stefan Becker Werkzeugtech-
nik Verwaltungs GmbH, Mühlenstr. 64-66, 
Leopoldshöhe. Geschäftsführer: Stefan Becker, 
Tim Becker. Stammkapital: 25.000 Euro. 
11.07.2023

HRB 11007 - JH Ingenieur-Service Verwal-
tungs GmbH, Mörikestr.  2, Bad Salzuflen. 
Geschäftsführer: Johannes Hülshorst. Stamm-
kapital: 25.000 Euro. 11.07.2023

HRA 6316 - JH Ingenieur-Service GmbH & Co. 
KG, Mörikestr.  2, Bad Salzuflen. Pers.haft.
Ges.: JH Ingenieur-Service Verwaltungs GmbH. 
Ein Kommanditist. 11.07.2023

HRB 11008 - JH Beteiligungs Verwaltungs 
GmbH, Mörikestr.  2, Bad Salzuflen. Geschäfts-
führer: Johannes Hülshorst. Stammkapital: 
25.000 Euro. 11.07.2023

HRA 6315 - JH Beteiligungs GmbH & Co. KG, 
Mörikestr.  2, Bad Salzuflen. Pers.haft.Ges.: JH 
Beteiligungs Verwaltungs GmbH. Ein Komman-
ditist 11.07.2023

HRA 6317 - Stefan Becker Werkzeugtechnik 
GmbH & Co. KG, Mühlenstr. 64-66, Leopolds-
höhe. Pers.haft.Ges.: Stefan Becker Werkzeug-
technik Verwaltungs GmbH. Zwei Kommanditis-
ten. 13.07.2023

HRB 11012 - Capture UG (haftungsbe-
schränkt), Heckenweg 6, Lemgo (Aufbereitung 
von Daten zur Analyse von Unternehmens-
zuständen, Trainings, Coachings, Workshops, 
Werben von Mitarbeitern). Geschäftsführer: 
Fabian Förster. Stammkapital: 500 Euro. 
14.07.2023

HRB 11011 - TIGA Designmöbel GmbH, Bahn-
hofstr. 27, Lemgo Geschäftsführer: Timur Gajtu-
kiew. Stammkapital: 25.000 Euro. 14.07.2023

HRB 11015 - Hase & Igel Gastronomie UG 
(haftungsbeschränkt), Krummes Haus, 
Detmold. Geschäftsführerin: Dr. Sabine Maria 
Behrenbeck. Stammkapital: 2.500 Euro. Der 
Sitz ist von Köln nach Detmold verlegt. Die 
Firma ist geändert - vorher: Cores Consulting 
UG (haftungsbeschränkt) -. 17.07.2023

HRA 6318 - Junker & Niehues Immobilien 
GmbH & Co. KG, Hauptstr. 30, Oerlinghausen. 
Pers.haft.Ges.: Junker Niehues Immobilien 
Verwaltungs GmbH. Zwei Kommanditisten. 
17.07.2023

HRB 11014 - Alfa Motiv UG (haftungsbe-
schränkt), Stukenbrocker Weg 36, Oerlinghau-
sen (Handel mit Fahrzeugen- und Ersatzteilen, 
Fahrzeugwartung und -reparatur, Schaden- und 
Wertgutachten, Vermietung von Fahrzeugen). 
Geschäftsführer: Jakob Neb. Stammkapital: 
6.000 Euro. Der Sitz ist von Bielefeld nach 
Oerlinghausen verlegt. 17.07.2023

HRB 11013 - DIE FILETSCHMIEDE ON TOUR 
GmbH, Im Wellenbügel 3 a, Bad Salzuflen. 
Geschäftsführer: Oliver Christmann. Stamm-
kapital: 25.000 Euro. Der Sitz ist von Schloß 
Holte-Stukenbrock nach Bad Salzuflen verlegt. 
Die Firma ist geändert (vorher: magic messe-
service GmbH). 17.07.2023

HRB 11016 - Spradow Verwaltungs GmbH, 
Herforder Str. 249-251, Leopoldshöhe. 
Geschäftsführer: Frank Windel. Stamm-
kapital: 25.000 Euro Der Sitz ist von Schloß 
Holte-Stukenbrock nach Leopoldshöhe verlegt. 
17.07.2023

HRB 11017 - Stakelbeck Rechtsanwaltsgesell-
schaft mbH, Hermannstr. 20, Bad Salzuflen. 
Geschäftsführer: Dirk Stakelbeck. Stammkapi-
tal: 25.000 Euro. 18.07.2023

HRA 6320 - Portmetals Processing GmbH & 
Co. KG, Werkstr. 7, Bad Salzuflen. Pers.haft.
Ges.: EWB Verwaltungs-GmbH. Ein Komman-
ditist. Der Sitz ist von Espelkamp nach Bad 
Salzuflen verlegt. 19.07.2023

HRB 11018 - DKI Consulting GmbH, Marienstr. 
2, Bad Salzuflen. Geschäftsführer: Denis Pauli. 
Stammkapital: 25.000 Euro. 19.07.2023

HRA 6319 - Spradow GmbH & Co. KG, Herforder 
Str. 249-251, Leopoldshöhe (Herstellung 
und der Vertrieb von technischen Apparaten 
und Geräten, insbesondere von Ventilen und 
Armaturen). Pers.haft.Ges.: Spradow Verwal-
tungs GmbH. Ein Kommanditist. Einzelprokura: 
Tim Windel, Thi Minh Thu Son. Der Sitz ist von 
Schloß Holte-Stukenbrock nach Leopoldshöhe 
verlegt. 19.07.2023

HRB 11021 - DeKo Verwaltungs GmbH, In den 
Gründen 2, Lage Geschäftsführer: Dennis Koch. 
Stammkapital: 25.000 Euro. 20.07.2023

HRB 11019 - 123Ingenieure GmbH, Bösing-
felder Str. 11, Kalletal. Geschäftsführer: Jan 
Niklas Duell, Tim Lukas Duell. Stammkapital: 
25.000 Euro. 20.07.2023

HRB 11020 - Lippe Open Air Gastro UG 
(haftungsbeschränkt), Bielefelder Str. 134, 
Lemgo. Geschäftsführer: Peter Daletzki, 
Michael Nolting, Nico Thebille. Stammkapital: 
2.000 Euro. 20.07.2023

HRB 11023 - P. Rausch Verwaltungs GmbH, 
Im Hengstfeld 20, Lemgo. Geschäftsführerin: 
Patrizia Rausch. Stammkapital: 25.000 Euro. 
21.07.2023

HRA 6321 - DeKo Elektro GmbH & Co. KG, In 
den Gründen 2, Lage (Handel mit elektroni-
scher Ware aller Art, insbes. im Bereich des 
Online-Handels/E-Commerce). Pers.haft.Ges: 
DeKo Verwaltungs GmbH. Ein Kommanditist. 
21.07.2023

HRB 11022 - 21. Versuch GmbH, Haferbachstr. 
9-15, Lage (Erwerb, Halten und Verwalten 
von Rechten sowie Vermarktung, Vertrieb und 
Weiterentwicklung von Ernährungskonzepten). 
Geschäftsführer: Sabrina Wall, Kay Grotebrune. 
Stammkapital: 25.000 Euro. 21.07.2023

HRA 6322 - P. Rausch GmbH & Co. KG, Im 
Hengstfeld 20, Lemgo (Erwerb und Verpach-
tung). Pers.haft.Ges.: P. Rausch Verwaltungs 
GmbH. Zwei Kommanditisten. 26.07.2023

HRB 11024 - HWP Audit GmbH Wirtschafts-
prüfungsgesellschaft, Hermannstr. 4, 
Detmold. Geschäftsführer: Gerhard Hinrichs, 
Jochen Mischer, Karsten Röhrich. Stammkapi-
tal: 30.000 Euro. 26.07.2023

HRB 11025 - Aixdata GmbH, Mittelstr. 9, Exter-
tal (Datenerhebung, -auswertung, -verwaltung 
und -analyse). Geschäftsführerin: Marion Küke. 
Stammkapital: 25.000 Euro. Der Sitz ist von 
Kerpen nach Extertal verlegt. 27.07.2023

HRB 11028 - Körperbau - Therapie & Training 
GmbH, Lagesche Str. 10-14, Lemgo. Geschäfts-
führer: Jan von der Heide, Raphael Rochner. 
Stammkapital: 100.000 Euro. GmbH entstanden 
durch Umwandlung im Wege des Formwechsels 
der Körperbau Lemgo oHG. 28.07.2023
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HRB 11026 - Gläßner Malertechnik GmbH, 
Max-Planck-Str. 25, Bad Salzuflen. Geschäfts-
führer: Yannick Menkhoff. Stammkapital: 
25.000 Euro. 28.07.2023

HRB 11027 - Elevate UG (haftungsbe-
schränkt), Allandsbusch 38, Detmold (Dienst-
leistungen, Webdesign, Coaching, Möbel- und 
Glasfolierung, Glasreinigung). Geschäftsführer: 
Christian Schröder. Stammkapital: 250 Euro. 
28.07.2023

HRB 11029 - TT Flachdach GmbH, Roonstr. 18, 
Bad Salzuflen. Geschäftsführer: Thomas Elsner. 
Stammkapital: 25.000 Euro. Der Sitz ist von 
Bad Oeynhausen nach Bad Salzuflen verlegt. 
01.08.2023

HRB 11031 - Layershift Laboratories UG (haf-
tungsbeschränkt), Siedlerweg 17 a, August-
dorf. Geschäftsführer: Pascal Wistinghausen. 
Stammkapital: 1.500 Euro. 02.08.2023

HRB 11030 - CJ Mode Vertriebs UG (haftungs-
beschränkt), Am Schliepsteiner Tor 1, Bad 
Salzuflen. Geschäftsführerin: Claudia Jung. 
Stammkapital: 3.000 Euro. 02.08.2023

HRB 11032 - Groß Immo Eins GmbH, Hinden-
burgstr. 21, Lage. Geschäftsführer: Sergiy 
Gross. Stammkapital: 25.000 Euro. 04.08.2023

HRA 6323 - A&K Haustechnik oHG, Hauptstr. 
326, Leopoldshöhe. Pers.haft.Ges.: Anna 
Kartavtseva, Andrii Kartavtsev. 04.08.2023

HRB 11033 - AfterWorld UG (haftungsbe-
schränkt), Ostertor 7, Lemgo. Geschäftsführer: 
Yule-Pius Scholtissek. Stammkapital: 1.000 
Euro. 08.08.2023

HRA 6324 - Küchen Erlebnis Güllü e.K., 
Lagesche Str. 76, Lemgo. Inhaber: Metin Güllü. 
09.08.2023

HRB 11034 - SIWIKO GmbH, Refers Siek 9, Det-
mold (Kauf und Verkauf, Halten und Verwalten 
von Beteiligungen u. Vermögensgegenstän-
den). Geschäftsführer: Sivia Koch, Willy Koch. 
Stammkapital: 25.000 Euro. 12.08.2023

HRB 11035 - Kruse Holding UG (haftungsbe-
schränkt), Kassebrede 32, Lage. Geschäfts-
führer: Carl Julian Kruse. Stammkapital: 300 
Euro. 12.08.2023

HRB 11037 - Hamad Beteiligungs GmbH, 
Stiftweg 46, Bad Salzuflen. Geschäftsführer: 
Ibrahim Hamad. Stammkapital: 25.000 Euro. 
15.08.2023

HRB 11036 - H & S Group GmbH, Alverdisser 
Str. 5, Barntrup. Geschäftsführer: Alexander 
Hartwich, Igor Schwan. Stammkapital: 25.000 
Euro. Der Sitz ist von Linden nach Barntrup 
verlegt. 15.08.2023

HRA 6325 - Tischlerei Tobias Wächter e.K., 
Westerholz 4, Blomberg. Inhaber: Tobias 
Wächter. 16.08.2023

HRB 11038 - Sun4you-owl UG (haftungs-
beschränkt), Kaschnitzstr.  25, Lage. 
Geschäftsführer: Patrick Hagelgans, Markus 
Löwen, Daniel Minich. Stammkapital: 1.500 
Euro. 16.08.2023

HRB 11039 - VitaWohl Krankenpflege GmbH, 
Schwalenberger Str. 29, Schieder-Schwa-
lenberg. Geschäftsführerin: Olga Serr. Stamm-
kapital: 25.000 Euro. 17.08.2023

HRB 11040 - Olfert Consulting GmbH, Ernst-
Klasing-Weg 6, Detmold. Geschäftsführer: 
Lukas Olfert. Stammkapital: 25.000 Euro. 
Einzelprokura: Marianne Olfert. 17.08.2023

HRB 11041 - CoolHeatSun GmbH, Im Hengst-
feld 34, Lemgo (Import sowie Handel mit 
Waren verschiedener Art, insbesondere der 
Bereich Wärmepumpen, Photovoltaikanlagen, 
Klima- und Kälteanlagen.). Geschäftsführerin: 
Sabrina Begemann. Stammkapital: 25.000 
Euro. 18.08.2023

HRA 6326 - Ingo Jose e. K., Industriestr. 8 a, 
Blomberg (Handel mit Kfz und Ersatzteilen, 
Reifendienst). Inhaber: Ingo Jose. 18.08.2023

HRB 11042 - Dittmann Gebäudetechnik 
GmbH, Wittekindstr. 19, Detmold. Geschäfts-
führerin: Trischa Dittmann. Stammkapital: 
25.000 Euro. 22.08.2023

HRB 11044 - Blumenhaus Koch Verwaltungs-
GmbH, Hagenstr. 18, Blomberg. Geschäftsfüh-
rerin: Inge Beckmeier. Stammkapital: 25.000 
Euro. 23.08.2023

HRB  11045 - TKU Beteiligungsgesellschaft 
mbH, Am Südhang 25, Detmold. Geschäfts-
führer: Tilman Kay. Stammkapital: 25.000 Euro. 
23.08.2023

HRA 6327 - EXIT WORLDWIDE OHG, Mittelstr. 
1, Detmold. Pers.haft.Ges.: Sanjin Dragic, Sven 
Dragic. 24.08.2023

HRA 6329 - Blumenhaus Koch GmbH & Co. 
KG, Hagenstr. 18, Blomberg. Pers.haft.Ges.: 
Blumenhaus Koch Verwaltungs-GmbH. Ein 
Kommanditist. 25.08.2023

HRB 11043 - Tischlerei Wächter GmbH, 
Westerholz 4, Blomberg. Geschäftsführer: 
Tobias Wächter. Stammkapital: 25.000 Euro. 
GmbH entstanden durch Ausgliederung der 
Gesamtheit des von dem Einzelkaufmann 
Tobias Wächter unter der Firma Tischlerei Tobias 
Wächter e.K. betriebenen Unternehmens. 
23.08.2023

HRA 6328 - Hamad GmbH & Co. KG, Stiftweg 
46, Bad Salzuflen. Pers.haft.Ges.: Hamad 
Beteiligungs GmbH. Einzelprokura: Firas Al 
Hamad. Vier Kommanditisten. 25.08.2023

HRA 6330 - KR Baggerbetrieb oHG, Gasstr. 
2, Lage. Pers.haft.Ges.: Karl Rohrbach, Bernd 
Langenkämper. 25.08.2023

HRB 11048 - PlusNine UG (haftungsbe-
schränkt), Nordstr. 33 a, Lemgo (Entwicklung, 
Herstellung und Vertrieb von Getränken). 
Geschäftsführer: Felix Braksiek, Jannis Löbner. 
Stammkapital: 6.000 Euro. 28.08.2023

HRB 11046 - RCM Commerce GmbH, Industrie-
str. 13 b, Dörentrup. Geschäftsführer: Rong 
Yang. Stammkapital: 25.000 Euro. Einzelproku-
ra: Jürgen Hoffmann. Der Sitz ist von Steinheim 
nach Dörentrup verlegt. 28.08.2023

HRB 11049 - Jaeckel Holding UG (haftungsbe-
schränkt), Bandelstr. 37, Detmold. Geschäfts-
führer: Björn Jaeckel. Stammkapital: 300 Euro. 
28.08.2023

HRB 11051 - Küchen Erlebnis GmbH, Lagesche 
Str. 76, Lemgo. Geschäftsführer: Metin Güllü. 
Stammkapital: 25.000 Euro. 30.08.2023

HRB 11052 - Fahrzeugtechnik Funk UG (haf-
tungsbeschränkt), Im Kälbertal 28, Barntrup. 
Geschäftsführer: Noah Funk. Stammkapital: 
1.000 Euro. 30.08.2023

HRB 11055 - Felix Haierhoff Immobilien 
GmbH, Mittelstr. 34 a, Blomberg. Geschäfts-
führer: Felix Haierhoff. Stammkapital: 25.000 
Euro. 31.08.2023

HRB 11054 - Neon Berlin UG (haftungs-
beschränkt), Jägerborner Weg 2, Extertal 
(Erbringung von Bauplanungsleistungen, 
Innendesign und Projektmanagement). 
Geschäftsführerin: Alice Buschmeier. Stamm-
kapital: 1.000 Euro. Der Sitz ist von Berlin nach 
Extertal verlegt. 31.08.2023

HRB 11053 - Teutodo GmbH, Gewerbepark 
Kachtenhausen 1-10, Lage (Beratung und 
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Vertrieb, Erbringung von Dienstleistungen im 
Bereich Hard- und Software) Geschäftsführer: 
Jens Grotebrune. Stammkapital: 25.000 Euro. 
31.08.2023

HRB 11056 - KR Tief- und Straßenbau GmbH, 
Gasstr. 2, Lage. Geschäftsführer: Karl Rohrbach, 
Bernd Langenkämper. Stammkapital: 25.000 
Euro. Entstanden durch Umwandlung im Wege 
des Formwechsels der KR Baggerbetrieb oHG 
nach Maßgabe des Beschlusses der Gesellschaf-
terversammlung vom 24.8.2023. 31.08.2023

Veränderungen

HRB 6333 - Ostertor Galerie Verwaltungsge-
sellschaft mbH, Asper Str. 29 a, Bad Salzufllen. 
Peter Essmann ist nicht mehr Geschäftsführer. 
07.07.2023

HRB 9436 - Wanders GmbH, Meierweg 8, Bad 
Salzuflen. Die Gesellschafterversammlung vom 
21.8.2023 hat das Stammkapital auf 50.000 
Euro erhöht zum Zwecke der Verschmelzung mit 
der Morgan Trade GmbH. Der Unternehmens-
gegenstand ist geändert. 23.08.2023

HRB 10738 - Impact IT Services GmbH, Bahn-
hofstr. 45, Lemgo. Der Namen des Geschäfts-
führers Jens Steffens ist geändert in Jens 
Schneider. 07.07.2023

HRB 6659 - Dr. Struthoff GmbH, Kiefernweg 
13 d, Oerlinghausen. Dr. Anne Struthoff ist zur 
Geschäftsführerin bestellt. 07.07.2023

HRA 6210 - CS Camp Service GmbH & Co. 
KG, Nord-West-Ring 4, Augustdorf. Eine 
Kommanditeinlage ist erhöht.Ferner wurde 
am 12.7.2023 eingetragen: Eine Kommandit-
einlage ist ermäßigt. Zwei Kommanditen sind 
eingetreten. 07.07.2023

HRB 6004 - Peter Brinkmann Beteiligungs 
GmbH, Blaise-Pascal-Str. 8, Detmold. Die 
Satzung ist teilweise geändert. 07.07.2023

HRB 4299 - Merwitz Planung und Objekt-
management GmbH, Bandelstr. 2, Detmold. 
Helmut Merwitz und Marina Merwitz-Lauer sind 
nicht mehr Geschäftsführer. Oliver Klitzke ist 
zum Geschäftsführer bestellt. Einzelprokura: 
Franziska Galk Änderung zur Geschäftsan-
schrift: Rosental 3, Detmold. 07.07.2023

HRB 10009 - Rohe Industrietechnik UG 
(haftungsbeschränkt), Hangsteinstr. 20 c, 
Detmold. Die Satzung ist teilweise geändert. 
Das Stammkapital ist auf 25.000 Euro erhöht. 
Die Firma ist geändert in: ROHE Industrietech-
nik GmbH. Die Geschäftsanschrift ist geändert: 
Augustdorfer Str. 10 c, Detmold. 07.07.2023

HRB 5578 - formatio Verwaltungs GmbH, 
Alkenbrede 7, Lemgo. Reinhard Wiege ist nicht 
mehr Geschäftsführer.Die Vertretungsbefugnis 
Jan Christoph Kahre-Heidemann ist geändert. 
07.07.2023

HRB 6667 - Syngenta Seeds GmbH, Zum 
Knipkenbach 20, Bad Salzuflen. Die Prokuren 
Vanessa Pflug und Sven Sommer sind erloschen. 
07.07.2023

HRB 5899 - HS Verwaltungs GmbH, Im Wied 9, 
Barntrup. Dr. Christoph L. Heger-Bismark ist 
nicht mehr Geschäftsführer. 11.07.2023

HRA 5291 - Schweinemast Friedrich-Wilhelm 
Petig KG, Sibbentruper Str. 12, Dörentrup. Die 
Gesellschaft ist aufgelöst. Liquidator: Friedrich-
Wilhelm Petig. 11.07.2023
HRB 6757 - Der Garten Detmold GmbH, Bent-
weg 50, Detmold. Thilo Stahlberg und Thomas 
Kersting sind nicht mehr Geschäftsführer. 
Jonas Johns ist zum Geschäftsführer bestellt. 
12.07.2023

HRB 9629 - Neb & Schulz Verwaltungs-GmbH, 
Lage (Geschäftsanschrift: Wittekindstr. 40, 
Detmold) Änderung zur Geschäftsanschrift: 
Grabenstraße 27, Lage. 12.07.2023

HRB 10871 - Neb Vermögensverwaltungs 
GmbH, Windausstr. 4 a, Lage. Änderung zur 
Geschäftsanschrift: Grabenstraße 27, Lage. 
12.07.2023

HRA  5886 - Neb & Schulz Immoblien GmbH 
& Co. KG, Windausstr. 4 a, Lage. Änderung zur 
Geschäftsanschrift: Grabenstraße 27, Lage. 
12.07.2023

HRB 10653 - Next Level Immobilien GmbH, 
Windhausstr. 4 a, Lage. Änderung zur Ge-
schäftsanschrift: Grabenstraße 27, Lage. 
12.07.2023

HRB 10635 - Viktor Neb GmbH, Windausstr. 
4 a, Lage. Änderung zur Geschäftsanschrift: 
Grabenstraße 27, Lage. 12.07.2023

HRB 7885 - Schmalhorst Vermögensverwal-
tungs GmbH, Lortzingstr. 25, Leopoldshöhe. 
Änderung zur Geschäftsanschrift: Im Morgen-
stern 17 A, Bad Driburg. 12.07.2023

HRB 10341 - Maßhöfer Metall und Oberflä-
chendesign GmbH, Van-Melle-Str. 2, Detmold. 
Durch Beschluss des Amtsgerichts Detmold vom 
06.07.2023 ist RA Martin Schmidt zum vorläufi-
gen Insolvenzverwalter bestellt und zusätzlich 
angeordnet, dass Verfügungen der Gesellschaft 
nur mit Zustimmung des vorläufigen Insolvenz-
verwalters wirksam sind. 12.07.2023

HRB 10839 - DEFO Metall GmbH, Hornsche Str. 
285, Detmold. Das Stammkapital ist auf 26.000 
Euro erhöht. 13.07.2023

HRB4527 - Versicherungs-Vermittlungsgesell-
schaft mbH der Lippische Landesbrandver-
sicherung AG, Simon-August-Str. 2, Detmold. 
Ernst-August Wind ist nicht mehr Geschäfts-
führer. 13.07.2023

HRB 5666 - Schweppe-Motorradtechnik 
GmbH, Rickstr. 5, Extertal. Die Gesellschaft 

ist aufgelöst Liquidator: Gerhard Schweppe. 
13.07.2023

HRA 4808 - Hanke Bauelemente OHG, Indus-
triestr. 1 a, Oerlinghausen. Einzelprokura: 
Elisabeth Gün. 13.07.2023

HRB 4921 - TURCK Electronics GmbH, Gildestr. 
5, Detmold. Christian Seliger ist zum Ge-
schäftsführer bestellt. 13.07.2023

HRA 6279 - Neb Vermögens- und Immobi-
lienverwaltungs GmbH & Co. KG, Windausstr. 
4 a, Lage. Änderung zur Geschäftsanschrift: 
Grabenstraße 27, Lage. 13.07.2023

HRB 9974 - Lippische Landesbrandversiche-
rung Aktiengesellschaft, Simon-August-Str. 
2, Detmold. Die Prokura Ernst-August Wind ist 
erloschen. 13.07.2023

HRB 5233 - PHOENIX TESTLAB GmbH, 
Königswinkel 10, Blomberg. Max Rüter ist zum 
Geschäftsführer bestellt. 13.07.2023

HRB 4325 - Ecclesia Versicherungsdienst 
GmbH, Ecclesiastr. 1-4, Detmold. Die Gesell-
schaft ist als übernehmender Rechtsträger 
nach Maßgabe des Verschmelzungsvertrages 
vom 5.6.2023 mit der dias Deutsche Im-
mobilien Assekuranz-Makler GmbH mit Sitz in 
Hamburg verschmolzen. 13.07.2023

HRB 2806 - CHALET GmbH Pensionsbetrieb, 
Getränkehandel, Im Schmeltebruch 93, 
Leopoldshöhe. Udo Brackmann ist nicht mehr 
Geschäftsführer. Die Vertretungsbefugnis 
Markus Tilli ist geändert. 13.07.2023

HRB 10558 - Area Rental Services UG 
(haftungsbeschränkt), Dalbker Str. 138, 
Oerlinghausen. Dimitri Deister ist nicht mehr 
Geschäftsführer. Mukhadin Khakuashev ist zum 
Geschäftsführer bestellt. Einzelprokura: Dimitri 
Deister. Die Firma ist geändert in: 

AREA Trade Rental Services UG (haftungsbe-
schränkt). Die Geschäftsanschrift ist geändert: 
Dalbker Str. 140, Oerlinghausen. 13.07.2023

253 - Ninkaplast GmbH, Benzstr. 11, Bad 
Salzuflen. Die Prokura Holger Geesmann ist 
erloschen. 13.07.2023

HRB 6278 - IB Verwaltungs-GmbH, Großer 
Kamp 10-12, Lage. Frank Scholz ist nicht mehr 
Geschäftsführer. 13.07.2023

HRA 3141 - Jacob Besitzgesellschaft GmbH & 
Co. KG, Albert-Schweitzer-Str. 18, Detmold. Die 
Gesellschaft ist aufgelöst. Liquidatorin: Tina 
Jakobs. 17.07.2023

HRB 10316 - WandelBar Salzuflen GmbH, 
Parkstr. 24, Bad Salzuflen. Durch Beschluss des 
Amtsgerichts Detmold vom 10.7.2023 ist das 
Insolvenzverfahren aufgehoben. 17.07.2023

HRB 10839 - DEFO Metall GmbH, Hornsche 
Str. 285, Detmold. Änderung zur Geschäfts-
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anschrift: Wilberger Straße 6, Detmold. 
17.07.2023

HRA 5699 - Brinkmann Versorgungstechnik 
GmbH & Co. KG, Wilberger Str. 56, Horn-Bad 
Meinberg. Ein Kommanditist ist ausge-
schieden. Ein Kommanditist ist eingetreten. 
17.07.2023

HRB 5952 - Delignit AG, Königswinkel 2-6, 
Blomberg. Das Grundkapital ist auf 10.242.375 
Euro erhöht. 17.07.2023

HRA 6303 - Deutermann Vermietungen 
GmbH & Co. KG, Ahornstr. 30 a, Bad Salz-
uflen. Die Gesellschaft hat nach Maßgabe des 
Ausgliederungs- und Übernahmevertrages vom 
23.6.2023 das Unternehmen als Ganzes des 
von dem Einzelkaufmann Oliver Deutermann 
unter der Firma Oliver Deutermann gewerbliche 
Vermietung e.K. betriebenen Unternehmens 
im Wege der Umwandlung durch Ausgliederung 
übernommen. Eine Kommanditeinlage wurde 
erhöht. 18.07.2023

HRA 6296 - JB Asset Management GmbH & Co. 
KG, Am Südhang 64, Detmold. Eine Komman-
diteinlage ist erhöht. 19.07.2023

HRB 8850 - PRIMETTA Management GmbH, 
Otto-Hahn-Str. 55, Bad Salzuflen. Die Prokuren 
Johann Engelmann und Norbert Reif sind 
erloschen. Gesamtprokura: Heidi Klinder. 
19.07.2023

HRA 6301 - MCS Exklusiv GmbH & Co. KG, 
Daimlerstr. 25, Lage. Die Gesellschaft hat nach 
Maßgabe des Ausgliederungs- und Übernahme-
vertrages vom 27.6.2023 das Unternehmen als 
Ganzes des von der Einzelkauffrau Heike Schulz 
unter der Firma MC Schulz e.K. Inh. Heike 
Schulz betriebenen Unternehmens im Wege 
der Umwandlung durch Ausgliederung über-
nommen. Eine Kommanditeinlage ist erhöht. 
19.07.2023

HRB 1522 - Kleymann Gesellschaft mit be-
schränkter Haftung, Liemer Weg 37, Lemgo. 
Änderung zur Geschäftsanschrift: Gildestraße 
15, Lemgo. 21.07.2023

HRB 10490 - Bega Holz und Stahl GmbH, In-
dustriestr. 3, Bad Salzuflen. Niklas Johannfun-
ke ist nicht mehr Geschäftsführer. 21.07.2023

HRB 10247 - Wifa Group GmbH, Heinrich-
Schacht-Weg 2, Detmold. Der Unternehmens-
gegenstand ist geändert: Vermittlung von 
Darlehen und Versicherungen, Immobilien-
vermittlung und Immobilienverwaltung (ohne 
Bauträgertätigkeit). 21.07.2023

HRB 7868 - Rotodecor GmbH, Im Erfkamp 2, 
Lage. Die Prokura Dietmar Krull ist erloschen. 
Gesamtprokuristen: Heinrich Buhler, Dr. 
Christopher Matthias Anton Kauczor, Uwe 
Koppelmann. 21.07.2023

HRA 2738 - Ing.-Büro Blum & Lesemann 
GmbH & Co. KG, Liemer Weg 68, Lemgo. Ein 
Kommanditist ist ausgeschieden. Eine Kom-
manditeinlage ist erhöht. 21.07.2023

HRB 2810 - Magowsky Warenhandels GmbH, 
Lagesche Str. 19, Lemgo. Peter Magowsky ist 
nicht mehr&nbsp;Geschäftsführer. Ricardo 
Emanuel Magowsky ist zum Geschäftsführer 
bestellt. Einzelprokura: Peter Magowsky. 
21.07.2023

HRB 885 - KAPKON GmbH, Max-Planck-Str. 
23, Bad Salzuflen. Axel Schneider ist nicht 
mehr Geschäftsführer. Ralf Bothfeld ist zum 
Geschäftsführer bestellt. 25.07.2023

HRB 5375 - atelier Art GmbH, Industriestr. 1, 
Blomberg. Die Satzung ist teilweise geändert. 
25.07.2023

HRB 10883 - Abriss Pro UG (haftungsbe-
schränkt), Leopoldstaler Str. 10, Horn-Bad 
Meinberg. Die Gesellschaft ist aufgelöst. 
Liquidator: Viktor Tissen. 25.07.2023

HRB 9778 - InnovationsSPIN Lemgo GmbH, 
Johannes-Schuchen-Str. 4, Lemgo. Änderung 
zur Geschäftsanschrift: Campusallee 19, 
Lemgo. 26.07.2023

HRB 9264 - Erlebnisgastronomie Schmidts 
GmbH, Robert-Kronfeld-Str. 31, Detmold. 
Durch Beschluss des Amtsgerichts Detmold 
vom 20.7.2023 ist das Insolvenzverfahren auf-
gehoben. 26.07.2023

HRB 9462 - zweisser GmbH, Robert-Hanning-
Str. 12, Oerlinghausen. Durch Beschluss des 
Amtsgerichts Detmold vom 14.7.2023 ist das 
Insolvenzverfahren aufgehoben. 26.07.2023

HRA 6297 - Balci Transporte GmbH & Co. KG, 
Vlothoer Str. 66, Lemgo. Die Prokura Kadir 
Balci ist erloschen. 28.07.2023

HRB 7135 - GÜMI GmbH, Brunnenstr. 106, 
Horn-Bad Meinberg. Änderung zur Geschäfts-
anschrift Parkstraße 17, Horn-Bad Meinberg. 
28.07.2023

HRA 6295 - Balci Besitz GmbH & Co. KG, Vlot-
hoer Str. 66, Lemgo. Die Prokura Kadir Balci ist 
erloschen. 28.07.2023

HRB 10014 - Glasline Logistik GmbH, Am 
Oberen Feld 7, Detmold. Der Gesellschaftsver-
trag ist neu gefasst. Die Firma ist geändert in: 
Skyline Logistik GmbH. Volker Sim ist zum 
Geschäftsführer bestellt. 28.07.2023

HRB 3439 - Steuerberatungsgesellschaft M. 
Höhn GmbH, Echternkampstr. 99, Detmold. 
Heike Klebba ist zur Notgeschäftsführerin 
bestellt. 31.07.2023

HRB 9787 - ff logging GmbH, Sundertor 6, 
Blomberg. Durch rechtskräftigen Beschluss 
des Amtsgerichts Detmold vom 7.6.2023 ist 

die Eröffnung des Insolvenzverfahrens über 
das Vermögen der Gesellschaft mangels Masse 
abgelehnt. Die Gesellschaft ist aufgelöst. Von 
Amts wegen eingetragen. 31.07.2023

HRA 5782 - Quellen-Apotheke e.K., Parkstr. 
48, Bad Salzuflen. Durch Beschluss des 
Amtsgerichts Bielefeld vom 26.7.2023 ist 
Rechtsanwalt Eric Coordes zum vorläufigen 
Insolvenzverwalter bestellt und zusätzlich an-
geordnet, dass Verfügungen des Inhabers nur 
mit Zustimmung des vorläufigen Insolvenzver-
walters wirksam sind. 31.07.2023

HRB 8242 - Zöllner Service und Handels 
GmbH, Paderborner Str. 52 a, Detmold. Die 
Geschäftsanschrift ist geändert: Paderborner 
Str. 42, Detmold. 31.07.2023

HRB 4992 - Olfert Verwaltungs GmbH, Micha-
elis-Jena-Weg 2, Detmold. Die Gesellschaft ist 
aufgelöst. Liquidator: Vitali Olfert. 01.08.2023

HRA 4665 - Profibau GmbH & Co. KG, Micha-
elis-Jena-Weg 2, Detmold. Die Gesellschaft ist 
aufgelöst. Liquidatoren: Jakob Braun, Vitali 
Olfert. 01.08.2023

HRB 6469 - VitaSol Therme GmbH, Extersche 
Str. 42, Bad Salzuflen. Die Satzung ist teilweise 
geändert. 01.08.2023

HRB 3439 - Steuerberatungsgesellschaft M. 
Höhn GmbH, Echternkampstr. 99, Detmold. 
Ernst-Hermann Zeckei ist nicht mehr Geschäfts-
führer. 01.08.2023

HRB 8923 - VRK Holding GmbH, Doktorweg 
2-4, Detmold. Der Name der Gesamtprokuristin 
Sarah Gelhard ist geändert in: Sarah Schwan-
häuser. 02.08.2023
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HRB 2459 - Barkey Beteiligungsgesellschaft 
mbH, Gewerbestr. 8, Leopoldshöhe. Chris-
tian Barkey ist nicht mehr Geschäftsführer. 
02.08.2023

HRA 3746 - Phoenix Contact GmbH & Co. KG, 
Flachsmarktstr. 8-28, Blomberg. Die Prokura 
Roland Bent ist erloschen. 02.08.2023

HRB 9558 - AHG Planung GmbH, Im Freien 
Feld 7, Bad Salzuflen. Felix Beiner ist nicht 
mehr Geschäftsführer. Andreas Beiner ist zum 
Geschäftsführer bestellt. 02.08.2023

HRA 1858 - Wilhelm Linnenbecker GmbH & 
Co. Kommanditgesellschaft, Werler Str. 22-28, 
Bad Salzuflen. Gesamtprokura: Olaf Schulz. 
02.08.2023

HRB 6703 - Energieagentur Lippe GmbH, 
Rathausstr. 6, Oerlinghausen. Einzelprokura: 
Florian Ostermann. 02.08.2023

HRB 10044 - Barkey Holding GmbH, Gewerbe-
str. 8, Leopoldshöhe. Christian Barkey ist nicht 
mehr Geschäftsführer. 03.08.2023

HRB 9163 - agrarkonzepte GmbH, Sepkamp 
12, Lemgo. Die Satzung ist neu gefasst. Die 
Firma ist geändert in: KI Traininigszentrum 
GmbH. 04.08.2023

HRB 10593 - Palliativversorgung in Lippe PVL 
gGmbH (Medizinische Kooperationsgesell-
schaft), Gildestr. 1, Detmold. Die Geschäfts-
anschrift ist geändert: Robert-Koch-Str. 2, 
Detmold. 04.08.2023

HRB 10451 - Pflegenetz Lippe GmbH, Gildestr. 
1, Detmold. Die Geschäftsanschrift ist geän-
dert: Robert-Koch-Str. 2, Detmold. 04.08.2023

HRB 6392 - MCA furniture GmbH, Hainbergstr. 
16, Schieder-Schwalenberg. Gesamtprokura: 
Thomas Otte. 04.08.2023

HRB 4376 - City Dentallabor GmbH Lage, 
Hellmeyerstr. 7, Lage. Die Gesellschaft ist 
aufgelöst. Liquidatorin: Brigitte Mäder. 
04.08.2023

HRA 2982 - Kornfeld Vermietungsgesellschaft 
mbH & Co. KG, Sennestr. 3, Oerlinghausen. 
Eine Kommanditeinlage ist herabgesetzt. 
04.08.2023

HRB 10419 - TK Energiekonzepte GmbH, 
Blumenthalstr. 7 a, Lage. Raphael Kemmler ist 
nicht mehr Geschäftsführer. 05.08.2023

HRB 8289 - InnFin GmbH, Im Wald 39, Dören-
trup. Die Gesellschaft ist aufgelöst. Liquidator: 
Detlef Klare. 05.08.2023

HRB 6620 - Ärztenetz Lippe GmbH, Gildestr. 1, 
Detmold. Die Geschäftsanschrift ist geändert: 
Robert-Koch-Str. 2, Detmold. 05.08.2023

HRB 10228 - Ecclesia Industrie Holding 
GmbH, Detmold. (Geschäftsanschrift: c/o 

Ecclesia Holding GmbH, Ecclesiastr. 1-4, 
Detmold). Gesamtprokura: Stefan Wölfle. 
07.08.2023

HRB 10052 - Ecclesia Specialty Holding GmbH, 
Detmold. (Geschäftsanschrift: c/o Ecclesia 
Holding GmbH. Ecclesiastr. 1 - 4, Detmold). 
Gesamtprokura: Stefan Wölfle. 07.08.2023

HRB 4269 - s-designteam GmbH, Mergelweg 1, 
Detmold. Mit der Schelbach Holding GmbH als 
herrschendem Unternehmen ist am 28.3.2023 
ein Beherrschungs- und Gewinnabführungsver-
trag geschlossen. 08.08.2023

HRB 6316 - JH Ingenieur-Service GmbH & Co. 
KG, Mörikestr. 2, Bad Salzuflen. Die Gesell-
schaft hat nach Maßgabe des Ausgliederungs- 
und Übernahmevertrages vom 3.8.2023 das 
Unternehmen als Ganzes, mit Ausnahme der 
Beteiligung an der synchropress GmbH, die 
Firma JH Ingenieurbüro e.K. im Wege der Um-
wandlung durch Ausgliederung übernommen. 
Eine Kommanditeinlage ist erhöht. 09.08.2023

HRB 6420 - Versicherer im Raum der Kirchen 
Krankenversicherung AG, Doktorweg 2-4, 
Detmold. Die Prokuristin Sarah Gelhard hat 
ihren Namen geändert in: Sarah Schwanhäuser. 
Weitere Gesamtprokura erteilt: Birgit Reitwies-
ner. 09.08.2023

HRB 11024 - HWP Audit GmbH Wirtschafts- 
prüfungsgesellschaft, Hermannstr. 4, 
Detmold. Zweigniederlassung unter gleicher 
Firma mit Zusatz Zweigniederlassung Pader-
born errichtet. 09.08.2023

HRB 5760 - bpr backwaren gmbh, Am Win-
kelkamp 4, Detmold. Michael Wester ist zum 
Geschäftsführer bestellt. 09.08.2023

HRB 7652 - SmartHome Partner GmbH, Dalb-
ker Str. 138, Oerlinghausen. Durch Beschluss 
des Amtsgerichts Detmold vom 3.8.2023 ist 
Rechtsanwalt Martin Schmidt zum vorläufigen 
Insolvenzverwalter bestellt und zusätzlich 
angeordnet, dass Verfügungen der Gesellschaft 
nur mit Zustimmung des vorläufigen Insolvenz-
verwalters wirksam sind. 09.08.2023

HRB 4237 - Netzwerk Lippe gemeinnützige 
Gesellschaft für Beschäftigungs- und Quali-
fizierungsförderung mbH, Braunenbrucher 
Weg 18, Detmold. Einzelprokura: Jens-Georg 
Grünebaum. 09.08.2023

HRB 8352 - SVL International GmbH, Lise-
Meitner-Str. 12, Detmold. Durch Beschluss 
des Amtsgerichts Detmold vom 1.8.2023 
ist über das Vermögen der Gesellschaft das 
Insolvenzverfahren eröffnet.Die Gesellschaft 
ist aufgelöst.Von Amts wegen eingetragen. 
09.08.2023

HRB 10803 - Ecclesia International Holding 
GmbH, Ecclesiastr. 1-4, Detmold. Die Gesell-
schaft hat nach Maßgabe des Spaltungs- und 
Übernahmevertrages vom 2.8.2023 des über-
tragenden Rechträgers Teile des Vermögens der 

VMD Versicherungsdienst GmbH als Gesamtheit 
im Wege der Umwandlung durch Abspaltung 
übernommen. 10.08.2023

HRB 4906 - Versicherer im Raum der Kirchen 
Lebensversicherung AG, Doktorweg 2-4, 
Detmold. Die Prokuristin Sarah Gelhard hat 
ihren Namen geändert in: Sarah Schwanhäuser. 
Weitere Gesamtprokura erteilt: Birgit Reitwies-
ner. 10.08.2023

HRB 3661 - VMD Versicherungsdienst GmbH, 
Ecclesiastr. 1-4, Detmold. Die Gesellschaft hat 
nach Maßgabe des Spaltungs- und Übernahme-
vertrages vom 2.8.2023 Teile ihres Vermögens 
als Gesamtheit im Wege der Umwandlung durch 
Abspaltung auf die Ecclesia International Hol-
ding GmbH als übernehmenden Rechtsträger 
übertragen. 10.08.2023

HRB 10293 - GC Clubhouse GmbH, Am Golf-
platz 2, Lügde. Michael Zetzl ist nicht mehr 
Geschäftsführer. 10.08.2023

HRB 10857 - Reder Holding GmbH, Fleerstr. 
40, Bad Salzuflen. Die Satzung ist neu gefasst. 
Der Unternehmensgegenstand ist geändert. 
11.08.2023

HRB 10905 - Solar Center Unger GmbH, 
Begastr. 24, Bad Salzuflen. Die Satzung ist 
neu gefasst. Der Unternehmensgegenstand ist 
geändert. 11.08.2023

HRA 5034 - Pudenz Schiebetüren e.K., Werk-
str. 15, Leopldshöhe. Durch rechtskräftigen 
Beschluss des Amtsgerichts vom 11.4.2023 ist 
das Insolvenzverfahren eingestellt. 11.08.2023

HRB 4695 - Compleo Connect GmbH, 
Paderborner Str. 76, Schlangen. Die Firma 
ist geändert in: CCC Abwicklungs GmbH. Der 
Unternehmensgegenstand ist geändert in: Ver-
waltung von eigenen Vermögen. 11.08.2023

HRB 4044 - WC-Cleener, Mietservice Bosse 
GmbH, Am Sportplatz 5, Oerlinghausen. Heiko 
Paskowski ist nicht mehr Geschäftsführer. 
Fabian Noto ist zum Geschäftsführer bestellt. 
11.08.2023

HRB 10794 - pretio GmbH, Lagesche Str. 
10-12, Lemgo. Melih Neudert ist nicht mehr 
Geschäftsführer. Die Firma ist geändert in: SKD 
Invest GmbH. Der Unternehmensgegenstand 
ist geändert: An- und Verkauf, Entwicklung, die 
Verwaltung und Vermietung von Immobilien 
aller Art im Im- und Ausland. Die Geschäfts-
anschrift ist geändert: Detmolder Weg 214, 
Lemgo. Dustin Cord ist zum Geschäftsführer 
bestellt. 11.08.2023

HRB 4019 - G.W.I. Gesellschaft für Wohn-
hausbau und Immobilienberatung mbH, 
Von-Cölln-Str. 3, Lage. Das Stammkapital ist 
auf Euro umgestellt und auf 26.000 Euro er-
höht. 12.08.2023

HRB 7030 - Stemberg Solar- und Gebäude-
technik GmbH, Im Seelenkamp 7, Lage. 
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Andreas Stemberg ist nicht mehr Geschäfts-
führer. Artur Zibart ist zum Geschäftsführer 
bestellt. 14.08.2023

HRB 3931 - Kallenbach Geschäftsführungs-
GmbH, Obernienhagen 25, Detmold. Durch 
rechtskräftigen Beschluss des Amtsgerichts 
Detmold vom 27.6.2023 ist die Eröffnung des 
Insolvenzverfahrens über das Vermögen der 
Gesellschaft mangels Masse abgelehnt. Die 
Gesellschaft ist aufgelöst. Von Amts wegen 
eingetragen. 14.08.2023

HRB 9978 - Heiku Automaten Freizeit-Treff 
GmbH, Schötmarsche Str. 131, Lage. Durch 
Beschluss des Amtsgerichts Detmold vom 
3.7.2023 ist das Insolvenzverfahren aufgeho-
ben. 14.08.2023

HRA 2270 - Windwärts Energie GmbH & Co. 
Projekt Goldbeck KG, Goldbecker Str. 11, 
Extertal. Ein Kommanditist ist ausgeschieden. 
Eine Kommanditeinlage ist erhöht. Ein Kom-
manditist ist eingetreten. 14.08.2023

HRB 7690 - Nitschmann Verwaltungsgesell-
schaft mbH, Neustadt 16, Blomberg. Durch 
rechtskräftigen Beschluss des Amtsgerichts 
Detmold vom 26.6.2023 ist das Insolvenzver-
fahren eingestellt. 14.08.2023

HRB 9254 - akouo GmbH, Lage (Geschäfts-
anschrift: Großer Stein 77, Lemgo). Die 
Geschäftsanschrift ist geändert: Elisabethstr. 
15, Lage. 14.08.2023

HRB 9346 - studio02 GmbH, Lage (Geschäfts-
anschrift: Großer Stein 77, Lemgo). Die 
Geschäftsanschrift ist geändert: Elisabethstr. 
15, Lage. 14.08.2023

HRB 4455 - C & G - Dietz GmbH, Im 
Seelenkamp 26, Lage. Durch Beschluss des 
Amtsgerichts Detmold vom 2.8.2023 ist das In-
solvenzverfahren aufgehoben. 15.08.2023

HRA 5622 - Tilger Biofuels 2.0 KG, In der 
Steinbreite 11, Detmold. Die Geschäfts-
anschrift ist geändert: In der Steinbreite 9, 
Detmold. 16.08.2023

HRB 1865 - M. Begemann Holzbau GmbH, 
Herforder Str. 133, Bad Salzuflen. Matthias 
Begemann ist nicht mehr Geschäftsführer. 
Stefan Hunke ist zum Geschäftsführer bestellt. 
16.08.2023

HRB 3741 - Jacob Schaltschränke Ver-
waltungs-GmbH, Albert-Schweitzer-Str. 
18, Detmold. Die Gesellschaft ist aufgelöst. 
Liquidatorin: Tina Jacob. 16.08.2023

HRB 10441 - Intercon Transport GmbH, Han-
sastr. 8-18, Leopoldshöhe. Irene Strehlau ist 
nicht mehr Geschäftsführerin. Sergei Liebert 
ist zum Geschäftsführer bestellt. 16.08.2023

HRB 4527 - Versicherungs-Vermittlungs-
gesellschaft mbH der Lippische Landes-
brandversicherung AG, Simon-August-Str. 2, 

Detmold. Dr. Carsten Lüthgens ist nicht mehr 
Geschäftsführer. 16.08.2023

HRB 10020 - Schönfisch GmbH, Lise-Meitner-
Str. 2, Detmold. Die Gesellschaft ist aufgelöst. 
Liquidator: Achim Schnelle. 16.08.2023

HRB 5928 - A.L. Automaten GmbH, Mittelstr. 
68, Horn-Bad Meinberg. Durch Beschluss des 
Amtsgerichts Detmold vom 25.6.2023 ist das 
Insolvenzverfahren aufgehoben. 17.08.2023

HRB 8356 - Heikes-Fitness GmbH, Ziegen-
hirtenweg 16, Dörentrup. Durch Beschluss des 
Amtsgerichts Detmold vom 20.6.2023 ist das 
Insolvenzverfahren aufgehoben. 17.08.2023

HRB 9475 - Kloss Verwaltungs- UG (haf-
tungsbeschränkt), Alte Vlothoer Str. 17-19, 
Bad Salzuflen. Naomi Sophiya Kloss ist zur 
Geschäftsführerin bestellt. 17.08.2023

HRB 9907 - Brettmeier Steuerberatungsge-
sellschaft mbH, Marktstr. 17, Oerlinghausen. 
Zweigniederlassung unter gleicher Firma 
errichtet in: Berliner Chaussee 50, Genthin. 
18.08.2023

HRA 932 - Nordheide-Apotheke Inh. Michaela 
Zuckle e.K., Sylbacher Str. 207, Bad Salzuflen. 
Nach Namensänderung aufgrund Heirat. 
Die Firma ist geändert in: Nordheide-Apo-
theke Inh. Michaela Zuckle-Seifried e.K. 
18.08.2023

HRB 3523 - Diakonis Lage gemeinnützige 
GmbH, Friedrich-Petri-Str. 65, Lage. Tim Oliver 
Redecker ist zum Geschäftsführer bestellt. 
21.08.2023

HRB 9886 - diakonis Pflegeschule gemein-
nützige GmbH, Sofienstr. 51, Detmold. 
Tim Oliver Redecker ist zum Geschäftsführer 
bestellt. 21.08.2023

HRB 5952 - Delignit AG, Königswinkel 2-6, 
Blomberg. Die Satzung ist teilweise geändert. 
21.08.2023

HRB 4198 - Diakonis Detmold gemeinnützige 
GmbH, Sofienstr. 51, Detmold. Tim Oliver 

Redecker ist zum Geschäftsführer bestellt. 
21.08.2023

HRB 10803 - Ecclesia International Holding 
GmbH, Ecclesiastr. 1-4, Detmold. Das Stamm-
kapital ist auf 51.000 Euro erhöht. 21.08.2023

HRB 3723 - Koch Verwaltungs- Gesellschaft 
mit beschränkter Haftung, Feldstr. 51, Lage. 
Das Stammkapital ist auf Euro umgestellt und 
auf 30.000 Euro erhöht. Der Gegenstand ist 
geändert. 21.08.2023

HRB 6937 - A.K. Transport, Logistik und Kfz-
Service UG (haftungsbeschränkt), Auf dem 
Kampe 1, Kalletal. Durch Beschluss des Amts-
gerichts Detmold vom 10.8.2023 ist über das 
Vermögen der Gesellschaft das Insolvenzver-
fahren eröffnet. Die Gesellschaft ist aufgelöst. 
Von Amts wegen eingetragen. 21.08.2023

HRB 6087 - Diakonis Servicegesellschaft ge-
meinnützige GmbH, Sofienstr. 51, Detmold. 
Tim Oliver Redecker ist zum Geschäftsführer 
bestellt. 21.08.2023

HRB 5146 - DOMILUX Leuchten Herstellung 
und Vertrieb GmbH, Nederlandstr. 1, Blom-
berg. Leon Künnemeyer ist zum Geschäftsfüh-
rer bestellt. Die Prokura Leon Künnemeyer ist 
erloschen. 21.08.2023

HRB 10831 - Sander & L Immobilien GmbH, 
Westerfeldstr. 19, Detmold. Einzelprokura: 
Max Brunert. 22.08.2023

HRB 10664 - Karpenko Dienstleistungen UG 
(haftungsbeschränkt), Dammstr. 16, Bad 
Salzuflen. Die Satzung ist teilweise geändert. 
22.08.2023

HRB 2648 - Honasco Kunststofftechnik 
Verwaltungsgesellschaft mit beschränkter 
Haftung, Werkstr. 3, Bad Salzuflen. Einzel-
prokura: Kai Joachim Häfner. 22.08.2023

HRA 5487 - vaturo UG (haftungsbeschränkt) 
& Co. KG, Lagesche Str. 51, Detmold. Durch 
Beschluss des Amtsgerichts Detmold vom 
9.8.2023 ist das Insolvenzverfahren aufgeho-
ben. 22.08.2023
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HRB 4180 - Sander Projekt GmbH, West-
erfeldstr. 19, Detmold. Einzelprokura: Max 
Brunert. 22.08.2023

HRB 5694 - Klaus Sander GmbH, Westerfeldstr. 
19, Detmold. Einzelprokura: Max Brunert. 
22.08.2023

HRB 10417 - lynes GmbH, Am Langen Grund 44 
a, Detmold. Das Stammkapital ist auf 35.944 
Euro erhöht. Die Satzung ist neu gefasst. 
23.08.2023

HRA 6326 - Ingo Jose e. K., Industriestr. 8 a, 
Blomberg. Der Inhaber hat das Vermögen der 
Jose Autoverwertung GmbH Ersatzteilhandel in 
Blomberg im Wege der Umwandlung durch Ver-
schmelzung aufgrund des Verschmelzungsver-
trages vom 17.8.2023 als Ganzes übernommen. 
23.08.2023

HRB 3095 - RBK Vertriebs- & Montage GmbH, 
Großer Stein 77, Lemgo. Die Geschäftsanschrift 
ist geändert: Trifte 89, Lemgo. 24.08.2023

GnR 131 - Volksbank Ostlippe eG, Kurzer Stein-
weg 14, Blomberg. Achim Bress ist nicht mehr 
Vorstand. 25.08.2023

HRA 2814 - H. E. Herbst GmbH & Co. KG, 
Klingenbergstr. 11, Detmold. Gesamtprokura: 
Jutta Frohböse, Meike Gutowski. 25.08.2023

HRB 10503 - Lippe Aktuell Verwaltungs-
GmbH, Westerfeldstr. 10, Detmold. Die 
Geschäftsanschrift ist geändert: Ohmstr. 7, 
Detmold. 25.08.2023

HRA 6157 - Lippe Aktuell GmbH & Co. KG, 
Westerfeldstr. 10, Detmold. Die Geschäfts-
anschrift ist geändert: Ohmstr. 7, Detmold. 
25.08.2023

HRB 2013 - Motorrad Burchard GmbH, 
Drechslerstr. 10, Lemgo. Die Firma ist geändert 
in: Burchard GmbH. Der Unternehmensgegen-
stand ist erweitert um: Unternehmensbera-
tung, Agenturdienstleistungen, Logistik und 
Softwareverkauf. 28.08.2023

HRB 6581 - GLALUM Glas + Aluminium 
GmbH, Uferstr. 70, Lemgo. Durch Beschluss 
des Amtsgerichts Detmold vom 22.8.2023 ist 
Rechtsanwalt Thomas Bagh zum vorläufigen 
Insolvenzverwalter bestellt und zusätzlich 
angeordnet, dass Verfügungen der Gesellschaft 
nur mit Zustimmung des vorläufigen Insolvenz-
verwalters wirksam sind. 28.08.2023

HRB 10307 - Fahrschule Fox Alpha GmbH, 
Lopshorner Allee 22, Detmold. Der Sitz ist nach 
Wesselweg 5, Blomberg verlegt. 28.08.2023

HRB 9974 - Lippische Landesbrandversiche-
rung Aktiengesellschaft, Simon-August-Str. 2, 
Detmold. Gesamtprokura: Annika Hofmeister, 
Dr. Andre Wickenhöfer. 28.08.2023

HRB 10544 - Kranmeister Hebetechnik GmbH, 
Gewerbegebiet Echternhagen 15, Kalletal. 

Das Stammkapital ist auf 26.000 Euro erhöht. 
29.08.2023

HRB 4337 - Raiffeisen Lippe-Weser Aktien-
gesellschaft, Heidensche Str. 73, Lage. Das 
Grundkapital ist auf 18.274.198 Euro erhöht. 
30.08.2023

HRA 5012 - BlackRedWhite Polstermöbel 
GmbH & Co. KG, Pyrmonter Str. 78, Lügde. Die 
Firma ist geändert in: ED-Lifestyle Pol-ster-
möbel GmbH Co. KG. 30.08.2023

Löschungen

HRB 10923 - GM Global Montage GmbH, 
Begastr. 24, Bad Salzuflen. Der Sitz ist nach 
Bielefeld verlegt. 10.07.2023

HRB 6549 - Müller Geschäftsführungs GmbH, 
Nibelungenweg 30, Detmold. Die Liquidation 
ist beendet. Die Gesellschaft ist gelöscht. 
13.07.2023

HRA 4661 - Müller V + V GmbH & Co. KG, 
Nibelungenweg 30, Detmold. Die Liquidation 
ist beendet. Die Firma ist erloschen. 13.07.2023

HRA 6019 - ecothinx oHG, Gerkensrode 11, 
Kalletal. Die Gesellschaft ist aufgelöst. Die 
Firma ist erloschen. 13.07.2023

HRB 10159 - Protego Alert AS UG (haftungs-
beschränkt), Blomenstein 5, Dörentrup. Die 
Liquidation ist beendet. Die Gesellschaft ist 
gelöscht. 13.07.2023

HRB 10379 - Sustainable Plastics Verwaltungs 
GmbH, Ehlenbrucher Str. 45, Lage. Der Sitz ist 
nach Berlin verlegt. 13.07.2023

HRA 3501 - Toolova GmbH & Co. KG, St. 
Omer-Str. 19, Detmold. Die Firma ist erloschen. 
17.07.2023

HRB 4691 - TOOLOVA Verwaltungs- und Be-
teiligungs-GmbH, St Omer-Str. 19, Detmold. 
Die Liquidation ist beendet. Die Gesellschaft ist 
gelöscht. 17.07.2023

HRA 6287 - Oliver Deutermann gewerbliche 
Vermietung e.K., Ahornstr. 30 a, Bad Salz-
uflen. Nach Maßgabe des Ausgliederungs- und 
Übernahmevertrages vom 23.6.2023 ist das 
Unternehmen aus dem Vermögen des Inhabers 
im Wege der Umwandlung ausgegliedert und 
als Gesamtheit auf die Deutermann Vermietun-
gen GmbH & Co. KG mit Sitz in Bad Salzuflen 
übertragen worden. Die Firma ist erloschen. 
18.07.2023

HRB 8609 - Eddy's Snack Company GmbH, 
Langeäckern 10, Lügde. Der Sitz ist nach Werl 
verlegt. 19.07.2023

HRA 6285 - MC Schulz e.K. Inh. Heike Schulz, 
Daimlerstr. 25, Lage. Nach Maßgabe des 
Ausgliederungs- und Übernahmevertrages 
vom 27.6.2023 ist das Unternehmen aus dem 
Vermögen der Inhaberin im Wege der Um-

wandlung ausgegliedert und als Gesamtheit auf 
die MCS Exklusiv GmbH & Co. KG mit Sitz in Lage 
übertragen worden. Die Firma ist erloschen. 
19.07.2023

HRB 10741 - JCM AdVenture UG (haftungs-
beschränkt), Heinrich-Welslau-Str. 11, Bad 
Salzuflen. Der Sitz ist nach Brey verlegt. 
24.07.2023

HRB 10690 - SuWiWa GmbH, Hamelner Str. 37-
39, Lemgo. Der Sitz ist nach Bad Oeynhausen 
verlegt. 24.07.2023

HRA 3875 - PEP-Möbel Vertriebsgesellschaft 
mbH & Co. KG, Bahnhofstr. 9, Schieder-Schwa-
lenberg. Die Gesellschaft ist wegen Vermögens-
losigkeit von Amts wegen gelöscht. 24.07.2023

HRA 4939 - K.F. Möbelvertrieb GmbH & Co. 
KG, Benzstr. 2 a, Lage. Die Gesellschaft ist 
wegen Vermögenslosigkeit von Amts wegen 
gelöscht. 24.07.2023

HRB 6036 - KR Kanal- und Rohrtechnik- Ver-
waltungs GmbH, Borsigstr. 2, Bad Salzuflen. 
Der Sitz ist nach Bad Oeynhausen verlegt. 
25.07.2023

HRB 1611 - Gästehaus Wewelsburg GmbH 
Schötmar, Schloßstr. 61, Bad Salzuflen. Die 
Liquidation ist beendet. Die Gesellschaft ist 
gelöscht. 26.07.2023

HRB 9006 - Melegant GmbH, Sauernfeldweg 
35, Lemgo. Der Sitz ist nach Oberhaching 
verlegt. 27.07.2023

HRA 6292 - Körperbau Lemgo oHG, Lagesche 
Str. 10-14, Lemgo. Die Gesellschaft ist nach 
Maßgabe des Beschlusses der Gesellschafter-
versammlung vom 5.7.2023 im Wege des 
Formwechsels in die Körperbau - Therapie & 
Training GmbH mit Sitz in Lemgo umgewandelt 
(s.a. Neueintragungen). 28.07.2023

HRB 3528 - Quentmeier Holzhandelsgesell-
schaft mit beschränkter Haftung, Sylbacher 
Str. 222, Lage. Die Liquidation ist beendet. Die 
Gesellschaft ist gelöscht. 31.07.2023

HRB 7629 - Lemgo Cantina gemeinnützige 
GmbH, Herforder Str. 75, Lemgo. Die Liquida-
tion ist beendet. Die Gesellschaft ist gelöscht. 
31.07.2023

HRB 8805 - WEEEPLA Verwaltungs GmbH, 
Marienstr. 5, Oerlinghausen. Die Gesellschaft 
ist wegen Vermögenslosigkeit von Amts wegen 
gelöscht. 01.08.2023

HRB 9803 - iDeer UG (haftungsbeschränkt), 
Petrastr. 6, Bad Salzuflen. Die Liquidation 
ist beendet. Die Gesellschaft ist gelöscht. 
01.08.2023

HRB 7285 - Demuth Gesellschaft mit 
beschränkter Haftung, Werkstr. 3, Bad 
Salzuflen. Der Sitz ist nach Herford verlegt. 
01.08.2023
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HRB 10613 - DMV Polska Holding GmbH, 
Hoffmannstr. 10, Bad Salzuflen. Der Sitz ist 
nach Bad Pyrmont verlegt. 02.08.2023

HRA 6102 - Göran Papajewski e.K., Mittelstr. 
27, Leopoldshöhe. Die Firma ist erloschen. 
02.08.2023

HRB 10958 - Solar Yourself UG (haftungs-
beschränkt), Hamelner Str. 37-39, Lemgo. 
Der Sitz ist nach Bad Oeynhausen verlegt. 
02.08.2023

HRB 8552 - Dawasol GmbH Dach-Wand-So-
larelemente, Brokmeierweg 2, Detmold. Die 
Liquidation ist beendet. Die Gesellschaft ist 
gelöscht. 03.08.2023

HRA 4967 - Demuth Zentralverwaltung GmbH 
& Co. Kommanditgesellschaft, Werkstr. 4, Bad 
Salzuflen. Der Sitz ist nach Herford verlegt. 
03.08.2023

HRB 3643 - Bischof & Dörrwand Graphik 
GmbH Werbeagentur, Schötmarsche Str. 79 a, 
Lage. Die Liquidation ist beendet. Die Gesell-
schaft ist gelöscht. 04.08.2023

HRB 9787 - ff logging GmbH, Sundertor 6, 
Blomberg. Die Gesellschaft ist wegen Ver-
mögenslosigkeit von Amts wegen gelöscht. 
04.08.2023

HRA 2884 - Fritz Solle KG, Nachfolger und In-
haber: Udo Scholz e.K., Auf der Saalbrede 15, 
Detmold. Die Firma ist erloschen. 04.08.2023

HRA 6312 - JH Ingenieurbüro e.K., Mörikestr. 
2, Bad Salzuflen. Nach Maßgabe des Ausgliede-
rungs- und Übernahmevertrages vom 3.8.2023 
ist das Unternehmen aus dem Vermögen des 
Inhabers im Wege der Umwandlung ausgeglie-
dert und als Gesamtheit mit Ausnahme der Be-
teiligung an der synchropress GmbH auf die JH 
Ingenieur-Service GmbH & Co. KG übertragen 
worden. Die Firma ist erloschen. 09.08.2023

HRB 10862 - MSO Maschinenschutz OWL 
GmbH, Eschenweg 5 b, Augustdorf. Der Sitz 
ist nach Schloß Holte-Stukenbrock verlegt. 
09.08.2023

HRB 7774 - vecon GmbH, Sauerbruchstr. 3, Bad 
Salzuflen. Der Sitz ist nach Leipzig verlegt. 
10.08.2023

HRB 10377 - ATLAS Handel & Dienstleistung 
GmbH, Steinheimer Str. 219, Horn-Bad Mein-
berg. Der Sitz ist nach Mönchhagen verlegt. 
11.08.2023

HRB 9891 - Metall- und Montagebau T. Thei-
ling GmbH, Büxter Weg 51, Bad Salzuflen. Der 
Sitz ist nach Hiddenhausen verlegt. 11.08.2023

HRB 3564 - Runte Verwaltungs u. Beteili-
gungs-GmbH, Mittelstr. 4, Horn-Bad Meinberg. 
Die Liquidation ist beendet. Die Gesellschaft ist 
gelöscht. 11.08.2023

HRB 10650 - Domino GmbH, Werler Str. 75 
a, Bad Salzuflen. Die Gesellschaft ist wegen 
Vermögenslosigkeit von Amts wegen gelöst. 
11.08.2023

HRA 6101 - L & L Bau GmbH & Co. KG, Max-
Planck-Str. 25, Bad Salzuflen. Der Sitz ist nach 
Gehrden verlegt. 15.08.2023

HRB 10345 - my home GmbH, Siemensstr. 
47, Bad Salzuflen. Der Sitz ist nach Bielefeld 
verlegt. 15.08.2023

HRA 3337 - s-designteam gmbh & co. kg, 
Mergelweg 1, Detmold. Nach Firmenänderung. 
Pers.haft.Ges.: s-designteam GmbH. Die s-de-
signteam GmbH, hat das Handelsgeschäft mit 
allen Aktiven und Passiven ohne Liquida-
tion übernommen. Die Firma ist erloschen. 
15.08.2023

HRB 9680 - BeCo-Solutions UG (haftungsbe-
schränkt), Alderstr. 22, Lage. Die Liquidation 
ist beendet. Die Gesellschaft ist gelöscht. 
17.08.2023

HRB 3110 - LL Consulting OWL GmbH, Lem-
goer Str. 74, Lage. Die Gesellschaft ist wegen 
Vermögenslosigkeit von Amts wegen gelöscht. 
17.08.2023

HRB 10137 - Danza GmbH, Lemgoer Str. 34, 
Lemgo. Die Gesellschaft ist wegen Vermögens-
losigkeit von Amts wegen gelöscht. 17.08.2023

HRB 10718 - On Point Traffic GmbH, Walde-
meinestr. 26, Bad Salzuflen. Der Sitz ist nach 
Vlotho verlegt. 18.08.2023

HRB 8900 - MSK Service UG (haftungsbe-
schränkt), Daimlerstr. 6, Bad Salzuflen. Die 
Liquidation ist beendet. Die Gesellschaft ist 
gelöscht. 22.08.2023

HRB 6321 - Jose Autoverwertung GmbH 
Ersatzteilhandel, Industriestr. 8 a, Blom-
berg. Die Gesellschaft hat nach Maßgabe des 
Verschmelzungsvertrages vom 17.8.2023 im 
Wege der Umwandlung durch Verschmelzung 
ihr Vermögen als Ganzes auf ihren Alleingesell-
schaft, den unter Ingo Jose e.K. auftretenden 
Kaufmann Ingo Jose übertragen. 23.08.2023

HRA 6325 - Tischlerei Tobias Wächter e.K., 
Westerholz 4, Blomberg. Nach Maßgabe des 
Ausgliederungsplanes vom 11.8.2023 ist das 
Unternehmen aus dem Vermögen des Inhabers 
im Wege der Umwandlung ausgegliedert und 
als Gesamtheit auf die dadurch gegründete 
Tischlerei Wächter GmbH in Blomberg über-
tragen worden (s.a. unter Neueintragungen). 
Die Firma ist erloschen. 23.08.2023

HRB 7194 - EXIT WORLDWIDE LTD, Mittelstr. 
1, Detmold. Die Zweigniederlassung ist aufge-
hoben. 24.08.2023 Die Firma EXIT WORLDWIDE 
OHG besteht nach wie vor.

HRB 10940 - Plaza Betriebsgesellschaft Leon-
berg GmbH, Kissinger Str. 14, Detmold. Der 
Sitz ist nach Heilbronn verlegt. 25.08.2023

HRB 9180 - TL-Global Distribution UG 
(haftungsbeschränkt), Am Stumpfen Turm 
2, Bad Salzuflen. Die Gesellschaft ist wegen 
Vermögenslosigkeit von Amts wegen gelöscht. 
25.08.2023

HRA 2210 - DEVA-Kunststofftechnik Ver-
waltungen GmbH & Co. Kommanditgesell-
schaft, Sandweg 6, Bad Salzuflen. Die Firma 
ist erloschen. 25.08.2023

HRB 7635 - Starke Zahntechnik GmbH, Wehr-
enhagenstr. 9, Detmold. Die Gesellschaft ist als 
übertragender Rechtsträger nach Maßgabe des 
Verschmelzungsvertrages vom 17.8.2023 mit 
der Grundmann Zahntechnik GmbH verschmol-
zen. Die Verschmelzung wird erst wirksam mit 
Eintragung auf dem Registerblatt des über-
nehmenden Rechtsträgers.Ferner wurde am 
31.08.2023 eingetragen: Die Verschmelzung ist 
im Register der übernehmenden Grundmann 
Zahntechnik GmbH am 29.08.2023 eingetragen 
worden. 28.08.2023

HRB 5776 - MCA Möbel-Agentur GmbH, 
Bahnhofstr. 9, Schieder-Schwalenberg. Die 
Gesellschaft ist wegen Vermögenslosigkeit von 
Amts wegen gelöscht. 28.08.2023

HRB 7305 - Brinkmann Verwaltungs GmbH, 
Niedernhof 3, Lemgo. Die Gesellschaft hat 
nach Maßgabe des Verschmelzungsvertrages 
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R vom 22.8.2023 sowie des Zustimmungsbe-
schlusses ihrer Gesellschafterversammlung 
vom 22.8.2023 im Wege der Umwandlung 
durch Verschmelzung ihr Vermögen als Ganzes 
auf ihren Alleingesellschafter Uwe Brinkmann, 
Lemgo übertragen. 28.08.2023

HRB 7637 - Eventwerkstatt GmbH, Pehlen 
5, Bad Salzuflen. Die Gesellschaft hat nach 
Maßgabe des Verschmelzungsvertrages vom 
25.8.2023 im Wege der Umwandlung durch 
Verschmelzung ihr Vermögen als Ganzes auf 
ihren Alleingesellschafter Nicole Wagener über-
tragen. 29.08.2023

HRB 10658 - N + E Bau UG (haftungsbe-
schränkt), Augustastr. 1, Bad Salzuflen. Die 
Gesellschaft ist wegen Vermögenslosigkeit von 
Amts wegen gelöscht. 29.08.2023

HRA 6324 - Küchen Erlebnis Güllü e.K., 
Lagesche Str. 76, Lemgo. Nach Maßgabe des 
Ausgliederungsvertrages vom 24.8.2023 ist das 
Unternehmen aus dem Vermögen des Inhabers 
im Wege der Umwandlung ausgegliedert und 
als Gesamtheit auf die Küchen Erlebnis GmbH 
übertragen worden. Die Firma ist erloschen. 
30.08.2023

HRA 6330 - KR Baggerbetrieb oHG, Gasstr. 2, 
Lage. Die Gesellschaft ist nach Maßgabe des 
Beschlusses der Gesellschafterversammlung 
vom 24.8.2023 im Wege des Formwechsels in 
die KR Tief- und Straßenbau GmbH umgewan-
delt. 31.08.2023

Stephan Krone ist neuer Handelsrichter 
in Lippe

Die Präsidentin des Oberlandesgerichtes Hamm hat auf Vor-
schlag der IHK Lippe Stephan Krone, Geschäftsführer der 
SK Holding GmbH, Lage, für seine erste Amtsperiode vom 
01.12.2023 bis zum 30.11.2028 zum Handelsrichter ernannt. 
Dieses Ehrenamt befähigt Herrn Krone, seinen kaufmänni-
schen Sachverstand in Verfahren vor der Kammer für Handels-
sachen einzubringen.

Fragen zum Ehrenamt der Handelsrichter:innen beantworten 
gerne Svenja Jochens | jochens@detmold.ihk.de und  
Bianca Kotzenberg | kotzenberg@detmold.ihk.de

Wollen Sie
mit uns gehen?

JETZT
mit einer Anzeige dabei sein!

INFOS: www.liwiwi.de

Fo
to

: p
ri

va
t



65

Als erfolgreiches Unternehmen möchten Sie am liebsten rund um die Uhr für 
Ihre Kund:innen da sein. Ungebetene Gäste lassen Sie aber besser direkt vor 
verschlossener Tür stehen. Vertrauen Sie deshalb auf die langjährige Erfahrung 
und umfassenden IT-Sicherheitslösungen von EWE.

Lassen Sie Ihre Firma  
24/7 geschlossen.  
Für Cyber-Attacken.

Webinar-Reihe: 
Robuste IT-Netze für 

nachhaltige Sicherheit

Jetzt anmelden:

Schützen Sie Ihr Business. 
Mit IT-Sicherheit von EWE.

business.ewe.de/it-security

RZ-AZ-M2-210x297mm-EWE-business-IT-Security-Lippe-Wissen&Wirtschaft-IHK-Lippe-Detm-ISO Coated v2_ET1310.indd   1RZ-AZ-M2-210x297mm-EWE-business-IT-Security-Lippe-Wissen&Wirtschaft-IHK-Lippe-Detm-ISO Coated v2_ET1310.indd   1 01.09.23   10:2301.09.23   10:23
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ANZEIGENTHEMEN 

Anzeige

ANZEIGENTHEMEN 

PROFIS | Profile
amm GmbH & Co. KG | Lemgo

Ein Bild ist ein Botschafter. Ein Bild ist ein Ent-
scheider. Zur Werbeagentur amm gehören nicht 
nur Grafik und Web: Mit unserem hauseigenen 
Fotostudio sind wir ständig und professionell für 
unsere Kunden im Einsatz – und liefern Bilder, die 
überzeugen. Für Webseiten, Online-Shops, Flyer, 
Broschüren, Plakate, Magazine, Social Media 
u.v.m. – das richtige Foto ist in jedem Kontext 
unverzichtbar.
In unserem Fotostudio können wir die Eigen-

schaften von Kamera und Equip-
ment optimal und kontrolliert 

zu Ihren Gunsten einsetzen. 
Aber wir fotografieren auch 
vor Ort. Und aus der Luft. Wir 
wissen, worauf es ankommt, 
um Ihrer Zielgruppe den Ein-
druck zu vermitteln, den Sie 
ihr vermitteln wollen. Um sie 

da abzuholen, wo sie sind, und 
sie da hinzubringen, wo Sie sie 

haben wollen.
Dabei geht es um 
weit mehr als um 
reine Informations-
vermittlung. 

Es kommt fast weniger auf das Was an als auf das 
Wie. Wir wissen, welche Fragen wir Ihnen stellen 
müssen. Damit wir wissen, wie wir Ihr Unterneh-
men, Ihr Produkt und Ihr Team auf Ihrem Foto 
darstellen müssen. Und wie wir das dann umset-
zen.
Sie wollen Qualität. Sie wollen Wiedererken-
nungswert. Sie wollen, dass Ihr Unternehmens-
konzept sich auch in Ihren Produktfotos wider-
spiegelt. Sie wollen authentisch rüberkommen, 
damit Ihre Kunden zu Ihnen Vertrauen fassen. 
Das alles und noch mehr kann das amm-Fotostu-
dio für Sie leisten.

Interieur-Fotografie
Architektur-Fotografie
Social-Media-Fotografie
Shop-Fotografie
Magazin-Fotografie
Landschaftsfotografie
Still-Life- und Produktfotografie
Luftbildaufnahmen
Industrie-Fotografie
Medizintechnik-Fotografie
Porträt-Fotografie

Neugierig?

amm-lemgo.de
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CBAM:  
Durchführungsverordnung veröffentlicht

Am 17.08.2023 hat die EU-Kommission die 
CBAM-Durchführungsverordnung veröffent-
licht, die die detaillierten Berichtspflichten 
für den Übergangszeitraum des neuen EU-CO2-
Grenzausgleichssystems darlegt. Der Über-
gangszeitraum beginnt am 1. Oktober 2023 
und läuft bis Ende 2025. 

Die EU-Kommission hat zudem Leitlinien für 
EU-Einführer und Nicht-EU-Anlagen, sowie eine 
Excel-Vorlage zur CBAM-Kommunikation inner-
halb der Lieferkette veröffentlicht. Wie von der 
Deutschen Industrie- und Handelskammer (DIHK) 

gefordert plant die EU-Kommission ein IT-Tool, 
das Unternehmen die CBAM-Umsetzung erleich-
tern soll.
Der CO2-Grenzausgleichsmechanismus gilt nicht 
für alle Einfuhren, sondern nur für Waren, deren 
Herstellung besonders energieintensiv ist. 
Welche Warengruppen betroffen sind vom CBAM 
erfahren Sie auf unserer Internetseite. 
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Am 1. August 2023 hat das Britische 
Wirtschaftsministerium mitgeteilt, 
dass für viele Produktgruppen das 

CE-Kennzeichen auch langfris-
tig auf dem britischen Markt 

anerkannt wird und somit 
die Zertifizierung 

nach UKCA 
nicht zwingend 
vorzunehmen 
ist. Dies betrifft 
unter anderem 

Spielzeug, Sportboote, Messgeräte, Aufzüge, 
Geräte für explosionsgefährdete Bereiche, Funk-
geräte, Druckgeräte, einfache Druckbehälter, 
persönliche Schutzausrüstung (PSA), Gasgeräte, 
Maschinen, Geräte für die Verwendung im Freien, 
Aerosole, elektrische Niederspannungsgeräte 
sowie Produkte, die unter die Elektromagnetische 
Verträglichkeitsrichtlinie der EU fallen. Andere 
Vorschriften gelten unter anderem für medizin-
technische Produkte, Baumaterialien, Bahntech-
nik, Schienenfahrzeuge oder Schiffsausrüstung.

Das Magazin

Infos:JETZT 
mit IHRER ANZEIGE  
dabei sein!

… alle Infos

Großbritannien: Zertifizierungspflicht 
für UKCA entfällt für viele Produkte
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Unterschiedliche Verpackungsregelungen
DIHK-Broschüre "Umgang mit Verpackungen in Europa“ aktualisiert

Die Deutsche Industrie- und Handelskammer (DIHK) 
hat wegen einiger rechtlicher Änderungen die 
Broschüre „Umgang mit Verpackungen in Europa“ 

aktualisiert. Neu sind die Regelungen für Polen und 
Griechenland.

ESRS-Berichtsstandards angenommen
CSRD-Nachhaltigkeitsberichterstattung 

Ende Juli hat die EU-Kommission nach einer vierwö-
chigen Konsultation die delegierte Verordnung zu 
den zwölf European Sustainability Reporting Stan-
dards (ESRS), die im Rahmen der CSRD-Richtlinie 
zu berücksichtigen sind, angenommen und in alle 

Amtssprachen der EU übersetzt. EU-Rat und -Parla-
ment haben nun formell bis zu vier Monate Zeit, um 
Einwände zu erheben. Die Delegierte Verordnung 
wird danach im Amtsblatt der EU veröffentlicht und 
zum 1. Januar 2024 in Kraft treten.

Neue Pflichten
Europäische Batterieverordnung veröffentlicht

Die Verordnung (EU) 2023/1542 über Batterien und 
Altbatterien (BattV) ist Ende Juli im Europäischen 
Amtsblatt veröffentlicht worden. Sie tritt am 17. 
August 2023 in Kraft, nach weiteren sechs Monaten 

gilt sie in allen EU-Staaten unmittelbar. Die neue 
CE-Verordnung betrifft Hersteller, Importeure und 
Händler aller Batterieformen sowie Recyclingunter-
nehmen. Sie führt als zentrales Element erstmals 

Neuer Förderbaustein
Tilgungszuschuss für natürliche Klimaschutzmaßnahmen

Private Unternehmen der gewerblichen Wirtschaft 
können über das KfW-Umweltprogramm "240/241" 
im Baustein "Natürliche Klimaschutzmaßnahmen" 
Maßnahmen z. B. zur Förderung der Biodiversität, 
zur Entsiegelung, Begrünung oder zum Nieder-
schlagswassermanagement fördern lassen. In 
Verbindung mit einem beihilfefreien Kredit aus dem 

KfW Umweltprogramm (240/241) wird ein Tilgungs-
zuschuss von bis zu 40 Prozent der förderfähigen 
Kosten gewährt. Kleine und mittlere Unternehmen 
erhalten einen zusätzlichen Bonus.

… alle Infos



70

Ihre Geschäftspartner

70

IT-Dienstleistungen

Bürobedarf

Büromöbel
Bürotechnik
Schulbedarf
Bürobedarf

www.korf.d
e    

Lemgo, Liemer Weg 49    

Büromöbel
Bürotechnik
Schulbedarf
Bürobedarf

www.korf.d
e    

Lemgo, Liemer Weg 49    

Beschriftungen

Digitaldruck

Film | Foto

3030

Geschäftsdrucksachen, Großformatdruck, 
Etiketten, Plakate … einfach, genial, digital! 
Medienerzeugnisse aus einer Hand!

Telefon: 0 52 32 / 98 77 70

Hotel

Immobilien

Gebäudereinigung

Administration/
Kommunikation

FREI
SCHNAUZE

?KARTONS

patrick-pantze.de

MACHEN
WIR

?DISPLAYS

shop.patrick-pantze.de

KÖNNEN
WIR

?FOTOS
patrick-pantze.de

SCHAUFENSTER,
FAHRZEUGE,

ETC.

?BESCHRIFTUNG

patrick-pantze.de

RUND, ECKIG,
GROß, KLEIN,

. . . 

?BEACHFLAGS

shop.patrick-pantze.de

EVENT, IMAGE,
PRODUKT, . . .

?FILME

patrick-pantze.de

HABEN WIR 
AUCH

?TAPETEN

patrick-pantze.de

FREI
SCHNAUZE

?KARTONS

patrick-pantze.de

MACHEN
WIR

?DISPLAYS

shop.patrick-pantze.de

KÖNNEN
WIR

?FOTOS
patrick-pantze.de

SCHAUFENSTER,
FAHRZEUGE,

ETC.

?BESCHRIFTUNG

patrick-pantze.de

RUND, ECKIG,
GROß, KLEIN,

. . . 

?BEACHFLAGS

shop.patrick-pantze.de

EVENT, IMAGE,
PRODUKT, . . .

?FILME

patrick-pantze.de

HABEN WIR 
AUCH

?TAPETEN

patrick-pantze.de

all my media

Maßgeschneiderte  
Kommunikationsplattform

www.allmymedia.de

0174 9451845 | www.pixelpitt.de

Reportagefotografie

Ihre Gäste übernachten 
bei uns.

hotel-baerenstein.de/ihk

www.hotel-baerenstein.de/IHK

Bei uns übernachten Ihre  
Gäste aus Industrie und Handel

Jahre

40 JAHRE IN LIPPE

FREI
SCHNAUZE

?KARTONS

patrick-pantze.de

MACHEN
WIR

?DISPLAYS

shop.patrick-pantze.de

KÖNNEN
WIR

?FOTOS
patrick-pantze.de

SCHAUFENSTER,
FAHRZEUGE,

ETC.

?BESCHRIFTUNG

patrick-pantze.de

RUND, ECKIG,
GROß, KLEIN,

. . . 

?BEACHFLAGS

shop.patrick-pantze.de

EVENT, IMAGE,
PRODUKT, . . .

?FILME

patrick-pantze.de

HABEN WIR 
AUCH

?TAPETEN

patrick-pantze.de

Ihr Partner für die digitale Transformation . hereweare.de

IT-LÖSUNGEN . CLOUD .  MANAGED SERVICES . IT-ARCHITECTS

IT-Security
Spezialist

Firewall

Backup Anti-Virus
www.tico.de

20 Jahre erfolgreich 
Beratung ● Vermittlung ● Verkauf

Leopoldshöhe ● 05208 95 88 80 
www.busch-immobilien-service.de

www.gross-und-partner.de
II  Sprechen Sie zuerst mit uns!

Freiligrathstraße 8
32756 Detmold
Telefon: 05231 38700
www.immobilien-becker.de

Adelheid Wienkenjohann  
Immobilien

E-Mail: wienkenjohann@haus-im-blick.de 
www.haus-im-blick.de

Foto & Video

amm-lemgo.de
Zusammen

Fotobox

Digitalisierung von:
VHS • Video8 

Mini DV • Betamax

www.videobob.de
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Internet | Werbung

High Involvement Marketing

WEBSITES
WEBSHOPS
WEBENTWICKLUNG
WEBMARKETING

WWW.CREATIVE-FEAT.COM

Technischer Handel

Agentur für  
Webdesign und Print,
TYPO3 und Shopware

www.orangefluid.com
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Versicherung

SOCIAL MEDIA 
KOMMUNIKATION
ONLINE MARKETING

GRAFIK | WEB | PRINT | FOTO | FILM

Nachrichtenportal

Ihre Geschäftspartner

Sicherheitstechnische  
Betreuung

info@staplerschein-lippe.de | www.cleverlift.eu

Aus der Praxis, für die Praxis!

Ausbildung | Lehrgänge | Arbeitssicherheit
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Elmar Reuter
Steuerberater | Dipl.-Kfm. 

Regenstorstraße 33 | 32657 Lemgo
Tel.: 05261 - 93940 | Fax: 05261 - 939450
elmar.reuter@hrk-steuerberatung.de
www.hrk-steuerberatung.de

Geschäftszeiten:
Mo - Do 7.30 - 17.00 Uhr
Fr 7.30 - 13.00 Uhr 
und Termine nach Vereinbarung

Finanz- und 
Lohnbuchhaltung

Steuerberatung

Mediation

Nachfolgeberatung | 
Erbschaftssteuer

Spezielle
Ärzteberatung

Existenzgründungs-
beratung

Jahresabschluss-
erstellung

Steuererklärungen
– Unternehmen
– Privatleute
–  Gemeinnützige  

Organisationen

+ x
– =

¶¶¶

elmar.reuter@hrk-steuerberatung.de
www.hrk-steuerberatung.de

Steuerberatung

Werbetechnik

3030

Industriefolierung, Konfektionierung, 
POS-Bedarf, CNC/Laser-Schnitt/-Gravur, … 
Werbetechnik aus einer Hand!

Telefon: 0 52 32 / 98 77 70

Fahnen & Beachags
Ihr Online-Shop für:
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Print & Digital

amm-lemgo.de
Zusammen
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Internet | Werbung

High Involvement Marketing

WEBSITES
WEBSHOPS
WEBENTWICKLUNG
WEBMARKETING

WWW.CREATIVE-FEAT.COM

Technischer Handel

Agentur für  
Webdesign und Print,
TYPO3 und Shopware

www.orangefluid.com

IT-Dienstleistungen

Wir machen Werbung, inklusive

Print & Digital

Zusammen
amm-lemgo.de
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Werbetechnik

3030

Industriefolierung, Konfektionierung, 
POS-Bedarf, CNC/Laser-Schnitt/-Gravur, … 
Werbetechnik aus einer Hand!

Telefon: 0 52 32 / 98 77 70

SOCIAL MEDIA 
KOMMUNIKATION
ONLINE MARKETING

GRAFIK | WEB | PRINT | FOTO | FILM

Nachrichtenportal

Ihre Geschäftspartner

Sicherheitstechnische  
Betreuung

Digitale Lösungen &
Marketing-Konzepte 

zur Kundengewinnung.
www.spo.digital

Ihr Online-Shop für:

Ihr Partner für die digitale Transformation . hereweare.de

IT-LÖSUNGEN . CLOUD .  MANAGED SERVICES . IT-ARCHITECTS

IT-Security
Spezialist

Firewall

Backup Anti-Virus
www.tico.de

info@staplerschein-lippe.de  |  www.cleverlift.eu

Aus der Praxis, für die Praxis!

Ausbildung  |  Lehrgänge  |  Arbeitssicherheit

Lemgo | Tel. 05261 778790 
www.sbat-lemgo.de
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Elmar Reuter
Steuerberater | Dipl.-Kfm. 

Regenstorstraße 33 | 32657 Lemgo
Tel.: 05261 - 93940 | Fax: 05261 - 939450
elmar.reuter@hrk-steuerberatung.de
www.hrk-steuerberatung.de

Geschäftszeiten:
Mo - Do 7.30 - 17.00 Uhr
Fr 7.30 - 13.00 Uhr 
und Termine nach Vereinbarung

Finanz- und 
Lohnbuchhaltung

Steuerberatung

Mediation

Nachfolgeberatung | 
Erbschaftssteuer

Spezielle
Ärzteberatung

Existenzgründungs-
beratung

Jahresabschluss-
erstellung

Steuererklärungen
– Unternehmen
– Privatleute
–  Gemeinnützige  

Organisationen

+ x
– =

¶¶¶

elmar.reuter@hrk-steuerberatung.de
www.hrk-steuerberatung.de

Steuerberatung

Sie vermissen Ihre  

Branche?
Sprechen Sie uns an: 
Tel. 05261 669020 

Das Magazin

Photovoltaik

www.dachdecker-sommer.de

Spedition

Individuelle Web- &
E-Commerce-Lösungen 
für Ihren Online-Erfolg.

www.spo.digital

Waagen

INFOS: 
www.liwiwi.de

TELEFON:  05231 56050
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Handel

Scan mich
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Axel Meier
Tel. 05261 6690214
liwiwi@amm-lemgo.de

Jahresendspurt mit der LiWiWi

Im Dezember dreht sich das Titelthema um den Handel – belebte Innenstädte, 
florierendes e-Commerce, das Weihnachtsgeschäft und den bevorstehenden Jahres-

wechsel. Spannende Themen, um ihre aussagekräftige 
Anzeige zu platzieren – auch schon für das nächste Jahr! 
Als Ihr Medienberater stehe ich Ihnen dabei rat- und 
tatkräftig zur Seite. Was darf es sein? Eine „normale“ 
Anzeige?  Oder doch lieber eine textbasierte Variante 
wie ein Advertorial? Die Vorstellung Ihres Unterneh-
mens in unserem Anzeigenthema „Profis & Profile“? 
Sprechen wir über die Möglichkeiten! 
Kllimaneutral gedruckt,  IVW-geprüft und dazu persona-
lisiert zugestellt – besser können Sie Ihre Werbung nicht 
in Szene setzten. 
Dasselbe gilt übrigens für das weitere IHK Magazin  
„Ostwestfälischen Wirtschaft“ , dass Sie ab sofort für 
2024 bei mir buchen können!

LiWiWi
Online

Die LiWiWi finden Sie auch immer auf ihrer 
eigenständigen Webseite. Dort finden Sie 
eine „Online-Printausgabe“ zum komfor-
tablen Blättern und Suchen.
www.liwiwi.de

Die nächste Ausgabe erscheint am 08.12.2023
Titelthema: Handel –
Innenstädtee-CommerceWeihnachten 

IMPRESSUM

Das Magazin

Industrie- und 

Handelskammer

Lippe zu Detmold

Nr. 5 | Oktober 2023

neu gemischtWelthandel

Dig:it-Team Ecclesia:
eRAP

DIHK-Studie:

IHK-geprüfter Abschluss zahlt sich immer aus

Axel Brand
Tel. 05261 6690215
Mob. 0160 94809992
ab@amm-lemgo.de
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A R B E I T S S C H U T Z  

Strenge GmbH & Co. KG | Nordhorner Str. 35-45 | 33335 Gütersloh | info@strenge.de | Tel: (05241) 7402-0 | Fax: (05241) 7402-190

Der neue  
Strenge-Shop ist da!

Verpacken, Reinigen, Heben & Zurren, Arbeitsschutz aus einer Hand!
Über 25.000 C-Artikel für Industrie, Logistik, Handwerk und Dienstleister!
Profitieren Sie von unserer neuen verbesserten User Experience!
Überzeugen Sie sich selbst auf: www.strenge.de
Wir freuen uns auf Ihren Besuch! 

Prozesse in der Industrie ändern sich immer schneller und  
bedürfen einer Verfeinerung in den logistischen Abläufen.  
Eine Voraussetzung hierfür ist auch das spezielle Angebot für  
Gewerbeimmobilien aller Nutzungsarten – von Logistik- und  
Industrieobjekten über Service- und Produktionsflächen bis  
hin zu nutzerspezifischen Projektierungen aus einer Hand.

Als Käufer oder Verkäufer, Mieter oder Vermieter mit Immo-
bilienbestand oder Immobilienwünschen brauchen Sie auf 
diesem Gebiet einen zuverlässigen Partner. Gross Immobi-
lien ist hierfür der Partner an Ihrer Seite.

Wir setzen seit Jahren mit außerordentlichem Erfolg auf  
nachhaltige und kundenorientierte Dienstleistungen auf dem  
Sektor der Gewerbeimmobilien und freuen uns auch, Sie 
demnächst zu unserem Kundenstamm zählen zu dürfen.

Sprechen Sie zuerst mit uns!

Oliver Gross
Geschäftsinhaber

Telefon: 05231-961080
Mobil: 0170-3747437

info@gross-und-partner.de
www.gross-und-partner.de

II  Ihr Partner für die Vermarktung von Gewerbeimmobilien

Mitglied im



Herforder Str. 65
32657 LEMGO
Tel. (05261) 9398-0

Auto-Weege GmbH & Co. KG

Auto-Weege GmbH & Co. KG - HRA 316, AG Lemgo. Pers. haft. Ges.: Auto-Weege 
Verwaltungs GmbH - BS-HRB 2125, AG Lemgo  - GF Joachim Weege

Sylbacher Str. 199
32107 BAD SALZUFLEN
Tel. (05232) 9544-0

W W W.W E E G E . D E

FORD PRO™

GEWERBEWOCHEN
BEI AUTO-WEEGE

Beispielfotos von Fahrzeugen der Baureihen. Die Ausstattungsmerkmale der abgebildeten Fahrzeuge sind nicht Bestandteil der Angebote.
1Ein Leasing-Angebot mit km-Abrechnung, 48 Monaten Laufzeit, 40.000 km Gesamtlaufleistung, ohne Leasing-Sonderzahlung, der Ford Bank GmbH, Henry-Ford-Str. 1, 50735 Köln, zzgl. Überführungs- und Zulassungs-
kosten. Gilt für noch nicht zugelassene, für das Leasingangebot berechtigte Ford Neufahrzeuge bei verbindlicher Kundenbestellung und Abschluss eines Leasingvertrages, nur für Gewerbekunden (ausgeschlossen sind 
Großkunden mit Ford Rahmenabkommen sowie gewerbliche Sonderabnehmer wie z. B. Taxi, Fahrschulen, Behörden). 2Ford Transit Courier Kastenwagen LKW Basis, 1,0-l-EcoBoost Benzinmotor mit 74 kW (100 PS), 
6-Gang-Schaltgetriebe, Lackierung „Frozen White“, auf Basis einer unverbindlichen Preisempfehlung der Ford-Werke GmbH von € 18.550,- netto (€ 22.074,50 brutto), 48 monatliche Leasingraten je € 219,- netto (€ 
260,61 brutto). 3Ford Transit Custom Kastenwagen LKW Basis 280 L1 H1, 2,0-l-EcoBlue Dieselmotor mit 81 kW (110 PS), 6-Gang-Schaltgetriebe, FWD, Lackierung „Frozen White“, inklusive LED Scheinwerfer, auf Basis 
einer unverbindlichen Preisempfehlung der Ford-Werke GmbH von € 35.550,- netto (€ 42.304,50 brutto), 48 monatliche Leasingraten je € 329,- netto (€ 391,51 brutto). 4Ford Ranger XL Extrakabine, 2,0-l-EcoBlue 
Dieselmotor mit 125 kW (170 PS), 6-Gang-Schaltgetriebe, Lackierung „Frozen White“, auf Basis einer unverbindlichen Preisempfehlung der Ford-Werke GmbH von € 35.290- netto (€ 41.995,10 brutto), 48 monatliche 
Leasingraten je € 309,- netto (€ 367,71 brutto). 5Ford Transit Kastenwagen LKW 310 L2H2 Basis, 2,0-l-EcoBlue Dieselmotor mit 77 kW (105 PS), 6-Gang-Schaltgetriebe, Lackierung „Frozen White“, auf Basis einer unver-
bindlichen Preisempfehlung der Ford-Werke GmbH von € 39.150,- netto (€ 46.588,50 brutto), 48 monatliche Leasingraten je € 399,- netto (€ 474,81 brutto). 6Ford E-Transit Kastenwagen LKW 350 L2H2 Basis, 68kWh 
Batterie, Elektromotor 135 kW (183 PS), 1-Gang-Automatik, Heckantrieb, Lackierung „Frozen White“, auf Basis einer unverbindlichen Preisempfehlung der Ford-Werke GmbH von € 59.890 netto (€ 71.269,10 brutto), 48 
monatliche Leasingraten je € 629,- netto (€ 748,51 brutto). Weitere und individuelle Leasingangebote erhalten Sie bei uns. Bitte sprechen Sie uns dafür und für weitere Details zu den Angeboten an.

 
DER 

FORD RANGER 

FORD RANGER XL  
EXTRAKABINE
10" Multifunktionsdisplay, 8" Digitale Instrumenten-
tafel, Adaptiver Tempomat, Rückfahrkamera mit 
„Split View“-Technologie u. v. m.
Mtl. Ford Business Lease-Rate

€ 309,-1,4

netto
OHNE  
SONDER-
ZAHLUNG

 
FORD TRANSIT

FORD TRANSIT 310 L2H2  
KASTENWAGEN LKW BASIS
Sicherheitsgurtstraffer und -gurtkraftbegrenzer vorn, 
Stoßfänger hinten, mit integrierter Trittstufe, Außen-
spiegel mit integrierten Blinkleuchten u. v. m.
Mtl. Ford Business Lease-Rate OHNE  

SONDER-
ZAHLUNG€ 399,-1,5

netto

 
FORD E-TRANSIT

FORD E-TRANSIT 350 L2H2 
KASTENWAGEN LKW BASIS
Fahrspur- inkl. Farspurhalte-Assistent, Laderaumbe-
leuchtung, Park-Pilot-System hinten, Außenspiegel, 
elektrisch einstellbar und beheizbar  u. v. m.
Mtl. Ford Business Lease-Rate OHNE  

SONDER-
ZAHLUNG€ 629,-1,6

netto

 
DER NEUE FORD

TRANSIT COURIER 

FORD TRANSIT COURIER  
KASTENWAGEN LKW BASIS
Fahrspur- inkl. Farspurhalte-Assistent, Laderaumbe-
leuchtung, Park-Pilot-System hinten, Außenspiegel, 
elektrisch einstellbar und beheizbar u. v. m.
Mtl. Ford Business Lease-Rate OHNE  

SONDER-
ZAHLUNG€ 219,-1,2

netto

 
DER NEUE FORD

TRANSIT CUSTOM 

FORD TRANSIT CUSTOM 
KASTENWAGEN LKW BASIS
Ford Power-Startfunktion, Ford Audiosystem mit 13" 
MFD und Ford SYNC 4, Park-Pilot-System hinten, 
Außenspiegel, el. einstellbar und beheizbar u. v. m.
Mtl. Ford Business Lease-Rate OHNE  

SONDER-
ZAHLUNG€ 329,-1,3

netto

Ein Angebot für Gewerbetreibende.


